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สารจากอธิบดี

	 การรับมืือกัับการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศถืือเป็็นวาระระดัับโลก ซึ่่�งต้้องเร่่งดำำ�เนิินการลดก๊๊าซเรืือนกระจก  
เพื่่�อจำำ�กััดการเพิ่่�มขึ้้�นของอุุณหภููมิิโลกให้้ไม่่เกิิน 1.5 องศาเซลเซีียส ควบคูกับการปรัับตัวตอการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภูมิิอากาศ ทั้้�งนี้้�ประเทศไทยมีีการดํําเนิินงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศมาเป็็นลำำ�ดับ ตั้้�งแต่่ 
การเข้้าร่่วมเป็็นภาคีีกรอบอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ ให้้สััตยาบัันรัับรอง 
พิิธีีสารเกีียวโต (Kyoto Protocol) และความตกลงปารีีส (Paris Agreement) ล่่าสุุดได้้ประกาศเจตนารมณ์์ 
ในการบรรลุุเป้้าหมายความเป็็นกลางทางคาร์์บอน ภายในปีี ค.ศ. 2050 และการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกสุุทธิิ 
เป็็นศููนย์์ ภายในปีี ค.ศ. 2065 อีีกทั้้�งในระยะเวลาอัันใกล้้ยัังตั้้�งเป้้าหมายจะลดก๊๊าซเรืือนกระจกให้้ได้้ร้้อยละ 30 - 40 
จากกรณีีปกติิ ภายในปี ค.ศ. 2030 

	    กรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อมในฐานะหน่่วยประสานงานกลางระดัับประเทศ 
ด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศตระหนัักดีีถึึงความท้้าทายที่่�รออยู่่� ซึ่่�งต้้องอาศััยทั้้�งกลไกการดำำ�เนิินงาน 
ภายในประเทศ เทคโนโลยีี กลไกทางการเงิินและเศรษฐศาสตร์ ตลอดจนการสนับสนุุนการดำำ�เนิินงานอย่่างเป็็น 
ระบบและบููรณาการ โดยที่่�ผ่่านมากรมได้้ขัับเคลื่่�อนการดํําเนิินงานร่่วมกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง ตลอดจนภาคีี 
เครืือข่่ายทั้้�งในและต่่างประเทศ ควบคู่่�ไปกัับการเสริิมสร้้างศัักยภาพในการปรัับตััวต่่อการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภููมิิอากาศของหน่่วยงานท้้องถิ่่�น ด้้วยการสร้้างความรู้้� ความเข้้าใจ ให้้กัับประชาชน และสนัับสนุุน 
ภาคประชาสัังคมกลุ่่�มต่่าง ๆ  ด้ว้ยหวังัว่่าการสานพลังัภาคีเีครืือข่่ายทุกุภาคส่่วน จะทำำ�ให้ไ้ทยบรรลุเุป้า้หมายที่่�วางไว้้ 
และขัับเคลื่่�อนการเปลี่่�ยนผ่่านของประเทศไปสู่่�สัังคมคาร์์บอนต่ำำ��ที่่�เป็็นมิิตรต่่อสภาพภููมิิอากาศโดยเร็็วที่่�สุุด

(นายพิรุณ  สัยยะสิทธิ์พานิช)
อธิบดีกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม
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บทสรุปผู้บริหาร

	ปี ีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อมขยายขอบเขตการทำำ�งาน 
ในฐานะหน่่วยประสานงานกลางของประเทศ ภายใต้้กรอบอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภููมิิอากาศ และขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศของไทยอย่่างเต็็มรููปแบบ  
ในขณะเดีียวกัันก็็ยัังคงมุ่่�งส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วมของทุุกภาคส่่วนในการจััดการและแก้้ไขปััญหาทรััพยากรธรรมชาติิ
และสิ่่�งแวดล้อ้มในประเด็น็อื่่�น ๆ  ด้ว้ยเช่่นกันั ซึ่่�งในปีงีบประมาณดัังกล่่าว มีผีลการดำำ�เนินิงานที่่�สำำ�คัญัหลายด้า้น ได้แ้ก่่

การวางรากฐานงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศของประเทศ: เช่่น การจััดทำำ�ร่่างพระราชบััญญััติิ 
การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ พ.ศ. .... การพัฒนากลไกหนุุนการทำำ�งานด้้านการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภูมิอิากาศ  เร่่งวางแผนปฏิบิัตัิกิารด้า้นการลดก๊า๊ซเรืือนกระจก และแผนการปรับัตัวต่่อการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศของประเทศ ตลอดจนติิดตามประเมิินผลการลดก๊๊าซเรืือนกระจก ใน 5 สาขา ได้้แก่่ สาขา
พลัังงาน สาขาคมนาคมขนส่่ง สาขาการจัดการของเสีียชุุมชนและน้ำำ��เสีียอุุตสาหกรรม สาขากระบวนการ 
ทางอุุตสาหกรรมและการใช้้ผลิตภััณฑ์์ และสาขาเกษตร พบว่่า ในปีี พ.ศ. 2564 จำำ�นวน 21 มาตรการ 
และ พ.ศ. 2565 จำำ�นวน 26 มาตรการ สามารถลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกได้้ทั้้�งสิ้้�น 60.33 MtCO

2
eq  

และ 65.23 MtCO
2
eq ตามลำำ�ดับั สะท้อ้นให้เ้ห็น็ว่่าประเทศไทยสามารถลดการปล่่อยก๊า๊ซเรืือนกระจกได้เ้พิ่่�มขึ้้�น 

อย่่างต่่อเนื่่�อง 

		  นอกจากนี้้� กรมยัังริิเริ่่�มพััฒนาแพลตฟอร์์มกลางในการจัดเก็็บฐานข้้อมููลก๊๊าซเรืือนกระจก 
ของประเทศ และพััฒนากลไกทางการเงิินเพื่่�อสนัับสนุุนงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ Climate 
Finance ตลอดจนบูรูณาการความร่่วมมืือกับัภาคส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้อ้งในการลดก๊า๊ซเรืือนกระจกและแก้ไ้ขปััญหา
การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ

สานพลังเครืือข่่ายร่่วมแก้้ปััญหาการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม: ด้้านการหนุุนเสริิม 
การทำำ�งานของภาคีีเครืือข่่ายทุุกภาคส่่วน ไม่่ว่่าจะเป็็น เครืือข่่ายอาสาสมัครพิิทัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติ ิ
และสิ่่�งแวดล้้อมหมู่่�บ้้าน (ทสม.) เครืือข่่ายชุุมชนและโรงเรีียนปลอดขยะ ฯลฯ สร้างพลเมืืองสิ่่�งแวดล้้อม 
และเครืือข่่ายเยาวชนด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม ตลอดจนประสานความร่่วมมืือ 
ในระดัับสากลและภููมิิภาคอาเซีียน จนเกิิดเป็็นรููปธรรมที่่�ชััดเจนในระดัับพื้�นที่่� การส่่งเสริิมเครืือข่่าย 
ภาคประชาชนในการขับเคลื่่�อนประเด็็นการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ ช่่วยลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก
ได้้อย่่างน้้อยประมาณ 26,448 ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า

เร่่งสร้้างสัังคมที่่�เป็็นมิิตรต่อภููมิอากาศ:  โดยมุ่่�งส่่งเสริิมการผลิิต การบริิการและการบริิโภคที่่�เป็็นมิิตร 
กัับสิ่่�งแวดล้้อม ส่่งเสริมให้้คนไทยลดใช้้ทรััพยากร และปรัับเปลี่่�ยนพฤติิกรรมหัันมาใช้้สิินค้้าที่่�เป็็นมิิตร 
กับัสิ่่�งแวดล้อ้ม  ลดปริมิาณขยะต้น้ทาง และส่่งเสริมิการนำำ�ขยะกลับัมาใช้ป้ระโยชน์ ์ปีงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
เฉพาะโครงการชุมุชนและโรงเรียีนปลอดขยะ มีสี่่วนช่่วยทำำ�ให้้ขยะถูกูนำำ�กลับัมาใช้้ประโยชน์์มากถึงึ 46,336.25 ตันั 
ลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกจากการจััดการขยะมููลฝอยที่่�ต้้นทาง 41.646 ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า
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		  นอกจากนี้้� กรมยัังเร่่งวางกรอบแผนงานวิิจััยด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศของประเทศ  
รวมถึึงผลักดัันให้้องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นบริหารจัดการเมืืองภายใต้้แนวคิด “เมืืองน่่าอยู่่�อย่่างยั่่�งยืืน” 
เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การเป็็นเมืืองคาร์์บอนต่ำำ��และพร้อมรัับปรัับตัวต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศที่่�มีีแนวโน้้ม
รุุนแรงมากขึ้้�นในอนาคต 

ยกระดัับการบริิหารจััดการองค์์กรสู่่�มาตรฐาน: ปรัับปรุุงการบริิหารจััดการองค์์กรให้้มีีประสิิทธิิภาพสููง 
เช่่น กำำ�หนดทิิศทางและเป้้าหมายขององค์์กรที่่�ชััดเจน เน้้นการทำำ�งานเชิิงรุุกด้้วยการบููรณาการทุุกภาคส่่วน 
ใช้้กลไกทั้้�งภายในและภายนอกกำำ�กับดููแลการดำำ�เนิินงาน ซึ่่�งปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้้มีีการประเมิิน 
ผลสััมฤทธิ์์�ในการปฏิิบััติิงานขององค์์กร โดยพิิจารณาจากพฤติิกรรมที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อมของประชาชน
ร่่วมด้้วย นอกจากนี้้� กรมยัังวางรากฐานเพื่่�อก้้าวสู่่�การเป็็นองค์์กรดิิจิิทััลเต็็มรููปแบบ ทั้้�งนี้้� การบริิหารจััดการ
องค์ก์รอย่่างมืืออาชีพี ทำำ�ให้ก้รมได้รั้ับการยกย่่องเป็น็องค์ก์รคุณุภาพด้า้นการบริหิารจัดัการภาครัฐั และองค์ก์ร
คุุณธรรมต้้นแบบมาโดยตลอด 

		ผ  ลการดำำ�เนิินงานที่่�กล่่าวถึึงข้้างต้้น นอกจากจะแสดงให้้เห็็นถึึงศัักยภาพในการปฏิิบััติิงาน 
ของกรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม ยัังแสดงให้้เห็็นถึึงความร่่วมมืือของทุุกภาคส่่วน 
ที่่�ร่่วมกัันผลัักดัันให้้ประเทศก้้าวสู่่�สัังคมคาร์์บอนต่ำำ��ที่่�เป็็นมิิตรต่่อสภาพภููมิิอากาศให้้ได้้ในอนาคต 
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Executive Summary

	 In the 2024 fiscal year, the Department of Climate Change and Environment (DCCE) 
broadened its operational focus as the national focal point for the United Nations Framework  
Convention on Climate Change (UNFCCC), effectively steering Thailand’s climate change  
initiatives in a holistic way. At the same time, the Department maintained its efforts to involve all  
sectors in addressing and managing challenges related to natural resources and environmental  
issues across various domains. This fiscal year saw the completion of several notable  
accomplishments, including:

Establishing Thailand’s Climate Change Initiatives: involves several key actions, 
such as Thailand’s draft Climate Change Act, developing mechanisms to support 
climate change efforts, accelerating the implementation of greenhouse gas emission  
reduction strategies, and creating adaptation plans. These initiative also include  
monitoring and evaluating greenhouse gas emission reductions across five sectors :  
Energy, Transportation, Household Waste Management and Industrial Waste Treatment, 
Industrial Processes andProduct Use, and Agriculture. The performance results for 
the years 2021 - 2022 reflect tangible progress. In 2021, Thailand successfully reduced 
greenhouse gas emissions by 60.33 MtCO

2
eq from 21 measures, which increased to 

 65.23 MtCO
2
eq from 26 measures in 2022.

		 In additional, the Department is still a lack of a complete digital greenhouse gas  
inventory data reporting system in every process and develop to Thailand’s GHG  
Inventory Platform. Thailand also has developed the Climate Finance Strategy which  
aims to build  Thailand’s climate resilience as well as we will integrate collaboration  
with various stakeholders against the impact of climate change.

Build up “Power of Cooperation for Stop Global Warming and Natural Resources  
Protection”: The support for collaboration of various stakeholders,  including Natural  
Resources and Environmental Protection Volunteer Network (NEV - Net), Zero Waste School 
and Community network, CCE Children and Youth, to cooperate with the ASEAN regional and 
global level, whcih has let to tangible outcomes at the local level. This promotion of  
cooperation from stakeholders has contributed to a reduction in greenhouse gas  
emissions by approximately 26,448 MtCO

2
eq.

Accelerating the Climate Transition: The initiative aims to promote responsible  
consumption and production, waste management from household waste and recycle. 
In the 2024 fiscal year, the project involves the 3Rs concept of reduce, reuse, and  
recycle.  Moreover, it strives to eliminate the creation of waste in the first place and has  
implemented several strategies, such as reducing the use of plastic bags at various  
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cooperating stores on and nearby schools and communities and by encouraging member 
to carry cloth bags or reuse bags.  More than 46,336 tons of are recovered for recycling and 
reduce greenhouse gas emissions by approximately 41.6468 MtCO

2
eq.

			  Furthermore, the department is actively establishing a framework of national  
research on climate change, while also encouraging local government organizations to  
manage urban areas under the concept of “Sustainable Environmental City”. The  initiative  
aims to help achieve reductions in GHG emissions and towards low - carbon cities and  
working on adaptation to climate change impact in future.

Elevate Our Organization’s Standards: Enhancing organizational management for  
efficiency and aligning with goals is a critical step in ensuring that an organization moves 
in the right direction, involves a strategic approach that leverages both internal resources 
and external relationships to enhance operational efficiency, innovation, and overall  
performance.  In the fiscal year 2024, the organization assess its performance  
outcomes, and also taking into responsible consumption and production.   
Furthermore, the department is working and transition to professional digitalization.   
This professional approach to organizational management has consistently earned  
the department recognition as “Good Quality and Management Governance ”.

			  The mentioned performance showcases the operational strengths of the Department  
of Climate Change and Environment, while also highlighting the collective efforts of   
stakeholder sand networks in steering the nation towards a sustainable low carbon and 
climate-friendly in future.
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1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ
    อำ�นาจหน้าที่   

วิสัยทัศน์

ประเทศไทยเติบโตอย่างยั่งยืนด้วยเศรษฐกิจคาร์บอนต่ำ�
และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ด้วยการมีส่วนร่วมของประชาชน
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พันธกิจ

เสนอแนะนโยบาย แผน 
และขัับเคลื่่�อนการจััดการ

การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ 
รวมทั้้�งการดำำ�เนิินการตาม
พัันธกรณีีระหว่่างประเทศ 

ติิดตาม และประเมิินผล
การดำำ�เนิินงาน

ด้้านการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ

พััฒนา ให้้บริิการ
องค์์ความรู้้� และข้้อมููล

สารสนเทศ 
ด้้านการเปลี่่�ยนแปลง

สภาพภููมิิอากาศ
และสิ่่�งแวดล้้อม 

สื่่�อสาร สร้้างจิิตสำำ�นึึก  
เพิ่่�มศัักยภาพของประชาชน 

ให้้พร้้อมรัับปรัับตััว 
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ

และสิ่่�งแวดล้้อม 

สร้้างเครืือข่่ายความร่่วมมืือ 
และส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วม

ของทุุกภาคส่่วน 
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลง 

สภาพภููมิิอากาศ 
และสิ่่�งแวดล้้อม

ศึึกษา วิิจััย พััฒนา
เทคโนโลยีี  

และนวััตกรรม 
ด้้านการเปลี่่�ยนแปลง 

สภาพภููมิิอากาศ
และสิ่่�งแวดล้้อม
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เสนอแนะและจัดทำ�นโยบาย แผน 
และมาตรการเกี่ยวกับการจัดการ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ของประเทศ การลดก๊าซเรือนกระจก 
และการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศและขับเคลื่อน
เพื่อนำ�ไปสู่การปฏิบัติ

ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล
การดำ�เนินงานตามนโยบาย แผน 

และมาตรการด้านการเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศของประเทศ 

ประเมินความเส่ียง
และผลกระทบจาก

การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และจัดทำ�รายงานสถานการณ์

ด้านการเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศของประเทศ 

ดำ�เนินการตามพันธกรณี
ระหว่างประเทศที่เกี่ยวข้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และเสนอแนะแนวทางและท่าที

ในการเจรจาความตกลง
ระหว่างประเทศที่เกี่ยวข้อง 

ประสานความร่วมมือระหว่าง
ภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรระหว่างประเทศ

และต่างประเทศ ในการดำ�เนินการ
เกี่ยวกับการจัดการการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศของประเทศ

รวบรวม จัดทำ� และให้บริการข้อมูลและข้อสนเทศ
ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม
ด้วยเทคโนโลยีต่าง ๆ 

จัดทำ�บัญชีก๊าซเรือนกระจกของประเทศ 
และสนับสนุนการจัดทำ�บัญชีก๊าซเรือนกระจก

ในระดับพื้นที่ 

ส่งเสริม เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
พัฒนาศักยภาพ ส่งเสริม
กลไกบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมเมือง  
สร้างเครือข่าย
ความร่วมมือ
และส่งเสริม
การมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วน
ให้พร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ
และสิ่งแวดล้อม ศึกษา วิจัย และพัฒนาเทคโนโลยีการจัดการ 

ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 
รวมทั้งถ่ายทอดองค์ความรู้และส่งเสริม

การใช้เทคโนโลยีสะอาด และเป็นศูนย์ปฏิบัติการ
อ้างอิงด้านสิ่งแวดล้อม

ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกำ�หนดให้เป็นหน้าที่
และอำ�นาจของกรม หรือตามที่รัฐมนตรี 

หรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย

อำ�นาจหน้าที่

BIO

1
2

3

4

5
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ข้าราชการ

220 อัตรา
ลูกจ้างประจำ�

17 อัตรา

พนักงานข้าราชการ

309 อัตรา

รองอธิบดี รองอธิบดี

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กลุ่มตรวจสอบภายใน

อธิบดี

สำ�นักงานเลขานุการกรม กองขับเคลื่อนการปรับตัว
ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

กองขับเคลื่อน 
การลดก๊าซเรือนกระจก

กองยุทธศาสตร์ 
และความร่วมมือระหว่างประเทศ

กองส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

ศูนย์วิจัยการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

2. โครงสร้าง และอัตรากำ�ลัง  
 	 กรมมีีการปรัับเปลี่่�ยนโครงสร้างองค์์กรให้้สอดคล้องกัับภารกิจด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ 
และสิ่่�งแวดล้้อม ปััจจุุบัันมีีกรอบอััตรากำำ�ลัังข้้าราชการ ลููกจ้้างประจำำ� และพนัักงานราชการ จำำ�นวน 546 คน 

546 อัตรา
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ยุุทธศาสตร์์ชาติิ 20 ปีี 
(พ.ศ. 2561 - 2580)

ยุุทธศาสตร์์ที่่� 2
ด้้านการสร้้างความสามารถ

ในการแข่่งขััน
							          ยุุทธศาสตร์์ที่่� 5 ด้้านการสร้้างการเติิบโต                   บนคุุณภาพชีีวิิตที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม

ยุุทธศาสตร์์ที่่� 6 การปรัับสมดุุล 
 และพััฒนาระบบ

การบริิหารจััดการภาครััฐ
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นแ
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(พ

.ศ
. 2

56
6 

- 
25

80
)

ประเด็็นแผนแม่่บท 6. พื้้�นที่่� และเมืืองน่่าอยู่่�อััจฉริิยะ 18. การเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน 20. 	 การบริิการประชาชน  
		  และประสิิทธิิภาพภาครััฐ

แผนแม่่บทย่่อย 6.2 แผนย่่อยการพัฒันาพื้้�นที่่�เมืือง
		  ชนบท เกษตรกรรม
		  และอุุตสาหกรรมเชิิงนิิเวศ 
		ที่่  �มีีการบริิหารจััดการ
		ต  ามแผนผัังภููมิินิิเวศ
		  อย่่างยั่่�งยืืน

18.3 แผนย่่อยการสร้้างการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืนบนสัังคมที่่�เป็็นมิิตรต่่อสภาพภููมิิอากาศ   18.5 แผนย่่อยการยกระดัับกระบวนทััศน์์เพื่่�อกำำ�หนดอนาคตประเทศ 20.1 การพััฒนาบริิการประชาชน 

แผนพััฒนาเศรษฐกิิจ
และสัังคมแห่่งชาติิ ฉบัับที่่� 13 

(พ.ศ.  2566 - 2570)

หมุุดหมายที่่� 8 	
ไทยมีีพื้้�นที่่�และเมืืองอััจฉริิยะ
ที่่�น่่าอยู่่�ปลอดภััย เติิบโต		
ได้้อย่่างยั่่�งยืืน

หมุุดหมายที่่� 11 	
ไทยสามารถลดความเสี่่�ยงและผลกระทบจากภััยธรรมชาติิและการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ

  หมุุดหมายที่่� 10 
   ไทยมีีเศรษฐกิิจหมุุนเวีียนและสัังคมคาร์์บอนต่ำำ��

หมุุดหมายที่่� 13 	
ไทยมีีภาครััฐที่่�ทัันสมััย  
มีีประสิิทธิิภาพ และตอบโจทย์์
ประชาชน

เป้้าหมาย เป้้าหมายที่่� 3	  
การพััฒนาเมืืองให้้มีีความน่่าอยู่่�  
อย่่างยั่่�งยืืน มีีความพร้้อม
ในการรัับมืือและปรัับตััว
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลงทุุกรููปแบบ 
เพื่่�อให้้ประชาชนทุุกกลุ่่�ม 
มีีคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีอย่่างทั่่�วถึึง

เป้้าหมายที่่� 3	
สงคมไทยมีภีูมูิคิุ้้�มกันัจากภัยัธรรมชาติิและการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ

   เป้้าหมายที่่� 3	
   สัังคมไทยปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกและมลพิิษลดลง

เป้้าหมายที่่� 2	
ภาครััฐที่่�มีีขีีดสมรรถนะสููง 
คล่่องตััว

ยุุทธศาสตร์์การจััดสรรงบประมาณ  
พ.ศ. 2567

ด้้านการสร้้างความสามารถ 
ในการแข่่งขััน

ด้้านการสร้้างการเติิบโตบนคุุณภาพชีีวิิตที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม ด้้านการปรัับสมดุุลและพััฒนา
ระบบการบริิหารจััดการ 
ภาครััฐ

แผนงาน พ.ศ. 2567 แผนงานยุุทธศาสตร์์พััฒนาพื้้�นที่่�
และเมืืองน่่าอยู่่�อััจฉริิยะ

แผนงานยุุทธศาสตร์์จััดการผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลงสภาวะภููมิิอากาศ    แผนงานยุุทธศาสตร์์ยกระดัับกระบวนทััศน์์
   เพื่่�อกำำ�หนดอนาคตประเทศด้้านทรััพยากร 
   ธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

แผนงานพื้้�นฐาน 
ด้้านการสร้้างการ
เติิบโตบนคุุณภาพชีีวิิต
ที่่�เป็็นมิิตร
ต่่อสิ่่�งแวดล้้อม

แผนงานบุุคลากรภาครััฐ แผนงานบููรณาการรรััฐบาลดิิจิิทััล

3. 	แผนภูมิแสดงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
	 แผนงานงบประมาณ ผลผลิต/โครงการ 
	 กิจกรรม เป้าหมายการให้บริการ ตัวชี้วัด 
	 ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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ยุุทธศาสตร์์ชาติิ 20 ปีี 
(พ.ศ. 2561 - 2580)

ยุุทธศาสตร์์ที่่� 2
ด้้านการสร้้างความสามารถ

ในการแข่่งขััน
							          ยุุทธศาสตร์์ที่่� 5 ด้้านการสร้้างการเติิบโต                   บนคุุณภาพชีีวิิตที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม

ยุุทธศาสตร์์ที่่� 6 การปรัับสมดุุล 
 และพััฒนาระบบ

การบริิหารจััดการภาครััฐ
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ประเด็็นแผนแม่่บท 6. พื้้�นที่่� และเมืืองน่่าอยู่่�อััจฉริิยะ 18. การเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน 20. 	 การบริิการประชาชน  
		  และประสิิทธิิภาพภาครััฐ

แผนแม่่บทย่่อย 6.2 แผนย่่อยการพัฒันาพื้้�นที่่�เมืือง
		  ชนบท เกษตรกรรม
		  และอุุตสาหกรรมเชิิงนิิเวศ 
		ที่่  �มีีการบริิหารจััดการ
		ต  ามแผนผัังภููมิินิิเวศ
		  อย่่างยั่่�งยืืน

18.3 แผนย่่อยการสร้้างการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืนบนสัังคมที่่�เป็็นมิิตรต่่อสภาพภููมิิอากาศ   18.5 แผนย่่อยการยกระดัับกระบวนทััศน์์เพื่่�อกำำ�หนดอนาคตประเทศ 20.1 การพััฒนาบริิการประชาชน 

แผนพััฒนาเศรษฐกิิจ
และสัังคมแห่่งชาติิ ฉบัับที่่� 13 

(พ.ศ.  2566 - 2570)

หมุุดหมายที่่� 8 	
ไทยมีีพื้้�นที่่�และเมืืองอััจฉริิยะ
ที่่�น่่าอยู่่�ปลอดภััย เติิบโต		
ได้้อย่่างยั่่�งยืืน

หมุุดหมายที่่� 11 	
ไทยสามารถลดความเสี่่�ยงและผลกระทบจากภััยธรรมชาติิและการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ

  หมุุดหมายที่่� 10 
   ไทยมีีเศรษฐกิิจหมุุนเวีียนและสัังคมคาร์์บอนต่ำำ��

หมุุดหมายที่่� 13 	
ไทยมีีภาครััฐที่่�ทัันสมััย  
มีีประสิิทธิิภาพ และตอบโจทย์์
ประชาชน

เป้้าหมาย เป้้าหมายที่่� 3	  
การพััฒนาเมืืองให้้มีีความน่่าอยู่่�  
อย่่างยั่่�งยืืน มีีความพร้้อม
ในการรัับมืือและปรัับตััว
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลงทุุกรููปแบบ 
เพื่่�อให้้ประชาชนทุุกกลุ่่�ม 
มีีคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีอย่่างทั่่�วถึึง

เป้้าหมายที่่� 3	
สงคมไทยมีภีูมูิคิุ้้�มกันัจากภัยัธรรมชาติิและการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศ

   เป้้าหมายที่่� 3	
   สัังคมไทยปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกและมลพิิษลดลง

เป้้าหมายที่่� 2	
ภาครััฐที่่�มีีขีีดสมรรถนะสููง 
คล่่องตััว

ยุุทธศาสตร์์การจััดสรรงบประมาณ  
พ.ศ. 2567

ด้้านการสร้้างความสามารถ 
ในการแข่่งขััน

ด้้านการสร้้างการเติิบโตบนคุุณภาพชีีวิิตที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม ด้้านการปรัับสมดุุลและพััฒนา
ระบบการบริิหารจััดการ 
ภาครััฐ

แผนงาน พ.ศ. 2567 แผนงานยุุทธศาสตร์์พััฒนาพื้้�นที่่�
และเมืืองน่่าอยู่่�อััจฉริิยะ

แผนงานยุุทธศาสตร์์จััดการผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลงสภาวะภููมิิอากาศ    แผนงานยุุทธศาสตร์์ยกระดัับกระบวนทััศน์์
   เพื่่�อกำำ�หนดอนาคตประเทศด้้านทรััพยากร 
   ธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

แผนงานพื้้�นฐาน 
ด้้านการสร้้างการ
เติิบโตบนคุุณภาพชีีวิิต
ที่่�เป็็นมิิตร
ต่่อสิ่่�งแวดล้้อม

แผนงานบุุคลากรภาครััฐ แผนงานบููรณาการรรััฐบาลดิิจิิทััล

3. 	แผนภูมิแสดงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
	 แผนงานงบประมาณ ผลผลิต/โครงการ 
	 กิจกรรม เป้าหมายการให้บริการ ตัวชี้วัด 
	 ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

รายงานประจำ�ปี 2567 19



ยุุทธศาสตร์์ชาติิ 20 ปีี 
(พ.ศ. 2561 - 2580)

ยุุทธศาสตร์์ที่่� 2
ด้้านการสร้้างความสามารถ

ในการแข่่งขััน
							          ยุุทธศาสตร์์ที่่� 5 ด้้านการสร้้างการเติิบโต                   บนคุุณภาพชีีวิิตที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม

ยุุทธศาสตร์์ที่่� 6 การปรัับสมดุุล 
 และพััฒนาระบบ

การบริิหารจััดการภาครััฐ

ผลสััมฤทธิ์์�หน่่วยงาน  ทุุกภาคส่่วนมีีส่่วนร่่วมในการขัับเคลื่่�อนสู่่�สัังคมคาร์์บอนต่ำำ��พร้้อมรัับ ปรัับตััว ต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ

ตััวชี้้�วััดผลสััมฤทธิ์์�
หน่่วยงาน

1. จำำ�นวนเมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืนเพิ่่�มขึ้้�น (6 เมืือง)          2. ดััชนีีพฤติิกรรมที่่�พึึงประสงค์์ด้้านสิ่่�งแวดล้้อมเพิ่่�มขึ้้�น (ร้้อยละ 3)                     3. ปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกโดยรวมลดลงจากกรณีีปกติิ (ร้้อยละ 4)    4. อัันดัับของประเทศที่่�มีีดััชนีีความเสี่่�ยงด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพอากาศ  
																					                               (อัันดัับ 36)

เป้้าหมายการให้้บริิการหน่่วยงาน 1. 	เมืืองมีีการจััดการสิ่่�งแวดล้้อม 
	ต ามมาตรฐานเมืืองสิ่่�งแวดล้้อม 
	ยั่่ �งยืืน

2. กลุ่่�มเป้้าหมายมีีการจััดการสิ่่�งแวดล้้อม มุ่่�งสู่่�สัังคมคาร์์บอนต่ำำ�� พร้้อมรัับ ปรัับตััว 
	ต่่ อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ

ตััวชี้้�วััดเป้้าหมาย
การให้้บริิการหน่่วยงาน

เชิิงปริิมาณ
• จำำ�นวนเมืืองได้้รัับการพัฒนา 
	 เป็็นเมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน    
	 (76 เมืือง)

เชิิงคุุณภาพ
•  	ร้้อยละของเมืืองมีีคุุณภาพ 
	สิ่่ �งแวดล้้อมดีีสู่่�การเติิบโต 
	ที่่ �เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม  
	 (ร้้อยละ 35)

เชิิงปริิมาณ
1. 	จำำ�นวนกลุ่่�มเป้้าหมายมีีส่่วนร่่วมในการดำำ�เนิินกิิจกรรมด้้านสิ่่�งแวดล้้อม
	 และการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ (31,400 คน/ 2,332 แห่่ง)
2. 	จำำ�นวนกลุ่่�มเป้้าหมายรับัรู้้� มีคีวามรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับัการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ
	 และสิ่่�งแวดล้้อม (5,480,690 คน)
3. ปริิมาณก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�ลดได้้จากมาตรการลดก๊๊าซเรืือนกระจกของประเทศไทย
	 เทีียบกัับกรณีีปกติิ  (45 ล้้านตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า)
4. จำำ�นวนแพลตฟอร์์มที่่�พััฒนา เชื่่�อมโยง และให้้บริิการข้้อมููลด้้านการเปลี่่�ยนแปลง
	สภ าพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม (1 ระบบ)
5. จำำ�นวนข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบายต่่อการบููรณาการประเด็็นด้้านการปรัับตััว
	ต่่ อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศรายสาขา/เชิิงพื้้�นที่่� (1 เรื่่�อง)

  เชิิงคุุณภาพ
  1.  ร้้อยละของกลุ่่�มเป้้าหมายมีีพฤติิกรรมจััดการสิ่่�งแวดล้้อมมุ่่�งสู่่�สัังคมคาร์์บอนต่ำำ�� พร้้อมรัับปรัับตััวต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ (ร้้อยละ 50)
  2.  ดััชนีีความเสี่่�ยงด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ (อัันดัับ 36)
  3.  ร้้อยละของกลุ่่�มเป้้าหมายนำำ�ความรู้้�ด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อมไปใช้้ประโยชน์์ (ร้้อยละ 50)

ผลผลิิต / โครงการ โครงการที่่� 1:  
เมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน  

โครงการที่่� 1: 	
เสริิมสร้้าง 
ความตระหนัักรู้้�		
และเสริิมศัักยภาพ 
ด้า้นการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภููมิิอากาศ

โครงการที่่� 2: 	
ประเมิินผล 
การปรัับตััว 
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ 

โครงการที่่� 3: 	
ศึึกษาผลประโยชน์์
ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม 
ในการใช้้รถยนต์์
พลัังงานไฟฟ้้า 
ของภาครััฐ 

โครงการที่่� 4: 
จััดตั้้�งศููนย์์ข้้อมููล
ด้้านการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภููมิิอากาศ
และสิ่่�งแวดล้้อม
ของประเทศ

  โครงการที่่� 1 : 
  ส่่งเสริมิการมีส่่วนร่่วม   
  ของประชาชนจัดัการ 
  ขยะที่่�ต้้นทางมุ่่�งสู่่� 
  สังัคมคาร์์บอนต่ำำ��

โครงการที่่� 2 :  
ส่่งเสริิมการผลิิต  
การบริิการ และการ
บริิโภคที่่�เป็็นมิิตรกัับ 
สิ่่�งแวดล้้อมมุ่่�งสู่่�
สัังคมคาร์์บอนต่ำำ�� 

โครงการท่ี่� 3 : 
เสริมสร้างขีีดความ
สามารถของเครืือข่่าย
ความร่่วมมืือ
ด้้านการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ
และสิ่่�งแวดล้้อม   

ผลผลิติท่ี่� 1 : 
การมีีส่่วนร่่วม
ในการจััดการ
สิ่่�งแวดล้้อม
และการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภููมิิอากาศ 

รายการบุุคลากรภาครััฐ โครงการที่่� 1 : 
พััฒนาแพลตฟอร์์มกลาง
เพื่่�อการจััดเก็็บและพััฒนาข้้อมููล
เปิิดก๊๊าซเรืือนกระจก

งบประมาณ
(539,400,700 บาท)

29,103,500 บาท 37,634,000 บาท 
(โครงการสำำ�คัญัปีี 67)

14,200,000  บาท 25,000,000  บาท 19,823,200  บาท          28,737,800 บาท
         (โครงการสำำ�คัญปีี 67)

16,600,000 บาท 10,419,600 บาท 154,346,200 บาท 183,112,400 บาท 20,424,000 บาท

กิิจกรรม กิิจกรรมที่่� 1: ส่่งเสริิม
เมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน

กิิจกรรมที่่� 1:  
สร้้างความตระหนัักรู้้� 
และเสริิมศัักยภาพ
ด้า้นการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ

กิิจกรรมที่่� 1: 
วางแนวทาง 
การติิดตามประเมิิน
ผลการปรัับตััว
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ

กิิจกรรมที่่� 1: 
ศึึกษาผลประโยชน์์
ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม
ในการใช้้รถยนต์์
พลัังงานไฟฟ้้า
ของภาครััฐ

กิิจกรรมที่่� 1: 
จััดตั้้�งศููนย์์ข้้อมููล 
ด้านการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ 
และสิ่่�งแวดล้้อม 
ของประเทศ

  กิิจกรรมที่่� 1: 
  สร้้างการรัับรู้้� 
  และพััฒนากลไก
  การมีีส่่วนร่่วมการ 
  จััดการขยะที่่�ต้้นทาง
  เพื่่�อมุ่่�งสู่่�สัังคม 
  คาร์์บอนต่ำำ��

กิิจกรรมที่่� 1: 
สงเสริมิการมีสี่่วนร่่วม
ด้้านการผลิิต 
การบริิการ และการ
บริิโภคที่่�เป็็นมิิตร
กัับสิ่่�งแวดล้้อม
มุ่่�งสู่่�สัังคม
คาร์์บอนต่ำำ��

กิิจกรรมที่่� 1: 
เสริิมสร้้างบทบาท
อาสาสมััครด้้าน
การเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ
และสิ่่�งแวดล้้อม	

กิิจกรรมที่่� 1: 
สร้้างความร่่วมมืือ
ของเครืือข่่าย
ภาคประชาชน
ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม 
พร้้อมรัับ
การเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ

กิิจกรรมที่่� 1: 
การบริิหารทรััพยากร
บุุคคล 

 กิิจกรรมที่่� 1: 
สร้้างแพลตฟอร์์มกลาง
การจััดเก็็บฐานข้้อมููล
ก๊๊าซเรืือนกระจก

กิิจกรรมที่่� 2: สร้้างจิิตสำำ�นึึกและการปรัับตััว      กิิจกรรมที่่� 3: พััฒนาเครื่่�องมืือและกลไก	    กิิจกรรมที่่� 4: พััฒนาศัักยภาพ
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ	      ในการขัับเคลื่่�อนการลดก๊๊าซเรืือนกระจก	    บุุคลากร และห้้องปฏิิบััติิการ		
และสิ่่�งแวดล้้อม 							          ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม
										             และการเปลี่่�ยนแปลง
										             สภาพภููมิิอากาศ 

  กิิจกรรมที่่� 5: การดำำ�เนิินการตาม	        		  กิิจกรรมที่่� 6: พััฒนาการบริิหารจััดการองค์์กร
  อนุุสััญญารองรัับการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ		         		   		   
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ยุุทธศาสตร์์ชาติิ 20 ปีี 
(พ.ศ. 2561 - 2580)

ยุุทธศาสตร์์ที่่� 2
ด้้านการสร้้างความสามารถ

ในการแข่่งขััน
							          ยุุทธศาสตร์์ที่่� 5 ด้้านการสร้้างการเติิบโต                   บนคุุณภาพชีีวิิตที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม

ยุุทธศาสตร์์ที่่� 6 การปรัับสมดุุล 
 และพััฒนาระบบ

การบริิหารจััดการภาครััฐ

ผลสััมฤทธิ์์�หน่่วยงาน  ทุุกภาคส่่วนมีีส่่วนร่่วมในการขัับเคลื่่�อนสู่่�สัังคมคาร์์บอนต่ำำ��พร้้อมรัับ ปรัับตััว ต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ

ตััวชี้้�วััดผลสััมฤทธิ์์�
หน่่วยงาน

1. จำำ�นวนเมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืนเพิ่่�มขึ้้�น (6 เมืือง)          2. ดััชนีีพฤติิกรรมที่่�พึึงประสงค์์ด้้านสิ่่�งแวดล้้อมเพิ่่�มขึ้้�น (ร้้อยละ 3)                     3. ปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกโดยรวมลดลงจากกรณีีปกติิ (ร้้อยละ 4)    4. อัันดัับของประเทศที่่�มีีดััชนีีความเสี่่�ยงด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพอากาศ  
																					                               (อัันดัับ 36)

เป้้าหมายการให้้บริิการหน่่วยงาน 1. 	เมืืองมีีการจััดการสิ่่�งแวดล้้อม 
	ต ามมาตรฐานเมืืองสิ่่�งแวดล้้อม 
	ยั่่ �งยืืน

2. กลุ่่�มเป้้าหมายมีีการจััดการสิ่่�งแวดล้้อม มุ่่�งสู่่�สัังคมคาร์์บอนต่ำำ�� พร้้อมรัับ ปรัับตััว 
	ต่่ อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ

ตััวชี้้�วััดเป้้าหมาย
การให้้บริิการหน่่วยงาน

เชิิงปริิมาณ
• จำำ�นวนเมืืองได้้รัับการพัฒนา 
	 เป็็นเมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน    
	 (76 เมืือง)

เชิิงคุุณภาพ
•  	ร้้อยละของเมืืองมีีคุุณภาพ 
	สิ่่ �งแวดล้้อมดีีสู่่�การเติิบโต 
	ที่่ �เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม  
	 (ร้้อยละ 35)

เชิิงปริิมาณ
1. 	จำำ�นวนกลุ่่�มเป้้าหมายมีีส่่วนร่่วมในการดำำ�เนิินกิิจกรรมด้้านสิ่่�งแวดล้้อม
	 และการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ (31,400 คน/ 2,332 แห่่ง)
2. 	จำำ�นวนกลุ่่�มเป้้าหมายรับัรู้้� มีคีวามรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับัการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศ
	 และสิ่่�งแวดล้้อม (5,480,690 คน)
3. ปริิมาณก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�ลดได้้จากมาตรการลดก๊๊าซเรืือนกระจกของประเทศไทย
	 เทีียบกัับกรณีีปกติิ  (45 ล้้านตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า)
4. จำำ�นวนแพลตฟอร์์มที่่�พััฒนา เชื่่�อมโยง และให้้บริิการข้้อมููลด้้านการเปลี่่�ยนแปลง
	สภ าพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม (1 ระบบ)
5. จำำ�นวนข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบายต่่อการบููรณาการประเด็็นด้้านการปรัับตััว
	ต่่ อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศรายสาขา/เชิิงพื้้�นที่่� (1 เรื่่�อง)

  เชิิงคุุณภาพ
  1.  ร้้อยละของกลุ่่�มเป้้าหมายมีีพฤติิกรรมจััดการสิ่่�งแวดล้้อมมุ่่�งสู่่�สัังคมคาร์์บอนต่ำำ�� พร้้อมรัับปรัับตััวต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ (ร้้อยละ 50)
  2.  ดััชนีีความเสี่่�ยงด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ (อัันดัับ 36)
  3.  ร้้อยละของกลุ่่�มเป้้าหมายนำำ�ความรู้้�ด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อมไปใช้้ประโยชน์์ (ร้้อยละ 50)

ผลผลิิต / โครงการ โครงการที่่� 1:  
เมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน  

โครงการที่่� 1: 	
เสริิมสร้้าง 
ความตระหนัักรู้้�		
และเสริิมศัักยภาพ 
ด้า้นการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภููมิิอากาศ

โครงการที่่� 2: 	
ประเมิินผล 
การปรัับตััว 
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ 

โครงการที่่� 3: 	
ศึึกษาผลประโยชน์์
ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม 
ในการใช้้รถยนต์์
พลัังงานไฟฟ้้า 
ของภาครััฐ 

โครงการที่่� 4: 
จััดตั้้�งศููนย์์ข้้อมููล
ด้้านการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภููมิิอากาศ
และสิ่่�งแวดล้้อม
ของประเทศ

  โครงการที่่� 1 : 
  ส่่งเสริมิการมีส่่วนร่่วม   
  ของประชาชนจัดัการ 
  ขยะที่่�ต้้นทางมุ่่�งสู่่� 
  สังัคมคาร์์บอนต่ำำ��

โครงการที่่� 2 :  
ส่่งเสริิมการผลิิต  
การบริิการ และการ
บริิโภคที่่�เป็็นมิิตรกัับ 
สิ่่�งแวดล้้อมมุ่่�งสู่่�
สัังคมคาร์์บอนต่ำำ�� 

โครงการที่่� 3 : 
เสริมิสร้างขีีดความ
สามารถของเครืือข่่าย
ความร่่วมมืือ
ด้้านการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ
และสิ่่�งแวดล้้อม   

ผลผลิตที่่� 1 : 
การมีีส่่วนร่่วม
ในการจััดการ
สิ่่�งแวดล้้อม
และการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภููมิิอากาศ 

รายการบุุคลากรภาครััฐ โครงการที่่� 1 : 
พััฒนาแพลตฟอร์์มกลาง
เพื่่�อการจััดเก็็บและพััฒนาข้้อมููล
เปิิดก๊๊าซเรืือนกระจก

งบประมาณ
(539,400,700 บาท)

29,103,500 บาท 37,634,000 บาท 
(โครงการสำำ�คัญัปีี 67)

14,200,000  บาท 25,000,000  บาท 19,823,200  บาท          28,737,800 บาท
         (โครงการสำำ�คัญัปีี 67)

16,600,000 บาท 10,419,600 บาท 154,346,200 บาท 183,112,400 บาท 20,424,000 บาท

กิิจกรรม กิิจกรรมที่่� 1: ส่่งเสริิม
เมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน

กิิจกรรมที่่� 1:  
สร้้างความตระหนัักรู้้� 
และเสริิมศัักยภาพ
ด้า้นการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ

กิิจกรรมที่่� 1: 
วางแนวทาง 
การติิดตามประเมิิน
ผลการปรัับตััว
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ

กิิจกรรมที่่� 1: 
ศึึกษาผลประโยชน์์
ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม
ในการใช้้รถยนต์์
พลัังงานไฟฟ้้า
ของภาครััฐ

กิิจกรรมที่่� 1: 
จััดตั้้�งศููนย์์ข้้อมููล 
ด้านการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ 
และสิ่่�งแวดล้้อม 
ของประเทศ

  กิิจกรรมที่่� 1: 
  สร้้างการรัับรู้้� 
  และพััฒนากลไก
  การมีีส่่วนร่่วมการ 
  จััดการขยะที่่�ต้้นทาง
  เพื่่�อมุ่่�งสู่่�สัังคม 
  คาร์์บอนต่ำำ��

กิิจกรรมที่่� 1: 
สงเสริมการมีสี่่วนร่่วม
ด้้านการผลิิต 
การบริิการ และการ
บริิโภคที่่�เป็็นมิิตร
กัับสิ่่�งแวดล้้อม
มุ่่�งสู่่�สัังคม
คาร์์บอนต่ำำ��

กิิจกรรมที่่� 1: 
เสริิมสร้้างบทบาท
อาสาสมััครด้้าน
การเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ
และสิ่่�งแวดล้้อม	

กิิจกรรมที่่� 1: 
สร้้างความร่่วมมืือ
ของเครืือข่่าย
ภาคประชาชน
ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม 
พร้้อมรัับ
การเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศ

กิิจกรรมที่่� 1: 
การบริิหารทรััพยากร
บุุคคล 

 กิิจกรรมที่่� 1: 
สร้้างแพลตฟอร์์มกลาง
การจััดเก็็บฐานข้้อมููล
ก๊๊าซเรืือนกระจก

กิิจกรรมที่่� 2: สร้้างจิิตสำำ�นึึกและการปรัับตััว      กิิจกรรมที่่� 3: พััฒนาเครื่่�องมืือและกลไก	    กิิจกรรมที่่� 4: พััฒนาศัักยภาพ
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ	      ในการขัับเคลื่่�อนการลดก๊๊าซเรืือนกระจก	    บุุคลากร และห้้องปฏิิบััติิการ		
และสิ่่�งแวดล้้อม 							          ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม
										             และการเปลี่่�ยนแปลง
										             สภาพภููมิิอากาศ 

  กิิจกรรมที่่� 5: การดำำ�เนิินการตาม	        		  กิิจกรรมที่่� 6: พััฒนาการบริิหารจััดการองค์์กร
  อนุุสััญญารองรัับการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ		         		   		   
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เป้าหมายที่ 2
ฟื้นฟูและสร้างใหม่

ฐานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

เพื่อลดผลกระทบ
ทางลบจากการพัฒนา

สังคม เศรษฐกิจ
ของประเทศ

4. ผลการปฏิบัติงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
	 ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

	 4.1 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรจำ�แนกตามแผนงาน ผลผลิต โครงการ

	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้้รัับจััดสรรงบประมาณ จำำ�นวน 539,400,700 บาท (ห้้าร้้อยสามสิิบเก้้าล้้าน 
สี่่�แสนเจ็็ดร้้อยบาทถ้้วน) ซึ่่�งมากกว่่าปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็็นเงิินจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 77,226,500 บาท  
(เจ็็ดสิิบเจ็็ดล้้านสองแสนสองหมื่่�นหกพัันห้้าร้้อยบาทถ้้วน) หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 16.71 โดยงบที่่�ได้้รัับ แยกตาม 
แผนงาน - ผลผลิิต / โครงการ มีีรายละเอีียด ดัังนี้้�

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร  
ตามแผนงาน - ผลผลิต / โครงการ

งบประมาณ (บาท) + เพิ่ม / - ลด

ปีงบประมาณ
พ.ศ. 2566

ปีงบประมาณ
พ.ศ. 2567

จำ�นวน ร้อยละ

1.	 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 33,090,000 29,103,500 - 3,986,500 -12.05

    	 โครงการ: เมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 33,090,000 29,103,500 - 3,986,500 -12.05

2.	 แผนงานยุทธศาสตร์จัดการผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง		
	 สภาวะภูมิอากาศ

15,543,400 96,657,200  81,113,800 521.85

  	 โครงการ: เสริมสร้างความตระหนักรู้และเสริมศักยภาพ 
		  ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

15,543,400 37,634,000 22,090,600 142.12

   	 โครงการ: ประเมินผลการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง 
		สภ  าพภูมิอากาศ

14,200,000 14,200,000 100

   	 โครงการ: ศึกษาผลประโยชน์ด้านสิ่งแวดล้อมในการใช้รถยนต์	
		พ  ลังงานไฟฟ้าของภาครัฐ

25,000,000 25,000,000 100

   	 โครงการ: จัดตั้งศูนย์ข้อมูลด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ	
		  และสิ่งแวดล้อมของประเทศ

19,823,200 19,823,200 100

3. 	แผนงานยุทธศาสตร์ยกระดับกระบวนทัศน์ เพื่อกำ�หนดอนาคต	
	 ประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

55,308,700 55,757,400 448,700 0.81

   	 โครงการ: ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนจัดการขยะ 
		  ที่ต้นทางมุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำ�

28,830,000 28,737,800 - 92,200 -0.32

   	 โครงการ: ส่งเสริมการผลิต การบริการ และการบริโภค 
		  ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำ�

16,573,700 16,600,000 26,300 0.16

   	 โครงการ: เสริมสร้างขีดความสามารถของเครือข่ายความร่วมมือ 
		       ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

9,905,000 10,419,600 514,600 5.20

4. 	แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็น 
	 มิตรต่อสิ่งแวดล้อม

171,438,300 154,346,200 -17,092,100 -9.97

    	ผ ลผลิต: การมีส่วนร่วมในการจัดการสิ่งแวดล้อม 
		      และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

171,438,300 154,346,200 -17,092,100 -9.97

เปรียบเทียบงบประมาณรายจ่ายท่ีได้รับจัดสรรตามแผนงาน ผลผลิต / โครงการ

ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ 2567
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4. ผลการปฏิบัติงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
	 ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  งบประมาณที่ได้รับจัดสรร  

ตามแผนงาน - ผลผลิต / โครงการ

งบประมาณ (บาท) + เพิ่ม / - ลด

ปีงบประมาณ
พ.ศ. 2566

ปีงบประมาณ
พ.ศ. 2567

จำ�นวน ร้อยละ

5. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 176,093,800 183,112,400 7,018,600 3.99

    ผลผลิต: รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 176,093,800 183,112,400 7,018,600 3.99

6. แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล 10,700,000 20,424,000 9,724,000 90.88

   โครงการ: พัฒนาแพลตฟอร์มกลางเพื่อการจัดเก็บและพัฒนาข้อมูล 
	            เปิดก๊าซเรือนกระจก

10,700,000 20,424,000 9,724,000 90.88

รวมทั้งสิ้น 6 แผนงาน 462,174,200 539,400,700 77,226,500 16.71

	 หมายเหตุุ: 	ข้ ้อมููลจากแบบจััดทำำ�แผน / รายงานผลการปฏิิบััติิงานและการใช้้จ่่ายงบประมาณ ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (สงป. 301)  

			   ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2566 และข้้อมููลจากแบบจััดทำำ�แผน / รายงานผลการปฏิิบััติิงานและการใช้้จ่่ายงบประมาณ   

			   ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (สงป. 301) ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2567

	 4.2 ผลการปฏิบัติงานประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

	 ผลการปฏิิบััติิงานประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ภายใต้้ 5 แผนงาน ซึ่่�งประกอบไปด้้วย (1) แผนงาน
ยุุทธศาสตร์พััฒนาพ้ื้�นที่่�และเมืืองน่่าอยู่่�อััจฉริิยะ (2) แผนงานยุุทธศาสตร์จััดการผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลง
สภาวะภูมูิอิากาศ (3) แผนงานยุทุธศาสตร์ย์กระดับักระบวนทัศัน์เ์พื่่�อกำำ�หนดอนาคตประเทศด้า้นทรัพัยากรธรรมชาติิ
และสิ่่�งแวดล้้อม (4) แผนงานพื้้�นฐานด้้านการสร้้างการเติิบโตบนคุุณภาพชีีวิิตที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม  
และ (5) แผนงานบูรูณาการรัฐับาลดิจิิทิัลั ผลการดำำ�เนินิงานส่่วนใหญ่่เป็็นไปตามแผนที่่�วางไว้้ โดยมีีผลการปฏิบัิัติงิาน 
ดังัตาราง

ผลสัมฤทธิ์ - ตัวชี้วัด หน่วยนับ  แผน  ผล 

ผลสัมฤทธิ์หน่วยงาน: ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนสู่สังคมคาร์บอนต่ำ�พร้อมรับ ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ:      

1.	 จำ�นวนเมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืนเพิ่มขึ้น เมือง 6 6

2. อันดับของประเทศที่มีดัชนีความเสี่ยงด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศ อันดับ 36 องค์กร  
Germanwatch 
ยังไม่มีการรายงาน
ข้อมูลดัชนีความเส่ียง 
ด้านการเปล่ียนแปลง 
สภาพอากาศ

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ:      

1.	 ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดยรวมลดลงจากกรณีปกติ ร้อยละ 4 11.75

2.	 ดัชนีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น ร้อยละ 3 14.44
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แผนงาน เป้าหมายการให้บริการ  -  โครงการ / ผลผลิต  -  ตัวชี้วัด  หน่วยนับ  แผน  ผล 

1.	แผนงานยุทธศาสตร์	
   	พัฒนาพื้นที่ 
	 และเมืองน่าอยู่ 
	 อัจฉริยะ

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน: เมืองมีการจัดการสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานเมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืน

โครงการเมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืน

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ

1.	 จำ�นวนเมืองที่ผ่านเกณฑ์การประเมินเมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืน แห่ง 76 76

2.	 จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายมีส่วนร่วมในการดำ�เนินกิจกรรม 
	 ด้านสิ่งแวดล้อมและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

คน 4,000 8,088            

3.	จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายรับรู้ข้อมูลข่าวสารด้านการเปลี่ยนแปลง 
	สภ าพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

คน 100,000 1,160,000      

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ      

1.	ร ้อยละของพื้นที่เป้าหมายเมืองที่ผ่านเกณฑ์มีคุณภาพ 
	ส ิ่งแวดล้อมตามเกณฑ์ชี้วัด

ร้อยละ 35 35          

2.	ร ้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีการจัดการสิ่งแวดล้อม 
	 และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ร้อยละ 50 74.73            

3.	ร ้อยละของกลุ่มเป้าหมายนำ�ข้อมูลข่าวสารด้านการเปลี่ยนแปลง	
	สภ าพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อมไปใช้ประโยชน์

ร้อยละ 50 65            

2. แผนงานยุทธศาสตร์	
	จ ัดการผลกระทบ
	จ ากการเปลี่ยนแปลง 
	 สภาวะภูมิอากาศ

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน: กลุ่มเป้าหมายมีการจัดการสิ่งแวดล้อม มุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำ� พร้อมรับปรับตัวต่อ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

โครงการเสริมสร้างความตระหนักรู้และเสริมศักยภาพด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ

1. 	จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายที่มีส่วนร่วมในการดำ�เนินกิจกรรม 
	 ด้านสิ่งแวดล้อมและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

คน/ 
แห่ง

2,000/ 
50

1,929/ 
42

2. 	จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายรับรู้ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
	 การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

คน 2,000,000 5,383,464      

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

1. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีพฤติกรรมจัดการสิ่งแวดล้อม  
	 มุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำ� พร้อมรับปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง 
	สภ าพภูมิอากาศ

ร้อยละ 50 52.99

2. หน่วยงานมีการนำ�ความรู้ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ	
	 ไปใช้ประโยชน์

ร้อยละ 50 55.09

โครงการประเมินผลการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ

จำ�นวนข้อเสนอแนะเชิงนโยบายต่อการบูรณาการประเด็น 
ด้านการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศรายสาขา/ 
เชิงพื้นที่

เรื่อง 1 จะได้ข้อเสนอแนะ 
เชิงนโยบายฯ  
ในเดือนมีนาคม 
พ.ศ. 2568 
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แผนงาน เป้าหมายการให้บริการ  -  โครงการ / ผลผลิต  -  ตัวชี้วัด  หน่วยนับ  แผน  ผล 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

หน่วยงานนำ�ข้อมูลไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 50 จะมีการนำ�ข้อมูล 
ไปใช้ประโยชน์ 
ภายหลังจากได้ข้อ
เสนอแนะ 
เชิงนโยบายฯ  
ในเดือนมีนาคม 
พ.ศ. 2568 

โครงการศึกษาผลประโยชน์ด้านสิ่งแวดล้อมในการใช้รถยนต์พลังงานไฟฟ้าของภาครัฐ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ

วิธีการคำ�นวณปริมาณก๊าซเรือนกระจกของประเทศไทยที่ลดลง
จากมาตรการส่งเสริมการใช้รถยนต์พลังงานไฟฟ้าของภาครัฐ

วิธี 1 จะได้วิธีการคำ�นวณ
ปริมาณก๊าซ 
เรือนกระจกที่ลดลง
จากมาตรการฯ  
ในเดือนมีนาคม 
พ.ศ. 2568

โครงการจัดตั้งศูนย์ข้อมูลด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อมของประเทศ

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

ร้อยละของความสำ�เร็จของการจัดตั้งศูนย์ข้อมูลการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อมของประเทศ

ร้อยละ 25 18

3.	 แผนงานยุทธศาสตร์ 
	 ยกระดับกระบวนทัศน์ 
	 เพื่อกำ�หนดอนาคต 
	 ประเทศด้าน		
	ทร ัพยากรธรรมชาติ	
	 และสิ่งแวดล้อม

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน: กลุ่มเป้าหมายมีการจัดการสิ่งแวดล้อม มุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำ� พร้อมรับปรับตัวต่อ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนจัดการขยะที่ต้นทางมุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำ�

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ

1.	 ปริมาณขยะนำ�กลับมาใช้ประโยชน์ ตัน 25,000 46,336.25      

2. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายรับรู้ข่าวสารและสารสนเทศมีความรู้  
	คว ามเข้าใจด้านบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและการเปลี่ยนแปลง 
	สภ าพภูมิอากาศ

คน 1,000,000 3,695,650      

3.	จำ�นวนปริมาณการใช้พลาสติกแบบใช้ครั้งเดียวทิ้งลดลง  ล้านชิ้น 2,000 2,420            

4. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
	ส ิ่งแวดล้อมและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

 คน 3,600 4,030            

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

1. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีการจัดการขยะและการเปลี่ยนแปลง 
	สภ าพภูมิอากาศ

ร้อยละ 50 74.27

2. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายนำ�ความรู้ด้านบริหารจัดการ 
	ส ิ่งแวดล้อมและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศไปใช้ประโยชน์

ร้อยละ 50 81.44

รายงานประจำ�ปี 2567 25



แผนงาน เป้าหมายการให้บริการ  -  โครงการ / ผลผลิต  -  ตัวชี้วัด  หน่วยนับ  แผน  ผล 

โครงการส่งเสริมการผลิต การบริการ และการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำ�

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ

1. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายรับรู้ข้อมูลข่าวสารด้านการเปลี่ยนแปลง 
	สภ าพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

คน 180,500 734,419

2. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจด้านการเปลี่ยนแปลง	
	สภ าพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

 คน/ 
แห่ง

2,000/ 
150

2,088/ 
194

3. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
	 ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

คน/ 
แห่ง

2,000/ 
150

2,088/ 
194

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

1. 	ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายนำ�ข้อมูลข่าวสารด้านการเปลี่ยนแปลง 
	สภ าพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อมไปใช้ประโยชน์

ร้อยละ 50 78.23

2. 	ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีการดำ�เนินกิจกรรม 
	 ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

ร้อยละ 50 63.09

โครงการเสริมสร้างขีดความสามารถของเครือข่ายความร่วมมือด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ

1. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายรับรู้ข้อมูลข่าวสารด้านการเปลี่ยนแปลง 
	สภ าพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

คน 113,500 384,412        

2. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจด้านการเปลี่ยนแปลง 
	สภ าพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

 คน 3,000 8,774            

3. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม 
	 ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

คน/ 
เครือข่าย/ 

แห่ง/ 
หมู่บ้าน

3,000/ 
60/ 
72/ 
250

8,774/ 
60/ 
75/ 
253

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

1. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายนำ�ข้อมูลข่าวสารด้านการเปลี่ยนแปลง 
	สภ าพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อมไปใช้ประโยชน์

ร้อยละ 50 75

2. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีการดำ�เนินกิจกรรม 
	 ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

ร้อยละ 50 75
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แผนงาน เป้าหมายการให้บริการ  -  โครงการ / ผลผลิต  -  ตัวชี้วัด  หน่วยนับ  แผน  ผล 

4. แผนงานพื้นฐาน 
	 ด้านการสร้าง 
	 การเติบโตบน 
	 คุณภาพชีวิตที่เป็น 
	 มิตรต่อสิ่งแวดล้อม

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน: กลุ่มเป้าหมายมีการจัดการสิ่งแวดล้อม มุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำ� พร้อมรับปรับตัวต่อ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ผลผลิตที่ 1 การมีส่วนร่วมในการจัดการสิ่งแวดล้อมและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ

1. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายรับรู้ข้อมูลข่าวสารด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
	 และสิ่งแวดล้อม

คน 2,081,690 3,453,828      

2. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจด้านการเปลี่ยนแปลง 
	สภ าพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

คน 13,950 29,980          

3. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
	 ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

คน/ 
แห่ง

4,000/ 
2,075

5,660/ 
2,106 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

1. 	ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีการดำ�เนินกิจกรรม 
	 ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

ร้อยละ 80 90.01

2. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายนำ�ข้อมูลข่าวสารด้านการเปลี่ยนแปลง 
	สภ าพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อมไปใช้ประโยชน์

ร้อยละ 50 67.94

5.	 แผนงานบูรณาการ	
   	ร ัฐบาลดิจิทัล

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน: กลุ่มเป้าหมายมีการจัดการสิ่งแวดล้อม มุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำ� พร้อมรับปรับตัว 
ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มกลางเพื่อการจัดเก็บและพัฒนาข้อมูลเปิดก๊าซเรือนกระจก

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ

จำ�นวนแพลตฟอร์มกลางการใช้บริการข้อมูลเปิดก๊าซเรือนกระจก
ของประเทศไทย

แพลตฟอร์ม 1 ดำ�เนินการพัฒนา
แพลตฟอร์มกลางฯ 
แล้วเสร็จและ 
พร้อมใช้งาน 
ในเดือนมีนาคม 
พ.ศ. 2568

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

ร้อยละของความสำ�เร็จในการพัฒนาแพลตฟอร์มกลางการให้
บริการข้อมูลเปิดก๊าซเรือนกระจกของประเทศไทย

ร้อยละ 100 50
ดำ�เนินการพัฒนา
แพลตฟอร์มกลางฯ 
แล้วเสร็จและ 
พร้อมใช้งาน 
ในเดือนมีนาคม 
พ.ศ. 2568

	 			 
หมายเหตุุ: ข้้อมููลจากแบบจััดทำำ�แผน / รายงานผลการปฏิิบััติิงานและการใช้้จ่่ายงบประมาณ ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
		  (สงป. 301) ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2567
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	ผ ลการเบิิกจ่่ายงบประมาณ รวมทั้้�งสิ้้�นเป็็นเงิิน 475,679,686.12 บาท (สี่่�ร้้อยเจ็็ดสิิบห้าล้้านหกแสน 
เจ็็ดหมื่่�นเก้้าพัันหกร้้อยแปดสิิบหกบาทสิิบสองสตางค์์) หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 87.21 ของงบประมาณทั้้�งหมดที่่�ได้้รัับ  
(หลัังโอนเปลี่่�ยนแปลง) มีีรายละเอีียด ดัังนี้้�

รายจ่ายประจำ�

90.21 56.42 87.21

หมายเหตุุ:  	ข้้อมููลจากแบบจััดทำำ�แผน / รายงานผลการใช้้จ่่ายงบประมาณ ผลผลิิต / โครงการ 
		จำ  ำ�แนกตามรายจ่่าย ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (สงป. 302) ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2567

งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

งบสุทธิหลังโอน
เปลี่ยนแปลง

ผลการเบิกจ่าย

448,358,343.12

491,273,900

497,039,623.69

	 4.4  ผลการเบิกจ่ายงบประมาณจำ�แนกตามแผนงาน -  ผลผลิต / โครงการ /  
		       กิจกรรม – รายการ

	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้้รัับจััดสรรงบประมาณ จำำ�นวน 539,400,700 บาท (ห้้าร้้อยสามสิิบเก้้าล้้าน 
สี่่�แสนเจ็็ดร้้อยบาทถ้้วน) มีีผลการเบิิกจ่่ายงบประมาณ (หลัังโอนเปลี่่�ยนแปลง) รวมทั้้�งสิ้้�นเป็็นเงิิน 
475,679,686.12 บาท (สี่่�ร้้อยเจ็็ดสิิบห้าล้้านหกแสนเจ็็ดหมื่่�นเก้้าพัันหกร้้อยแปดสิิบหกบาทสิิบสองสตางค์์)  
หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 87.21 ของงบประมาณทั้้�งหมดที่่�ได้้รัับ (หลัังโอนเปลี่่�ยนแปลง) แยกตามแผนงาน - ผลผลิิต /  
โครงการ / รายการ - กิิจกรรม มีีรายละเอีียด ดัังนี้้�

รายจ่ายงบลงทุน

งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

งบสุทธิหลังโอน
เปลี่ยนแปลง

ผลการเบิกจ่าย

27,321,343

48,126,800

48,426,361.44

รวมทั้งสิ้น

หน่่วย : บาท

 	 4.3   ผลการเบิกจ่ายตามประเภทรายจ่าย (รายจ่ายประจำ� และรายจ่ายงบลงทุน)

ร้อยละ

งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

งบสุทธิหลังโอน
เปลี่ยนแปลง

ผลการเบิกจ่าย

475,679,686.12

539,400,700

545,465,985.13

ร้อยละ ร้อยละ
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91.13

2. 	แผนงานยุุทธศาสตร์์จััดการ
	ผ ลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลง
	 สภาวะภููมิิอากาศ 96,657,200 96,657,200 55,178,968.40

   	 โครงการ: เสริิมสร้้าง
	คว ามตระหนัักรู้้�และเสริิม 
	ศั ักยภาพด้้านการเปลี่่�ยนแปลง	
	สภ าพภููมิิอากาศ

57.09

37,634,000 37,634,000 27,929,568.40
74.21

   	 โครงการ:ประเมิินผล 
	 การปรัับตััวต่่อ 
	 การเปลี่่�ยนแปลง 
	สภ าพภููมิิอากาศ 14,200,000 14,200,000 6,341,000

44.65

หน่่วย : บาท

   	 โครงการ: ศึึกษาผลประโยชน์์ 
	ด้ ้านสิ่่�งแวดล้้อมในการใช้้รถยนต์์ 
	พลั งังานไฟฟ้้าของภาครัฐั 25,000,000 25,000,000 7,464,000

   	 โครงการ: จััดตั้้�งศููนย์์ข้้อมููล	
	ด้ ้านการเปลี่่�ยนแปลง 
	สภ าพภููมิิอากาศ 
	 และสิ่่�งแวดล้้อม 19,823,200 19,823,200 13,444,400

67.82

29.86

รวม 96,657,200 96,657,200 55,178,968.40 57.09

1.	 แผนงานยุุทธศาสตร์์พััฒนา
   	พื้้�นที่่�และเมืืองน่่าอยู่่�อััจฉริิยะ

งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

งบสุทธิหลังโอน
เปลี่ยนแปลง ผลการเบิกจ่าย

29,103,500 29,103,500 26,521,811.05

   	 โครงการ: เมืืองสิ่่�งแวดล้้อม 
	ยั่่ �งยืืน 29,103,500 29,103,500 26,521,811.05

รวม 29,103,500 29,103,500 26,521,811.05

แผนงาน - ผลผลิต / โครงการ / 
รายการ - กิจกรรม ร้อยละ

91.13

91.13
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94.30

3.	แผนงานยุุทธศาสตร์์ยกระดัับ 
	 กร ะบวน ทััศ น์์ เพื่่� อกำำ�หนด 
	 อนาคตประเทศด้้านทรััพยากร 
	ธรร มชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 55,757,400 55,757,400 52,579,488.49

91.62

   	 โครงการ: ส่่งเสริิม
	 การมีีส่่วนร่่วมของประชาชน
	จั ัดการขยะที่่�ต้้นทางมุ่่�งสู่่�
	 สัังคมคาร์์บอนต่ำำ�� 28,737,800 28,737,800 26,329,359.20

งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

งบสุทธิหลังโอน
เปลี่ยนแปลง ผลการเบิกจ่าย

แผนงาน - ผลผลิต / โครงการ / 
รายการ - กิจกรรม ร้อยละ

97.28

   	 โครงการ: ส่่งเสริิมการผลิิต 
	 การบริิการ และการบริิโภค
	ที่่ �เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม
	มุ่่ �งสู่่�สัังคมคาร์์บอนต่ำำ�� 16,600,000 16,600,000 16,147,662.29

   	 โครงการ: เสริิมสร้้างขีีด
	คว ามสามารถของเครืือข่่าย
	คว ามร่่วมมืือด้้านการเปลี่่�ยนแปลง		
	สภ าพภูมูิอิากาศและสิ่่�งแวดล้้อม

96.96
10,417,600 10,417,600 10,102,467

55,757,400 55,757,400 52,579,488.49 94.30

4. 	แผนงานพื้้�นฐานด้้านการสร้้าง		
	 การเติิบโตบนคุุณภาพชีีวิิตที่่�เป็็น 
	มิ ิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม 154,346,200 154,346,200 144,145,662.69
	 ผลผลิิต: การมีีส่่วนร่่วม 
	 ในการจััดการสิ่่�งแวดล้้อม 
	 และการเปลี่่�ยนแปลง 
	สภ าพภููมิิอากาศ

93.39

154,346,200 154,346,200 144,145,662.69

44.65154,346,200 154,346,200 144,145,662.69รวม

93.39

หน่่วย : บาท

รวม
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งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร

งบสุทธิหลังโอน
เปลี่ยนแปลง ผลการเบิกจ่าย

แผนงาน - ผลผลิต / โครงการ / 
รายการ - กิจกรรม ร้อยละ

6. 	แผนงานบููรณาการ
	รั ัฐบาลดิิจิิทััล 20,424,000 20,424,000 8,163,988

	 โครงการ: พััฒนาแพลตฟอร์์มกลาง 
	 เพื่่�อการจััดเก็็บและพััฒนาข้้อมููล 
	 เปิิดก๊๊าซเรืือนกระจก

39.97

20,424,000 20,424,000 8,163,988

39.97

รวม 20,424,000 20,424,000 8,163,988 39.97

หมายเหตุุ:  	ข้้อมููลจากแบบจััดทำำ�แผน / รายงานผลการปฏิิบััติิงานและการใช้้จ่่ายงบประมาณ 
		  ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (สงป. 301) ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2567

หน่่วย : บาท

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร

539,400,700
งบสุทธิหลักโอนเปลี่ยนแปลง

545,465,985.13
ผลการเบิกจ่าย

475,679,686.12

รวมทั้งสิ้น 6 แผนงาน

ร้อยละ

99.95
5.	แผนงานบุุคลากรภาครััฐ 183,112,400 189,177,685.13 189,089,767.49

   	ผ ลผลิิต: รายการค่่าใช้้จ่่าย 
	บุ ุคลากรภาครััฐ

รวม

183,112,400 189,177,685.13 189,089,767.49

99.95

183,112,400 189,177,685.13 189,089,767.49 99.95

87.21
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ผลการ
ปฏิบัติราชการ
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1.	การประเมินส่วนราชการตามมาตรการ	
	 ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
	 จากการประเมิินผลการปฏิิบััติิราชการตามมาตรการปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิราชการ  
ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กรมได้้คะแนนรวมทั้้�งสิ้้�น 96.75 คะแนน จััดอยู่่�ในกลุ่่�มที่่�มีีผลการปฏิิบััติิงาน 
ในระดัับคุุณภาพ ซึ่่�งมีีรายละเอีียด ดัังนี้้� 

	 1.1  ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของดัชนีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ด้านส่ิงแวดล้อม 
		       (น้ำ�หนัก: 20)

	คำ ำ�นวณจากผลรวมของการให้้ความร่่วมมืือของภาคส่่วนต่่าง ๆ ประกอบด้้วย

	พั ัฒนากลไกขัับเคลื่่�อนเครืือข่่าย ทสม. และพััฒนา
ศัักยภาพเครืือข่่าย ทสม. เพื่่�อเสริมสร้างองค์์ความรู้้� 
และบทบาทเครืือข่่าย ทสม. ในปีี พ.ศ. 2567 มีี ทสม. 
จำำ�นวน 290,592 คน และดำำ�เนิินการพััฒนาศัักยภาพ 
เครืือข่่ายองค์์กรเอกชนด้้านการคุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม 
และอนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิ (NGOs) โดยมีีองค์์กร 
ที่่�ได้้รัับการขึ้้�นทะเบีียนฯ จำำ�นวน 308 องค์์กร (ข้้อมููล  
ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2567)

จำำ�นวนอาสาสมััครพิิทัักษ์์
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

หมู่่�บ้้าน (ทสม.) ทั่่�วประเทศ 

จำำ�นวนองค์์กรเอกชน (NGOs) 
 ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม 

ผลการดำ�เนินงาน

ดัชนีพฤติกรรมที่พึงประสงค์
ด้านสิ่งแวดล้อม เพิ่มขึ้นร้อยละ 14.44 

คะแนนถ่วงน้ำ�หนัก: 
17.15

คะแนนที่ได้: 
85.76

ANNUAL REPORT 202434



	ร ณรงค์ส์ร้างจิิตสำำ�นึกึให้้ประชาชนมีีส่่วนร่่วมในการ 
จััดการขยะมููลฝอยที่่�ต้้นทาง เช่่น เผยแพร่่ความรู้้� 
ด้้ านการจััดการขยะที่่� ต้้นทาง  ส่่ ง เสริิม เครืือข่่ าย 
ในการจัดการขยะที่่�ต้้นทาง เสริมสร้างจิิตสำำ�นึึกในการลด
ขยะต้้นทางและนำำ�กลัับมาใช้้ใหม่่ ส่่งเสริิมให้้เกิิดชุุมชน
และโรงเรีียนปลอดขยะ รณรงค์์ให้้ลดและเลิิกใช้้พลาสติิก 
แบบใช้ค้รั้้�งเดีียวทิ้้�ง พััฒนาพ้ื้�นที่่�ต้น้แบบสังัคมคาร์บ์อนต่ำำ�� 
ส่่งเสริมการจัดการขยะสู่่�สัังคมคาร์์บอนต่ำำ�� ตามโมเดล
เศรษฐกิิจ BCG Model ขยายผลต้้นแบบการจััดการขยะ 
ที่่�ต้้นทางสู่่�พ้ื้�นที่่�ใหม่่ รวมถึึงการนำำ�ขยะอาหารไปใช้้ประโยชน์์
ในรููปแบบต่่าง ๆ  เป็็นการจััดการขยะตามแนวคิิดเศรษฐกิิจ
หมุุนเวีียน (Circular Economy) 

ผลการดำ�เนินงาน

ปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนได้รับ
การจัดการอย่างถูกต้องร้อยละ 79.39 

คะแนนถ่วงน้ำ�หนัก: 
9.60

คะแนนที่ได้: 
95.99

 	 1.2   ร้อยละของปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง 
		        (น้ำ�หนัก: 10)

WASTE

	ขั ับเคลื่่�อนการประเมิินเมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน 
โดยการรับสมััครองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นที่่�สนใจ 
เข้า้ร่่วมการประเมินิเมืืองสิ่่�งแวดล้อ้มยั่่�งยืืน เสริมิศักัยภาพ
การประเมิินเมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน เพื่่�อสร้้างความรู้้� 
ความเข้้าใจการดำำ�เนินิงานให้้แก่่องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น 
โดยมีเีมืืองที่่�ส่่งผลงานเข้า้ร่่วมการประเมินิเมืืองสิ่่�งแวดล้อ้ม
ยั่่�งยืืน จำำ�นวน 76 เมืือง และผ่่านเกณฑ์์การประเมิิน 
ตามเกณฑ์์ชี้้�วััดระดัับพื้้�นฐาน (Basic Green City) จำำ�นวน 
76 เมืือง 

ผลการดำ�เนินงาน

เมืองที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามเกณฑ์ชี้วัด
ระดับพื้นฐาน คิดเป็นร้อยละ 100

คะแนนถ่วงน้ำ�หนัก: 
10

คะแนนที่ได้: 
100

 	 1.3  ร้อยละของพ้ืนท่ีเป้าหมายเมืองท่ีผ่านเกณฑ์มีคุณภาพส่ิงแวดล้อม		
	         ตามเกณฑ์ช้ีวัด (น้ำ�หนัก: 10)

	 พิิจารณาจากเมืืองที่่�ผ่่านเกณฑ์์การประเมิินเมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืนเทีียบกับจำำ�นวนเมืืองที่่�ส่่งผลงานเข้้ารัับ 
การประเมิินเมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน 
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eco

 
energy

 	 ประสานการดำำ�เนิินงานและรวบรวมข้้อมููลแผนลด 
ก๊๊าซเรืือนกระจกระดัับจัังหวััดทั้้�ง 76 จัังหวััด จากองค์์การ 
บริิหารจััดการก๊๊าซเรืือนกระจก (องค์์การมหาชน) (อบก.) 
และสำำ�นักังานทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้อ้มจังัหวัดั 
(ทสจ.) โดยดำำ�เนิินการแล้้วเสร็็จครบ 76 จัังหวััด รวมทั้้�ง 
ดำำ�เนิินการจัดทำำ�ฐานข้้อมููลแผนและเป้้าหมายการลด 
ก๊๊าซเรืือนกระจกรายจัังหวััด 

ผลการดำ�เนินงาน

มีแผนงานระดับจังหวัดด้านการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ครบทั้ง 76 จังหวัด

คะแนนถ่วงน้ำ�หนัก: 
15

คะแนนที่ได้: 
100

 1.4  ระดับความสำ�เร็จในการจัดทำ�แผนงานระดับจังหวัดด้านการเปล่ียนแปลง		
	  สภาพภูมิอากาศ (น้ำ�หนัก: 15)

	กำ ำ� ห น ด ม า ตร  ก า ร แ ล ะ ติิ ด ต า ม ผ ล ก า ร ล ด 
ก๊า๊ซเรืือนกระจกรายสาขา ปี ีพ.ศ. 2565 ร่่วมกับัหน่่วยงาน 
ที่่�เกี่่�ยวข้องทั้้�ง 5 สาขา ประกอบด้วย (1) สาขาพลังงาน  
(2) สาขาคมนาคมขนส่่ง (3) สาขาการจััดการของเสีีย
ชุุมชน และน้ำำ��เสีีย (4) สาขากระบวนการทางอุุตสาหกรรม
และการใช้้ผลิิตภััณฑ์์ และ (5) สาขาเกษตร โดยผลการลด 
การปล่่อยก๊า๊ซเรืือนกระจก ประจำำ�ปีงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
ตามมาตรการของปีี พ.ศ. 2565 จำำ�นวน 26 มาตรการ  
มีีปริิมาณก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�ลดได้้ ทั้้�งสิ้้�น 65.23 MtCO

2
eq

ผลการดำ�เนินงาน

ลดก๊าซเรือนกระจก ได้ 65.23 MtCO
2
eq

คะแนนถ่วงน้ำ�หนัก: 
15

คะแนนที่ได้: 
100

 	 1.5  การประเมินผลการลดก๊าซเรือนกระจก (MtCO
2
eq) (น้ำ�หนัก: 15)

	 การรายงานผลการดำำ�เนิินงานลดก๊๊าซเรืือนกระจกจะรายงานเป็็นทางการ โดยมีี Lag Time 2 ปีี เนื่่�องจากจำำ�เป็็น
ต้้องใช้้ระยะเวลาในกระบวนการติิดตาม รายงานผล และทวนสอบ (Measurement Reporting and Verification: 
MRV) และผ่่านความเห็็นชอบจากคณะทำำ�งานฯ ระดัับกระทรวง หรืือคณะทำำ�งานการจััดทำำ�บััญชีีก๊๊าซเรืือนกระจก 
และมาตรการการลดก๊๊าซเรืือนกระจกรายสาขา ดัังนั้้�น การรายงานผลในปีี พ.ศ. 2567 คืือ ผลการลดก๊๊าซฯ  
ตามมาตรการของปีี พ.ศ. 2565
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	 ปรัับปรุุงคุุณภาพทุุกชุุดข้้อมููลในระบบบััญชีีข้้อมููล
ภาครััฐ (GD Catalog) ของกรม จำำ�นวน 18 ชุุดข้้อมููล  
ให้้เป็็นไปตามมาตรฐานคุุณลัักษณะแบบเปิิดที่่�สำำ�นัักงาน
พััฒนารััฐบาลดิิจิิทััล (องค์์การมหาชน) กำำ�หนด โดยผล 
การตรวจประเมินิคุณุภาพข้อ้มูลู ผ่า่นเกณฑ์์ทั้้�ง 18 ชุุดข้อ้มููล 
และมีีการนำำ�ข้้อมููลเปิิดไปใช้้ประโยชน์์อย่่างเป็็นรููปธรรม  

ผลการดำ�เนินงาน

ชุดข้อมูลเปิดที่เป็นไปตามมาตรฐาน
ในระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD Catalog)  100 คะแนน

	 จากผลการสำำ�รวจระดัับความพร้้อมการพััฒนา 
ด้า้นดิิจิิทัลัในปีี พ.ศ. 2566 กรมได้้ปรับัปรุงุการดำำ�เนินิงาน
ในด้้านที่่�มีีคะแนนต่ำำ��กว่่าค่่าเฉลี่่�ย ให้้ครบถ้้วนสอดคล้้อง 
กับัเกณฑ์์การประเมินิด้้านอื่่�น ๆ  ได้้แก่่ ด้้านกระบวนการพัฒันา 
ด้้วยข้้อมููล (Data - Driven Practices) ด้้านศัักยภาพ 
เจ้้าหน้้าที่่�ภาครััฐด้้านดิิจิิทััล (Digital Capabilities) 
ด้้านการบริหารจัดการรูปแบบดิจิิทััล (Smart Back  
Office) ด้้านโครงสร้างพื้้�นฐานความมั่่�นคงปลอดภััย และมีี
ประสิิทธิิภาพ (Secure and Efficient Infrastructure) 
และด้้านเทคโนโลยีีดิิจิิทััลและการนํําไปใช้้ (Digital  
Technological Practices) 

ผลการดำ�เนินงาน

มีจำ�นวน Pillar ระดับ 3 ขึ้นไป 6 Pillar

 	 1.7  ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐของประเทศไทย (น้ำ�หนัก: 5)

คะแนนถ่วงน้ำ�หนัก: 
10

คะแนนที่ได้: 
100

คะแนนถ่วงน้ำ�หนัก: 
10

คะแนนที่ได้: 
100

 	 1.6  ร้อยละของชุดข้อมูลเปิดท่ีเป็นไปตามมาตรฐานในระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ 
		       (GD Catalog) (น้ำ�หนัก: 10)

DIGITA
PLATFORM
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	 จากผลการสำำ�รวจระดัับความพร้้อมการพััฒนา 
ด้า้นดิิจิิทัลัในปีี พ.ศ. 2566 กรมได้้ปรับัปรุงุการดำำ�เนินิงาน 
ในด้้านที่่�มีีคะแนนต่ำำ��กว่่าค่่าเฉลี่่�ย โดยได้้ดำำ�เนิินการ 
ให้้ครบถ้้วนสอดคล้้องกัับเกณฑ์์การประเมิินด้้านอื่่�น ๆ 
ได้้แก่่ ด้้านกระบวนการพััฒนาด้้วยข้้อมููล (Data - Driven 
Practices) ด้้านศัักยภาพเจ้้าหน้้าที่่�ภาครััฐด้้านดิิจิิทััล 
(Digital Capabilities) ด้้านการบริิหารจััดการรููปแบบ
ดิิจิิทััล (Smart Back Office) ด้้านโครงสร้างพ้ื้�นฐาน
ความมั่่�นคงปลอดภััย และมีีประสิิทธิิภาพ (Secure and 
Efficient Infrastructure) และด้้านเทคโนโลยีีดิิจิิทััล 
และการนํําไปใช้้ (Digital Technological Practices)

ผลการดำ�เนินงาน

ความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ของประเทศไทย 66.26 คะแนน

คะแนนถ่วงน้ำ�หนัก: 
5

คะแนนที่ได้: 
100

 	 1.8  คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐของประเทศไทย 
		       (น้ำ�หนัก: 5)

	 วิิเคราะห์์ผลการประเมิินตนเอง ในปีีที่่�ผ่่านมา 
และปรัับปรุุงผลการดำำ�เนิินงานต่่าง ๆ เพื่่�อจััดทำำ�รายงาน 
ประเมินิสถานะของหน่่วยงานในการเป็น็ระบบราชการ 4.0 
(PMQA 4.0) ทั้้�ง 6 หมวด ครอบคลุุมแนวทางการบริิหาร 
จััดการภาครััฐ ได้้แก่่ การนำำ�องค์์การ การวางแผน 
เชิิงยุุทธศาสตร์์  การให้้ความสำำ�คััญกัับผู้้�รัับบริการ 
และผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย การวัด วิเิคราะห์์ และจััดการความรู้้� 
การมุ่่�งเน้้นบุุคลากร และการมุ่่�งเน้้นระบบปฏิิบััติิการ  

ผลการดำ�เนินงาน

การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น
ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ผลการประเมิน
เท่ากับ 470.67 คะแนน

คะแนนถ่วงน้ำ�หนัก: 
10

คะแนนที่ได้: 
100

เกณฑ์การประเมิน
ระดับส่วนราชการ

60 - 74.99
คะแนน 

75 - 89.99
คะแนน 

90 - 100
คะแนน 

มีคะแนน
ผลการดำ�เนินงาน

ต่ำ�กว่า 
60 คะแนน

 	 1.9  การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)
		       (น้ำ�หนัก: 10)
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2. 	ผลการดำ�เนินงานที่สำ�คัญ 

	ปี ีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กรมขยายขอบเขตการทำำ�งานในฐานะหน่่วยประสานงานกลางของประเทศ  
ภายใต้้กรอบอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ และขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงาน 
ด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศของไทย ทั้้�งการลดก๊๊าซเรืือนกระจก (Mitigation) การปรัับตััว (Adaptation) 
และในขณะเดีียวกันก็็ยังัคงมุ่่�งส่่งเสริมการมีส่่วนร่่วมในการจัดการและแก้้ไขปััญหาทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 
ในประเด็็นอื่่�นด้้วยเช่่นกััน ซึ่่�งล้้วนแล้้วแต่่เป็็นภารกิิจที่่�ท้้าทายและต้้องเร่่งดำำ�เนิินการ โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง 
งานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ ที่่�ต้้องวางรากฐานและกลไกการทำำ�งานในด้้านต่่าง ๆ ให้้พร้้อม 

	ผ ลการดำำ�เนินิงานปีงีบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่่�กำำ�ลังัจะกล่่าวถึงึต่่อจากนี้้� นอกจากจะแสดงให้เ้ห็น็ถึงึศักัยภาพ 
ในการทำำ�งานของกรมในประเด็็นเร่่งด่่วน ยัังเป็็นการปููทางประเทศไทยไปสู่่�สัังคมคาร์์บอนต่ำำ��ที่่� เป็็นมิิตร 
ต่่อสภาพภููมิิอากาศ ซึ่่�งประกอบไปด้้วยผลการดำำ�เนิินงานที่่�สำำ�คััญ ดัังนี้้�

 	 1.9  การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)
		       (น้ำ�หนัก: 10)
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 	 2.1  เร่งเปล่ียนผ่าน: วางรากฐานการทำ�งานด้านการเปล่ียนแปลง
 		       สภาพภูมิอากาศ

จัดทำ�ร่างพระราชบัญญัติการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ พ.ศ. ....

	 การแก้้ไขปััญหาด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศของประเทศจะไม่่สามารถสำำ�เร็็จได้้หากปราศจาก 
ความร่่วมมืือและการมีีส่่วนร่่วมจากทุุกภาคส่่วน ประกอบกัับการพััฒนากลไกเพื่่�อสนัับสนุนการดำำ�เนิินการ 
การเสริิมสร้างขีีดความสามารถ การประสานความร่่วมมืือกัับนานาประเทศ และที่่�สำำ�คััญประเทศไทยต้้องกำำ�หนด 
แนวทางการเตรีียมความพร้อมให้้ประเทศสามารถดำำ�เนิินการด้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจกได้้อย่่างต่่อเนื่่�อง 
เพื่่�อมุ่่�งสู่่�เป้้าหมายการลดก๊๊าซเรืือนกระจกระยะยาวของประเทศ ดัังที่่�ทราบแล้้วว่่ากรมมีีการขยายขอบเขต 
การทำำ�งานในด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศ จึึงจำำ�เป็็นต้้องวางรากฐานการทำำ�งานให้้พร้อม ไม่่ว่่าจะเป็็นภารกิจ
ด้้านกฎหมาย นโยบาย แผน การเตรียมพร้อม และกลไกในการทำำ�งาน ฯลฯ ซึ่่�งมีขีอบเขตการทำำ�งานในแต่่ละเรื่่�อง ดังันี้้� 

เร่งวางแผนปฏิบัติการด้านการลดก๊าซเรือนกระจก
ของประเทศ และแผนการปรับตัวต่อ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศแห่งชาติ

พัฒนาแพลตฟอร์มกลางการจัดเก็บ 
ฐานข้อมูลก๊าซเรือนกระจกของประเทศ

ประเมินผลการลดก๊าซเรือนกระจก
ของประเทศและบูรณาการความร่วมมือ
แก้ไขปัญหาเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

วางรากฐาน Climate Finance

ANNUAL REPORT 202440



	 1)  ยกร่่างพระราชบััญญััติิการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ พ.ศ. ....

 
	 กฎหมายเป็็นเครื่่�องมืือสำำ�คัญัที่่�จะถูกูนำำ�มาใช้้เพื่่�อให้้ประเทศไทยสามารถรับัมืือในการแก้้ไขปััญหาการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภููมิิอากาศตามกรอบอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ (UNFCCC)  
และความตกลงปารีีส (Paris Agreement) ที่่�ประเทศจะต้้องเร่่งดำำ�เนิินการลดระดัับการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก 
เพื่่�อมุ่่�งสู่่�ความเป็็นกลางทางคาร์์บอน (Carbon Neutrality) ภายในปีี ค.ศ. 2050 และการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกสุทุธิิ 
เป็็นศูนูย์์ (Net Zero Greenhouse Gas Emission) ภายในปีี ค.ศ. 2065 รวมถึงึการเตรียีมความพร้อมเพื่่�อรัับมืือ 
กับัความเสี่่�ยงต่่อผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ กรมจึงึเร่่งจัดัทำำ�ร่่างพระราชบัญัญัตัิกิารเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภูมิิอากาศ พ.ศ. .... มุ่่�งเน้้นการลดปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก การปรัับตัวและเสริมสร้างภููมิิคุ้้�มกััน 
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ โดยคำำ�นึงึถึงึการเปลี่่�ยนผ่่านเศรษฐกิิจ สัังคมและสิ่่�งแวดล้้อมที่่�เป็็นธรรม ควบคู่่� 
กัับการปรัับปรุุงคุุณภาพชีวิิตของประชาชน และการสร้างความเสมอภาคในการเข้้าถึึงทรััพยากรและโอกาส 
เพื่่�อการเปลี่่�ยนแปลงที่่�ยั่่�งยืืน อย่่างไรก็็ดีีเพื่่�อให้้ร่่างพระราชบััญญััติิฉบัับนี้้�ตอบโจทย์์ในทุุกมิิติิ จึึงจััดเวทีีสาธารณะ 
เพื่่�อรัับฟังความคิิดเห็็นจากประชาชน และผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้องทั่่�วประเทศ เพื่่�อใช้้ประกอบการพัฒนาร่่างพระราชบััญญััติิฯ  
ก่่อนเสนอต่่อคณะกรรมการนโยบายการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศแห่่งชาติิในลำำ�ดับัต่่อไป

2.1.1 ภารกิิจด้้านกฎหมาย นโยบาย และแผน
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	ภ ายใต้้ความตกลงปารีสี (Paris Agreement) ที่่�ประเทศไทยได้้ให้้สัตัยาบันัเข้้าร่่วม กำำ�หนดให้้แต่่ละภาคีต้ี้อง 
จัดัทำำ�เป้้าหมาย แจ้้ง และจัดัให้้มีกีารมีสี่่วนร่่วมที่่�ประเทศกำำ�หนด (Nationally Determined Contributions: NDC)  
หรืือ เป้้าหมายการลดก๊๊าซเรืือนกระจกของประเทศ อย่่างต่่อเนื่่�องทุุก ๆ  5 ปีี เพื่่�อควบคุมมิิให้้อุณุหภููมิเิฉลี่่�ยของโลกเพิ่่�มขึ้้�น
เกินิ 1.5 - 2 องศาเซลเซียีส ซึ่่�งแต่่ละประเทศจะต้้องแสดงถึงึความก้้าวหน้้าที่่�เพิ่่�มขึ้้�น และสะท้้อนให้้เห็น็ถึงึความพยายาม
ที่่�เป็็นไปได้้สูงูสุดุตามหลักัความรับัผิดิชอบร่่วมกันัในระดับัที่่�แตกต่่างโดยคำำ�นึงึถึงึขีดีความสามารถของแต่่ละประเทศ

	ที่่ �ผ่่านมาประเทศไทยได้้จััดส่่ง NDC ฉบัับที่่� 1 โดยระบุุเป้้าหมายการลดก๊๊าซเรืือนกระจกของประเทศ 
ที่่�ร้้อยละ 20 - 25 จากกรณีปกติ ิ(BAU) และแสดงถึึงความพยายามลดก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�เพิ่่�มมากขึ้้�น โดยยกระดับัเป้้าหมาย 
NDC เป็็นร้้อยละ 30 - 40 จากกรณีปีกติ ิครอบคลุมุทุกุภาคส่่วนเศรษฐกิจิ หากได้้รับัการสนับัสนุนุทางด้้านเทคโนโลยีี
เงินิทุนุ และการเสริมิสร้างศักัยภาพ จากความร่่วมมืือระหว่่างประเทศ ใน NDC ฉบัับปรับัปรุงุครั้้�งที่่� 2

	สำ ำ�หรับั NDC ฉบับัที่่� 2 หรืือ NDC 3.0 ของประเทศไทย ซึ่่�งครอบคลุมุการดำำ�เนินิการตั้้�งแต่่ปี ีพ.ศ. 2574 – 2578 
ได้้ยกระดัับเป้้าหมายการลดก๊๊าซเรืือนกระจกจากกรณีีปกติิ เป็็นการลดก๊๊าซเรืือนกระจกเทีียบกัับปีฐาน (Absolute 
Emission Reduction) โดยใช้้ปีี ค.ศ. 2019 เป็็นปีีฐาน และมีีเป้้าหมายในการรัักษาระดัับการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก
ไม่่ให้้เกิิน 270 ล้้านตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า (MtCO

2
eq) ภายในปีี ค.ศ. 2035 โดยกำำ�หนดจััดส่่งเป้้าหมาย 

ดังักล่่าวต่่อสำำ�นักัเลขาธิิการกรอบอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศ (UNFCCC) ภายใน
ปีี พ.ศ. 2568 ทั้้�งนี้้� กระบวนการจััดทำำ� NDC 3.0 ได้้เปิิดรัับความคิิดเห็็นจากผู้้�เชี่่�ยวชาญ หน่่วยงานหลัักรายสาขา 
และหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องในทุุกภาคส่่วน เพื่่�อให้้ได้้เป้้าหมายที่่�สอดคล้้องกัับศัักยภาพของประเทศ

2)   กำำ�หนดเป้้าหมายการลดก๊๊าซเรืือนกระจกของประเทศไทย ปีี ค.ศ. 2035
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	 3)   แผนปฏิิบัตัิกิารด้้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจกของประเทศ ปีี พ.ศ. 2564 – 2573 

 
	 ประเทศไทยแสดงเจตจำำ�นงในการลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกลง ร้้อยละ 30 - 40 จากกรณีีปกติิ ภายใน 
ปีี ค.ศ. 2030 เพื่่�อเปลี่่�ยนผ่่านประเทศสู่่�การปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกสุุทธิเิป็็นศูนูย์์ ภายในปีี ค.ศ. 2065 โดยแผนปฏิิบััติกิาร 
ด้้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจกของประเทศ ปีี พ.ศ. 2564 – 2573 เป็็นแผนปฏิิบััติิการที่่�บููรณาการความร่่วมมืือ 
กับัหน่่วยงานรับัผิดิชอบหลักัรายสาขา ประกอบด้วย 5 แนวทางการพัฒันา 17 แผนงาน 140 มาตรการ โดยได้้กำำ�หนด 
เป้้าหมายการลดก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�ประเทศไทยสามารถดำำ�เนิินการได้้เอง ไว้้ที่่� 184.8 MtCO

2
eq หรืือร้้อยละ 33.3  

และเป้้าหมายการลดก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�ต้้องการการสนับสนุนจากต่่างประเทศ 37.5 MtCO
2
eq หรืือร้้อยละ 6.7  

และเป้้าหมายการลดก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�ใช้้กลไกการบริิหารจััดการคาร์์บอนเครดิิตภายใต้้ความร่่วมมืือระหว่่างประเทศ  
ไม่่เกินิร้้อยละ 3 ซึ่่�งแผนปฏิบิัตัิฉิบับันี้้�อยู่่�ระหว่่างขั้้�นตอนการนำำ�เสนอคณะรัฐัมนตรีเีพื่่�อพิิจารณา 

	 โดยมาตรการลดก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�สำำ�คัญั มีดีังันี้้�

สาขาพลังงาน

สาขากระบวนการทางอุตสาหกรรม
และการใช้ผลิตภัณฑ์ 

สาขาเกษตร

สาขาคมนาคมขนส่ง

มาตรการอนุรุักัษ์์พลังังานและการเพิ่่�มประสิทิธิภิาพการผลิติไฟฟ้้า
มาตรการพลังังานทดแทน 
มาตรการเทคโนโลยีกีารดักัจับัและกักัเก็บ็คาร์์บอนไดออกไซด์

มาตรการส่่งเสริมิการใช้้ยานยนต์์ไฟฟ้้า 
มาตรการเพิ่่�มประสิิทธิภิาพยานยนต์์
มาตรการพัฒันาระบบขนส่่งในเมืือง 
มาตรการพัฒันาระบบขนส่่ง และโลจิสิติกิส์์ระหว่่างเมืือง
มาตรการส่่งเสริมิพลังงานทางเลืือกในอนาคตสำำ�หรับัภาคขนส่่ง

มาตรการทดแทนปูนูเม็ด็ 
มาตรการทดแทน/ ปรับัเปลี่่�ยนสารทำำ�ความเย็น็

มาตรการการจัดัการของเสียีในภาคปศุสุัตัว์
มาตรการลดการใช้้ปุ๋๋�ยเคมีี 
มาตรการทำำ�นาแบบเปีียกสลับแห้้ง

สาขาการจัดการของเสีย
ชุมชน และน้ำ�เสียอุตสาหกรรม

มาตรการจัดัการขยะชุุมชน 
มาตรการจัดัการน้ำำ��เสียีชุุมชน 
มาตรการจัดัการน้ำำ��เสียีอุุตสาหกรรม
มาตรการสนับัสนุนุการลดก๊๊าซเรืือนกระจกสาขาของเสียีชุุมชน
และน้ำำ��เสียีอุตุสาหกรรม
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สาขาพลังงาน
สาขาคมนาคม

ขนส่ง

สาขากระบวนการ 
ทางอุตสาหกรรม

และการใช้ผลิตภัณฑ์ สาขาเกษตร

สาขาการจัดการ
ของเสีย

ชุมชนและน้ำ�เสีย
อุตสาหกรรม

แผนปฏิบัติการด้านการลดก๊าซเรือนกระจกของประเทศ ปี พ.ศ. 2564 - 2573

เป้าหมาย  
ณ ปี ค.ศ.  2030

222.3 MtCO
2
eq

(40.0%)

+ 3%

184.8 MtCO
2
eq

(33.3%)

ดำ�เนินการเองในประเทศ

ต้องการการสนับสนุนจากต่างประเทศ

37.5 MtCO
2
eq

(6.7%)

124.6

(22.5%)

45.6

(8.2%)

1.4

(0.3%)

9.1

(1.6%)

4.1 

(0.7%)

32.0

(5.8%)

2.5
 

(0.4%)

3.0
 

(0.5%)

กำ�หนดเป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจก 

สูงสุดไม่เกิน 3% โดยใช้
กลไกบริหารจัดการ

คาร์บอนเครดิต  
ภายใต้กรอบความร่วมมือ

ระหว่างประเทศ 
โดยไม่ให้เกิดภาระต่อการบรรลุ

เป้าหมายของแผนฯ

MtCO
2
eq MtCO

2
eq MtCO

2
eq MtCO

2
eq MtCO

2
eq

MtCO
2
eqMtCO

2
eqMtCO

2
eq
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บริหิารจัดัการทรััพยากรธรรมชาติิ
และความหลากหลายทางชีีวภาพ 
อย่่างยั่่�งยืืน เพื่่�อรองรับัผลกระทบ 
จากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพ 
ภูมูิอิากาศ

มีีระบบสาธารณสุุขที่่�สามารถ 
จัดัการความเสี่่�ยงและลดผลกระทบ 
ต่่อสุขุภาพจากการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภููมิิอากาศไ ด้้อย่่ างมีี
ประสิิทธิภิาพ

ประชาชน ชุุมชน และเมืือง 
มีคีวามพร้อมและขีดีความสามารถ 
ในการปรัับตััวต่่อความเสี่่�ยง 
และผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภูมิิอากาศที่่�เหมาะสม 
กัับบริิบทของพื้้�นที่่�

รัักษาผลิิตภาพการผลิิตและ 
ความมั่่�นคงทางอาหาร ภายใต้้ 
ความเสี่่�ยงและผลกระทบจาก 
การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ

	 4)   จัดัทำำ�แผนปฏิิบัตัิกิารรายสาขา ภายใต้้แผนการปรับัตัวัต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศแห่่งชาติิ   

	 เดินิหน้้าจัดัทำำ�แผนปฏิบัิัติกิารการปรับัตัวต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศรายสาขา ใน 6 สาขาหลักั ที่่�มีี 
ความเสี่่�ยงจะได้้รัับผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ ประกอบด้วย สาขาการจัดการทรััพยากรน้ำำ��  
สาขาเกษตรและความมั่่�นคงทางอาหาร สาขาการท่่องเที่่�ยว สาขาสาธารณสุุข สาขาการจััดการทรััพยากรธรรมชาติิ  
และสาขาการตั้้�งถิ่่�นฐานและความมั่่�นคงของมนุษุย์์ โดยจะดำำ�เนินิการกำำ�หนดเป้้าหมาย ตัวัชี้้�วัดั และรวบรวมมาตรการ 
โครงการ ตลอดจนกิิจกรรมของหน่่วยงานที่่�มีศีักัยภาพในการสนับสนุนการดำำ�เนิินงานด้้านการปรัับตัว และการดำำ�เนิินงาน 
ระหว่่างสาขา ทั้้�งจากงบประมาณภายในประเทศและหน่่วยงานระหว่่างประเทศ เพื่่�อให้้ไทยมีีความพร้อมรัับมืือ 
กับัการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ 

การจัดการ
ทรัพยากรน้ำ�

เกษตรและความมั่นคง 
ทางอาหาร

การท่องเที่ยว

สาธารณสุข
การจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ
การตั้งถิ่นฐาน
และความมั่นคง

ของมนุษย์

เพิ่่�มความมั่่�นคงด้้านน้ำำ��ของ
ประเทศ และลดความสููญเสีีย
และเสีียหายจากภััยพิิบััติิที่่�เกิิด
จากน้ำำ��

เพิ่่�มขีีดความสามารถของภาค 
การท่่องเที่่�ยวให้้มีีการเติิบโต 
อย่่างยั่่�งยืืนและรองรัับความเสี่่�ยง 
จากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพ 
ภูมูิอิากาศ

Farm Company
PROFESSIONAL SLOGAN

เป้าหมายรายสาขาของแผนการปรับตัวต่อ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศแห่งชาติ
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	 5)  จัดัทำำ�แผนเสริิมพลัังความร่่วมมือืด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ     

	 กรมดำำ�เนิินการจััดทำำ�และเปิิดรัับฟังความคิิดเห็็นต่่อ (ร่่าง) แผนปฏิิบััติิการด้านการเสริิมพลัังความร่่วมมืือ 
ด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ (Action For Climate Empowerment) หรืือ ACE ของประเทศไทย เพื่่�อส่่งเสริม 
ให้้ทุุกภาคส่่วนมีีส่่วนในการรับผิดชอบตามภารกิจให้้สามารถตอบสนองต่่อวิิกฤติิการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ  
จนเกิดิความเข้้าใจทั้้�งในภาพของท้้องถิ่่�น ประเทศ ภูมูิภิาค และโลก สอดคล้องกับัยุทุธศาสตร์ และเป้้าหมายของประเทศไทย 
เกิดิแนวทางการดำำ�เนินิงานด้้าน ACE ที่่�มีปีระสิทิธิภิาพ ชัดัเจนและเป็็นรูปูธรรม ด้้วยการสร้างองค์์ความรู้้� สร้างความเข้้าใจ 
เป้้าหมายของประเทศไทยในการลดก๊๊าซเรืือนกระจก ส่่งเสริิมศัักยภาพตามกรอบแนวคิิดการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน (สมดุุล 
ของเศรษฐกิิจ สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม) ครอบคลุมกรอบ 6 ด้้าน คืือ การให้้การศึกษา (Education) การฝึกอบรม 
(Training) การสร้างจิิตสำำ�นึึก (Public Awareness) การเข้้าถึึงข้้อมููลที่่�สำำ�คััญของประชาชน (Public Access  
to Information) การส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วมของประชาชน (Public Participation) และความร่่วมมืือระหว่่าง 
ประเทศ (International Cooperation) โดยกรมได้้นำำ�แนวทางมาตรการ/กิิจกรรมใน (ร่่าง) แผนปฏิิบััติิการ ACE   
จััดกิิจกรรมเสริมสร้างศัักยภาพการดำำ�เนิินงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ ร่่วมกัับเทศบาลนครปากเกร็็ด 
จังัหวััดนนทบุุรี ีหวังัให้้เทศบาลเป็็นพื้้�นที่่�นำำ�ร่่องดำำ�เนินิงานเรื่่�องดังักล่่าวในอนาคต 

Education Public Awareness Training

Public Participation Public Access to 
Information

International 
Cooperation
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	 6)   กลไกหนุุนการทำำ�งานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ  

	 การดำำ�เนินิงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศของประเทศไทย ประกอบด้วย

	ปี  พ.ศ. 2567 กรมในฐานะฝ่่ายเลขานุุการของคณะกรรมการนโยบายการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศแห่่งชาติิ 
จัดัประชุุม กนภ. จำำ�นวน 4 ครั้้�ง และจัดัประชุมุคณะอนุกุรรมการภายใต้้ กนภ. รวมทั้้�งสิ้้�น จำำ�นวน 18 ครั้้�ง โดยที่่�ประชุมุ 
กนภ. พิิจารณาวาระสำำ�คััญ อาทิิ แผนการปรัับตััวต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศแห่่งชาติิ (National  
Adaptation Plan: NAP) แผนปฏิบิัตัิกิารด้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจกของประเทศ พ.ศ. 2564 – 2573 (NDC Action Plan  
on Mitigation 2021 - 2030) รายงานการติิดตามประเมิินผลการลดก๊๊าซเรืือนกระจกจากมาตรการรายสาขา  
ปีี พ.ศ. 2564 รายงานความโปร่่งใสรายสองปีี ฉบัับที่่� 1 (Thailand’s First Biennial Transparency Report)  
กรอบท่่าทีเีจรจาของไทยในการประชุมุกรอบอนุสุัญัญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ ประจำำ�ปี 
พ.ศ. 2567 - 2568 และร่่างพระราชบัญัญัตัิกิารเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ พ.ศ. .... เป็็นต้้น	

คณะกรรมการนโยบายการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศแห่งชาติ (กนภ.) 

คณะรัฐมนตรี

คณะอนุกรรมการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศด้านวิชาการและฐานข้อมูล2

คณะอนุกรรมการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศด้านการบูรณาการนโยบายและแผน

3

คณะอนุกรรมการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศด้านการประสานท่าทีเจรจาและความร่วมมือระหว่างประเทศ4

คณะอนุกรรมการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศด้านการประชาสัมพันธ์ และเสริมพลังความร่วมมือ 
ด้านอากาศ (Action for Climate Empowerment)

5

คณะอนุกรรมการเฉพาะกิจเตรียมการจัดประชุมภาคีการขับเคลื่อนการปฏิบัติงาน
ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของไทย (Thailand Climate Action Conference)6

คณะอนุกรรมการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศด้านกฎหมาย

7

คณะอนุกรรมการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศด้านการขับเคลื่อนการลดก๊าซเรือนกระจก
การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพื่อการดักจับ และการใช้ประโยชน์และการกักเก็บคาร์บอนของประเทศ8

คณะอนุกรรมการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศด้านการขับเคลื่อนและบริหารจัดการคาร์บอนเครดิต
จากมาตรการการดูดกลับก๊าซเรือนกระจกของไทย 

9
คณะอนุกรรมการการจัดทำ�ข้อเสนอโครงการศึกษาแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายฝั่ง
ของระดับน้ำ�ทะเล เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศบริเวณพื้นที่อ่าวไทยตอนบน (กรุงเทพมหานคร
จังหวัดสมุทรปราการ  และจังหวัดสมุทรสาคร)

1
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	 กรมได้้รัับมอบหมายให้้เป็็นหน่่วยงานประสานงานหลัักการขับเคลื่่�อนเป้้าหมายการพัฒนาที่่�ยั่่�งยืืนที่่� 13:  
ปฏิิบััติิการอย่่างเร่่งด่่วนเพื่่�อต่่อสู้้�กับการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศและผลกระทบเกิิดขึ้้�น จึึงมีีหน้้าที่่�ติิดตาม 
และรายงานผลการดำำ�เนินิงานตามเป้้าหมายดังักล่่าว ซึ่่�งมีคีวามก้้าวหน้้า สรุปุได้้ดัังนี้้� 

ตัวชี้วัด ผลการดำ�เนินงานของไทย

ตัวชี้วัดที่ 13.1.1 จำ�นวนผู้เสียชีวิต สูญหาย และผู้ที่ได้รับผลกระทบ 
		 โดยตรงจากภัยพิบัติต่อประชากร 100,000 คน 

มีผู้ได้รับผลกระทบโดยตรงจากภัยพิบัติ (อุทกภัย อัคคีภัย วาตภัย 
และภัยแล้ง) และเสียชีวิต ปี พ.ศ.  2564 จำ�นวน 4,468 คน/ ปี  
พ.ศ. 2565 จำ�นวน 6,531 คน และ ปี พ.ศ. 2566 จำ�นวน 2,256 คน 
ตามลำ�ดับ 
ข้อมูลจาก: กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

ตัวชี้วัดที่ 13.1.2 จำ�นวนประเทศที่มีและดำ�เนินการตามยุทธศาสตร์ 
		 การลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติระดับประเทศ 
		 ที่สอดคล้องกับกรอบการดำ�เนินงานเซนได  
		 เพื่อการลดความเส่ียงจากภัยพิบัติ พ.ศ. 2558  - 2573

มีการพัฒนาศักยภาพในการบริหารจัดการและลดความเสี่ยง 
จากภัยพิบัติ 
จัดทำ�แผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ  
พ.ศ. 2564 - 2570 
พัฒนาระบบการป้องกัน เพื่อลดความเสี่ยงจากสาธารณภัย  
รวมทั้งกำ�กับการดำ�เนินงานให้เป็นไปตามกรอบพระราชบัญญัติ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 และสอดคล้อง 
กับกรอบเซนได
ข้อมูลจาก: กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

2.1.2 ติิดตามความก้้าวหน้้า SDG 13 
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ตัวชี้วัด ผลการดำ�เนินงานของไทย

ตัวชี้วัดที่ 13.1.3 		สดส่วนของหน่วยงานระดับท้องถ่ินท่ีมีและดำ�เนินการ 
		ต ามยุทธศาสตรการลดความเส่ียงจากภัยพิบัติระดับ	
		 ท้องถ่ินที่สอดคล้องกับยุทธศาสตรระดับประเทศ

มีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท้ังหมดจำ�นวน 7,772 แห่ง ประกอบด้วย 
เทศบาลนคร เทศบาลเมือง เทศบาลตำ�บล และองค์การบรหารส่วน
ตำ�บล ดำ�เนินการจัดทำ�แผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 โดยปี พ.ศ. 2564 จำ�นวน 4,974 แห่ง ปี พ.ศ. 2565 จำ�นวน 3,601 
แห่ง และปี พ.ศ. 2566 จำ�นวน 3,477 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 64 , 46  
และ 45 ตามลำ�ดับ
ข้อมูลจาก: กรมส่งเสรมการปกครองท้องถ่ิน

ตัวชี้วัดที่ 13.2.1 	จำ�นวนประเทศที่มีเป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจก 
		 ของประเทศ (Nationally Determined  
		 Contributions: NDCs) ยุทธศาสตร์ระยะยาว  
		 แผนการปรับตัวต่อผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง 
		สภ าพภมิอากาศ ยุทธศาสตรในรายงานการดำ�เนินงาน 
		 ดา้นการปรบัตวั (Adaptation Communications) 	
		 และในรายงานแห่งชาติ (National Communications)

มีการกำ�หนดเป้าหมาย NDC ของประเทศ/ วางยุทธศาสตร์ระยะยาว 
ในการพัฒนาแบบปล่อยก๊าซเรือนกระจกต่ำ�/ จัดทำ�แผนการปรับตัว 
ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศแห่งชาติ
ข้อมูลจาก: กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

ตัวชี้วัดที่ 13.2.2 ปริมาณรวมการปล่อยก๊าซเรือนกระจกต่อปี จัดทำ�รายงานการปล่อยก๊าซเรือนกระจกรายสาขา ปี ค.ศ. 2022  
มีปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิ (รวมภาคป่าไม้ 
และการใช้ประโยชน์ที่ดิน) 278,039.71 ktCO

2
eq  และมีปริมาณ

การปล่อยก๊าซเรือนกระจก (ไม่รวมภาคป่าไม้ และการใช้ประโยชน์ที่ดิน) 
385,941.14 ktCO

2
eq

ข้อมูลจาก: กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

ตัวชี้วัดที่ 13.3.1 ระดับการดำ�เนินการเพื่อบรรจุ (i) การศึกษา 
		 เพื่อความเป็นพลเมืองโลก และ (ii) การจัดการศึกษา 
		 เพื่อการพฒนาท่ีย่ังยืน เป็นเรื่องหลักใน (ก) นโยบาย 
		 การศึกษาของประเทศ (ข) หลักสูตร (ค) การศึกษา		
		 ของคร และ (ง) การประเมินผลนักเรียน 

ในช่วงปี ค.ศ. 2017 - 2020 ตัวชี้วัดอยู่ระหว่าง 0 - 1 ซึ่งผลการ
ประเมิน  
ปี ค.ศ. 2021 - 2023 ระบุว่าระดับการดำ�เนินการเพื่อบรรจุ การศึกษา
เพื่อความเป็นพลเมืองโลก และการจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  
ของไทยมีผลคะแนน ดังนี้ 

1) 	นโยบายการศึกษาของประเทศ คิดเป็น 0.8  
2) 	การศึกษาของครู คิดเป็น 0.9 
3) 	การประเมินผลนักเรียน คิดเป็น 1.0 แต่สำ�หรับ 
	 ด้านหลักสูตรของไทยไม่สามารถประเมินได้เนื่องจากข้อมูล 
	 ไม่เพียงพอ

ข้อมูลจาก: ผลการประเมินของ UNESCO 

 
2.1.3 ภารกิิจด้้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจก 

	 ประเทศไทยมีเีป้้าหมายมุ่่�งสู่่�ความเป็็นกลางทางคาร์์บอนในปีี ค.ศ. 2050 และการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกสุทุธิิ 
เป็็นศููนย์์ในปีี ค.ศ. 2065 ภายใต้้ยุุทธศาสตร์ระยะยาวในการพััฒนาแบบปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกต่ำำ��ของประเทศ  
(Long - Term Low Greenhouse Gas Emission Development Strategies: LT - LEDS) และที่่�ผ่่านมาได้้จัดัทำำ� 
เป้้าหมายการมีส่่วนร่่วมที่่�ประเทศกำำ�หนด ฉบัับปรัับปรุงุ ครั้้�งที่่� 2 (Second Updated Nationally Determined  
Contribution: 2nd updated NDC) ที่่�กำำ�หนดเป้้าหมายลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกร้้อยละ 30 (ดำำ�เนินิการเอง)  
และกำำ�หนดเป้้าหมายขั้้�นสูงูที่่�ร้้อยละ 40 (หากได้้รัับการสนับัสนุนุจากต่่างประเทศ) จากกรณีปีกติิ ภายในปีี ค.ศ. 2030  
ในสาขาพลังังาน คมนาคมขนส่่ง กระบวนการอุตุสาหกรรมและการใช้้ผลิตภัณัฑ์์ รวมถึึงน้ำำ��เสียีอุตุสาหกรรม การจัดัการ 
ของเสียีชุมุชน และเกษตร ทั้้�งนี้้� ภารกิจิของกรมจะเป็็นการสนับัสนุนุให้้บูรูณาการทุกุภาคส่่วนร่่วมกันัดำำ�เนินิกิจิกรรม 
ที่่�ปล่่อยคาร์์บอนต่ำำ�� เพื่่�อให้้ประเทศไทยสามารถบรรลุเป้้าหมายความเป็็นกลางทางคาร์์บอนและการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก
สุุทธิิเป็็นศููนย์์ได้้ตามที่่�ประกาศต่่อสำำ�นัักเลขาธิิการอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ  

(United Nations Fra mework Convention on Climate Change: UNFCCC) โดยมีีการดำำ�เนินิงานสำำ�คัญั ดังันี้้�
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	 1)   ฐานข้้อมูลูก๊๊าซเรืือนกระจกของประเทศ

	สร้ างเครื่่�องมืือดิิจิิทััลสำำ�หรัับจััดเก็็บ รวบรวม คำำ�นวณ เชื่่�อมโยง และให้้บริิการฐานข้้อมููลก๊๊าซเรืือนกระจก 
ของประเทศ จาก 5 ภาคส่่วนที่่�สำำ�คัญั ได้้แก่่ ภาคพลังังานและขนส่่ง ภาคกระบวนการอุตสาหกรรมและการใช้้ผลิตภัณัฑ์์ 
ภาคของเสีีย ภาคเกษตร และภาคป่าไม้้และการใช้้ประโยชน์์ที่่�ดิิน เพื่่�อประโยชน์์ในการติิดตามและกำำ�หนดนโยบาย 
การควบคุมปริมิาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกจากแหล่่งกำำ�เนิดิที่่�สำำ�คัญั อีกีทั้้�งยังัสามารถใช้้เป็็นฐานข้้อมูลูในการออกแบบ
กิจิกรรมการดำำ�เนินิงานเพื่่�อลดก๊๊าซเรืือนกระจกจากแหล่่งกำำ�เนิดิดังักล่่าวได้้อีีกด้้วย

	 2)   จัดัทำำ�บัญชีก๊ี๊าซเรืือนกระจกแห่่งชาติิ

	สืืบ เนื่่�องจากประเทศไทยเป็็นภาคีีสมาชิิกอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ  
และร่่วมลงนามในความตกลงปารีีส มีีผลให้้ไทยต้้องจััดทำำ�บััญชีีก๊๊าซเรืือนกระจกแห่่งชาติิ (Greenhouse Gas  
Inventoy) ครอบคลุมุ 5 ภาคส่่วนสำำ�คัญั ดังัที่่�กล่่าวแล้้วข้างต้้น ทั้้�งนี้้� จากการเก็บ็รวบรวมข้้อมูลูการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก 
จาก 5 ภาคส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้อง มีรีายละเอียีดดังันี้้�
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ปริมาณการ
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ก๊าซเรือนกระจก
ของประเทศไทย 
ปี พ.ศ. 2563
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ปริมาณการ
ปล่อย

ก๊าซเรือนกระจก
ของประเทศไทย 
ปี พ.ศ. 2565

นิิยาม: ภาคป่่าไม้้และการใช้้ประโยชน์์ที่ิิ��ดิิน (Land Use, Land - Use Change, and Forestry Sector: LULUCF)

รายงานประจำ�ปี 2567 51



	 3)   ประเมินิผลการลดก๊๊าซเรืือนกระจก

	 กรมได้้จััดทำำ� (ร่่าง) แผนปฏิิบััติิการด้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจกของประเทศ ปีี พ.ศ. 2564 – 2573  
(NDC Action Plan on Mitigation 2021 – 2030) ประกอบด้วย มาตรการการลดก๊๊าซเรืือนกระจกใน 5 สาขา ได้้แก่่  
สาขาพลัังงาน สาขาคมนาคมขนส่่ง สาขาการจััดการของเสีียชุุมชนและน้ำำ��เสีียอุุตสาหกรรม สาขากระบวนการ 
ทางอุุตสาหกรรมและการใช้้ผลิติภัณัฑ์์ และสาขาเกษตร คิดิเป็็นศักัยภาพในการลดก๊๊าซเรืือนกระจก ณ ปีี พ.ศ. 2573  
รวมทั้้�งสิ้้�น 184.8 MtCO

2
eq ซึ่่�งผลการลดก๊๊าซเรืือนกระจกของประเทศ ในปีี พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2565 ลดได้้ทั้้�งสิ้้�น 

60.33 MtCO
2
eq และ 65.23 MtCO

2
eq จาก 21 มาตรการ และ 26 มาตรการ ตามลำำ�ดับั  

49.59 
(82.19%)

E

6.09 
(10.10%)

3.95 
(10.10%)

0.40 
(0.66%)

พลังงาน
กระบวนการ

ทางอุตสาหกรรม
และการใช้ 
ผลิตภัณฑ์

การจัดการของเสีย 
ชุมชนและน้ำ�เสีย

อุตสาหกรรม

หน่วย: MtCO
2
eq

60.33
MtCO

2
eq

2564

ที่่�มา: รายงานความโปร่่งใสรายสองปีีฉบัับที่่� 1 

เกษตร

0.30 
(0.50%)

คมนาคมขนส่ง

54.03
(82.84%)

E

6.67 
(10.23%)

3.25
(4.98%)

0.84 
(1.29%)

พลังงาน
กระบวนการ

ทางอุตสาหกรรม
และการใช้ 
ผลิตภัณฑ์

การจัดการของเสีย 
ชุมชนและน้ำ�เสีย

อุตสาหกรรม
เกษตร

0.44 
(0.67%)

คมนาคมขนส่ง

หน่วย: MtCO
2
eq

65.23
MtCO

2
eq

2565
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	 4)   เสริิมศักัยภาพเพื่่�อดำำ�เนิินงานตามกรอบด้้านความโปร่่งใส

	 จากการประชุุมรััฐภาคีีกรอบอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ สมัยที่่� 21 
เห็น็ชอบให้้จัดัตั้้�งโครงการเสริมิสร้างศักัยภาพเพื่่�อดำำ�เนินิการตามกรอบการดำำ�เนินิงานด้้านความโปร่่งใส (The Capacity 
Building Initiative for Transparency: CBIT) ดัังนั้้�น เพื่่�อเป็็นการสนัับสนุุนประเทศกำำ�ลัังพััฒนาในการปฏิิบััติิ 
ตามข้้อกำำ�หนดด้้านความโปร่่งใส ที่่�จะต้้องจัดัส่่งรายงานความโปร่่งใสรายสองปีี (Biennial Transparency Report: 
BTR ) ให้้กับัสำำ�นักัเลขาธิกิารอนุสุัญัญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ

	ดั งันั้้�น กรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศและสิ่่�งแวดล้้อม จึึงร่่วมกัับโครงการสิ่่�งแวดล้้อมแห่่งสหประชาชาติิ 
(United Nations Environment Programme: UNEP) พััฒนาเอกสารโครงการเสริมสร้างศัักยภาพเชิิงสถาบััน 
และเชิงิเทคนิคิในการดำำ�เนินิงานตามกรอบด้านความโปร่่งใสขึ้้�น เพื่่�อปรับัแก้้คุณุภาพกระบวนการจัดัเก็บ็ข้อมูลูและคุณุภาพ
ข้้อมูลูที่่�ใช้้ในการจัดัทำำ�บัญัชีก๊ี๊าซเรืือนกระจกของประเทศ ซึ่่�งจะช่่วยยกระดับัข้อมููลในรายงานฉบัับนี้้�ให้้มีีความโปร่่งใส

	 5)   จัดัทำำ�รายงานความโปร่่งใสรายสองปีี ฉบับัที่่� 1 

	 ในการประชุุมรััฐภาคีีกรอบอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ สมัยที่่� 24   
(Decision 1/CP.24) กำำ�หนดให้้ประเทศสมาชิิก ต้้องส่่งรายงานความโปร่่งใสรายสองปีี (Biennial Transparency  
Report: BTR) แทนรายงานความก้้าวหน้้ารายสองปีี (Biennial Update Report: BUR) เพื่่�อสื่่�อสารสิ่่�งที่่�ประเทศไทย 
ได้้ดำำ�เนิินงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศต่่อประชาคมโลก และเป็็นเครื่่�องมืือในการขอรัับการสนัับสนุุน 
ด้้านเทคโนโลยีีองค์์ความรู้้� การเสริิมสร้างศัักยภาพจากแหล่่งเงิินทุุนต่่างประเทศ ในรายงานจะประกอบไปด้้วย  
ข้้อมููลบััญชีีก๊๊าซเรืือนกระจก ความก้้าวหน้้าของการดำำ�เนิินงานด้้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจก ข้้อมููลผลกระทบและการ 
ปรัับตัวต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ รวมถึึงการสนับสนุุนที่่�ได้้รัับจากต่่างประเทศ โดยประเทศไทย 
จััดทำำ�รายงานฉบัับดัังกล่่าว และจััดส่่งไปยัังสำำ�นัักเลขาธิิการอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภููมิิอากาศเมื่่�อวันัที่่� 26 ธันัวาคม พ.ศ. 2567 
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	 6)   ส่่งเสริิมการปลูกูป่่า ดูดูซับัก๊๊าซเรืือนกระจก

	 เพื่่�อให้้บรรลุุเป้้าหมายการดูดกลัับก๊าซเรืือนกระจกภายใต้้ยุุทธศาสตร์ระยะยาวในการพััฒนาแบบปล่่อย 
ก๊๊าซเรืือนกระจกต่ำำ��ของประเทศไทย (Long - Term Low Greenhouse Gas Emission Development Strategies:  
LT - LEDS) กรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาสและสิ่่�งแวดล้้อม ร่่วมกัับกรมอุุทยานแห่่งชาติิ สัตัว์ป่่า และพันัธุ์์�พืืช 
กรมทรััพยากรทางทะเลและชายฝั่่�ง และกรมป่่าไม้้ พััฒนาแนวทางส่่งเสริิมการปลููกป่่า เพื่่�อดููดซัับก๊าซเรืือนกระจก  
ในพื้้�นที่่�รัับผิิดชอบของแต่่ละหน่่วยงาน ขณะนี้้�อยู่่�ระหว่่างปรัับปรุุงคำำ�สั่่�งคณะทำำ�งานจััดทำำ�ข้อมููลพ้ื้�นที่่� เพื่่�อส่่งเสริม 
การปลูกูป่่าสำำ�หรับัการดูดูกลัับก๊าซเรืือนกระจกของประเทศ ภายใต้้คณะอนุกุรรมการการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ 
ด้้านการขัับเคลื่่�อนและบริิหารจััดการคาร์์บอนเครดิิตจากมาตรการการดููดกลัับก๊าซเรืือนกระจกของประเทศ ซึ่่�งจะ 
ทำำ�หน้้าที่่�สนัับสนุุนข้้อมููลพื้้�นที่่�ในรููปแบบ Shapefile วางแผนการดำำ�เนิินงานส่่งเสริิมภาคเอกชนและภาคประชาชน 
เข้้ามามีีส่่วนร่่วมในการปลููกป่่า ให้้ข้้อคิิดเห็็นและข้้อเสนอแนะต่่อการจััดทำำ�แผนที่่�นำำ�ทาง (Roadmap) แนวทาง
การเพิ่่�มพ้ื้�นที่่�การปลููกป่่า และเป้้าหมายศัักยภาพการดูดกลัับก๊าซเรืือนกระจก รวมทั้้�งเสนอแนะแนวทางการเพิ่่�ม
ศัักยภาพการดูดกลัับก๊าซเรืือนกระจก และแนวทาง หลัักเกณฑ์์ กลไกที่่�เกี่่�ยวข้องในการพัฒนาฐานข้้อมููลแหล่่งดููด
กลับัคาร์์บอน (Carbon Sink) เพื่่�อใช้้ในการบริหิารจัดการ รวมทั้้�งการแบ่่งปัันผลประโยชน์์ระหว่่างภาครัฐ ภาคเอกชน  
และภาคประชาชน ในลำำ�ดับัถัดไปจะมีกีารรวบรวมข้้อมูลูพื้้�นที่่�ที่่�มีศีักัยภาพ เพื่่�อให้้เกิดิการดำำ�เนินิงานอย่่างเป็็นรููปธรรม
ในอนาคต 
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ป่าธรรมชาติ 
113.23 ล้านไร่ 

เพิ่มขึ้น 
11.29 ล้านไร่

ป่าเศรษฐกิจ
48.52 ล้านไร่ 

เพิ่มขึ้น
15.99 ล้านไร่

 35% เ

ป่าสงวนแห่งชาติ

คทช. (ลุ่มน้ำ� 1, 2)

ป่าชุมชน

ป่าไม้ถาวร (ลุ่มน้ำ� 1, 2)

ป่าอนุรักษ์

ป่านอกเขตที่ดินของรัฐ พ.ศ.​ 2484

ป่าชายเลน

พื้นที่ ส.ป.ก. 

พื้นที่นิคมสร้างตนเอง

พื้นที่นิคมสหกรณ์

ที่ราชพัสดุ

คทช. (ลุ่มน้ำ� 3, 4, 5)

ป่าไม้ถาวร (ลุ่มน้ำ� 3, 4, 5) 

ส.ป.ก. ในเขตป่าสงวน 

พื้นที่ปลูกยางพารา

ที่เอกชน (ที่ดินกรรมสิทธิ์) 

สวนป่าของ ออป. 

อื่น ๆ (ปาล์มน้ำ�มัน, ยูคาลิปตัส)

ล้านไร่

+0.97

+3.22

+0.3

+0.06

+1.28

+0.3

+3.689

+0.586

+0.466

พื้นที่สีเขียวในเขตเมืองและชนบท
16.17 ล้านไร่

เพิ่มขึ้น 
3 ล้านไร่

ล้านไร่

+1.85

+1.04

+7.2

-4.6

+10.5

 35% 5% 15%

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี

ป่าธรรมชาติ +
ป่าเศรษฐกิจ + 

พ้ืนท่ีสีเขียวในเมืองและชนบท
เท่ากับ 55% ของประเทศ

ดูดกลับ GHG สุทธิ
~ 120 MtCO

2
eq 

323.52
ล้านไร่

ที่่�มา: ยุุทธศาสตร์์ชาติิ 20 ปีี (พ.ศ. 2561 - 2580)
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	 7)   ศึกึษามาตรการทางภาษี ีเพื่่�อส่่งเสริิมการลดก๊๊าซเรืือนกระจก

	ร่่ว มกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้องทั้้�งภาครััฐและภาคเอกชนขัับเคลื่่�อนการประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีดัักจัับและกัักเก็็บ 
ก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์ (Carbon Capture and Storage: CCS) ริิเริ่่�มพััฒนาโครงการนำำ�ร่่องขึ้้�นเป็็นครั้้�งแรก 
ในประเทศไทย ที่่�โครงการอาทิติย์ แหล่่งผลิติก๊าซธรรมชาติขินาดใหญ่่ของไทย ซึ่่�งตั้้�งอยู่่�กลางทะเลอ่่าวไทย  มีบีริษิัทั ปตท.  
สำำ�รวจและผลิตปิโตรเลียีม จำำ�กัดั (มหาชน) เป็็นหน่่วยงานดำำ�เนินิการในพ้ื้�นที่่�ดังักล่่าว เทคโนโลยีี CCS เป็็นการดักัจับั 
ก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์ที่่�เกิิดจากกระบวนการผลิิตทางอุุตสาหกรรม และนำำ�ไปกัักเก็็บไว้้ในชั้้�นหิิน แทนการปล่่อยขึ้้�น 
สู่่�ชั้้�นบรรยากาศ แต่่เนื่่�องจากมีีต้้นทุุนในการดำำ�เนิินงานที่่�สููงมาก กรมจึึงเข้้าไปช่่วยผลัักดัันมาตรการที่่�เหมาะสม 
ในการสนัับสนุุนการดำำ�เนิินงานของภาคเอกชน ด้้วยการจััดตั้้�งคณะทำำ�งานศึึกษามาตรการทางภาษีีร่่วมกัับหน่่วยงาน 
ที่่�เกี่่�ยวข้อง ศึึกษาความเป็็นไปได้้ในการนำำ�มาตรการทางภาษีีมาใช้้ เพื่่�อเอ้ื้�อให้้โครงการดังกล่่าวดำำ�เนิินการได้้อย่่าง 
เป็็นรูปูธรรม ซึ่่�งจะเป็็นการปูทูางการนำำ�เทคโนโลยีี CCS ไปใช้้ในเชิิงพาณิชิย์์ในอนาคต

	 8)   ศึกึษาความคุ้้�มค่่าการนำำ�รถยนต์์ไฟฟ้้ามาใช้้ในกิจิการภาครัฐั

	รั ฐับาลกำำ�หนดให้้หน่่วยงานภาครัฐพิจิารณานำำ�รถยนต์์พลังงานไฟฟ้้ามาใช้้ในราชการแทนยานพาหนะแบบเดิิม  
ในช่่วงเปลี่่�ยนผ่่านจำำ�เป็็นต้้องมีีการศึึกษาความคุ้้�มค่่า ผลดีี ผลเสีียที่่�มีีต่่อสิ่่�งแวดล้้อม และประเด็็นอื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้อง  
เช่่น ค่่าใช้้จ่่ายในการบำำ�รุงุรัักษา วิธีิีการกำำ�จัดัหรืือนำำ�แบตเตอรี่่�กลัับไปใช้้ประโยชน์์ ด้้วยเหตุุนี้้�กรมจึึงเร่่งดำำ�เนิินโครงการ
ศึึกษาผลประโยชน์์ด้้านสิ่่�งแวดล้้อมในการใช้้รถยนต์์พลัังงานไฟฟ้้าของภาครััฐ เพื่่�อศึึกษาและวิิเคราะห์์ผลกระทบ 
ด้้านสิ่่�งแวดล้้อมในมิติิติ่่าง ๆ  ที่่�เกี่่�ยวข้อง จัดัทำำ�ข้อเสนอแนะ มาตรการและแผนปฏิบิัตัิงิานการแก้้ไขปััญหาและข้้อจำำ�กัดัต่่าง ๆ   
เพื่่�อสนับัสนุนการขับัเคลื่่�อนนโยบายการเปลี่่�ยนมาใช้้รถยนต์์พลังงานไฟฟ้้าให้้เกิดิผลในเชิงิบวกทั่่�วทั้้�งประเทศ
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	 แม้้นานาประเทศทั่่�วโลกจะเร่่งช่่วยกัันลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก แต่่ก๊าซเรืือนกระจกจำำ�นวนมหาศาล 
ที่่�สะสมอยู่่�ในชั้้�นบรรยากาศก่่อนหน้้านี้้� มิิได้้หายไปไหน แต่่จะยัังคงส่่งผลให้้เกิิดการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ 
ต่่อไป ประชาชนยัังคงต้้องเผชิิญกัับสภาพอากาศสุุดขั้้�ว สร้างความเสีียหายต่่อชีีวิิตและทรััพย์สิิน ส่่งผลกระทบ 
ถึึงระบบนิิเวศ และความหลากหลายทางชีีวภาพ ฯลฯ ดัังนั้้�น การปรัับตััวเพื่่�อเตรีียมพร้อมรัับมืือกัับสถานการณ์ 
ความเสี่่�ยงจึึงเป็็นสิ่่�งจำำ�เป็็น ต่่อประเด็็นดัังกล่่าวกรมจึึงมีีหน้้าที่่�บููรณาการประเด็็นการปรัับตัวต่่อการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภูมิอิากาศไปยัังหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้องให้้สามารถพัฒนาหรืือจััดทำำ�แผนการปรัับตัวฯ เพื่่�อลดผลกระทบที่่�จะเกิิดขึ้้�น 
ตลอดจนติดิตาม ประเมินิผล และให้้การสนับัสนุนทั้้�งในแง่่ขององค์์ความรู้้�และเทคโนโลยี ีดัังมีรีายละเอียีดการดำำ�เนินิงาน  
ดังันี้้� 

	 1)   บูรูณาการความร่่วมมือื สู่่�การปฏิิบัตัิิ

	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แผนการปรับัตัวต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศแห่่งชาติิ ผ่่านความเห็็นชอบ
จากคณะรัฐัมนตรี ี เมื่่�อวันัที่่� 2 เมษายน 2567 ซึ่่�งเมื่่�อนำำ�ไปปฏิบิัตัิจิริงิ ต้้องมีกีารบูรูณาการร่่วมกันัระหว่่างภาคส่่วน 
ที่่�เกี่่�ยวข้องทั้้�ง 6 สาขา ได้้แก่่ การจัดัการทรััพยากรน้ำำ�� การเกษตรและความมั่่�นคงทางอาหาร การท่่องเที่่�ยว สาธารณสุขุ  
การจัดการทรััพยากรธรรมชาติ ิและการตั้้�งถิ่่�นฐานและความมั่่�นคงของมนุุษย์์  การดำำ�เนิินงานที่่�ผ่่านมาได้้ประสานงาน 
กัับหน่่วยงานรัับผิิดชอบหลัักในแต่่ละสาขา จััดประชุุมเพื่่�อระดมความคิิดเห็็น และกำำ�หนดทิิศทางของประเทศ 
ซึ่่�งเป็็นการเตรีียมความพร้อมในการบููรณาการการดำำ�เนิินงานดัังกล่่าวที่่�จะเกิิดขึ้้�นอย่่างเข้้มข้้นในอนาคต ภายใต้้ 
บัันทึึกความเข้้าใจความร่่วมมืือการบููรณาการเพื่่�อขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงาน ด้้านการปรัับตััวต่่อการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภูมูิอิากาศ ภายใต้้แผนการปรับัตัวัต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศแห่่งชาติิ

2.1.4 ภารกิิจด้้านการปรัับตััวต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ 
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	 2)   นำำ�ร่อง พื้้�นที่่�ต้นแบบด้้านการปรัับตัวั 

		  พื้้�นที่่�นำำ�ร่องด้้านจัดัการน้ำำ��: 
	 คัั ด เ ลืื อ ก พื้้� น ที่่� ชุ่่� ม น้ำำ�� บึึ ง บ อ ร ะ เ พ็็ ด 
จัังหวััดนครสวรรค์์ ซึ่่�งเป็็นแหล่่งน้ำำ��ที่่�อ่่อนไหว 
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ เป็็นพื้้�นที่่�
นำำ�ร่่องดำำ�เนิินการพััฒนาแนวทางในการปรัับ
ตััวต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ โดยมีี 
การศึึกษารวบรวมข้้อมููล และประชุุมหารืือ 
ร่่วมกับัชุมุชนและหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อง เพื่่�อจัดัทำำ�
แนวทางการปรัับตััวต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพ
ภููมิิอากาศในพื้้�นที่่�ชุ่่�มน้ำำ��บึึงบอระเพ็็ด พร้อมทั้้�ง 
นำำ�เสนอกลไกความร่่วมมืือ ซึ่่�งจะเป็็นประโยชน์์ 
ต่่อชุมุชนโดยรอบ และพื้้�นที่่�อื่่�น ๆ ในอนาคต

	พื้ ้�นที่่�สวนป่่านิิเวศอ่่อนนุุช จากเดิิมเคยเป็็น 
ที่่� ข น ถ่่ า ย ข ย ะ  ถูู ก ป รัั บ เ ป ลี่่� ย น ใ ห้้ เ ป็็ น สว  น ป่่ า 
และพื้้�นที่่�ชุ่่�มน้ำำ��อเนกประสงค์์ ในขณะที่่�บึึงมัักกะสััน 
ถููกออกแบบให้้เป็็นสวนในเมืือง มีีการปรัับปรุุงภููมิิทััศน์์ 
และบริิหารจััดการการไหลของน้ำำ��ในคลอง พร้อมปรัับ
คุณุภาพน้ำำ��ในเขตที่่�อยู่่�อาศััยควบคู่่�กันัไปด้้วย ปีีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 มีกีารลงพื้้�นที่่�เก็บ็ข้อมูลู จัดัประชุมุคณะทำำ�งาน 
รวมถึึงจััดประชุุมระดัับภูมิิภาคกับประเทศในลุ่่�มน้ำำ��โขง 
เพื่่�อรายงานความก้้าวหน้้า และพิิจารณาการขยายผล
โครงการในอนาคต 

		  เมืืองตั้้�งรับั - ปรับัตัวัต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอิากาศ: 
	 	จั บมืือกัับสถานเอกอััครราชทููตออสเตรเลีีย ดำำ�เนิินโครงการพัฒนาศููนย์์กลางของเมืืองและบริเวณ 
โดยรอบให้้มีีความสามารถในการตั้้�งรัับปรัับตััว (Resilient Urban Centres and Surrounds: RUCaS)  
ดำำ�เนิินการใน 4 ประเทศลุ่่�มน้ำำ��โขง ได้้แก่่ ไทย เวีียดนาม กััมพููชา และสาธารณรััฐประชาธิิปไตยประชาชนลาว  
สำำ�หรัับประเทศไทย คััดเลืือกบึึงมัักกะสััน และสวนป่่านิิเวศอ่่อนนุุช เป็็นพื้้�นที่่�ศึึกษา โดยนำำ�หลััก “การแก้้ปััญหา 
ที่่�อาศัยัธรรมชาติิเป็็นพื้้�นฐาน (Nature - based Solutions: NbS)” มาใช้้ในการดำำ�เนินิโครงการ
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	 3)   จัดัทำำ�ชุดข้้อมููลด้้านความเสี่่�ยงและผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ 

	 การประเมินิความเสี่่�ยงจากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ เป็็นส่่วนหนึ่่�งของกระบวนการพัฒันาแผนปรับัตัวั 
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ ซึ่่�งต้้องเข้้าใจถึึงความสััมพัันธ์์ระหว่่างสาเหตุุ ผลกระทบ และความเสี่่�ยง 
จากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศในมิติิติ่่าง ๆ  เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การกำำ�หนดแนวทางและมาตรการในการรับมืือ ซึ่่�งท้้ายที่่�สุดุแล้้ว 
จะช่่วยให้้ประชาชนสามารถตั้้�งรัับปรัับตัวได้้อย่่างเหมาะสม ในเรื่่�องนี้้�กรมได้้ดำำ�เนิินการจัดทำำ�ข้อมููลห่่วงโซ่่ผลกระทบ 
จากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ สาขาการตั้้�งถิ่่�นฐานและความมั่่�นคงของมนุษุย์์ พร้อมผลิติคู่่�มืือและสื่่�อเผยแพร่่ 
ในรูปูแบบดิจิิทิัลั เพื่่�อให้้หน่่วยงานในระดับัพื้้�นที่่�นำำ�ไปใช้้ในการวิิเคราะห์์ผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิูิอากาศ 
และสร้างความรู้้� ความเข้้าใจกับัประชาชนในการเตรียีมรัับมืือกับัผลกระทบที่่�จะเกิดิขึ้้�นได้้อย่่างเหมาะสมต่่อไป

	 4)   ประเมินิผลการปรับัตัวัต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ

	ดำ ำ�เนิินการติิดตามประเมิินผลการปรัับตัวต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ จากหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อง 
ทั้้�ง 6 สาขา (ตามที่่�กล่่าวแล้้วข้างต้้น) ซึ่่�งทำำ�ให้้ทราบถึงึภาพรวมความก้้าวหน้้า ช่่องว่่างของการปรับัตัวัต่่อการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภูมูิอิากาศของประเทศไทย และเกิดิการแลกเปลี่่�ยนความคิดิเห็น็ ตลอดจนข้้อเสนอแนะเชิงินโยบาย อันัเป็็นประโยชน์์
ต่่อการดำำ�เนิินงานในอนาคต รวมถึึงเป็็นข้้อมููลส่่วนหนึ่่�งในรายงานความโปร่่งใสรายสองปีี ที่่�ประเทศไทยต้้องเสนอ 
ต่่อสำำ�นักังานเลขาธิกิาร UNFCCC
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	 การแก้้ไขปััญหาด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศเป็็นประเด็็นท้้าทายที่่�นานาประเทศให้้ความสำำ�คััญ  
ต้้องมีีการประสานความร่่วมมืือระหว่่างประเทศ องค์์กร และทุุกภาคส่่วน รวมถึึงยัังต้้องอาศััยการเงิินเพื่่�อลงทุุน 
จำำ�นวนมาก “การเงิินเพื่่�อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ” หรืือ  “Climate Finance” จึึงเป็็นกลไกทางการเงิิน 
ที่่�สำำ�คัญัในการจัดัหาแหล่่งเงินิทุนุสำำ�หรับัสนับัสนุนุการดำำ�เนินิงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ ไม่่ว่่าจะเป็็น 
กิิจกรรมด้้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจกและด้้านการปรัับตััวต่่อผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ  
รวมถึึงด้้านอื่่�น ๆ เช่่น การเสริิมสร้างศัักยภาพ การถ่่ายทอดเทคโนโลยีี และการพััฒนาทางเศรษฐกิิจ เพื่่�อนำำ�พา 
ประเทศสู่่�สังัคมคาร์์บอนต่ำำ�� มีคีวามสามารถในการรับัมืือกับัการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ และการพัฒันาที่่�ยั่่�งยืืน 
ซึ่่�งช่่วงที่่�ผ่่านมาเริ่่�มมีกีารนำำ� Climate Finance มาใช้้ขับัเคลื่่�อนการทำำ�งานร่่วมกับัภาคส่่วนต่่าง ๆ ผ่่านการดำำ�เนินิงาน  
ดังันี้้�

	 1)   กองทุุนภูมูิอิากาศสีีเขีียว (Green Climate Fund: GCF)

	 กรมทำำ�หน้้าที่่�กำำ�กัับดูแลเชิิงกลยุุทธ์์เพื่่�อให้้เข้้าถึึง “กองทุุนภููมิิอากาศสีีเขีียว” โดยกองทุุนนี้้�เป็็นกลไกทาง 
การเงิินภายใต้้กรอบอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ ให้้การสนัับสนุุนเงิินทุุนแก่่ 
โครงการและแผนงานด้้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจกและการปรัับตััวจากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศของประเทศ
กำำ�ลัังพััฒนา ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กรมได้้พััฒนาและเผยแพร่่กรอบการพิิจารณาการขอรัับการสนับสนุุนทาง 
การเงิินระหว่่างประเทศด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศของประเทศไทย (Thailand Country Programme)  
และกระบวนการพิิจารณาออกหนัังสืือรัับรองว่่าประเทศไทยไม่่มีีข้้อค้้านต่่อข้้อเสนอโครงการ GCF ฉบัับปรัังปรุุง  
(พ.ศ. 2567) เพื่่�อใช้้เป็็นกรอบการพิิจารณาโครงการของประเทศไทยที่่�จะเสนอต่่อกองทุุนภููมิิอากาศสีีเขีียวระหว่่าง 
ปีี พ.ศ. 2567 - 2570   โดยคณะกรรมการนโยบายการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศแห่่งชาติไิด้้เห็็นชอบเอกสารดังกล่่าวแล้้ว 
นอกจากนี้้� กรมยัังได้้ผลักดัันให้้มีีการพัฒนาข้้อเสนอโครงการของประเทศไทยเพื่่�อเสนอต่่อกองทุุนเพิ่่�มเติิม ได้้แก่่  
โครงการ Climate and Health Co - Investment Facility Global โดยสำำ�นักังานโครงการพัฒนาแห่่งสหประชาชาติิ
ประจำำ�ประเทศไทย (UNDP) องค์์การอนามััยโลกประจำำ�ประเทศไทย (WHO) และกรมอนามััย ซึ่่�งอยู่่�ระหว่่าง 
การพัฒันาเอกสารโครงการฉบัับสมบูรูณ์

2.1.5 การเงิินเพื่่�อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ (Climate Finance)
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	 2)   เตรีียมรับัมือืมาตรการ “การปรับัราคาคาร์์บอนข้้ามพรมแดน”

	 มาตรการการปรัับราคาคาร์์บอนข้้ามพรมแดน หรืือ Carbon Border Adjustment Mechanism: CBAM 
 เป็็นมาตรการที่่�สหภาพยุโรป กำำ�หนดขึ้้�นเพื่่�อป้้องกัันการรั่่�วไหลของก๊๊าซเรืือนกระจกจากการนำำ�เข้้าสิินค้้าไปยัังสหภาพยุโรป  
โดยเรีียกเก็็บค่่าธรรมเนีียมจากผู้้�นำำ�เข้้าสิินค้้าประเภทที่่�มีีการปล่่อยคาร์์บอนในกระบวนการผลิิตสููง ซึ่่�งสิินค้้า 
ที่่�จะถููกเรียีกเก็็บในระยะแรก มี ี6 ประเภท ได้้แก่่ ปูนูซีเีมนต์์ ไฟฟ้้า ปุ๋๋�ย ไฮโดรเจน เหล็ก็และเหล็ก็กล้้า และอะลูมูิเินียีม  
ส่่งผลให้้สิินค้้ามีีราคาสููงขึ้้�นและส่่งผลกระทบต่่อขีีดความสามารถในการแข่่งขััน ดัังนั้้�น ผู้้�ผลิิตจึึงต้้องปรัับปรุุง 
กระบวนการผลิติให้้ปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกลดลง 

	 กรมร่่วมกัับองค์์กรความร่่วมมืือระหว่่างประเทศของเยอรมัน (GIZ) ประจำำ�ประเทศไทย ดำำ�เนิินโครงการ 
เสริิมสร้างนโยบายและอุุตสาหกรรมของไทยเพื่่�อตอบสนองต่่อกลไกการปรัับราคาคาร์์บอนข้้ามพรมแดน ศึึกษา 
แนวทางพััฒนาโครงสร้างเชิิงสถาบัันเพื่่�อตั้้�งรัับและยกระดัับอุุตสาหกรรมที่่�เกี่่�ยวข้องในการลดก๊๊าซเรืือนกระจก 
มุ่่�งเป้้าไปที่่�กลุ่่�มผลิตภัณัฑ์์อะลููมิเินียีม และเหล็็ก ทั้้�งจัดัทำำ�แนวทางปฏิบัิัติิที่่�ดีสีำำ�หรับัการเปลี่่�ยนผ่่านอุตุสาหกรรมเหล็็ก 
และอะลููมิิเนีียมของประเทศไทยไปสู่่�การผลิิตที่่�ปล่่อยคาร์์บอนต่ำำ�� ซึ่่�งจะมีีการฝึกอบรมเกี่่�ยวกัับการรายงาน 
และแนวปฏิบิัตัิทิี่่�ดี ีเพื่่�อเพิ่่�มขีดีความสามารถแก่่หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้องในการปฏิบัิัติิตามกลไก CBAM ในระยะต่่อไป

	 3)    การจัดัทำำ�มาตรฐานการจัดักลุ่่�มกิิจกรรมทางเศรษฐกิจิที่่�คํํานึงึถึงึสิ่่�งแวดล้้อมของประเทศไทย (Thailand Taxonomy)

	 Thailand Taxonomy หรืือ การจัดทำำ�มาตรฐานการจััดกลุ่่�มกิิจกรรมทางเศรษฐกิิจที่่�คํํานึึงถึึงสิ่่�งแวดล้้อม 
ของประเทศไทย เป็็นเครื่่�องมืือสำำ�หรับัผู้้�ออกพันัธบัตัร สถาบันัการเงิิน หน่่วยงานด้้านสถิติิ นักัลงทุนุ ภาครัฐั หน่่วยงาน
ท้้องถิ่่�น และหน่่วยงานอื่่�น ๆ โดยจะช่่วยให้้หน่่วยงานเหล่่านั้้�นเข้้าใจประเภทการลงทุนุที่่�จะนำำ�ไปสู่่�เศรษฐกิจิคาร์์บอนต่ำำ�� 
ช่่วยปกป้้องนัักลงทุนุจากการฟอกเขีียว และช่่วยกระตุ้้�นให้้เกิดิการลงทุนุโครงการที่่�ยั่่�งยืืนมากขึ้้�น นอกจากนี้้� Thailand 
Taxonomy ยัังเป็็นข้้อมูลูในการอ้างอิงิทั่่�วไปสำำ�หรับัเปรียีบเทียีบผลกระทบที่่�มีตี่่อสังัคมและสิ่่�งแวดล้้อมจากการลงทุุน
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	ทั้้ �งนี้้� เพื่่�อให้้ได้้มาตรฐานการจัดักลุ่่�มฯ ที่่�ดี ี จะต้้องมีคีวามโปร่่งใสและมีพีื้้�นฐานมาจากหลัักการทางวิทิยาศาสตร์ 
ที่่�สอดคล้องกับัการบรรลุเป้้าหมายการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกของประเทศไทย กรมจึึงร่่วมกัับธนาคารแห่่งประเทศไทย 
ตลาดหลัักทรััพย์แห่่งประเทศไทย และสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์และตลาดหลัักทรััพย์ ในการจัดทำำ� 
มาตรฐานการจััดกลุ่่�มกิิจกรรมทางเศรษฐกิิจที่่�คํํานึึงถึึงสิ่่�งแวดล้้อมของประเทศไทย ระยะที่่� 2 ร่่วมกัับหน่่วยงาน 
ที่่�เกี่่�ยวข้อง ทั้้�งภาครัฐัและภาคเอกชนอีีก 26 หน่่วยงาน โดยอ้้างอิิงจากมาตรฐานสากล นำำ�มาปรับัให้้สอดคล้องเหมาะสม 
กัับบริบททางเศรษฐกิิจและสัังคมของไทย ซึ่่�งการดำำ�เนิินงานในระยะที่่� 2 ครอบคลุม ภาคอุตสาหกรรมการผลิต 
ภาคการก่่อสร้างและอสัังหาริิมทรััพย์ ภาคการจัดการของเสีีย และภาคการเกษตร ซึ่่�งเพิ่่�มเติิมจากภาคพลัังงาน 
และภาคขนส่่ง ซึ่่�งได้้ดำำ�เนินิการไปแล้้วก่่อนหน้้านี้้� 

	 4)   การดำำ�เนินิงานตามข้้อ 6 ของความตกลงปารีีส

	คว ามตกลงปารีีส ข้้อที่่� 6 ว่่าด้้วยเรื่่�องความร่่วมมืือระหว่่างรััฐภาคีีในการลดก๊๊าซเรืือนกระจก โดยใช้้กลไก 
การซื้้�อขายคาร์์บอนระหว่่างประเทศ ซึ่่�งปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กรมหารืือกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้องเพื่่�อศึึกษา 
แนวทางปรัับปรุุงกลไกการบริิหารจััดการคาร์์บอนเครดิิตให้้มีีความชััดเจนและสอดคล้องกัับแผนปฏิิบััติิการ 
ด้้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจกของประเทศ ปีี พ.ศ. 2564 – 2573 นอกจากนี้้� ยังัได้้จัดัประชุุมการดำำ�เนินิงานตามข้้อ 6 
ของความตกลงปารีสีเพื่่�อเสริมิสร้างองค์์ความรู้้� แลกเปลี่่�ยนประสบการณ์ในการใช้้กลไกตามข้้อ 6 ของความตกลงปารีีส 
ตลอดจนให้้ความรู้้�สร้างความเข้้าใจแก่่บุคลากรของกรมอุทุยานแห่่งชาติ ิสัตัว์ป่่า และพันัธุ์์�พืืช กรมการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม และองค์์การบริหารจัดการก๊าซเรืือนกระจก (องค์์การมหาชน) เกี่่�ยวกัับกลไก 
ที่่�ไม่่ใช้้ตลาด (Non – Market Approaches) และบทบาทในการมีีส่่วนร่่วมต่่อเป้้าหมายด้้านการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภูมูิอิากาศของโลกภายใต้้ข้้อตกลงปารีสี
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	 กรมจััดตั้้�งศููนย์์การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อมทำำ�หน้้าที่่�ประสานและบููรณาการข้อมููล 
ด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศของประเทศ อีีกทั้้�งทำำ�หน้้าที่่�พยากรณ์และคาดการณ์ด้้านการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภูมิิอากาศ เน้้นไปที่่�การบริหารจัดการพิิบััติิภััยทั้้�งระบบ โดยคำำ�นึึงถึึงปััจจััยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพ
ภููมิิอากาศในระยะยาว เพื่่�อให้้เจ้้าหน้้าที่่�ที่่�เกี่่�ยวข้องทุุกระดัับนำำ�ข้อมููลไปใช้้ให้้เกิิดประโยชน์์ อีีกทั้้�งยัังทำำ�หน้้าที่่� 
เป็็นศููนย์์เรีียนรู้้�และสื่่�อสารข้อมููลให้้กัับประชาชน ตลอดจนทำำ�หน้้าที่่�เป็็นศููนย์์ประสานงานกัับศููนย์์การเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภููมิิอากาศและความหลากหลายทางชีีวภาพ ที่่�ตั้้�งอยู่่�ในสำำ�นัักงานทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมจัังหวััด  
(ทสจ.) ทั้้�ง 76 จังัหวัดั เพื่่�อรองรับัการประสานงานในระดับัจังหวัดั และอำำ�นวยความสะดวกให้้ทุกุภาคส่่วนสามารถ 
เชื่่�อมโยงข้้อมููลกัับกรมได้้ ในระยะเริ่่�มต้้นของการจััดตั้้�งศููนย์์ฯ มีีการเตรีียมพร้อมโครงสร้างพื้้�นฐานที่่�สำำ�คััญที่่�ช่่วย 
ในการจัดัเก็บ็ประมวลผลข้้อมูลู และออกแบบระบบบูรูณาการข้อมููลสารสนเทศภูมูิศิาสตร์

2.1.6  จััดตั้้�งศููนย์์การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม 
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	 การเพิ่่�มขีีดความสามารถของบุุคลากรและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้องกัับประเด็็นการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ 
และสิ่่�งแวดล้้อม มีีความจำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�ง เพราะเป็็นหนึ่่�งในปััจจััยที่่�นำำ�ไปสู่่�ความสำำ�เร็็จตามเป้้าหมายที่่�วางไว้้ ไม่่ว่่าจะเป็็น 
การสร้างความรู้้�ความเข้้าใจ ตลอดจนการเพิ่่�มพููนทักัษะที่่�จำำ�เป็็นในการทำำ�งาน ผ่่านการประชุมุ สัมัมนา การฝึกอบรม  
และการศึึกษาดููงาน กรมตระหนัักดีีถึึงความสำำ�คััญในเรื่่�องนี้้�จึึงออกแบบโปรแกรมพััฒนาศัักยภาพให้้สอดคล้อง 
กับัทุกุกลุ่่�มเป้้าหมาย ทั้้�งแบบออนไซต์ และออนไลน์์ โดยมีรีายละเอียีดการดำำ�เนินิงาน ดังันี้้� 

	 1)   การเตรีียมพร้้อมบุคุลากรสู่่�ภารกิจิด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ

	 จากภารกิจใหม่่ที่่�เพิ่่�มขึ้้�นด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ จำำ�เป็็นต้้องพััฒนาศัักยภาพบุคลากร 
เพื่่�อยกระดัับความรู้้� ความสามารถ ทัักษะ ให้้พร้อมรัับภารกิิจที่่�ท้้าท้้าย ที่่�ผ่่านมามีีการพัฒนาบุุคลากรของกรม 
ไปแล้้ว จำำ�นวน 246 คน ในหลัักสููตรประกาศนีียบััตรบริิหารการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ เป็็นการเพิ่่�มทัักษะ 
และความรู้้�ที่่�จำำ�เป็็นในการขัับเคลื่่�อนยุุทธศาสตร์ด้้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจกและการปรัับตััวต่่อการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภูมิิอากาศ มีีการพัฒนาศัักยภาพด้านภาษาอัังกฤษ ในหลัักสููตร: General English and Business  
Communication และทักัษะการสื่่�อสาร ตลอดจน Soft skill ที่่�จำำ�เป็็นในการปฏิบิัติัิงาน เช่่น การนำำ�เสนออย่่างมืืออาชีพี 
การพัฒันาบุคุลิกภาพ และการพูดูในที่่�สาธารณะ การทำำ�งานเป็็นทีมี การใช้้ AI เพื่่�อการจัดัการ เป็็นต้้น

	 นอกจากนี้้� ยัังมีีการจััดอบรมเพิ่่�มขีีดความสามารถบุุคลากรในการหนุุนเสริิมการทำำ�งานของภาคีีเครืือข่่าย  
และการจัดัทำำ�แผนเพื่่�อเตรียีมความพร้อมในการเป็็นแกนนำำ�ขับัเคลื่่�อนกิจิกรรมด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศ  
มีบีุคุลากรเข้้าร่่วม จำำ�นวน 150 คน 

2.1.7  พัฒันาศักัยภาพบุคุลากรด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศและด้้านสิ่่�งแวดล้้อม
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Climate
change

	 2)   เสริิมศักัยภาพเครืือข่่ายและหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

	 อบรมให้้ความรู้้�กับัประชาชนและภาคส่่วนต่่าง ๆ เกี่่�ยวกับัการจัดการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม การลด 
ก๊๊าซเรืือนกระจก และการปรัับตัวัต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จััดอบรม 8 หลัักสูตูร 
ได้้แก่่ 

1) การประชุมเชิงปฏิบัติการ
ขับเคลื่อนการดำ�เนินงาน

ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศของประเทศไทย 

2) EIA การประเมิน
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

3) การบริหารจัดการน้ำ�
และลดความเสี่ยงภัยพิบัติ

จากการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ
ต่อทรัพยากรน้ำ� 

4) การพัฒนา Train of the 
Trainer ผู้นำ�

การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ รุ่นที่ 1 

5) เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
กับการปรับตัว 

ต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

6) กฎหมายสิ่งแวดล้อม
กับการจัดการมลพิษ 

7) นวัตกรรมชุมชน
ด้านการปรับตัว 

ต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

8) การพัฒนา Train of the 
Trainer ผู้นำ�

การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ รุ่นที่ 2

มีผู้ผ่านการฝึกอบรม 
จำ�นวน 2,178 คน 

	 นอกจากนี้้� ยัังเปิิด “หลัักสููตรประกาศนีียบััตรธรรมาภิิบาลสิ่่�งแวดล้้อมสำำ�หรัับนัักบริิหารระดัับสููง รุ่่�นที่่� 11” 
สำำ�หรับัผู้้�บริหิารระดับัสูงูจากหน่่วยงานภาครัฐั ภาคเอกชน รัฐัวิสิาหกิจิ องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น สถาบันัการศึกึษา  
สื่่�อมวลชน องค์์กรพัฒนาเอกชน และภาคประชาสัังคม หลัักสููตรนี้้�จะช่่วยสร้างเครืือข่่ายความร่่วมมืือในการผลักดััน 
งานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ มีผีู้้�บริหิารผ่่านหลักัสูตูรอบรม จำำ�นวน 72 คน  
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	 3)  พัฒันาศักัยภาพบุคุลากรตามประเด็น็ยุุทธศาสตร์์ที่่�สำำ�คัญั   

		        	 ด้้านการผลิติ การบริกิาร และการบริโิภคที่่�เป็็นมิิตรกับสิ่่�งแวดล้้อม 
			   จััดฝึึกอบรม “หลัักสููตรการจััดการท่่องเที่่�ยวแบบคาร์์บอนนิิวทรััล” เพื่่�อสร้างความรู้้�ความเข้้าใจ 
		  และฝึึกปฏิบิัตัิกิารประเมิินคาร์์บอนฟุตุพริ้้�นท์์ (Carbon Footprint) จากกิิจกรรมการท่่องเที่่�ยว และเสริม 
		คว  ามรู้้� ความเข้้าใจต่่อแนวทางการจัดการท่่องเที่่�ยวแบบคาร์์บอนนิิวทรััล ให้้กับัผู้้�ประกอบธุรกิจท่่องเที่่�ยว 
 		  หน่่วยงานภาครััฐและภาคเอกชนที่่�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้อง รวมทั้้�งองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น สถาบัันการศึึกษา 
		  และผู้้�ที่่�สนใจในพื้้�นที่่�จังัหวัดัน่่าน มีผีู้้�ผ่่านการฝึกอบรม จำำ�นวน 289 คน

	       	 ด้้านการจัดัการขยะ 
			   พััฒนาวิิทยากรชุมชนด้้านการจัดการขยะที่่�ต้้นทาง โดยจััดฝึึกอบรมหลัักสููตรยกระดัับการจัดการ 
		  ขยะมููลฝอยชุุมชนสู่่�เป้้าหมายความเป็็นกลางทางคาร์์บอนให้้กัับชุมชน โรงเรีียน และสถาบัันการศึกษา 
 		ที่่  �เป็็นสมาชิิกเครืือข่่าย Zero Waste หวัังให้้นำำ�ความรู้้�ขยายผลสู่่�ชุุมชน เกิิดการคัดแยกขยะที่่�ต้้นทาง 
		ภ  ายในครัวเรืือนของตนเอง และนำำ�ความรู้้�ไปใช้้ในการปฏิิบััติิงานและแก้้ไขปััญหาสิ่่�งแวดล้้อมในท้้องถิ่่�น 
		  ของตน มีผีู้้�เข้้ารับัการฝึกอบรมจำำ�นวน จำำ�นวน 137 คน 

			พั   ฒันาศักัยภาพผู้้�นำำ�ท้องถิ่่�น โดยจัดัอบรมหลักัสูตูรการจัดัการขยะอาหารสู่่�เมืืองคาร์์บอนต่ำำ�� ในพ้ื้�นที่่� 
		จั  งหวััดกระบี่่�  ให้้ตระหนัักถึึงความสำำ�คััญของการจัดการขยะอาหาร ผลกระทบจากขยะอาหาร 
		ต่่  อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ และให้้องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นและหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้องมีแีนวทาง 
		  ในการจัดัการขยะอาหารที่่�เหมาะสมกับับริบิทของพื้้�นที่่� มีผีู้้�นำำ�ท้องถิ่่�นเข้้าร่่วม จำำ�นวน 190 คน
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		        	 ด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอิากาศ   
	 		  1)  เสริมสร้างความรู้้�เรื่่�อง การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศ การลดก๊๊าซเรืือนกระจกจากกิิจกรรม 
		ด้  านสิ่่�งแวดล้้อม ให้้กับัเครืือข่่ายชุมุชนและโรงเรียีนปลอดขยะ มีผีู้้�เข้้าร่่วม จำำ�นวน 200 คน และจััดกิิจกรรม 
		ศึ  กษาดููงานให้้กัับชุุมชนศููนย์์เรีียนรู้้�ลดโลกร้้อน นาแปลงใหญ่่ เกษตรสมัยใหม่่ ใส่่ใจสิ่่�งแวดล้้อม จัังหวััด 
		สุ  พรรณบุรุี ีและเครืือข่่ายครูแูละนักัเรียีนจากโครงการโรงเรีียนปลอดขยะ มีผีู้้�เข้้าร่่วม จำำ�นวน 100 คน 

			   2)  เพิ่่�มประสิทิธิภิาพและขีดีความสามารถการดำำ�เนินิงานของหน่่วยประสานงานกลางระดับัประเทศ 
		ด้  านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ ด้้วยการสร้างความรู้้�ความเข้้าใจที่่�ถููกต้้องเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงาน 
		ภ  ายใต้้กรอบอนุุสัญัญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศ และเสริมสร้างขีีดความสามารถ 
		ด้  านการเจรจา การแลกเปลี่่�ยนข้้อมููล และการสร้างเครืือข่่ายระหว่่างผู้้�แทนประเทศ ให้้แก่่คณะผู้้�แทนไทย 
		ซึ่่  �งเป็็นการเตรียมความพร้อมเพื่่�อเข้้าร่่วมประชุมุรัฐัภาคีกีรอบอนุสุัญัญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลง 
		สภ  าพภูมิอิากาศ ครั้้�งที่่� 29 (COP29)

	 4)   หลักัสููตร E - Learning

	 ให้้บริกิารบทเรียีนออนไลน์์ ผ่่านสื่่�ออิเิล็ก็ทรอนิกิส์์ หรืือ E - learning เกี่่�ยวกับการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิูิอากาศ 
และการจัดการสิ่่�งแวดล้้อม ซึ่่�งจะช่่วยลดช่่องว่่างในการเรียีนรู้้� ลดข้้อจำำ�กัดัด้้านเวลา และสถานที่่� มีทีั้้�งหลักัสูตูรที่่�เปิิด 
ให้้บริกิารแก่่บุคุลากรจากกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม หน่่วยงานภาครัฐ รัฐัวิสิาหกิจิ เอกชน สถาบััน 
การศึกึษาและประชาชนทั่่�วไป รวมทั้้�งสิ้้�น 22 หลักัสูตูร ใน 6 หมวดวิชิา ได้้แก่่ หมวดการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิูิอากาศ 
หมวดจััดการขยะสู่่�สัังคมคาร์์บอนต่ำำ�� หมวดเมืืองสิ่่�งแวดล้้อม หมวดการผลิิต การบริิการ และการบริิโภคที่่�เป็็นมิิตร 
กัับสิ่่�งแวดล้้อม หมวดการจััดการสิ่่�งแวดล้้อม และหมวดการสื่่�อสารสิ่่�งแวดล้้อม ปััจจุุบัันมีีผู้้�เรีียนจบในทุุกหลัักสููตร 
จำำ�นวน 8,310 คน  
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หนุนเสริมการทำ�งานของภาคีเครือข่าย
ทุกภาคส่วน สร้างสังคมคาร์บอนต่ำ�

สร้างพลเมืองสิ่งแวดล้อม และเครือข่าย 
เยาวชนด้านการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

ประสานความร่วมมือในระดับสากล
และภูมิภาคอาเซียน แก้ไขปัญหา
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

	จุ ดุแข็ง็อย่่างหนึ่่�งที่่�ทำำ�ให้้การทำำ�งานของกรมขับัเคลื่่�อนไปสู่่�เป้้าหมายได้้อย่่างต่่อเนื่่�อง นั้้�นคืือ กระบวนการทำำ�งาน
อย่่างมีสี่่วนร่่วมกับัทุกุภาคส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้อง เริ่่�มต้้นด้้วยการวางเป้้าหมายร่่วมกััน ดึงึจุดุแข็็งที่่�มีใีนแต่่ละส่่วนมาหนุุนเสริมิ
การทำำ�งาน อำำ�นวยความสะดวกและสนับัสนุนุให้้เครืือข่่ายสามารถปฏิบิัติัิภารกิจิได้้อย่่างเต็็มที่่� ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กรมจับัมืือกับัหลายหน่่วยงานสร้างสังัคมไทยให้้มีภีูมูิคิุ้้�มกัันต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ และเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน
ด้้วยเศรษฐกิจิคาร์์บอนต่ำำ��มีรีายละเอียีดการดำำ�เนินิงาน ดังันี้้� 

 	 2.2   สานพลังภาคี
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	 กรมมีีภารกิิจในการสร้างเครืือข่่ายความร่่วมมืือ และส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วมของทุุกภาคส่่วน เพื่่�อจััดการ 
กับัปัญหาการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศและสิ่่�งแวดล้้อม ด้้วยการแบ่่งปัันองค์์ความรู้้� ข้้อมูลู และแนวทางปฏิบิัตัิิ  
ที่่�เป็็นการสนัับสนุุนแนวทาง มาตรการ และนโยบายสอดคล้องกัับยุุทธศาสตร์ และเป้้าหมายด้้านการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภูมูิอิากาศ และการอนุุรักัษ์์ทรัพัยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมของไทย

	 1)   เครืือข่่ายขับัเคลื่่�อนการปฏิิบัตัิงิานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ

	จั ดัการประชุุมภาคีกีารขับัเคลื่่�อนการปฏิบัิัติิงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศของไทย ครั้้�งที่่� 3 (Thailand 
Climate Action Conference: TCAC 2024) เพื่่�อเสริิมสร้างการมีีส่่วนร่่วมของทุุกภาคส่่วน ในการยกระดัับ 
การดำำ�เนิินงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศไปสู่่�การปฏิิบััติิที่่� เหมาะสมกัับบริิบทของแต่่ละพื้้�นที่่� 
อย่่างเป็็นรููปธรรม โดยเชิิญผู้้�เชี่่�ยวชาญและองค์์กรที่่�ประสบความสำำ�เร็็จในการลดก๊๊าซเรืือนกระจก โดยใช้้นวััตกรรม 
ที่่�เป็็นมิิตรต่่อสภาพภููมิิอากาศและการแก้้ไขปััญหาที่่�มีีธรรมชาติิเป็็นพื้้�นฐาน (Nature - based Solutions) 
ร่่วมแบ่่งปัันประสบการณ์และความคิิดเห็็นที่่�มีีประโยชน์์ ตลอดจนเสริิมสร้างความตระหนัักรู้้�ในการตั้้�งรัับและปรัับ
ตััวต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ โดยผลจากการประชุุมครั้้�งนี้้�ถููกนำำ�เสนอในเวทีีการประชุุมรััฐภาคีีกรอบ
อนุสุัญัญาสหประชาชาติวิ่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ สมัยัที่่� 29 (Conference of the Parties: COP29)  
ณ กรุงุบากู ูสาธารณรัฐัอาเซอร์์ไบจาน

2.2.1  เสริิมพลัังเครืือข่่ายความร่่วมมืือ 
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	 2)   เครืือข่่ายองค์์กรเอกชนและเครืือข่่ายองค์์กรชุมุชนด้้านสิ่่�งแวดล้้อม		     
	   
	 กรมได้้ดำำ�เนินิการในการส่่งเสริมิกลไกความร่่วมมืือและสนับัสนุนุให้้เครืือข่่ายองค์์กรเอกชนและเครืือข่่ายองค์์กร
ชุุมชนด้้านสิ่่�งแวดล้้อมสามารถขึ้้�นทะเบีียน และพััฒนาทัักษะความรู้้� เพื่่�อหนุุนการทำำ�งานเครืือข่่ายให้้มีีประสิิทธิิภาพ  
โดยมีผีลการดำำ�เนิินงาน ดังันี้้�

		        ผลัักดัันให้้องค์์กรเอกชนและเครืือข่่ายองค์์กรชุุมชนขึ้้�นทะเบีียนกัับกระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิ 
		  และสิ่่�งแวดล้้อม ปััจจุุบัันมีีองค์์กรเอกชนด้้านการคุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อมและอนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิ 
		  จดทะเบียีนแล้้ว จำำ�นวน 308 องค์์กร และอยู่่�ระหว่่างดำำ�เนินิการขอจดทะเบียีนอีีก 6 องค์์กร 
		  (ข้้อมูลู ณ วันัที่่� 27 กันัยายน 2567)

		       จััดทำำ�แผนงานเพื่่�อเสริิมการทำำ�งานและบทบาทของคณะกรรมการสมััชชาองค์์กรเอกชน 
		ด้  านการคุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อมและอนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิ ครอบคลุมประเด็็น การสร้างความร่่วมมืือ 
		  และการเรีียนรู้้�ด้านกฎหมาย การส่่งเสริิมบทบาทและสร้างการเรีียนรู้้�คนรุ่่�นใหม่่ การเรีียนรู้้�การปรัับตััว 
		  ของชุุมชนต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและความหลากหลายทางชีีวภาพ การจััดเวทีีสิ่่�งแวดล้้อม 
		ภ  าคประชาชน การรายงานสถานการณ์สิ่่�งแวดล้้อมของประเทศ การเชื่่�อมโยงงานกัับศููนย์์ประสานงาน 
		ด้  านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศและความหลากหลายทางชีีวภาพระดัับจังหวััด และองค์์กร 
		  หรืือภาคประชาสัังคม อีีกทั้้�งและกรมยัังได้้สนัับสนุุนเจ้้าหน้้าที่่�ประสานความร่่วมมืือและพััฒนาเครืือข่่าย  
		จำ  ำ�นวน 24 จัังหวััด เพื่่�ออำำ�นวยการประสานงาน ติิดตาม เตรียมรัับการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ 
		  และสิ่่�งแวดล้้อม
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		       พััฒนาศัักยภาพเครืือข่่ายองค์์กรเอกชน เครืือข่่ายองค์์กรชุุมชน และภาคีีความร่่วมมืือ  
		ด้  านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศและสิ่่�งแวดล้้อม ได้้แก่่ 

			   1)  แลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้�ผลกระทบและการจัดการการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศและสิ่่�งแวดล้้อม 
 		พื้  �นที่่�ลำำ�ห้วยน้ำำ��พุ ุ จังัหวัดัราชบุุรี ีพร้อมวางแนวทางรัับมืือผลกระทบจากกากของเสีียโรงงานอุุตสาหกรรม 
		  และการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศและสิ่่�งแวดล้้อม

			   2)  พััฒนาศัักยภาพด้านการปรัับตััวต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศของครอบครัวชุุมชน  
		ภ  าคเหนืือตอนล่่าง ทำำ�ให้้เกิิดพื้้�นที่่�เรีียนรู้้�ด้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ จำำ�นวน 4 แห่่ง ได้้แก่่  
		  (1) ตำำ�บลชมพู ูอำำ�เภอเนินิมะปราง จังัหวัดัพิิษณุโุลก (2) ตำำ�บลบ้้านดง อำำ�เภอชาติิตระการ จังัหวัดัพิิษณุโุลก  
		  (3) ตำำ�บลคลองกระจง อำำ�เภอสวรรคโลก จัังหวัดัสุโุขทััย และ (4) ตำำ�บลโป่่งแดง อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดัตาก 

			   3)     จััดมหกรรมเครืือข่่ายภาคประชาสังัคม และภาคีีความร่่วมมืือ รุกุ รัับ ปรับัตัวัต่่อการเปลี่่�ยนแปลง 
		สภ  าพภููมิิอากาศ เพื่่�อสื่่�อสารนโยบาย ภารกิิจ และแนวทางการดำำ�เนิินงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพ 
		ภู  มิิอากาศของประเทศไทย รวมถึึงพััฒนาข้้อเสนอและแนวทางการพัฒนางานด้้านการเปลี่่�ยนแปลง 
		สภ  าพภูมิอิากาศและสิ่่�งแวดล้้อม 

			   4) 	พั ฒนาพื้้�นที่่�รูปูธรรมการทำำ�งานของเครืือข่่ายองค์์กรเอกชนและเครืือข่่ายองค์์กรชุมชนในระดับั 
		พื้  ้�นที่่� จำำ�นวน 24 แห่่ง ผ่่านกลไกเจ้้าหน้้าที่่�ประสานความร่่วมมืือและพััฒนาเครืือข่่าย และองค์์กรเอกชน 
		ที่่  �มีกีารดำำ�เนินิงานร่่วมกันั

			   5) 	พั ฒนาระบบฐานข้้อมูลูเครืือข่่ายองค์์กรเอกชนด้้านสิ่่�งแวดล้้อม (datacenter.dcce.go.th/ngos)
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	 3)   เครืือข่่าย ทสม. 

	 เครืือข่่ายอาสาสมัครพิิทัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมหมู่่�บ้้าน หรืือ เครืือข่่าย ทสม. เป็็นเครืือข่่าย
ภาคประชาชนหลักัของกระทรวงทรัพัยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม ร่่วมปฎิบิัตัิภิารกิจิเพื่่�อเฝ้้าระวังัและบริหิารจัดัการ
ทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อมในระดับัท้องถิ่่�น ร่่วมกับัหน่่วยงานภาครัฐั และภาคีคีวามร่่วมมืือต่่าง ๆ โดยกรม 
ได้้หนุุนเสริิมและยกระดัับการทำำ�งานของเครืือข่่าย ทสม. ให้้มีีความพร้อมรัับต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ  
สร้างคณะกรรมการเครืือข่่าย ทสม. ในระดัับพื้�นที่่�เป็็นกลไกขัับเคลื่่�อนการปฏิบิัติัิงาน เสริมิทักัษะและศักัยภาพเครืือข่่าย 
พัฒันาบริกิารระบบฐานข้้อมูลู และสนับัสนุนุการจัดักิจิกรรมเครืือข่่ายในระดับัพื้�นที่่� โดยมีกีิจิกรรม โดยสรุปุดัังนี้้� 

	 การประชุมุวางแผนงานขับัเคลื่่�อนการดำำ�เนินิงานของเครืือข่่าย 
ปรัับปรุุงระเบีียบ ในการเฝ้้าระวััง ฟื้้�นฟูู และอนุุรัักษ์์ทรััพยากร 
ธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมให้้พร้อมรัับต่่อการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภูมิิอากาศ สอดรัับกับนโยบายประเทศ พร้อมทบทวน 
และพิิจารณาหลักัเกณฑ์์การคัดเลืือก ทสม. และเครืือข่่าย ทสม. ดีเีด่่น 

	จั ัดประชุุมแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� และแบ่่งปัันประสบการณ์ 
ในการทำำ�งานการถอดบทเรียีนจากสมาชิกิ ทสม. และเครืือข่่าย ทสม. 
ดีีเด่่น ที่่�ดำำ�เนิินงานจนประสบความสำำ�เร็็จ ผ่่านการประชุุม 
สามััญประจำำ�ปี ในวัันอาสาสมัครพิิทัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติ ิ
และสิ่่�งแวดล้้อมหมู่่�บ้้านแห่่งชาติิ  และประชุุมหารืือแนวทาง 
การส่่งเสริิมเครืือข่่าย ทสม. ในการพััฒนาและจััดทำำ�ข้อเสนอ 
โครงการ เพื่่�อรัับงบประมาณสนับสนุุนจากกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม 
สำำ�นักังานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

	จั ัดอบรมให้้ความรู้้�เรื่่�องการอนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิ 
และสิ่่�งแวดล้้อม บทบาทของ ทสม. และการตั้้�งรัับปรัับตััว 
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศและสิ่่�งแวดล้้อมในระดับัพื้้�นที่่� 
สำำ�หรับัเครืือข่่าย ทสม.
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 	ร ะบบฐานข้้อมูลูเครืือข่่าย ทสม เพื่่�อให้้บริกิาร ค้้นหารายชื่่�อ 
และข้้อมููลของเครืือข่่าย ที่่�รวดเร็็วและมีีประสิิทธิิภาพ โดยบริการ
ลัักษณะฐานข้้อมููล เช่่น จำำ�นวนสมาชิิก ข้้อมููลปราชญ์์ ทสม.  
องค์์ความรู้้�  ความเชี่่�ยวชาญ และพื้้�นที่่�ปฏิิบััติิการ นอกจาก 
ได้้พัฒันาปรัับปรุงุระบบข้อมูลูเครืือข่่ายแล้้ว กรมได้้ปรับัปรุงุประกาศ 
เรื่่�อง การสมัครเป็็นอาสาสมัครพิิทัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิและ 
สิ่่�งแวดล้้อมหมู่่�บ้้าน และการออกบััตรประจำำ�ตััวอาสาสมััคร
พิิทัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมหมู่่�บ้้าน พ.ศ. 2567 
เพื่่�อให้้สอดคล้องและเหมาะสมบริบทการทำำ�งานอาสาในมิิติิ 
ที่่�หลากหลายขึ้้�น ปััจจุุบัันทั่่�วประเทศมีีสมาชิิกเครืือข่่าย ทสม.  
จำำ�นวน 290,586 คน   

	สนั บัสนุนงานของเครืือข่่าย ทสม. ในประเด็น็ต่่าง ๆ เช่่น 
		
	 1)	สนั บสนุนเครืือข่่ายในการพัฒนากิิจกรรม จััดเก็็บและส่่งข้้อมููลเพื่่�อขอรัับรองผลการประเมิินปริิมาณ 
การลดก๊๊าซเรืือนกระจก ภายใต้้โครงการภาคีีเครืือข่่ายร่่วมใจลดก๊๊าซเรืือนกระจก เฉลิิมพระเกีียรติิพระบาทสมเด็็จ
พระเจ้้าอยู่่�หััว เนื่่�องในโอกาสพระราชพิิธีีมหามงคลเฉลิิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 คิิดเป็็น 
ปริมิาณก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�ลดได้้ 616,268 กิโิลกรัมัคาร์์บอนไดออกไซด์เทีียบเท่่า 

	 2)	สนั ับสนุุนเครืือข่่าย ทสม. ในการเข้้าถึึงเงิินกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม สนัับสนุุนกิิจกรรมการลดก๊๊าซเรืือนกระจก 
ในพื้้�นที่่�ของเครืือข่่าย ทสม. ระดัับตำำ�บล ครอบคลุุม 20 จัังหวััด ทั่่�วประเทศ ภายใต้้โครงการพััฒนาต้้นแบบ
ชุุมชนคาร์์บอนต่ำำ��ด้านการจัดการขยะชุุมชนและการเกษตร เพื่่�อสนับสนุนการลดก๊๊าซเรืือนกระจกในระดัับพื้�นที่่� 
รวมถึงึติดิตามโครงการส่่งเสริมิเครืือข่่าย ทสม. ในการดำำ�เนินิงาน โคก หนอง นา โมเดล และการทำำ�เกษตรกรรมยั่่�งยืืน 
จำำ�นวน 95 แห่่ง ในพื้้�นที่่� 55 จัังหวัดัทั่่�วประเทศ

	 3)	สนั บสนุนเครืือข่่ายลดการเผาในที่่�โล่่งและแก้้ปััญหาไฟป่่า หมอกควัน อาทิิ การประชุุมวางแผนเฝ้้าระวัังฯ 
การรณรงค์์ประชาสััมพัันธ์์ลดการเผา การทำำ�แนวกัันไฟ แจ้้งเหตุุ และปฏิิบััติิการดัับไฟร่่วมกัับเจ้้าหน้้าที่่� ส่่งผลให้้ 
สถานการณ์ปััญหาไฟป่่าและหมอกควันลดลงอย่่างต่่อเนื่่�อง เกิิดกระบวนการจัดการไฟป่่าลดหมอกควันอย่่างเป็็นรููปธรรม 
ใน 34 พื้้�นที่่� สามารถอนุรุักัษ์์ทรัพัยากรและสร้างมูลูค่่า ตามโมเดลเศรษฐกิจิ BCG Model ในพื้้�นที่่�ภาคเหนืือ จำำ�นวน  
17 จังัหวััด 
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	 4)	สนั บสนุุนองค์์ความรู้้� เรื่่�อง การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ และกระบวนการของการรับรองกิิจกรรม 
ลดก๊๊าซเรืือนกระจก ภายใต้้โครงการสนับสนุนุกิจิกรรมลดก๊๊าซเรืือนกระจก (Low Emission Support Scheme: LESS)1 

โดยปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีีเครืือข่่าย ทสม. เข้้าร่่วมกิิจกรรม จำำ�นวน 19 แห่่ง รายงานผลปริิมาณการดููดซัับ 
และลดก๊๊าซเรืือนกระจก จาก 6 ประเภทกิจิกรรม รวมทั้้�งสิ้้�น 57.58 ตันัคาร์์บอนไดออกไซด์เทียีบเท่่า (ข้้อมูลูระหว่่าง 
วันัที่่� 1 มีนีาคม ถึึง 31 สิงิหาคม พ.ศ. 2567) 

	 5)	ผลั ักดัันเครืือข่่าย ทสม. เข้้าร่่วมโครงการลดก๊๊าซเรืือนกระจกภาคสมััครใจ (Thailand Voluntary  
Emission Reduction Program: T - VER2) โดยมีเีครืือข่่าย ทสม. เข้้าร่่วมโครงการ จำำ�นวน 7 แห่่ง ในจังัหวัดัเชีียงใหม่่  
จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน และจัังหวััดลำำ�ปาง สามารถรายงานผลการลดก๊๊าซเรืือนกระจก จำำ�นวน 2 แห่่ง รวมทั้้�งสิ้้�น  
21,328 ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์เทียีบเท่่า (อยู่่�ระหว่่างการดำำ�เนินิงาน จำำ�นวน 5 แห่่ง)

	 4)  เครืือข่่ายศูนูย์์เรีียนรู้้�หมู่่�บ้านต้้นแบบปลอดการเผาและชุมุชนปลอดการเผา   

	 ติิดตามการดำำ�เนิินงานศููนย์์เรีียนรู้้�หมู่่�บ้้านและชุุมชนต้้นแบบปลอดการเผา มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อรณรงค์์ป้้องกััน 
การเผาในที่่�โล่่ง แก้้ปััญหาไฟป่่า ลดหมอกควัน จัดัทำำ�และส่่งมอบสื่่�อ พร้อมสนับัสนุนุการดำำ�เนินิงานของเครืือข่่ายศููนย์์เรีียนรู้้� 
หมู่่�บ้้านต้้นแบบปลอดการเผาและชุุมชนปลอดการเผา อีีกทั้้�งส่่งเสริิมให้้เครืือข่่ายฯ นำำ�คาร์์บอนที่่�ลดได้้จากการดููดซัับ 
ของป่่าชุมุชนที่่�ตนดูแูล ขายเป็็นคาร์์บอนเครดิติ โดยเข้้าร่่วมโครงการของมูลูนิธิิแิม่่ฟ้าหลวง ซึ่่�งมีเีครืือข่่ายศูนูย์์เรียีนรู้้�หมู่่�บ้้าน
ต้้นแบบปลอดการเผาและชุมุชนปลอดการเผาเข้้าร่่วมแล้้ว 5 แห่่ง คาดการณ์ว่่าจะสามารถลดปริมิาณก๊๊าซเรืือนกระจกได้้ 
4,321 ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์เทียีบเท่่าต่่อปีี

1   การประเมินิปริมิาณก๊๊าซเรืือนกระจกของโครงการ LESS เป็็นการประเมินิเบื้้�องต้้น เพื่่�อการประกาศเกีียรติคิุณุ ดังันั้้�นปริมิาณก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�ลดได้้
   จากโครงการ LESS จึึงไม่่สามารถนำำ�ไปซื้้�อ - ขายได้้
2  ปริมิาณก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�ลดได้้ซึ่่�งผ่่านการรับัรองจากโครการ T - VER สามารถนำำ�ไปขายในตลาดคาร์์บอนภาคสมัครใจในประเทศได้้
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1   การประเมิินปริมิาณก๊๊าซเรืือนกระจกของโครงการ LESS เป็็นการประเมินิเบื้้�องต้้น เพื่่�อการประกาศเกียีรติคิุณุ ดังันั้้�นปริมิาณก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�ลดได้้
   จากโครงการ LESS จึึงไม่่สามารถนำำ�ไปซื้้�อ - ขายได้้
2  ปริมิาณก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�ลดได้้ซึ่่�งผ่่านการรับรองจากโครการ T - VER สามารถนำำ�ไปขายในตลาดคาร์์บอนภาคสมัคัรใจในประเทศได้้

	 5)   เครืือข่่ายเด็ก็และเยาวชน

	พั ัฒนาจากการดำำ�เนิินโครงการเครืือข่่ายเยาวชนที่่�ทำำ�กิิจกรรมด้้านสิ่่�งแวดล้้อมในมหาวิิทยาลััย หรืือ Green  
Youth ยกระดัับเป็็น “เครืือข่่ายเด็็กและเยาวชนด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม”  
หรืือ CCE Children & Youth ครอบคลุมกลุ่่�มเยาวชนทั้้�งในระบบและนอกระบบการศึกษา ดำำ�เนินิโครงการหรืือกิิจกรรม 
เพื่่�อร่่วมขัับเคลื่่�อนงานด้้านสิ่่�งแวดล้้อม การลดก๊๊าซเรืือนกระจก และการปรัับตัวต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศ 
ร่่วมกำำ�หนดแนวทางการพัฒนาโครงการให้้สามารถเชื่่�อมโยงการแก้้ไขปััญหาด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ 
อย่่างมีปีระสิทิธิภิาพ สอดรับักับัสถานการณ์ แผนและนโยบายของประเทศและนานาชาติ ิพร้อมทั้้�งส่่งเสริมิสนับัสนุนุ
พลังัของเด็ก็และเยาวชนในการเข้้าร่่วมเวทีด้ี้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศระดับัประเทศและระดับันานาชาติติ่่าง ๆ   
ตลอดจนสนับัสนุนุการดำำ�เนินิงานภายใต้้กรอบอนุสุัญัญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ 

	 โครงการนี้้�ทำำ�ให้เ้กิดิเครืือข่่ายความร่่วมมืือของเด็ก็และเยาวชนกว่่า 7 พันัคน และขยายการมีสี่่วนร่่วมในกิจิกรรม
ด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อมไปยัังชุุมชนท้้องถิ่่�นในพื้้�นที่่�ดำำ�เนิินโครงการกว่่า 100,000 คน 
และสามารถลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกได้้ 124.99 ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่าต่่อปีี

ผลการประเมินโครงการ CCE Children & Youth ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ทอง เงิน ทองแดง
16 31 7 6

ร่วมเป็นเครือข่าย60 เครือข่าย
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	 เครืือข่่ายศาสนสถานเป็็นกลุ่่�มเป้้าหมายหนึ่่�งที่่�สำำ�คัญัในการจัดการสิ่่�งแวดล้้อมเพื่่�อยกระดัับคุณุภาพชีวิิตของคน 
ในชุมุชน สามารถเป็็นแบบอย่่างและขยายผลให้้เกิดิเครืือข่่ายการจัดัการสิ่่�งแวดล้้อมสู่่�ชุมุชนได้้ ที่่�ผ่่านมากรมได้้ส่่งเสริมิ 
ให้้เครืือข่่ายมีีส่่วนร่่วมในการจัดการสิ่่�งแวดล้้อมในศาสนสถาน สนับสนุนคู่่�มืือองค์์ความรู้้�การจัดการสิ่่�งแวดล้้อม 
การกักัเก็บ็ และลดการปลดปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกในศาสนสถาน พร้อมกับัส่่งเสริมิให้้เครืือข่่ายนำำ�องค์์ความรู้้�ประยุกุต์์
ใช้้ประเมิินผลการกักเก็็บและลดการปลดปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกจากกิิจกรรมจััดการสิ่่�งแวดล้้อมจนเกิิดผลเป็็นรููปธรรม 
จำำ�นวน 6 วัดั 6 กิจิกรรม พร้อมกัับติดิตามตรวจประเมินิตามเกณฑ์์การประเมินิการจัดการสิ่่�งแวดล้้อมในวััด และมีีวัดั 
ที่่�มีผีลการประเมิินตามเกณฑ์์การจัดัการสิ่่�งแวดล้้อมในวััด ประจำำ�ปี พ.ศ. 2566 จำำ�นวน 93 วััด 

	 นอกจากนี้้� กรมได้้ร่่วมกัับหน่่วยงานภาคีีเครืือข่่ายศาสนสถานดำำ�เนิินกิิจกรรมด้้านการจััดการสิ่่�งแวดล้้อม  
อาทิเิช่่น โครงการอบรมเพื่่�อส่่งสริมิการจัดัการมูลูฝอยที่่�ต้้นทางของศาสนสถาน ร่่วมเสวนาและจััดนิทิรรศการสนับัสนุนุ 
องค์์ความรู้้�การจัดัการสิ่่�งแวดล้้อม โครงการวัดั ประชารัฐั สร้างสุขุ เป็็นต้้น

6)   เครืือข่่ายศาสนสถาน         
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	 ใช้้กระบวนการสิ่่�งแวดล้้อมศึกึษามาพัฒันาคนให้้กลายเป็็นพลเมืืองเพื่่�อสิ่่�งแวดล้้อม ที่่�มีบีทบาทในการดูแล ป้้องกันั 
และแก้้ไขปััญหาสิ่่�งแวดล้้อม “สิ่่�งแวดล้้อมศึึกษา” เป็็นกระบวนการให้้ความรู้้�กับประชาชน เพื่่�อให้้เกิิดความตระหนััก 
และมีเีจตคติทิี่่�ดีตี่่อสิ่่�งแวดล้้อม เกิดิเป็็นความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะดูแูลทรัพัยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม ด้้วยเหตุุนี้้�จึึงเป็็นที่่�มา
ของการริเริ่่�มโครงการสิ่่�งแวดล้้อมศึึกษามากมายหลายโครงการ ซึ่่�งเป็็นการทำำ�งานร่่วมกัันระหว่่างกรม โรงเรีียน ผู้้�บริหาร
สถานศึกึษา ครู และนักัเรียีน จนกลายเป็็นเครืือข่่ายสิ่่�งแวดล้้อมศึึกษาในมิิติิต่่าง ๆ 

		  เครืือข่่ายอีโีคสคููล

	 เกิดิจากโครงการโรงเรีียนสิ่่�งแวดล้้อมศึึกษาเพื่่�อการพัฒนาที่่�ยั่่�งยืืน นำำ�หลััก “การบริหารจัดการโรงเรีียนทั้้�งระบบ” 
(Whole School Approach) มาเป็็นแนวทางในการดำำ�เนินิงานภายใต้้กรอบพันัธกิจิ 4 ด้้าน ได้้แก่่ 

	 และใช้้กระบวนการสิ่่�งแวดล้้อมศึึกษา ซึ่่�งเป็็นลัักษณะ Active Learning สนัับสนุุนการจััดกระบวนการเรีียนรู้้� 
ในสถานศึึกษา เริ่่�มโครงการตั้้�งแต่่ ปีี พ.ศ. 2551 โดยเปิิดรัับสมััครโรงเรีียนเข้้าร่่วมโครงการ มีีการตรวจประเมิิน 
และให้้การรับัรองโรงเรียีนที่่�มีคีุณุสมบัตัิคิรบถ้วนตามแนวปฏิบิัตัิขิองโรงเรีียนอีโีคสคูลู ซึ่่�งจะมีอีายุกุารรับัรอง 3 ปีี

7)   เครืือข่่ายสิ่่�งแวดล้้อมศึึกษา 

นโยบาย
ด้านสิ่งแวดล้อม

ศึกษา
และโครงสร้าง

การบริหาร
จัดการ 

การจัด
กระบวนการ 

เรียนรู้

การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม
ในโรงเรียน

การมีส่วนร่วม
และเครือข่าย

ด้านสิ่งแวดล้อม
ศึกษา 

การบริหารจัดการ
โรงเรียนทั้งระบบ

พันธกิจ  
4 ด้าน
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	ปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 ขยายขอบเขตการทำำ�งานไปยัังโรงเรีียนในสัังกััดองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น 
ทั่่�วประเทศ มีีโรงเรีียนที่่�ผ่่านการพิิจารณาและได้้การรัับรองเป็็นโรงเรีียนอีีโคสคููล จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 560 โรงเรีียน  
แบ่่งเป็็น

โรงเรียนที่ผ่านการพิจารณา และได้การรับรอง
เป็นโรงเรียนอีโคสคูล จำ�นวนทั้งสิ้น 560 โรงเรียน

ระดับกลาง (Intermediate)
โรงเรียนที่ผ่านระดับต้น 

และต้องยกระดับการดำ�เนินงาน
เฉพาะพันธกิจที่ 2: 

การจัดกระบวนการเรียนรู้ 

ระดับต้น (Beginner)
โรงเรียนที่มีการพัฒนา

โรงเรียนทั้งระบบ
ตามพันธกิจทั้ง 4 ด้าน 

ปัจจุบัน 
(พ.ศ. 2567) 

มีจำ�นวนโรงเรียน
ที่ได้รับการรับรอง

เป็นโรงเรียน
อีโคสคูล 

รวมทั้งสิ้น 1,479  
โรงเรียน 

จำ�นวน 
520 โรงเรียน

จำ�นวน 
40 โรงเรียน 
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	      เครืือข่่ายมหิงิสาสายสืืบ

	 เป็็นเครืือข่่ายเด็ก็และเยาวชนที่่�เข้้าร่่วมโครงการมหิงิสาสายสืืบและโครงการมหิงิสาสายสืืบปฐมวัยั ที่่�ใช้้กระบวนการ 
สิ่่�งแวดล้้อมศึกึษาในการพัฒันาเด็ก็ตั้้�งแต่่ระดับัปฐมวัยั จนถึงึระดับัเยาวชน หรืืออายุตุั้้�งแต่่ 3 - 18 ปีี มุ่่�งเน้้นให้้เกิดิทักัษะ 
3H (Head - Heart - Hand) สร้างความตระหนััก ปลูกูฝัังพฤติิกรรมที่่�ดีด้ี้านสิ่่�งแวดล้้อม โดยสอดแทรกองค์์ความรู้้� 
เรื่่�องความหลากหลายทางชีวีภาพ ที่่�เชื่่�อมโยงกับัการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ 

	 โครงการมหิงิสาสายสืืบและโครงการมหิงิสาสายสืืบปฐมวัยั เปิิดโอกาสให้้เยาวชนรวมกลุ่่�มกันัเพื่่�อทำำ�กิจิกรรม
สำำ�รวจและดูแูลรักัษาพื้้�นที่่�ธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อมในท้้องถิ่่�นของตน ผ่่านกิจิกรรมการ “ค้้นหา” ประเด็น็ธรรมชาติ ิ
ที่่�กลุ่่�มมีคีวามสนใจแล้้ว “สำำ�รวจ” พื้้�นที่่�นั้้�นอย่่างต่่อเนื่่�องและสม่ำำ��เสมอ ตลอดจนลงมืือ “อนุรุักัษ์์” ด้้วยวิธิีกีารต่่าง ๆ  
ที่่�กลุ่่�มสามารถทำำ�ได้้ จากนั้้�นนำำ�ประสบการณ์มา “แบ่่งปััน” ให้้บุุคคลอื่่�นได้้รัับรู้้� และเห็็นถึึงประโยชน์์ความสำำ�คััญ 
ของพื้้�นที่่�นั้้�น โดยมีพีี่่�เลี้้�ยงโครงการที่่�ผ่่านการอบรมจากกรมเป็็นที่่�ปรึกึษา

	 การดำำ�เนิินงานดัังกล่่าวข้้างต้้น เป็็นการขัับเคลื่่�อนงานในฐานะหน่่วยประสานงานกลางระดัับประเทศ 
ของคณะทำำ�งานสิ่่�งแวดล้้อมศึึกษาอาเซีียน (AWGEE) ที่่�ดำำ�เนิินการภายใต้้แผนปฏิิบััติิการสิ่่�งแวดล้้อมศึึกษาอาเซีียน 
มาอย่่างต่่อเนื่่�อง

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีโครงการมหิงสาสายสืบที่ดำ�เนินโครงการ
ผ่านเกณฑ์การพิจารณา ประจำ�ปี พ.ศ. 2566 จำ�นวน 106 โครงการ

มีพี่เลี้ยง
จำ�นวน 74 คน 

เยาวชน 808 คน 
ที่ได้รับเกียรติบัตร

รางวัล
แห่งความภาคภูมิใจ 

มีโครงการ
ของเยาวชนที่ผ่าน

การคัดเลือกในรอบ
ข้อเสนอโครงการ 

ประจำ�ปี พ.ศ. 2567 
 จำ�นวน 227 โครงการ 

โครงการ
มหิงสาสายสืบปฐมวัย

ที่ผ่านรอบข้อเสนอ
โครงการ

ประจำ�ปี พ.ศ. 2567 
จำ�นวน 97 โครงการ  
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  	      	 เครืือข่่ายอนุรุักัษ์์คลองแสนแสบ 

	 เป็็นเครืือข่่ายครู ูและนักัเรียีนที่่�ร่่วมกันัเฝ้้าระวังั และฟื้้�นฟูสูภาพแวดล้้อมคลองแสนแสบ ซึ่่�งเกิดิขึ้้�นจากการส่่งเสริมิ
ของกรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศและสิ่่�งแวดล้้อม เริ่่�มตั้้�งแต่่สร้างความรู้้� ความเข้้าใจ ในการดูแลแม่่น้ำำ�� ลำำ�คลอง 
ให้้กัับเด็็กและเยาวชนในโรงเรีียนซึ่่�งตั้้�งอยู่่�ใกล้้คลองแสนแสบ จนเกิิดเป็็นเครืือข่่าย “กลุ่่�มเยาวชนรัักษ์์น้ำำ�� คืืนความใส 
ให้้ลำำ�คลอง” จำำ�นวน 28 โรงเรียีน  มีกีารจัดักิจิกรรมเสริมิศักัยภาพเครืือข่่ายเยาวชนรักัษ์์คลองแสนแสบ เพื่่�อพัฒันาทักัษะ 
และสร้างความเป็็นผู้้�นำำ�ในการดำำ�เนินิกิจิกรรมและขยายความร่่วมมืือสู่่�ชุมุชน เป็็นประจำำ�ทุกุปีี 

		  เครืือข่่ายอุทุยานสิ่่�งแวดล้้อมนานาชาติสิิิริินธร

	อุ ุทยานสิ่่�งแวดล้้อมนานาชาติิสิิริินธร จัังหวััดเพชรบุุรีี เป็็นศููนย์์การเรีียนรู้้�และฝึึกอบรมด้้านการฟื้้�นฟููและอนุุรัักษ์์
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม ทั้้�งนี้้�ในช่่วงที่่�ผ่่านมากรมเข้้าไปช่่วยหนุุนเสริมการทำำ�งานของอุุทยานสิ่่�งแวดล้้อม 
นานาชาติิสิิริินธรในประเด็็นต่่าง ๆ โดยเฉพาะการสร้างความรู้้� ความเข้้าใจ และปลุุกจิิตสำำ�นึึกด้้านสิ่่�งแวดล้้อม ทั้้�งนี้้� 
เพื่่�อเป็็นการพััฒนาการทำำ�งานร่่วมกัันต่่อไปในอนาคต จึึงได้้ดำำ�เนิินการประเมิินผลการพััฒนาแหล่่งเรีียนรู้้�อุุทยานสีีเขีียว 
ในมิิติทิี่่�เกี่่�ยวข้องกัับผลลััพธ์   จากการสนับสนุนของกรมจะช่่วยให้้การทำำ�งานในมิิติดิังักล่่าวข้างต้้นประสบผลสัมัฤทธ์ิ์�มากยิ่่�งขึ้้�น 
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	 การดำำ�เนินิงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ เพื่่�อให้้บรรลุเุป้้าหมายการลดก๊๊าซเรืือนกระจกของประเทศ 
ต้้องอาศััยกลไกความร่่วมมืือกัับประชาคมโลก คืือ ประสานความร่่วมมืือระหว่่างภาครัฐ ภาคเอกชน องค์์กรระหว่่างประเทศ 
ในการแก้้ไขปััญหาการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ และผลักัดันัให้้เกิิดการดำำ�เนินิงาน เพื่่�อบรรลุเุป้้าหมาย ซึ่่�งที่่�ผ่่านมา 
กรมในฐานะหน่่วยประสานงานกลางของประเทศด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศได้้ร่่วมกัับประชาคมโลก 
แก้้วิิกฤตด้านสภาพภูมูิอิากาศมาอย่่างต่่อเนื่่�อง มีรีายละเอียีดการดำำ�เนินิงาน ดังันี้้�

	 1)   ความร่่วมมืือในเวทีีโลก

	 1.1)   การประชุมุรัฐัภาคีกีรอบอนุสุัญัญาสหประชาชาติว่ิ่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ 	

	 ประเทศไทยในฐานะรััฐภาคีีกรอบอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ (UNFCCC)  
ได้้เข้้าร่่วมการประชุุมในเวทีนานาชาติิอย่่างต่่อเนื่่�อง และมีีส่่วนร่่วมกัับนานาประเทศแก้้ไขปััญหาการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภูมิิอากาศ โดยกรมมีีบทบาทประสานและผลักดัันการดำำ�เนิินงานให้้บรรลุเป้้าหมายความเป็็นกลางทางคาร์์บอน 
ให้้ได้้ภายในปีี ค.ศ. 2050 และมุ่่�งสู่่�การปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกสุทุธิเิป็็นศูนูย์์ ภายในปีี ค.ศ. 2065 
	

	 ในเวทีีการประชุุมรััฐภาคีีกรอบอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ สมัยที่่� 28  
(COP28) ณ เมืืองดููไบ สหรััฐอาหรัับเอมิิเรตส์ ไทยแสดงเจตจำำ�นงเข้้าร่่วม (1) ปฏิิญญาด้้านการเกษตร Emirates  
Declaration on Resilient Food Systems, Sustainable Agriculture, and Climate Action และ (2) เข้้าร่่วมเป็็น 
สมาชิิก Climate Club ซึ่่�งเป็็นการสร้างความร่่วมมืือในการลดก๊๊าซเรืือนกระจก โดยเฉพาะภาคส่่วนที่่�ลดก๊๊าซเรืือนกระจก 
ได้้ยาก (Hard - to - Abate) เพื่่�อเปลี่่�ยนผ่่านไปสู่่�อุตุสาหกรรมแบบปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกต่ำำ��

2.2.2  ความร่่วมมืือระหว่่างประเทศด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ 
	   และการประชุุมนานาชาติิ 
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		  สาระสำ�คัญจากการประชุม COP28 

	 1.2)   การประชุมุองค์์กรย่่อยภายใต้้ UNFCCC 	

	 กรมร่่วมประชุุมองค์์กรย่่อยภายใต้้กรอบอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ  
ประจำำ�ปี พ.ศ. 2567 และการประชุมุอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้อง ณ เมืืองบอนน์์ สหพันัธ์์สาธารณรัฐัเยอรมนี ีประกอบด้วย (1) การประชุมุ 
องค์์กรย่่อยเพื่่�อให้้คำำ�ปรึกึษาทางวิทิยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ีสมัยัที่่� 60 (The 60th Subsidiary Body for Scientific 
and Technological Advice: SBSTA 60) และ (2) การประชุุมองค์์กรย่่อยด้้านการดำำ�เนิินงาน สมัยที่่� 60 
(The 60th Subsidiary Body for Implementation: SBI60)

การเปลี่ยนผ่านด้านพลังงานที่เป็นธรรม

การเพิ่มการผลิตพลังงานทดแทน พลังงาน
สะอาด 3 เท่า และการเพิ่มประสิทธิภาพ 
การใช้พลังงานขึ้น 2 เท่า (เฉลี่ยทั่วโลก) 
ภายในปี ค.ศ. 2030

ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ร้อยละ 43 
ภายในปี ค.ศ. 2030 และร้อยละ 60  
ภายในปี ค.ศ. 2035 เมื่อเทียบกับ 
ปี ค.ศ. 2019

ลดการผลิตไฟฟ้าจากถ่านหินท่ีไม่มี การควบคุม
การปล่อยก๊าซเรือนกระจก และยุติการใช้
เชื้อเพลิงฟอสซิลที่ไม่มีประสิทธิภาพ

ด้้านการปรัับตััว
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลง

สภาพภููมิิอากาศ

ด้้านการเงิิน

ประเทศภาคีสมาชิกจะต้องมีระบบเตือนภัย
ที่ครอบคลุมความเสี่ยง และการให้บริการ
ข้อมูลภูมิอากาศ (Climate Information 
Services) ภายในปี ค.ศ. 2027

การประเมินผลกระทบ ความเสี่ยง และความ
เปราะบาง จัดทำ�และดำ�เนินการตามแผน 
การปรับตัวฯ (NAP) และติดตามประเมินผล 
การดำ�เนินงาน ภายในปี ค.ศ. 2030

เร่งติดตามพันธกรณีของประเทศพัฒนาแล้ว
ในการสนับสนุนทางการเงินหนึ่งแสนล้านเหรียญ
สหรัฐต่อปี ระหว่างปี ค.ศ. 2020 – 2025

ผลักดันการสนับสนุนทางการเงินแบบให้เปล่า 
(Grants) หรือ เงินกู้แบบผ่อนปรน (Concessional 
Loans) ตามเป้าหมายอย่างโปร่งใส

การประชุม COP29 ควรเห็นแนวทางในการกำ�หนด
เป้าหมายทางการเงินหลังปี ค.ศ. 2025 ที่เพียงพอ
ต่อความต้องการของประเทศกำ�ลังพัฒนา

กองทุนสำ�หรับความสูญเสียและความเสียหาย 
(Loss and Damage) สำ�หรับประเทศกำ�ลังพัฒนา
ทุกประเทศ จะต้องเริ่มดำ�เนินการในปี ค.ศ. 2024

ด้้านการลด
ก๊๊าซเรืือนกระจก
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การทบทวนสถานการณ์
และการดำ�เนินงาน
ระดับโลก 

การลดก๊าซเรือนกระจก 
การปรับตัว 
ต่อการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ 

ความสูญเสีย 
และความเสียหาย 

การเงิน
เพื่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

แนวปฏิบัติ
และกฎการดำ�เนินงาน
สำ�หรับข้อ 6 
ของความตกลงปารีส 

กรอบความโปร่งใส 
ภายใต้ความตกลงปารีส

การเปลี่ยนผ่าน 
ที่เป็นธรรม 

ผลกระทบจากการใช้
มาตรการในการแก้ไข
ปัญหาการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ

การเสริมสร้างศักยภาพ 
การส่งเสริม
การมีส่วนร่วม เพศสภาวะ 

วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

เกษตรและความมั่นคง
ทางอาหาร

การประชุุมองค์์กรย่่อยภายใต้้ UNFCCC มีีประเด็็นสำำ�คััญ ที่่�จะนำำ�ไปหารืือต่่อในการประชุุม COP29 

ณ สาธารณรััฐอาเซอร์์ไบจาน ได้้แก่่ 

	 1.3)   โครงการทุุนฝึึกอบรม IATSS Forum  	

	 The International Association of Traffic and Safety Sciences (IATSS Forum) แห่่งประเทศญี่่�ปุ่่�น 
จัดัสรรทุนุฝึึกอบรมให้้แก่่ประเทศสมาชิกิอาเซียีน 9 ประเทศ ซึ่่�งรวมถึงึประเทศไทยด้้วย โดยกรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพ
ภูมูิอิากาศและสิ่่�งแวดล้้อม ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นสำำ�นักัเลขาธิกิาร IATSS แห่่งประเทศไทย โดยมี ีดร.พิริุณุ สัยัยะสิทิธิ์์�พานิชิ อธิิบดีี 
กรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อมเป็็นประธาน  ในการนี้้�กรมดำำ�เนิินการคััดเลืือกเยาวชนที่่�มีีอายุุ 
ไม่่เกินิ 35 ปีี ที่่�มีคีวามรู้้�ความสามารถตามคุุณสมบัตัิขิองทุนุจากหน่่วยงานภาครัฐและเอกชน ในปีี พ.ศ. 2567 มีีตัวัแทน
เยาวชนจากหน่่วยงานส่่งผลงานเข้้าร่่วม จำำ�นวน 83 คน ได้้รับัการคัดัเลืือก จำำ�นวน 4 คน เป็็นผู้้�แทนประเทศไทยเข้้าร่่วม 
โครงการฯ เพื่่�อพััฒนาทัักษะความเป็็นผู้้�นำำ� และแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ประสบการณ์ต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้องทางด้้านเศรษฐกิิจ 
สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม เพื่่�อนำำ�ประสบการณ์ที่่�ได้้กลับัมาเผยแพร่่และต่่อยอดกิิจกรรมทั้้�งภายในและภายนอกองค์์กรต่่อไป  
ซึ่่�งปััจจุบุันัโครงการทุนฝึึกอบรม IATSS Forum กำำ�หนดจัดัการฝึกอบรมปีีละ 2 ครั้้�ง ในช่่วงเดืือนพฤษภาคม - กรกฎาคม  และ
เดืือนกันัยายน - พฤศจิิกายน พ.ศ. 2567 ณ เมืือง Suzuka ประเทศญี่่�ปุ่่�น  โดยมีีระยะเวลาเข้้าร่่วมฝึึกอบรมประมาณ 7 สัปัดาห์์
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	 2)   ความร่่วมมืือในระดัับภููมิิภาค และระดัับอาเซีียน

	 การดำำ�เนิินงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศในระดัับภูมิิภาค และระดัับอาเซีียน ต้้องมีีการประสาน 
ดำำ�เนินิงานให้้สอดคล้องในทิศิทางเดียีวกันั โดยกรมได้้ประสานงานอย่่างใกล้้ชิิดกับัประเทศในระดับัภูมูิภิาค และสมาชิกิ
อาเซียีน ในฐานะสมาชิกิของคณะทำำ�งานหลายชุดุ จนนำำ�ไปสู่่�ดำำ�เนินิงานที่่�เป็็นรูปูธรรมมากมาย ดังัต่่อไปนี้้�

	 2.1)   ความร่่วมมือืภายใต้้กรอบความร่่วมมือืทางเศรษฐกิจิอินิโด - แปซิิฟิิก  	

	 ประเทศไทยได้้ลงนามความตกลงภายใต้้กรอบความร่่วมมืือทางเศรษฐกิิจอิินโด - แปซิิฟิิกเพื่่�อความเจริิญ 
รุ่่�งเรืือง หรืือ Indo - Pacific Economic Framework For Prosperity (IPEF) ซึ่่�งเป็็นกรอบความร่่วมมืือระดับัพหุภุาคีี 
โดยสมัคัรใจ มุ่่�งเน้้นส่่งเสริมิการเติบิโตทางเศรษฐกิจิครอบคลุม 4 เสาความร่่วมมืือ ประกอบด้วย

 การค้้า

ห่่วงโซ่่อุุปทาน

เศรษฐกิจิสะอาด
และเป็็นมิติรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม 

เศรษฐกิจิ
ที่่�เป็็น
ธรรม

 4 เสาความร่่วมมือื
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	 กรมในฐานะผู้้�เจรจาหลักัร่่วมเสาที่่� 3 (Co  - Pillar Lead Negotiator) และ IPEF Clean Economy Committee 
ได้้ร่่วมกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้องขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานที่่�สำำ�คัญัภายใต้้ความตกลงกรอบความร่่วมมืือทางเศรษฐกิิจ 
อินิโด  -  แปซิฟิิิกเพื่่�อความเจริญิรุ่่�งเรืืองว่่าด้้วยเศรษฐกิจิที่่�สะอาดและเป็็นมิติรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม (Indo  -  Pacific  Economic 
Framework For Prosperity Agreement Relating to Clean Economy) ซึ่่�งไทยได้้ให้้สัตัยาบัันและมีผีลบังัคับัใช้้ 
เมื่่�อวันัที่่� 11 ตุลุาคม พ.ศ. 2567 โดยมีกีิจิกรรมที่่�สำำ�คัญั อาทิ ิCooperative Work Program (CWP) การประชุมุ  
Investor Forum และการประชุุม IPEF Ministeral Meeting การเข้้าร่่วมความตกลงฯ เน้้นย้ำำ��ถึึงความมุ่่�งมั่่�น 
ของประเทศไทยในการส่่งเสริมแนวทางปฏิิบััติิทางเศรษฐกิิจที่่�ยั่่�งยืืนและการทำำ�งานร่่วมกัันของพัันธมิตรในภููมิิภาค 
เพื่่�อพััฒนาเศรษฐกิิจที่่�สะอาดและเป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม รวมทั้้�งสะท้้อนถึึงท่่าทีีเชิิงรุุกของประเทศไทย 
ในการมีบทบาทอย่่างสร้างสรรค์์และบููรณาการผลประโยชน์์ของประเทศ ที่่�ให้้ความสำำ�คััญกัับความยั่่�งยืืน 
และความรับัผิดชอบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม

	 2.2)   ยกระดับัความร่่วมมือือาเซีียนด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ 

	 กรมในฐานะคณะทำำ�งานอาเซีียนด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ ได้้จััดประชุุมหารืือการทำำ�งานร่่วมกััน
หลายวาระ เช่่น การประชุุมคณะกรรมการขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศอาเซีียน – 
เยอรมัน ครั้้�งที่่� 2 (2nd Project Steering Committee Meeting ASEAN German Climate Action Programme) 
การประชุุมความร่่วมมืือด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศของอาเซีียน ครั้้�งที่่� 4 (4th ASEAN Climate Change 
Partnership Conference: ACCPC) และการประชุุมคณะทำำ�งานอาเซีียนด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ  
ครั้้�งที่่� 15 (The 15th Meeting of ASEAN Working Group on Climate Change: AWGCC) 
	
	 การประชุุมดัังกล่่าว เป็็นการยกระดัับความร่่วมมืืออาเซีียนด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ เพื่่�อทำำ�ให้้
เกิดิการแลกเปลี่่�ยนองค์ค์วามรู้้� และกำำ�หนดทิศิทางการดำำ�เนินิงานของอาเซีียนให้เ้กิดิเป็น็รูปูธรรม พร้อมทั้้�งสนับัสนุนุ
การดำำ�เนิินงานด้้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจก การปรัับตััวต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ เสริิมศัักยภาพประเทศ 
สมาชิิกอาเซีียนในการรับมืือกัับผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ และขัับเคลื่่�อนโครงการ 
ความร่่วมมืือต่่าง ๆ ภายใต้้แผนปฏิิบััติิการคณะทำำ�งานอาเซีียนฯ (AWGCC Action Plan) รวมถึึงกรอบความร่่วมมืือ
กัับหุ้้�นส่่วนเพื่่�อการพััฒนาและคู่่�เจรจาของอาเซีียน 
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	 การประชุมุมีวีัตัถุปุระสงค์์เพื่่�อร่่วมกันัรับัทราบการดำำ�เนินิงานของคณะทำำ�งานด้้านสิ่่�งแวดล้้อมและการดำำ�เนินิงาน 
ที่่�เกี่่�ยวข้อง ทบทวนและหารืือเชิิงนโยบายถึึงแนวทางการดำำ�เนิินงานในอนาคต รวมถึึงพิิจารณาเอกสารสำำ�คัญัเพื่่�อนำำ�เสนอ
รัฐัมนตรีอีาเซีียนด้้านสิ่่�งแวดล้้อม ตลอดจนการเปิิดโอกาสในการดำำ�เนินิความร่่วมมืือกัับประเทศคู่่�เจรจาและภาคส่่วนต่่าง ๆ

	 2.4)  จััดตั้้�งศููนย์์อาเซียีนด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ 

	 ประเทศไทยเข้้าร่่วมการจัดัตั้้�งศูนูย์์อาเซียีนด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ (ASEAN Centre for Climate 
Change: ACCC) โดยมีีวัตัถุปุระสงค์์เพื่่�อสนับัสนุนุการประสานงานและความร่่วมมืือด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ
ระหว่่างประเทศสมาชิิกอาเซียีน และประเทศคู่่�เจรจา ตลอดจนได้้จัดัทำำ�ข้อเสนอแนะเชิิงนโยบายด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพ
ภูมูิอิากาศต่่อประเทศสมาชิกิอาเซียีน ซึ่่�งในขณะนี้้�กระทรวงทรัพัยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม อยู่่�ระหว่่างกระบวนการ
ร่่วมลงนามโดยรััฐมนตรีว่่าการกระทรวงทรัพัยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมจััดตั้้�งศูนูย์์ฯ ดังักล่่าวต่่อไป

	 2.5)  ร่่างแถลงการณ์์ร่่วมอาเซียีน สำำ�หรับัการประชุมุ COP29 

	ร่่ว มจััดทำำ�ร่่างแถลงการณ์ร่่วมอาเซีียนว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ สำำ�หรัับการประชุุมรััฐภาคีี 
กรอบอนุสุัญัญาสหประชาชาติวิ่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ สมัยัที่่� 29 (Conference of the Parties: 
COP29) เป็็นการแสดงจุดุยืืนและความมุ่่�งมั่่�นในการดำำ�เนินิงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศของประเทศสมาชิกิ
อาเซียีน และประเด็น็ที่่�ประสงค์์จะผลักัดันัร่่วมกันัในการประชุมุ COP29 มีสีาระสำำ�คัญั ประกอบด้วย 

		  การดำำ�เนินิงานของประเทศสมาชิกิอาเซียีน และกิจิกรรมภายใต้้แผนปฏิบิัติัิการ AWGCC Action Plan 	

		  การดำำ�เนิินงานภายใต้้กรอบอนุุสััญญาฯ ที่่�ประเทศสมาชิิกอาเซีียนให้้ความสำำ�คััญ เช่่น การสนัับสนุุน 
ทางการเงินิ การเสริมิสร้างศักัยภาพ และเทคโนโลยีีเพื่่�อการดำำ�เนินิงานด้้านเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ เป็็นต้้น 
 

2.3)    การประชุมุเจ้้าหน้้าที่่�อาวุโุสอาเซียีนด้้านสิ่่�งแวดล้้อม ครั้้�งที่่� 35 และการประชุมุอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง        
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	 กรมในฐานะหน่่วยประสานงานกลางคณะทำำ�งานอาเซีียนด้้านสิ่่�งแวดล้้อมเมืืองที่่�ยั่่�งยืืน ประเทศไทย  
(ASEAN Working Group on Environmentally Sustainable Cities) มีภีารกิจิในการพัฒนาข้้อเสนอด้้านนโยบาย 
และขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงาน ร่่วมกัับการกำำ�กับัดูแลโครงการความร่่วมมืือด้้านการจัดการสิ่่�งแวดล้้อมเมืืองในภููมิภิาค 
ที่่�เกิดิขึ้้�นในประเทศไทย โดยในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้้ประสานการสนับัสนุนุจากระดับัภูมูิภิาคลงสู่่�เมืืองต้้นแบบ 
สิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน ได้้แก่่ 

2.2.3  ความร่่วมมืือด้้านสิ่่�งแวดล้้อมเมืืองในระดัับอาเซีียน

ร่่วมมืือกับั ASEAN Secretariat และรัฐับาลประเทศเยอรมันั สนับัสนุนุการพัฒันาคู่่�มืือและหลักัสูตูรการเสริมิ
ศักัยภาพองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นด้้านการจัดการขยะ สำำ�หรับัเมืืองรองด้้านการท่่องเที่่�ยว ภายใต้้โครงการ  
ASEAN Municipal Solid Waste Management Enhancement มุ่่�งยกระดัับศักัยภาพการจัดการขยะมููลฝอย
ชุมุชนในพื้้�นที่่�องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น ที่่�เป็็นเมืืองท่่องเที่่�ยวในประเทศไทย เวียีดนาม ลาว และกััมพููชา 

ร่่วมมืือกัับ Institute for Global Environmental Strategies (IGES) สนับสนุนุงบประมาณและด้้านวิชิาการ  
ภายใต้้โครงการ ASEAN SDGs Frontrunner Cities Programme ขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนินิงาน ให้้กัับเทศบาลเมืือง
แสนสุขุ จังัหวัดัชลบุรุี ี ด้้านการจัดัการขยะและขยะพลาสติกิทางทะเล (Wastes and Marine Plastic Debris)  
และเทศบาลตำำ�บลปริกิ จังัหวัดัสงขลา ด้้านการปรับัตัวและการจัดการความเสี่่�ยงจากภัยัพิิบัติัิ

ร่่วมมืือกัับสหภาพยุโรปสนับสนุนด้้านวิิชาการและรููปแบบทางการเงิินสำำ�หรัับการลงทุุนโครงสร้างพ้ื้�นฐาน 
ในการพัฒันาและจัดัการสิ่่�งแวดล้้อมเมืือง มุ่่�งสู่่�เมืืองอัจัฉริยิะสีเีขียีว ให้้กับัองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นในประเทศ 
สมาชิกิอาเซีียน ภายใต้้โครงการ SMART Green ASEAN Cities โดยประเทศไทย มีเีมืืองต้้นแบบสิ่่�งแวดล้้อม
ยั่่�งยืืน เข้้าร่่วม 3 แห่่ง ได้้แก่่ เทศบาลนครนครสวรรค์์ จังัหวัดันครสวรรค์์(ด้้านการจัดัการและบำำ�บัดัน้ำำ��เสียี)  
เทศบาลนครยะลา จัังหวััดยะลา (ด้้านการจัดการขยะมููลฝอยชุุมชนและขยะติิดเช้ื้�อ)และเทศบาลนคร 
พิิษณุุโลก จัังหวััดพิิษณุุโลก (ด้้านการจััดการคุุณภาพอากาศ) 

ร่่วมมืือกัับสาธารณรััฐเกาหลีีใต้้ สนัับสนุุนด้้านวิิชาการและรููปแบบทางการเงิินสำำ�หรัับการลงทุุนโครงสร้าง 
พื้้�นฐานด้้านการจััดการขยะ ภายใต้้โครงการ ASEAN - ROK Integrated MunicipalSolid Waste  
Management for Environmentally Sustainable Citiesเพิ่่�มประสิทิธิภิาพการจัดัการขยะมูลูฝอยชุมุชน 
ในพื้้�นที่่�องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นในประเทศสมาชิิกอาเซีียน โดยให้้การสนัับสนุุนด้้านวิิชาการ และสรรหา 
และเชื่่�อมประสานกับัภาคเอกชนสำำ�หรับัการร่่วมลงทุุนกับัองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น

ร่่วมขัับเคลื่่�อนโครงการความร่่วมมืือทางวิิชาการการพััฒนาคุุณภาพอากาศในประเทศไทย (Air Quality  
Improvement Program in Thailand: AQIP) ร่่วมกับั The Agence Francaise de Development (AFD)   
เพื่่�อพัฒันาข้้อเสนอด้้านโยบายเรื่่�องการจัดการคุณภาพอากาศและ PM 2.5 ในภููมิภิาคอาเซีียน และเสริมศักัยภาพ
ของเจ้้าหน้้าที่่�รัฐัด้้านการวิเิคราะห์์คุุณภาพอากาศ

ร่่วมขัับเคลื่่�อนโครงการ The Clean Air for Sustainable ASEAN (CASA) ร่่วมกัับ ASEAN - Korea  
Cooperation Fund (AKCF) เพื่่�อพััฒนานโยบายการจัดการคุณภาพอากาศและลดผลกระทบที่่�มีตี่่อสุุขภาพ 
ในระดับัภูมูิภิาคอาเซียีนผ่่านมาตรการทางนโยบาย วิทิยาศาสตร์ และการวิจัิัย

	 นอกจากนี้้� กรมยัังเป็็นเจ้้าภาพจััดการประชุุมคณะทำำ�งานอาเซีียนด้้านสิ่่�งแวดล้้อมเมืืองที่่�ยั่่�งยืืน ครั้้�งที่่� 22  
ซึ่่�งจััดขึ้้�นเมื่่�อวันัที่่� 27  - 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ณ โรงแรมอมารีี  วอร์์เตอร์์เกท  กรุงุเทพมหานคร
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	 กรมในฐานะคณะทำำ�งานสิ่่�งแวดล้้อมศึกึษาอาเซียีน ASEAN Working Group of Environmental Education: 
AWGEE ได้้มีีการดำำ�เนิินงานสิ่่�งแวดล้้อมศึึกษาในประเทศไทย ขณะเดีียวกันยัังขัับเคลื่่�อนงานตามแผนปฏิิบััติิการ 
สิ่่�งแวดล้้อมศึึกษาอาเซียีนด้้วย ในปีี พ.ศ. 2567 เพื่่�อเป็็นการพัฒันาต่่อยอดการดำำ�เนินิงานโรงเรียีนอีโีคสคูล และสร้าง
โอกาสแห่่งการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ระหว่่างโรงเรีียนอีีโคสคููลต้้นแบบของประเทศไทยสู่่�เครืือข่่ายสถานศึึกษาในระดัับ
อาเซีียน ทั้้�งมิติิขิองผู้้�บริหาร (การบริหารจัดัการสถานศึกึษา) ครูผูู้้�สอน (การจัดักระบวนการเรียีนรู้้�) และนัักเรียีน (รูปูแบบ 
แห่่งการเรียีนรู้้�) จึงึจัดัทำำ�โครงการแลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้�ระหว่่างประเทศสมาชิกิ  นำำ�ร่่องนำำ�คณะครูแูละนักัเรียีนจากสาธารณรัฐั
ประชาธิิปไตยประชาชนลาว ร่่วมแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�การดำำ�เนิินงานศููนย์์เรีียนรู้้�โรงเรีียนอีีโคสคููลของโรงเรีียนสาธิิต 
เทศบาลบ้้านหััวหิิน ซึ่่�งเป็็นศููนย์์เรีียนรู้้�ฯ ที่่�มีีผลการดำำ�เนิินงานโดดเด่่น มีีการจััดการเรีียนการสอนด้้วยกระบวนการ 
สิ่่�งแวดล้้อมศึึกษาในทุกุระดับัชั้้�น ตั้้�งแต่่ระดับัชั้้�นปฐมวัยัจนถึงึระดับัชั้้�นมัธัยมศึกึษาตอนปลาย 

	 2.2.5  MOU จุุดเริ่่�มต้้นความร่่วมมืือ 

	 การสร้างเครืือข่่ายความร่่วมมืือและส่่งเสริมิการมีสี่่วนร่่วมของทุกุภาคส่่วนต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ
และสิ่่�งแวดล้้อม เป็็นกลยุุทธ์์ที่่�หน่่วยงานนำำ�มาใช้้ขับัเคลื่่�อนการทำำ�งานไปสู่่�เป้้าหมายที่่�วางไว้้ ด้้วยตระหนัักว่่าเป็็นพื้้�นฐาน 
สำำ�คััญอัันดัับแรกที่่�จะนำำ�ไปสู่่�ความสำำ�เร็็จ รููปแบบที่่�นำำ�มาใช้้มีีตั้้�งแต่่การประกาศเจตนารมณ์์ร่่วมกัันในการทำำ�งาน  
ไปจนถึึงการทำำ�บันทึกึความเข้้าใจ (Memorandum of Understanding: MOU) ระหว่่างหน่่วยงาน ที่่�แสดงให้้เห็็น
ถึงึบทบาทและความรับัผิดิชอบของแต่่ละฝ่่ายที่่�จะร่่วมกันัดำำ�เนินิการในเรื่่�องใด เรื่่�องหนึ่่�ง ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
มีกีารทำำ� MOU ร่่วมกับัหลายหน่่วยงานในหลายประเด็น็ ดังันี้้� 

2.2.4  ความร่่วมมือืด้้านสิ่่�งแวดล้้อมศึึกษาระดัับอาเซีียน
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	ร่่ว มกับัมหาวิิทยาลัยัมหิดิล เสริมิสร้างศักัยภาพบุคุลากร 
พััฒนาความรู้้�ทางวิิชาการ และงานวิิจััยด้้านการจัดการ  
การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศของประเทศ  

	ร่่ว มกัับสำำ�นัักงานคณะกรรมการส่่งเสริิมวิิทยาศาสตร์ 
วิิจััยและนวััตกรรม (สกสว.) สำำ�นัักงานสภานโยบาย 
การอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์ วิิจััย และนวััตกรรมแห่่งชาติิ 
(สอวช.) และที่่�ประชุุมอธิิการบดีแห่่งประเทศไทย (ทปอ.) ร่่วมกััน
ดำำ�เนินิงาน เสริมิสร้างขีีดความสามารถและโอกาสในการพัฒันา
ศัักยภาพของประเทศ ด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ 
เช่่น สกสว. สนับสนุนุการจัดัสรรงบประมาณด้้านวิทิยาศาสตร์ 
วิจิัยัและนวััตกรรม สอวช. ขัับเคลื่่�อนยุุทธศาสตร์และนโยบาย
อุดุมศึกึษา วิิทยาศาสตร์ วิจิัยัและนวัตักรรม และ ทปอ. กำำ�หนด
นโยบายกลไกการทำำ�งานของเครืือข่่ายมหาวิทิยาลัยัขัับเคลื่่�อน
การปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกสุุทธิเิป็็นศูนูย์์ (Net Zero Campus) 

	 1)   ความร่่วมมือืด้้านงานวิิจััย เทคโนโลยีีและนวัตักรรม 
	        ด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศและสิ่่�งแวดล้้อม

	ร่่ว มกัับกรมราชทััณฑ์์ จััดการขยะอิินทรีีย์์ ด้้วย Black Soldier Fly (หนอน BSF) และนำำ�ปุ๋๋�ยที่่�ได้้จากการจัดการขยะ 
ไปใช้้ด้้านการเกษตรโดยใช้้เป็็นอาหารสััตว์และปุ๋๋�ยอิินทรีีย์์ และประเมิินการลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก 
จากการจัดัการขยะภายในเรืือนจำำ� ทัณัฑสถาน   

	 2)   ความร่่วมมือืในการส่่งเสริิมสิินค้้าที่่�เป็็นมิติรกับัสิ่่�งแวดล้้อมแบบรับัรองตนเอง (ECO Plus)  

	 ร่่วมกัับสภาอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทยจััดทำำ�ระบบรัับรองการรายงานการเปิิดเผยข้้อมููลด้้านสิ่่�งแวดล้้อม
ด้้วยตนเอง ตามมาตรฐาน ISO 14021 Environmental Labels and Declarations - Self - Declared  
Environmental Claims หรืือ ฉลากอีีโค่่พลัสั   
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	ร่่ว มกัับกองทุุนสิ่่�งแวดล้้อม สนัับสนุุนงบประมาณให้้กัับเครืือข่่ายอาสาสมััครพิิทัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิ 
และสิ่่�งแวดล้้อมหมู่่�บ้้าน การดำำ�เนินิโครงการแก้้ไขปััญหาสิ่่�งแวดล้้อม ในประเด็น็ การจัดัการไฟป่่าและลดหมอกควันั 
โคก หนอง นา โมเดล และการทำำ�เกษตรยั่่�งยืืน การจัดการขยะชุุมชนและการเกษตร เพื่่�อสนับัสนุนุการลดก๊๊าซเรืือนกระจก
ในระดับัพื้�นที่่�

	 4)   ความร่่วมมือืในการดำำ�เนินิงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศและอนุรุักัษ์์ความหลากหลายทางชีวีภาพ

	ร่่ว มกัับสำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม และบริิษััท ปตท. สำำ�รวจและผลิิต
ปิโิตรเลียีม จำำ�กัดั (มหาชน) ในการดำำ�เนิินงานด้า้นการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศและการอนุรุักัษ์ค์วามหลากหลาย 
ทางชีีวภาพ เช่่น การผลัักดัันมาตรการและกลไกการดำำ�เนิินงานการลดก๊๊าซเรืือนกระจกของภาคเอกชน สนับสนุุน 
และขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ สร้้างความร่่วมมืือในการอนุุรัักษ์์ ฟื้้�นฟูู 
ทรััพยากรธรรมชาติิและความหลากหลายทางชีีวภาพ ตลอดจนแลกเปลี่่�ยนองค์์ความรู้้� ความเชี่่�ยวชาญ และข้้อมููล 
เพื่่�อยกระดับัการใช้ป้ระโยชน์ต์่่อสาธารณะในวงกว้า้ง สอดรับักับักรอบงานคุนุหมิงิ - มอนทรีอีอลว่่าด้ว้ยความหลากหลาย 
ทางชีีวภาพของโลก (Kunming - Montreal Global Biodiversity Framework) ในการประชุุมสมััชชาภาคีี
อนุุสััญญาว่่าด้้วยความหลากหลายทางชีีวภาพ สมััยที่่� 15 (UN Biodiversity Conference: CBD COP15)   
บููรณาการการดำำ�เนิินงานภาครััฐและภาคเอกชนอย่่างเป็็นระบบในด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ 
และความหลากหลายทางชีีวภาพของประเทศไทย เพื่่�อปกป้้องผืืนดิิน ทะเลและชายฝั่่�ง มหาสมุุทรและสิ่่�งมีีชีีวิิต 
หลากหลายสายพัันธุ์์� ให้้พ้้นจากปััญหามลพิิษ ความเสื่่�อมโทรมทางธรรมชาติิ รวมถึึงวิิกฤตโลกรวน

3)   ความร่่วมมือืในการส่่งเสริิมเครืือข่่าย ทสม. เข้้าถึงึแหล่่งทุนุด้้านสิ่่�งแวดล้้อม  

ANNUAL REPORT 202490



NEW

DCCE

OUR ST UDIO

FOLLOW US

	สื่่ �อสารประเด็น็การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศ การบริโิภคที่่�เป็็นมิติรกับัสิ่่�งแวดล้้อม การปรับัเปลี่่�ยนพฤติกิรรม
ไปสู่่�สังัคมคาร์์บอนต่ำำ�� การส่่งเสริมิเมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน การจัดัการขยะที่่�ต้้นทาง สร้างความตระหนักัรู้้�และมีีส่่วนร่่วม
ในการป้องกันัการเผาในที่่�โล่่ง ลดปััญหาหมอกควันัและฝุ่่�นละอองขนาดเล็ก็ ผ่่านช่่องทางสื่่�อหลากหลายรูปูแบบ

	 1)   สื่่�อสารผ่่านสื่่�อกระแสหลักัและสื่่�อออนไลน์์

	สื่่ �อสารประเด็น็การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศ การบริโิภคที่่�เป็็นมิติรกับัสิ่่�งแวดล้้อม การปรับัเปลี่่�ยนพฤติกิรรม
ไปสู่่�สังัคมคาร์์บอนต่ำำ�� การส่่งเสริมิเมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน การจัดัการขยะที่่�ต้้นทาง สร้างความตระหนักัรู้้�และมีีส่่วนร่่วม 
ในการป้องกัันการเผาในที่่�โล่่ง ลดปััญหาหมอกควัันและฝุ่่�นละอองขนาดเล็็ก ผ่่านช่่องทางสื่่�อหลากหลายรููปแบบ  
ทั้้�งสื่่�อกระแสหลััก อย่่างรายการโทรทัศัน์์ สกู๊๊�ปข่่าว รวมแล้้วมีประชาชนรับัรู้้�ข้อมููลข่่าวสาร จำำ�นวน 12,000,000 คน

2.2.6  สร้้างการรัับรู้้�ด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม   

ประชาชน
รับรู้ข้อมูล

ข่าวสารจาก
สื่อกระแสหลัก
และสื่อออนไลน์ 

จำ�นวน 
12,000,000 คน
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	อี กีทั้้�งยังัจัดัทำำ�คู่่�มืือกิจิกรรมสิ่่�งแวดล้้อมศึกึษาการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศและความหลากหลายทางชีวีภาพ: 
Active Learning on Biodiversity and Climate Change และคู่่�มืือการป้องกัันการเผาในที่่�โล่่ง ไฟป่่า ลดปััญหา 
หมอกควััน ฝุ่่�นละออง PM2.5 จััดประกวดคลิิปวิิดีีโอสร้างความตระหนัักรู้้�และเฝ้้าระวัังฝุ่่�นละออง PM2.5 ผลิิตชุุด 
องค์์ความรู้้�คู่่�มืือกิจิกรรมโลกร้้อนมุ่่�งสู่่�สังัคมคาร์์บอนต่ำำ��ภาคประชาชนและอาสาสมัคัรสิ่่�งแวดล้้อม 

	 ไม่่เพีียงเท่่านั้้�นยัังได้้ออกแบบและพััฒนาเว็็บไซต์ เพื่่�อบริิการข้อมููลข่่าวสารและสารสนเทศด้้านการเปลี่่�ยนแปลง
สภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อมให้้กัับประชาชนทั่่�วไปและองค์์กรต่่าง ๆ รวมถึึงการให้้บริิการเฉพาะกลุ่่�มที่่�ต้้องการ 
ความช่่วยเหลืือพิเิศษ ตามแนวทางการพัฒันาเว็บ็ไซต์ที่่�ทุกุคนเข้้าถึงึได้้ (Web Accessibility Guidelines) WCAG 2.2 

ปัจจุบัน
มีผู้เข้าใช้บริการทั้งสิ้น 

200,033 คน 

ANNUAL REPORT 202492



	 2)   สื่่�อสารผ่่านวันัสำำ�คัญัด้้านสิ่่�งแวดล้้อม  

	วั นัสิ่่�งแวดล้้อมไทย	

	จั ดักิิจกรรมวัันสิ่่�งแวดล้้อมไทย และวัันอาสาสมัครพิิทัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมหมู่่�บ้้านแห่่งชาติ ิ
ประจำำ�ปี พ.ศ. 2566 ภายใต้้แนวคิดหลััก “เปลี่่�ยนเรา เปลี่่�ยนโลก ลดโลกเดืือด” เพื่่�อให้้ประชาชนตระหนัักถึึง 
การดำำ�รงชีวีิติที่่�คำำ�นึงึถึงึผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม และน้้อมนำำ�แนวพระราชดำำ�ริขิองพระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หัวั ในเรื่่�อง
ของจิติอาสา การทำำ�ความดีด้ี้วยหัวัใจมาเป็็นแนวทางในการรณรงค์์   ในงานมีกีารมอบรางวัลัเชิดิชูเูกียีรติด้ิ้านสิ่่�งแวดล้้อม 
ให้้กับัภาคีเีครืือข่่ายที่่�มีผีลงานโดดเด่่นด้้านสิ่่�งแวดล้้อม ได้้แก่่ เครืือข่่ายชุุมชนและโรงเรียีนปลอดขยะ เครืือข่่ายอาสาสมัคัร 
พิิทัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมหมู่่�บ้้าน มีีการจัดนิิทรรศการพระราชกรณีียกิิจของพระบรมวงศานุุวงศ์์ 
ที่่�เกี่่�ยวข้องกัับสิ่่�งแวดล้้อม และการดำำ�เนินิงานของภาคีเีครืือข่่าย มีผีู้้�เข้้าร่่วมกิิจกรรม จำำ�นวน 1,200 คน โดยการจัดงาน
ครั้้�งนี้้�เป็็นการจัดังานแบบคาร์์บอนนิวิทรัลั อีเีว้้นท์์ (Carbon Neutral Event)3

3     เป็็นการจัดังานที่่�รับัผิดิชอบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม โดยการจัดัหาคาร์์บอนเครดิติจากโครงการลดก๊๊าซเรืือนกระจกในประเทศไทยมาชดเชยก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�เกิดิขึ้้�น
    จากกิจิกรรมต่่าง ๆ ภายในงาน ทำำ�ให้้การจัดัการในครั้้�งนี้้�ปลดปล่่อยคาร์์บอนเป็็นศูนูย์์ 
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	วั นัคุ้้�มครองโลก

	จั ดักิิจกรรมเก็็บขยะป่่าชายเลน เนื่่�องในวัันคุ้้�มครองโลก ประจำำ�ปี พ.ศ. 2567 ภายใต้้แนวคิด “Planet vs. Plastics: 
ลดพลาสติิก กู้้�วิิกฤตโลกเดืือด” เพื่่�อสร้างจิิตสำำ�นึึกในการจัดการขยะให้้ถููกวิิธีี และลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก 
จากการฝังกลบขยะ อีกีทั้้�งเป็็นการสร้างความตระหนักัรู้้�ถึงึคุณุค่่าของป่่าชายเลนในฐานะแหล่่งกักัเก็บ็คาร์์บอนที่่�สำำ�คัญั 
ซึ่่�งสามารถช่่วยลดผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศได้้อย่่างมีีประสิิทธิภิาพ สามารถรวบรวมขยะได้้ทั้้�งสิ้้�น 
529.6 กิโิลกรััม หรืือคิดิเป็็นปริมิาณก๊๊าซเรืือนกระจกได้้ 1,016.75 กิโิลกรััมคาร์์บอนไดออกไซด์เทีียบเท่่า 
	
	กิ จิกรรมดังักล่่าวเป็็นการจัดังานแบบ Net Zero Event ซึ่่�งเป็็นการนำำ�คาร์์บอนเครดิติ จากโครงการการปลููกป่่า
อย่่างยั่่�งยืืน ในพื้้�นที่่�สวนป่่าขุนุแม่่คำำ�มี ีสวนป่่าวังัชิ้้�น สวนป่่าแม่่ยม - แม่่แปง จังัหวัดัแพร่่ จำำ�นวน 2 ตันัคาร์์บอนไดออกไซด์
เทียีบเท่่า มาชดเชยกับัปริมิาณก๊๊าซเรืือนกระจกทั้้�งหมดที่่�ปล่่อยออกมาจากกิจิกรรมต่่าง ๆ ของงาน เพื่่�อทำำ�ให้้การปล่่อย
ก๊๊าซเรืือนกระจกของงานเท่่ากับัศูนูย์์ โดยมีผีู้้�เข้้าร่่วมกิิจกรรม จำำ�นวน 360 คน
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	วั นัสิ่่�งแวดล้้อมโลก

	จั ัดกิิจกรรมเนื่่�องในวัันสิ่่�งแวดล้้อมโลกภายใต้้แนวคิิด “Our land. Our future. We are #Generation  
Restoration.” “พลิกฟื้้�นผืืนดินิ สู้้�วิกิฤตภัยัแล้้ง” ภายในงานมีกีารบรรยายให้้ความรู้้�ในหััวข้อที่่�น่่าสนใจ เช่่น “เตืือนภัยั
ล่่วงหน้้า: ช่่วยวิกิฤตภัยัแล้้ง - น้ำำ��ท่่วม” “การบริหิารจัดการน้ำำ��ด้วยความร่่วมมืือ: เส้้นทางสู่่�ความยั่่�งยืืน” “ภาวะวิกิฤต
ภััยแล้้ง: ภััยเงีียบกระทบต่่อ เศรษฐกิิจ สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม”  “ภููมิิสถาปััตย์กัับการออกแบบพื้้�นที่่�เพื่่�อเชื่่�อมโยง 
สู่่�ความยั่่�งยืืน” พร้อมเปิิดเวทีเีสวนา พื้้�นที่่�ต้้นแบบ Success Model ของประเทศไทย ในประเด็็นที่่�น่่าสนใจ อาทิ ิประเด็น็  
“หญ้้าแฝกใต้้ร่่มพระบารมี ีสร้างดินิดี ีน้ำำ��ยั่่�งยืืน” “ปลูกูป่่าเพื่่�อคาร์์บอนเครดิติ สร้างรายได้้เพิ่่�มพ้ื้�นที่่�สีเีขียีวอย่่างยั่่�งยืืน” 
“หมอดินิอาสา เข้้าใจดินิ พัฒันาดินิ เพื่่�อความยั่่�งยืืน” “จัดัการน้ำำ��ใต้้ดินิ สู้้�วิิกฤตภัยัแล้้ง” “เกษตรนิเิวศกับัการฟื้้�นฟูดูินิ”  
มีีผู้้�เข้้าร่่วมงานทั้้�งออนไซต์ และออนไลน์์ ประมาณ 2,400 คน โดยการจััดงานครั้้�งนี้้�เป็็นการจััดงานแบบคาร์์บอน 
นิวิทรัลัอีีเว้้นท์์ 
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	นำ ำ�เสนอผลการดำำ�เนิินงานความก้้าวหน้้าในการจััดการและแก้้ไขปััญหาด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ 
ของประเทศไทยในเวทีการประชุุมรััฐภาคีีกรอบอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ 
สมััยที่่� 28 ภายใต้้หััวข้อ Climate Partnership Determination มีีหน่่วยงานภาครััฐและเอกชนเข้้าร่่วมจััดแสดง
นิิทรรศการกว่่า 20 หน่่วยงาน ในขณะเดีียวกัันยัังจััดกิิจกรรมคู่่�ขนาน (Side Event) เพื่่�อแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� 
และพััฒนาเครืือข่่ายความร่่วมมืือด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ รวม 43 การประชุุม มีวีิทิยากรผู้้�เข้้าร่่วมเสวนา  
ประกอบด้วย องค์์กรระหว่่างประเทศ รวมจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น จำำ�นวน 140 คน มีผีู้้�สนใจเข้้าเยี่่�ยมชมกว่่า จำำ�นวน 13,000 คน  
และตลอดระยะเวลาการจัดังานมีกีารเผยแพร่่ผ่่านสื่่�อโทรทัศัน์์ และสื่่�อสังัคมออนไลน์์ของหน่่วยงาน

3)   เผยแพร่่ Climate Action ของไทยในเวทีีโลก 
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 	 2.3  สังคมท่ีเป็นมิตรต่อภูมิอากาศ

ส่งเสริมการผลิต การบริการ และการบริโภค 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผ่านมาตรฐาน 
G - Green ลดใช้ทรัพยากร และลดของเสีย 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้เลือกซื้อ - เลือกใช ้
สินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ลดปริมาณขยะต้นทาง และส่งเสริมการนำ�
ขยะกลับมาใช้ประโยชน์ 

ส่งเสริมการพัฒนาเมืองไปสู่เมืองสิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนที่มีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ โดยใช้เกณฑ์การประเมิน
เมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืนเป็นกรอบและเครื่องมือ 
ในการเสริมศักยภาพองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พร้อมทั้งสร้างความร่วมมือ
ระหว่างประเทศด้านการจัดการส่ิงแวดล้อมเมือง

วางรากฐานแผนงานวิจัย พัฒนา เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมด้านการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศของประเทศ

รายงานประจำ�ปี 2567 97



	ดำ ำ�เนิินโครงการส่่งเสริมการผลิต การบริการ และการบริโภคที่่�เป็็นมิิตรกับสิ่่�งแวดล้้อมมุ่่�งสู่่�สัังคมคาร์์บอนต่ำำ��  
มีเีป้้าหมายในการสร้างแบบแผนการผลิตและการบริโภคอย่่างยั่่�งยืืนให้้เกิดิขึ้้�นภายในปีี พ.ศ. 2573 ซึ่่�งจะเป็็นอีกีหนึ่่�ง 
กลไกที่่�จะช่่วยให้้ไทยบรรลุเป้้าหมายความเป็็นกลางทางคาร์์บอนภายในปีี ค.ศ. 2050 และการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก 
สุทุธิเิป็็นศููนย์์ในปีี ค.ศ. 2065 ผ่่านการดำำ�เนินิงาน 3 ด้้านสำำ�คัญั ได้้แก่่

	 1)   ด้้านการรับัรองมาตรฐาน G - Green 

	 ให้้การรับัรองมาตรฐาน G - Green แก่่ สถานประกอบการ องค์์กร สำำ�นักังาน โรงแรม ร้้านอาหาร อุุทยาน 
แห่่งชาติิ และที่่�อยู่่�อาศััยประเภทอาคารชุุดที่่�มีีการผลิิต  การบริิการ และการบริิโภคที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม  
ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีีสินิค้้า บริกิาร และหน่่วยงานที่่�ผ่่านการประเมินิในแต่่ละประเภท ดังันี้้� 

2.3.1 ส่ง่เสริมิการผลิติ การบริกิาร และการบริโิภคที่่�เป็น็มิติรกับัสิ่่�งแวดล้อ้ม 
	มุ่่� งสู่่�สัังคมคาร์์บอนต่ำำ��  
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	 1.1)  Green Hotel: มาตรฐานโรงแรมที่่�เป็็นมิติรกับัสิ่่�งแวดล้้อม

เงิน ทองแดง

64 แห่ง

โรงแรม และรีสอร์ท 

ผ่านการรับรอง
ตามมาตรฐาน

26 4  (แห่ง)

	 และมีีโรงแรมที่่�สมััครเพื่่�อขอรัับการตรวจประเมิิน Green Hotel Plus4    จำำ�นวน 12 แห่่ง ผ่่านการรัับรอง 
มาตรฐาน 11 แห่่ง 

	 1.2)  Green National Park: มาตรฐานอุทุยานแห่่งชาติสีิีเขีียว 

เงิน ทองแดง

25 แห่ง

อุทยานแห่งชาติ

ผ่านการรับรอง
ตามมาตรฐาน

7 5  (แห่ง)

ที่สมัคร
เพื่อขอรับ
การตรวจ
ประเมิน 
27 แห่ง 

G Plus5

2

4 	Green Hotel Plus: โรงแรม และรีสีอร์์ท ที่่�ใบรับัรองมาตรฐานซึ่่�งเคยได้้รับัหมดอายุลุง โดยจะต้้องเข้้ารับั
 	 การประเมินิอีีกครั้้�งเพื่่�อต่่ออายุใุบรับัรอง
5 	Green National Park Plus: อุทุยานแห่่งชาติ ิที่่�ใบรับัรองมาตรฐานซึ่่�งเคยได้้รับัหมดอายุลุง โดยจะต้้องเข้้ารับั
   การประเมินิอีีกครั้้�งเพื่่�อต่่ออายุใุบรับัรอง

+

G Plus4

11

ทอง

23

ทอง

11

สมัคร
เพื่อขอรับ
การตรวจ
ประเมิน 
175 แห่ง 

+
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	 1.3)  Green Office: มาตรฐานสำำ�นักังานสีีเขีียว 

เงิน ทองแดง

71 แห่ง

สำ�นักงานสีเขียว

ผ่านการรับรอง
ตามมาตรฐาน

18 4  (แห่ง)

สมัคร
เพื่อขอรับ
การตรวจ
ประเมิน 
73 แห่ง 

	 1.4)  Green Production: มาตรฐานการผลิิตที่่�เป็็นมิติรกับัสิ่่�งแวดล้้อม

เงิน ทองแดง

28 แห่ง

สถานประกอบการ 

ผ่านการรับรอง
ตามมาตรฐาน

12 11

สมัคร
เพื่อขอรับ
การตรวจ
ประเมิน 
55 แห่ง 

 (แห่ง)

G Plus6

1

ทอง

49

ทอง

4

+

6 Green Production Plus: หน่่วยงาน ที่่�ใบรับัรองมาตรฐาน ซึ่่�งเคยได้้รับัหมดอายุลุง โดยจะต้้องเข้้ารับัการประเมิินอีกีครั้้�งเพื่่�อต่่ออายุุใบรับัรอง
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	 1.5)  Green Residence: มาตรฐานที่่�อยู่่�อาศัยัที่่�เป็็นมิิตรกับัสิ่่�งแวดล้้อม 

เงิน ทองแดง

12 แห่ง

ที่อยู่อาศัยที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ผ่านการรับรอง
ตามมาตรฐาน

3 2  (แห่ง)

สมัคร
เพื่อขอรับ
การตรวจ
ประเมิน 
12 แห่ง 

	 1.6)  Green Restaurant: มาตรฐานการบริิการร้้านอาหารที่่�เป็็นมิติรกับัสิ่่�งแวดล้้อม

เงิน ทองแดง

30 แห่ง

ร้านอาหารที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ผ่านการรับรอง
ตามมาตรฐาน

6 6  (แห่ง)

สมัคร
เพื่อขอรับ
การตรวจ
ประเมิน 
38 แห่ง 

	 และมีีการรัับรองมาตรฐาน G  Upcycle ให้้กัับผลิิตภััณฑ์์ 
ที่่�นำำ�วัสัดุเหลืือใช้้มาผลิติสินิค้้าจำำ�นวน 8 ผลิติภัณัฑ์์ รวมถึึงดำำ�เนินิการ
ขึ้้�นทะเบีียนฉลากสินิค้้าและบริกิารที่่�เป็็นมิติรกับัสิ่่�งแวดล้้อม ประเภท
รับัรองตนเอง (SELF - DECLARED ENVIRONMENTAL CLAIMS) 
ผ่่านฉลาก ECO+ อีกีจำำ�นวน 10 ผลิติภัณัฑ์์

ทอง

7

ทอง

18
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	 2)   ด้้านพััฒนาเครื่่�องมืือขัับเคลื่่�อนการผลิิต การบริิการ และการบริิโภคที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม 

	 2.1)  พัฒันาระบบบริิการข้้อมููล G - Green	

	 ออกแบบระบบฐานข้้อมููลการผลิิต การบริิการ และการบริิโภคที่่�เป็็นมิิตรกับสิ่่�งแวดล้้อม ในส่่วนของระบบ 
ลงทะเบีียนสมััครเข้้าร่่วมโครงการ ระบบประเมิินตนเองเบื้้�องต้้น และระบบการออกตราสััญลัักษณ์์ หนัังสืือรัับรอง  
เกีียรติิบััตร เพื่่�ออำำ�นวยความสะดวกแก่่สถานประกอบการ หน่่วยงานที่่�ขอการรับรอง อีีกทั้้�งเป็็นระบบจัดเก็็บข้อมููล 
ที่่�ช่่วยสนับัสนุนุการลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกของประเทศ

	 2.2)  อบรมการพัฒันาบรรจุุภัณัฑ์์ที่่�เป็็นมิติรกับัสิ่่�งแวดล้้อม 

	สร้ างเสริมองค์์ความรู้้�และศัักยภาพด้านการพัฒนาบรรจุภััณฑ์์ที่่�เป็็นมิิตรกับสิ่่�งแวดล้้อมให้้แก่่ผู้้�ประกอบการ  
Green Production จำำ�นวน 22 เครืือข่่าย เพื่่�อให้้เกิดิการบูรูณาการความร่่วมมืือระหว่่างหน่่วยงานภาครัฐั ภาคการศึกึษา 
และเครืือข่่ายผู้้�ประกอบการ และเชื่่�อมโยงข้้อมูลูที่่�เป็็นประโยชน์์สู่่�การปฏิบัิัติจิริงิ ทั้้�งยังัได้้ติดิตามความก้้าวหน้้าการพัฒันา
บรรจุภัณัฑ์์กัับผู้้�ประกอบการที่่�เข้้าร่่วมโครงการฯ และได้้คัดัเลืือกตัันแบบความคิิดสร้างสรรค์์ มาต่่อยอดเป็็นแบบจำำ�ลอง
บรรจุภัณัฑ์์ที่่�พร้อมนำำ�ไปใช้้งาน จาก 3 เครืือข่่าย ได้้แก่่ (1) มััดมอวาลูู ผ้้าย้้อมมููลวััวนม (2) บริษัทั ไขแสง ดีีไซน์ จำำ�กัดั  
และ (3) กลุ่่�มทอผ้้าบ้้านหล่่ายทุ่่�ง ผู้้�เข้้าร่่วมกิจิกรรมสามารถนำำ�ความรู้้�ที่่�ได้้รับัไปปรับัเปลี่่�ยนบรรจุภุัณัฑ์์ให้้เหมาะสมกับัสินิค้้า 
สร้างอััตลักัษณ์์ให้้กับัผลิตภัณัฑ์์ ซึ่่�งจะช่่วยจูงูใจให้้ผู้้�บริโิภคตัดัสินิใจช้ื้�อสินิค้้าได้้ง่่ายขึ้้�น
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	 3)   ด้้านส่่งเสริิมการบริิโภคที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม

	 3.1)  ยกระดับัผลิิตภัณัฑ์์ของเครืือข่่ายภาคประชาชน สู่่�มาตรฐานสิินค้้าที่่�เป็็นมิติรกับัสิ่่�งแวดล้้อม 	

	 ให้้ความรู้้�เรื่่�องการพัฒนาสินิค้้าและบริการในมิติิติ่่าง ๆ แก่่เครืือข่่ายภาคประชาชน และเครืือข่่ายอาสาสมัครพิทิักัษ์์
ทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อมหมู่่�บ้้าน (เครืือข่่าย ทสม.) เช่่น กระบวนการผลิติ การออกแบบบรรจุภุัณัฑ์์ เพื่่�อเตรียีม
ความพร้อมการขอรับัรองฉลากสิ่่�งแวดล้้อม ตลอดไปจนถึงึพิจิารณาความเป็็นไปได้้ในการสร้างมูลูค่่าเพิ่่�มแก่่ผลิติภัณัฑ์์ที่่�ได้้
จากการอนุุรักัษ์์ทรััพยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อมของเครืือข่่าย ทสม. โดยจััดทำำ�เกณฑ์์ในการส่่งเสริมสิินค้้าและบริการ 
ที่่�เป็็นมิิตรกับัสิ่่�งแวดล้้อมจากเครืือข่่ายภาคประชาชน 4 กลุ่่�มสินิค้้าและบริกิาร ได้้แก่่ (1) กลุ่่�มวัสัดุแุปรรูปู (2) กลุ่่�มโฮมสเตย์ 
(3) สินิค้้าด้้านการเกษตร และ (4) กลุ่่�มอาหารแปรรูปู รวมถึงึหาแนวทางพัฒันาต่่อยอด และยกระดับัสินิค้้าและบริกิารฯ  
ของเครืือข่่ายในอนาคต 

	 3.2)  ชุุมชนสู่่�เศรษฐกิิจสีีเขีียว 

	 เพื่่�อเป็็นการขยายเครืือข่่ายและสร้างพื้้�นที่่�แลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้�ในส่่วนของภาคการผลิติ การให้้บริกิาร และการบริโิภค 
ที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม กรมจึึงเดิินหน้้าสร้างความรู้้�ความเข้้าใจให้้กัับภาคีีเครืือข่่ายจากภาคส่่วนต่่าง ๆ ทั่่�วทุุกภาค 
ของประเทศ ประกอบไปด้้วย ผู้้�ประกอบการรายย่่อย ภาคเอกชน องค์์กรชุุมชน สถาบัันการศึึกษา หน่่วยงานภาครััฐ  
และองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น ให้้พร้อมปรัับตััวและวางแนวทางการรัับมืือต่่อผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภููมิิอากาศ และสามารถยกระดัับการทำำ�งานและพััฒนาเศรษฐกิิจชุุมชนสู่่�การจัดการทรััพยากรธรรมชาติ ิ
และสิ่่�งแวดล้้อมท้้องถิ่่�นอย่่างยั่่�งยืืน มีีผู้้�เข้้าร่่วมกิิจกรรม จำำ�นวน 600 คน และร้้อยละ 76.88 ของกลุ่่�มเป้้าหมาย 
มีกีารดำำ�เนิินกิิจกรรมด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศ
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	 3.3)  สร้้าง G Green Story ช่่องทางสื่่�อสารการตลาดสีีเขีียว 

	สร้ าง Facebook Fanpage ชื่่�อ G Green Story ให้้เป็็นช่่องทางประชาสััมพัันธ์์เรื่่�องการผลิิต การบริิการ  
และการบริโภคที่่�เป็็นมิติรกับสิ่่�งแวดล้้อม ตลอดจนดำำ�เนินิการส่่งเสริมการตลาดดิิจิทิัลัและสื่่�อสังัคมออนไลน์์ให้้กับัสินค้้า 
Green Production ด้้วยการผลิตดิจิทิัลัคอนเทนต์์ (Digital Content) และจััดกิิจกรรมส่่งเสริมการตลาดผ่่านช่่องทาง
ดัังกล่่าวด้วย มุ่่�งหวัังปรัับเปลี่่�ยนพฤติิกรรมการใช้้สิินค้้าและบริิการของประชาชน เพื่่�อช่่วยลดผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม 
และสนับัสนุนุการลดก๊๊าซเรืือนกระจก

	 3.4)  กิจิกรรมส่่งเสริิมการตลาด ผ่่านงาน OTOP City 

	ร ณรงค์์กระตุ้้�นจิิตสำำ�นึึกให้้กัับประชาชนหัันมาใช้้สิินค้้าและบริิการที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม ภายในงาน OTOP 
City 2023 ระหว่่างวัันที่่� 16 - 24 ธัันวาคม พ.ศ. 2566 ณ อิิมแพ็ค็ เมืืองทองธานี ีนำำ�สินิค้้าจากเครืือข่่ายผู้้�ประกอบการ 
ที่่�ได้้รับัรางวัลัผลิติภัณัฑ์์ที่่�เป็็นมิติรกับัสิ่่�งแวดล้้อม G - Green มาจัดัจำำ�หน่่าย ซึ่่�งเป็็นการเพิ่่�มช่่องทางการตลาดให้้ผู้้�ผลิติ 
และผู้้�ประกอบการได้้นำำ�เสนอสิินค้้าสู่่�สายตาผู้้�บริโภค และยัังทำำ�ให้้ผู้้�บริโภคเข้้าถึงึสินิค้้าที่่�เป็็นมิติรกับัสิ่่�งแวดล้้อมได้้มากขึ้้�น  
มีีผู้้�สนใจเข้้าร่่วมกิิจกรรม จำำ�นวน 24,047 คน สร้างยอดจำำ�หน่่ายผลิตภััณฑ์์ที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม รวมทั้้�งสิ้้�น  
2,439,768 บาท 
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	 3.5)  ตลาดสีีเขีียวต้้นแบบ

 	จั ดัตั้้�งตลาดสีเีขียีวชุมุชนต้้นแบบ ณ ตลาดสีเีขียีวชุมุชนอำำ�เภอชำำ�นิ ิจังัหวัดับุรุีรีัมัย์์ เพื่่�อให้้ประชาชนในพื้้�นที่่�สามารถ
เลืือกซื้้�อ เลืือกใช้้สิินค้้าที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อมในพื้้�นที่่�ตนเองได้้ง่่ายขึ้้�น ลดการใช้้พลัังงานจากการขนส่่ง และยัังเป็็น 
การกระตุ้้�นจิิตสำำ�นึึกและสร้างความตระหนัักด้้านการบริโภคที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อมควบคู่่�กัับการลดผลกระทบ 
ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม อีกีทั้้�งสร้างรายได้้ให้้กับัชุมุชนเฉลี่่�ยวันัละ 200 - 4,000 บาท

	ส าเหตุุหนึ่่�งของการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศมีีต้้นต่่อมาจากขยะ เพราะในกระบวนการจัดการขยะมููลฝอย
ด้้วยการฝังกลบ จะทำำ�ให้้เกิิดก๊๊าซมีเทน ซึ่่�งมีีคุุณสมบััติิทำำ�ให้้โลกร้้อนขึ้้�นมากกว่่าก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์ถึึง 28 เท่่า  
และมีปีริมิาณถึงึร้้อยละ 60 ของปริิมาณก๊๊าซทั้้�งหมดที่่�เกิดิขึ้้�นในหลุมุฝัังกลบ7 ดังันั้้�นเพื่่�อเป็็นการลดปริิมาณขยะตั้้�งแต่่
ต้้นทาง และลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกจากขยะและของเสียี กรมจึงึส่่งเสริมให้้องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น ชุมุชน 
สถานศึกึษา สถานประกอบการ และภาคีเีครืือข่่ายมีสี่่วนร่่วมในการคัดัแยกขยะ และนำำ�ขยะมูลูฝอยกลับัมาใช้้ประโยชน์์ 
ผ่่านกิจิกรรมการจัดัการขยะที่่�ต้้นทางที่่�กรมเข้้าไปสนับัสนุนุ 

2.3.2 ขยะที่่�ต้้นทางมุ่่�งสู่่�สัังคมคาร์์บอนต่ำำ��

7 	 ในกระบวนการย่่อยสลายขยะอินิทรีย์ี์บ่่อฝั่่�งกลบยังัทำำ�ให้้เกิดิก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์ 
   และก๊๊าซไนตรัสออกไซด์ แต่่เกิดิในปริมิาณที่่�น้้อยมาก 
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	 1)  เครืือข่่าย ทสม. ร่่วมจััดการขยะต้้นทาง 

	 เพิ่่�มทัักษะและองค์์ความรู้้�เกี่่�ยวกับการคัดแยกขยะประเภทต่่าง ๆ อย่่างถููกวิิธีี ให้้กัับเครืือข่่ายอาสาสมัครพิิทัักษ์์
ทรััพยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อมหมู่่�บ้้าน (เครืือข่่าย ทสม.) กรุงุเทพมหานคร ทั้้�ง 50 เขต จำำ�นวน 400 คน หวังัให้้ 
นำำ�ความรู้้�ไปถ่่ายทอดสู่่�ชุุมชนในทุุกพ้ื้�นที่่� ดำำ�เนิินโครงการลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกในระดัับพื้�นที่่�กัับเครืือข่่าย ทสม.  
ใน 20 จังัหวัดั ซึ่่�งได้้รับัการสนับัสนุนุงบประมาณจากกองทุนุสิ่่�งแวดล้้อม สํํานักังานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิ 
และสิ่่�งแวดล้้อม กิจิกรรมดังักล่่าวเป็็นการเตรียีมความพร้อม เพื่่�อยกระดับัให้้เครืือข่่าย ทสม. สามารถขับัเคลื่่�อนงานเชิงิพื้้�นที่่� 
ด้้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจกและการปรัับตััว เพื่่�อยกระดัับการเป็็นชุุมชนคาร์์บอนต่ำำ��ในอนาคต นอกจากนี้้� ยัังผลิิตสื่่�อ 
สนับัสนุนุการลดขยะที่่�ต้้นทางของเครืือข่่าย ทสม. เพื่่�อประชาสัมัพันัธ์์สร้างการรับัรู้้�แก่่ประชาชนด้้วย

	 2)  ชุมุชน - โรงเรีียนปลอดขยะต้้นแบบ

	 โครงการที่่�จัดัทำำ�ขึ้้�นเพื่่�อส่่งเสริมิให้้ชุมุชนและสถานศึกึษาเข้้ามามีสี่่วนร่่วมในการจัดัการขยะ นำำ�แนวคิดิ Zero Waste 
หรืือ การจัดการขยะเหลืือศูนูย์์ตามหลักั 3Rs (Reduce Reuse Recycle) ลดการใช้้ ใช้้ซ้ำำ�� และนำำ�กลับัมาใช้้ใหม่่ มาปรับัใช้้ 
จนนำำ�ไปสู่่�การลดปริิมาณขยะต้้นทาง และลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกขึ้้�นสู่่�ชั้้�นบรรยากาศ ในการดำำ�เนิินโครงการ 
จะคััดเลืือกชุุมชนและโรงเรีียนที่่�มีีการจัดการขยะต้้นทางที่่�เป็็นเลิิศ ยกย่่องให้้เป็็นต้้นแบบชุมชน - โรงเรีียนปลอดขยะ 
ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีีชุมุชนและโรงเรียีนผ่่านการคัดัเลืือกเป็็นชุมุชนปลอดขยะต้้นแบบ 10 ชุุมชน และโรงเรีียนปลอดขยะ 
ต้้นแบบ 10 โรงเรีียน มีีการถอดบทเรีียนความสำำ�เร็็จ ปััญหาอุุปสรรค และแนวทางการพััฒนากิิจกรรมการจััดการขยะ 
เพื่่�อมุ่่�งสู่่�สังัคมคาร์์บอนต่ำำ�� รวมทั้้�งจัดัทำำ�เป็็นคู่่�มืือคาร์์บอนต่ำำ�� ในรูปูแบบ E - book เผยแพร่่ทาง Social Media ด้้วย

 	 โครงการชุุมชนและโรงเรีียนปลอดขยะต้้นแบบ ทำำ�ให้้มีีขยะถููกนำำ�กลัับมาใช้้ประโยชน์์มากถึึง 46,336.25 ตััน  
ลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกจากการจัดการขยะมูลูฝอยที่่�ต้้นทาง 41.646 ตันัคาร์์บอนไดออกไซด์เทีียบเท่่า 
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	 3) พื้้�นที่่�ต้นแบบสังัคมคาร์์บอนต่ำำ��ด้านการจัดัการขยะที่่�ต้นทาง

	 ยกระดับัชุมุชนและโรงเรียีนปลอดขยะที่่�ได้้รับัรางวัลัชนะเลิศิ จำำ�นวน 5 แห่่ง เป็็นศููนย์์เรียีนรู้้�ต้นแบบการจัดัการขยะ
เหลืือศูนูย์์ และพื้้�นที่่�ต้้นแบบสังัคมคาร์์บอนต่ำำ��

ศูนย์เรียนรู้ต้นแบบการจัดการขยะเหลือศูนย์
และพื้นที่ต้นแบบสังคมคาร์บอนต่ำ� จำ�นวน 5 แห่ง

โรงเรียนเซนต์เทเรซา 
กรุงเทพมหานคร

ชุมชนบ้านโคกศรีเจริญ 
จังหวัดหนองบัวลำ�ภู

ชุมชนบ้านตาเรือง หมู่ที่ 3 
จังหวัดจันทบุรี

ชุมชนบ้านเหนือ หมู่ที่ 1 
จังหวัดอุบลราชธานี

โรงเรียนเทศบาล 2 วัดปราสาททอง 
จังหวัดสุพรรณบุรี

	อี กีทั้้�งมีกีารจัดกิจิกรรมขยายผลไปยัังพื้้�นที่่�ใหม่่ อีกี 40 แห่่ง ในจังัหวัดัราชบุรุี ี จังัหวัดัฉะเชิงิเทรา จังัหวัดัจันัทบุรุีี  
และจังัหวััดชลบุรุี ีทำำ�ให้้ปััจจุบุันัมีพีื้้�นที่่�ต้้นแบบสังัคมคาร์์บอนต่ำำ��ด้านการจัดัการขยะที่่�ต้้นทาง จำำ�นวน 45 แห่่ง 
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	 (4)  รณรงค์์ลด เลิิกใช้้พลาสติกิแบบใช้้ครั้้�งเดียีวทิ้้�ง  

	ผนึ กึกำำ�ลังกับัเครืือข่่ายภาคเอกชน จำำ�นวน 45 หน่่วยงาน ประกอบด้วย เครืือข่่ายผู้้�ประกอบการห้างสรรพสินค้้า 
ศูนูย์์การค้า ร้้านสะดวกซื้้�อ บริษิัทั ผู้้�ประกอบการ ร้้านกาแฟที่่�เป็็นมิติรกับัสิ่่�งแวดล้้อม รวมเป็็น 31,637 สาขา ทั่่�วประเทศ 
จััดกิิจกรรมรณรงค์์สร้างจิิตสำำ�นึึกให้้ประชาชน ลด เลิิกใช้้บรรจุุภััณฑ์์พลาสติิกแบบใช้้ครั้้�งเดีียวทิ้้�ง และสนัับสนุน 
ให้้มีีการรวบรวมผลิตภัณฑ์์พลาสติิกรีีไซเคิิลได้้เข้้าสู่่�กระบวนการนำำ�กลัับมาใช้้ใหม่่ ผลสััมฤทธ์ิ์�ที่่�เกิิดขึ้้�น คืือ สามารถลด 
การใช้้พลาสติิกแบบใช้้ครั้้�งเดียีวทิ้้�งได้้ 2,420 ล้้านชิ้้�น ร้้อยละของพลาสติกิแบบใช้้ครั้้�งเดียีวทิ้้�งลดลง ร้้อยละ 50
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	 5)  หมุุนเวีียนขยะ กลับัมาใช้้ประโยชน์์ 

	 กรมพยายามอย่่างยิ่่�งในการส่่งเสริมให้้คนไทยคััดแยกขยะ  
เพื่่�อนำำ�ขยะที่่�รีีไซเคิิลได้้กลัับมาใช้้ประโยชน์์ให้้มากที่่�สุุด ตั้้�งเป้้าว่่า 
ภายในปีี พ.ศ. 2570 ร้้อยละ 100 ของขยะรีไีซเคิลิต้้องถูกูนำำ�กลับัมา 
ใช้้ประโยชน์์ กิิจกรรมในช่่วงที่่�ผ่่านมา อาทิิ รวบรวมกล่่องเครื่่�องดื่่�ม UHT 

กว่่า 7,400 ชิ้้�น ส่่งมอบให้้กับัมูลูนิธิิอิาสาเพื่่�อนพึ่่�ง (ภาฯ)  
ยามยาก สภากาชาดไทย นำำ�เข้้าสู่่�กระบวนการรีไีซเคิิลเปลี่่�ยนรูปู

เป็็นวัสัดุกุ่่อสร้าง “บ้้าน” นำำ�ไปใช้้ช่่วยเหลืือประชาชนผู้้�ได้้รับั
ความเดืือดร้้อนจากภัยัธรรมชาติิ ตั้้�งแต่่เริ่่�มโครงการ

ในปีี พ.ศ. 2559 จนถึงึปััจจุบุันั รวบรวม
กล่่องยูเูอชทีทีี่่�ใช้้แล้้ว กลับัเข้้าสู่่�กระบวนการรีไีซเคิลิ

กว่่า 2,838 ตันั หรืือ 283 ล้้านกล่่อง

เพิ่่�มจุุด Drop Point รัับคืืนพลาสติกิ 
และกระป๋๋องอลูมูิเินียีมใช้้แล้้ว พร้อมส่่งมอบ

กระป๋๋องอลูมูิเินียีม จำำ�นวนกว่่า 4,805,360 ใบ 
ให้้กับัมูลูนิธิิขิาเทียีมในสมเด็จ็

พระศรีนีครินิทราบรมราชชนนี ีนำำ�ไปผลิติ
ขาเทียีมช่่วยเหลืือผู้้�พิกิาร ภายใต้้โครงการ 
“เปลี่่�ยนขยะเป็็นบุญุ” (เมื่่�อคุณุหมุุนเวียีน) 

ช่่วยลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกได้้มากกว่่า 
570 ตันัคาร์์บอนไดออกไซด์เทียีบเท่่า

จัดักิจิกรรมส่่งเสริมิการจัดัการบรรจุภุัณัฑ์์ใช้้แล้้ว 
ด้้วยหลักัเศรษฐกิจิหมุนุเวียีนกับัเครืือข่่ายผู้้�ประกอบการต่่าง ๆ 

อาทิเิช่่น  ผู้้�ประกอบการร้านกาแฟ 

ขยายผลการดำำ�เนินิงานร่่วมกับับริษิัทั ผลิติภัณัฑ์์กระดาษไทย จำำ�กัดั 
และ Nara Group ส่่งเสริมิการใช้้บรรจุภุัณัฑ์์ที่่�เป็็นมิติรกับัสิ่่�งแวดล้้อม 
และการจัดัการ Food Waste ในกลุ่่�มผู้้�ประกอบการร้านค้้า ร้้านอาหาร
ในเครืือ Nara Group รณรงค์์ลดการใช้้พลาสติกิแบบใช้้ครั้้�งเดียีวทิ้้�ง 

และสนับัสนุนุให้้มีีการรวบรวมผลิติภัณัฑ์์พลาสติิกที่่�ใช้้แล้้วเข้้าสู่่�ระบบรีไีซเคิลิ 
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	 6)  ปรับัปรุงุระบบนำำ�เข้้าข้้อมููลขยะมูลูฝอย

	 ปรัับปรุงุระบบบริหารจัดการและบริการสารสนเทศด้้านขยะมููลฝอย (datatrash.dcce.go.th) ทั้้�ง Web Page 
และ Mobile Application ให้้สามารถสรุุปผลการดำำ�เนิินงานกิิจกรรมการจัดการขยะของเครืือข่่าย ในรููปแบบของไฟล์์  
DOC และ PDF และให้้แสดงผลบนระบบ Data Trash ทั้้�งในส่่วนของ Website และ Application เช่่น สถานที่่�ให้้บริกิาร
ด้้านขยะมููลฝอย แสดงสถานที่่�รัับบริิจาคขยะในรููปแบบแผนที่่� เป็็นต้้น ระบบบริิการที่่�พััฒนาขึ้้�นจะช่่วยให้้ผู้้�ใช้้งานค้้นหา 
สถานที่่�รับับริจิาคขยะได้้ง่่าย และทำำ�ให้้การนำำ�ขยะไปบริจาคหรืือกำำ�จัดัเป็็นไปอย่่างรวดเร็ว็

	 2.3.3 ส่่งเสริิมเมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน 

	 การส่่งเสริม “เมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน” ให้้ความสำำ�คัญักัับการพัฒนาเมืืองที่่�สมดุุล ทั้้�งเศรษฐกิิจ สังัคม และสิ่่�งแวดล้้อม 
เน้้นการมีส่่วนร่่วมของภาคีีทุุกภาคส่่วนในพื้้�นที่่�องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น โดยได้้พััฒนาเครื่่�องมืือและรููปแบบ 
ในการดำำ�เนิินงานมาอย่่างต่่อเนื่่�อง ตั้้�งแต่่ปี พ.ศ. 2547 จนถึึงปััจจุุบััน โดยมีีเป้้าหมายเพื่่�อสร้างความตระหนััก 
ให้้เกิิดการเปลี่่�ยนแปลงพฤติิกรรมที่่�ดีีด้้านสิ่่�งแวดล้้อม และสามารถจััดการการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ 
ได้้ด้้วยตนเองนำำ�ไปสู่่� เมืืองพร้อมรัับปรัับตัวต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศต่่อไป ผลงานสำำ�คััญในช่่วง 
ที่่�ผ่่านมา ได้้แก่่ 

datatrash.dcce.go.th
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	 1)  เมือืงสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืนืและเมืืองน่่าอยู่่�คู่่�อุตุสาหกรรมเชิงินิเิวศ

	 ใช้้เกณฑ์์เมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืนและเมืืองน่่าอยู่่�คู่่�อุุตสาหกรรมเชิิงนิิเวศ 4 องค์์ประกอบ กล่่าวคืือ เมืืองอยู่่�ดีี 
คนมีีสุุข สิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน และเมืืองแห่่งการบริหารจัดการที่่�ดีี  สรรหาองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นที่่�มีี 
การบริหารจัดัการเมืืองตามเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด โดยให้้องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นที่่�สนใจ นำำ�เข้้าข้้อมูลูการบริหิารจัดัการเมืือง 
ในมิิติิต่่าง ๆ ในระบบประเมิินเมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืนด้้วยตนเองขั้้�นพ้ื้�นฐาน (Self - Assessment Report: SAR)  
และดำำ�เนิินการตรวจประเมิินและให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่เมืืองที่่�เข้้าร่่วมโครงการ โดยผู้้�เชี่่�ยวชาญและคณะอนุุกรรมการ 
จากทุกุหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อง มีผีลการดำำ�เนินิงาน ดังันี้้� 

เมืองที่ได้รับรางวัลชนะเลิศ
เมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืนระดับประเทศ 

จำ�นวน 4 แห่ง

เทศบาลนครระยอง 
จังหวัดระยอง 

เทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ 
จังหวัดกาฬสินธุ์ 

เทศบาลตำ�บล
คลองตำ�หรุ 

จังหวัดชลบุรี และ 

องค์การบริหาร
ส่วนตำ�บลหนองไฮ 
จังหวัดศรีสะเกษ
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เมืองที่เข้าร่วมประเมินเมืองสิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและผ่านเกณฑ์การประเมิน

 รวมทั้งสิ้น จำ�นวน

พ.ศ.​ 2547 
-

พ.ศ. 2567 

717 เมือง

เมืองต้นแบบสิ่งแวดล้อมยั่งยืน
ระดับประเทศ

จำ�นวน

พ.ศ.​ 2547
-

พ.ศ. 2567 

43 เมือง

เมืองที่ถูกยกระดับให้เป็นเมืองต้นแบบ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืนอาเซียน

จำ�นวน

พ.ศ.​ 2550
-

พ.ศ. 2567 

20 เมือง

การพัฒนาและปรับปรุงเกณฑ์ประเมินสถานะ 
และจัดลำ�ดับ (Ranking) “เมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืน
พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศใน
พื้นท่ีเฉพาะเขตเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ”  
เพื่อใช้ประโยชน์การวางแผนเสริมศักยภาพ 
เมิืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเป็นเครื่องมือ 
ให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการกำ�หนด
นโยบายและวางแผนพัฒนาเมือง

เมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืน

เมืองอุตสาหกรรมที่ผ่านการประเมิน
จำ�นวน

33 เมือง

เมืองน่าอยู่คู่อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ
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	 2)  พัฒันาระบบประเมินิเมือืงสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืนืด้้วยตนเองระบบ Self - Assessment Report: SAR

	 ได้้พัฒันาระบบประเมินิเมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืนด้้วยตนเอง (Self - Assessment Report: SAR) และระบบแจ้ง้เหตุ ุ- 
เฝ้้าระวัังสิ่่�งแวดล้้อมเมืืองในรูปูแบบ Mobile Application มาใช้้ พร้อมปรัับปรุงุโมดูลูการบริหิารจัดัการข้อมูลู (Content 
Management System) เพื่่�อเป็็นเครื่่�องมืือให้้องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นทั่่�วประเทศสามารถจัดัเก็บ็ข้อมูลูเป็็นฐานข้้อมูลู
ของเมืือง (City Profile) ใช้้สำำ�หรับัวางแผนการพัฒันาเมืืองตามเกณฑ์์ชี้้�วัดัเมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน โดยเสริมสร้างความรู้้�  
ความเข้้าใจในการใช้้งานระบบให้้กัับองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น และขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานเมืืองสิ่่�งแวดล้้อมยั่่�งยืืน  
ให้้ครอบคลุมทุกุจัังหวัดัทั่่�วประเทศ โดยร่่วมมืือกัับสำำ�นักังานทรัพัยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อมจังัหวัดั 

	 นอกจากนี้้� ยังับูรูณาการความร่่วมมืือกับัสมาคมสันันิบิาตเทศบาลแห่่งประเทศไทย และภาคีคีวามร่่วมมืือที่่�เกี่่�ยวข้อง 
พัฒันาศักัยภาพผู้้�บริหิารและบุคุลากรในท้้องถิ่่�นนำำ�เข้้าข้้อมูลูเมืือง และนำำ�แผนที่่�ในระบบ SAR มาเป็็นเครื่่�องมืือประกอบ
การจัดัทำำ�แผนพัฒันาท้้องถิ่่�นบนฐานภูมูินิิเิวศ จนเกิดิเป็็นรูปูธรรมขึ้้�นใน 5 ภููมิภิาค ได้้แก่่ เทศบาลนครนครสวรรค์์ จังัหวัดั
นครสวรรค์์ เทศบาลบางเดื่่�อ จังัหวัดัปทุมุธานี ีเทศบาลเมืืองตราด จังัหวัดัตราด เทศบาลเมืืองกาฬสินิธุ์์� จังัหวัดักาฬสินิธุ์์� 
เทศบาลเมืืองโนนสูงู - น้ำำ��คำำ� จังัหวัดัอุดุรธานี ีเทศบาลตำำ�บลหัวัไทร จังัหวัดันครศรีีธรรมราช และเครืือข่่ายองค์์กรปกครอง 
ส่่วนท้้องถิ่่�นในจัังหวััดเลย 12 แห่่ง ในจัังหวััดนครนายก 35 แห่่ง ปััจจุุบัันมีีองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นเข้้าใช้้งาน 
แพลตฟอร์์ม SAR สะสมจำำ�นวน 2,956 แห่่ง
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	 3)  เมือืงต้้นแบบสู่่�แหล่่งเรีียนรู้้� 

	ต่่ อยอดสนับัสนุนุองค์ก์รปกครองส่่วนท้อ้งถิ่่�นที่่�ได้ร้ับัรางวัลัเมืืองสิ่่�งแวดล้อ้มยั่่�งยืืน ปี ี2567  ให้เ้ป็น็แหล่่งเรียีนรู้้� 
โดยจััดกิิจกรรมออกแบบวางแผนพััฒนาเมืืองสู่่�การเป็็นพื้้�นที่่�ต้้นแบบและแหล่่งเรีียนรู้้�การจัดการสิ่่�งแวดล้้อม 
เมืืองยั่่�งยืืนพร้้อมรัับการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศให้้กัับเมืืองทั้้�ง 6 แห่่ง 

จัดกิจกรรมออกแบบวางแผนพัฒนาเมืองสู่การเป็นพื้นที่ต้นแบบ
และแหล่งเรียนรู้การจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองยั่งยืน 6 เมือง

เทศบาลนครตรัง
จังหวัดตรัง

เทศบาลนครหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา 

เทศบาลเมืองสุไหงโก-ลก 
จังหวัดนราธิวาส

เทศบาลเมืองพนัสนิคม 
จังหวัดชลบุรี 

เทศบาลตำ�บลบ้านกลาง 
จังหวัดลำ�พูน

องค์การบริหารส่วนตำ�บล
ปากแรต จังหวัดราชบุรี
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พัฒนาศักยภาพด้านการจัดการเรียนรู้และจัดทำ�คู่มือ
การจัดกระบวนการเรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้ให้กับเมืองต้นแบบ 6 แห่ง 

เทศบาลนครพิษณุโลก 
จังหวัดพิษณุโลก 

เทศบาลนครขอนแก่น 
จังหวัดขอนแก่น 

เทศบาลเมืองทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

เทศบาลเมืองหัวหิน 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

เทศบาลตำ�บลอิสาณ 
จังหวัดบุรีรัมย์

เทศบาลตำ�บลลำ�สินธุ์ 
จังหวัดพัทลุง 

	รว มถึึงร่่วมกัับองค์์กรความร่่วมมืือระหว่่างประเทศของเยอรมััน (GIZ) จััดเวทีีแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และเสริิม 
ศัักยภาพองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น ระหว่่างเครืือข่่ายแหล่่งเรีียนรู้้�สิ่่�งแวดล้้อมเมืืองยั่่�งยืืน โดยนำำ�เสนอผลงาน 
ของเครืือข่่ายด้้าน Climate Resilience City หรืือ เมืืองที่่�พร้อ้มรัับมืือกัับการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศ พร้อมทั้้�ง 
ระดมสมองการขับเคลื่่�อนเมืืองคาร์์บอนต่ำำ�� Decarbonized Transport โดยได้้สรรหาเมืืองนำำ�ร่่องในการรับ 
การสนัับสนุุนจากแหล่่งทุุน จำำ�นวน 3 แห่่ง กล่่าวคืือ เทศบาลนครนครราชสีีมา จัังหวััดนครราชสีีมา เเทศบาลนคร
ภููเก็็ต จัังหวััดภููเก็็ต และเทศบาลเมืืองแสนสุุข จัังหวััดชลบุุรีี

	 4)  ส่่งเสริิม อปท. สร้้างการมีีส่่วนร่่วมของชุมุชน สู่่�สังคมคาร์์บอนต่ำำ��

	ส่่ งเสริมและพัฒันาบทบาทองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น (อปท.) ในการจัดการสิ่่�งแวดล้้อมร่่วมกับัชุมุชนและภาคีี 
ความร่่วมมืือ รวมถึงึพัฒันาบทบาทขององค์์กรชุมุชนในพื้้�นที่่� เพื่่�อรับัมืือผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ 
ผลงานสำำ�คัญ ได้้แก่่ 

	ส่่ งเสริมบทบาทและสร้างขีีดความสามารถของชุุมชนและท้้องถิ่่�น พ้ื้�นที่่�ลุ่่�มน้ำำ�� 
ห้้วยเสนง จัังหวััดสุุริินทร์์ เน้้นการจัดการทรััพยากรธรรมชาติิ ตั้้�งแต่่ต้นน้ำำ��  
กลางน้ำำ�� ปลายน้ำำ�� พร้อมจัดัตั้้�ง “กองทุนุรักัษ์์ป่่า รักัษ์์น้ำำ��” 

	ผลั ักดัันให้้เกิิดการขัับเคลื่่�อน “ปฏิิญญาอ่่าวลัันตาสู่่�การพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน  
Blue & Green Island” ด้้วยการมีีส่่วนร่่วมของทุุกภาคส่่วน มุ่่�งไปที่่�ประเด็็น 
การทำำ�ประมงยั่่�งยืืนการพัฒันาเศรษฐกิจิสีเีขียีว การท่่องเที่่�ยวที่่�ยั่่�งยืืน การจัดัการขยะ 
และการเพิ่่�มประสิทิธิภิาพการใช้้พลังังาน

 	 หนุนุท้้องถิ่่�นและชุุมชนจััดการท่่องเที่่�ยวแก่่งละว้้า จนเกิิดแผนการท่่องเที่่�ยว 
เชิิงอนุุรัักษ์์ และการท่่องเที่่�ยวคาร์์บอนต่ำำ�� อีีกทั้้�งมีีพื้้�นที่่�ท่่องเที่่�ยวนำำ�ร่่อง 
รอบแก่่งละว้้าไว้้รองรับันักัท่่องเที่่�ยว รายงานประจำ�ปี 2567 115



	จั ดัเวทีแีลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้�สถานการณ์และผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศและสิ่่�งแวดล้้อม ร่่วมกับั 
องค์์การบริหิารส่่วนจังัหวัดัชุมุพร พร้อมทั้้�งมีกีารจัดัทำำ�แผนการจัดัการน้ำำ��โดยชุมุชน ทั้้�ง 5 ลุ่่�มน้ำำ��หลักัของจังัหวัดัชุมุพร  
และร่่วมกัับองค์์การบริิหารส่่วนตำำ�บลวัังอ่่าง จัังหวััดนครศรีีธรรมราช: เรื่่�องน้ำำ��และขยะทะเล ในการเรีียนรู้้�เชิิงปฏิิบััติิ 
การจัดัการน้ำำ�� และแลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้�กับัเครืือข่่ายองค์์กรชุมุชน และการจัดัการขยะทะเลบ้้านเกาะมุกุด์์ จังัหวัดัตรัง

	 5)   เศรษฐกิจิชุมุชนบนฐานทรััพยากรท้้องถิ่่�น 

	ผลั ักดัันให้้องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นและประชาชนร่่วมกัันอนุุรัักษ์์พัันธุ์์�พืืชท้้องถิ่่�น และนำำ�ทรััพยากร 
ชีีวภาพเหล่่านี้้�มาใช้้ประโยชน์์ในเชิิงเศรษฐกิิจ ต่่อยอดเป็็นผลิตภัณฑ์์ใหม่่ ๆ หรืือนำำ�วัสดุเหลืือใช้้ทางการเกษตร 
มาสร้างมููลค่่าเพิ่่�ม ที่่�สามารถตอบโจทย์์ด้้านการอนุุรัักษ์์และคุุณภาพชีวิิตของประชนในพ้ื้�นที่่� ปีีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 นำำ�ร่่องดำำ�เนิินการใน 5 พื้้�นที่่� ได้้แก่่ (1) เทศบาลตำำ�บลอรััญญิิก จัังหวััดพระนครศรีีอยุุธยา (2) เทศบาล
เมืืองแก่่งคอย จัังหวััดสระบุุรีี (3) เทศบาลตำำ�บลตลาดน้้อย จัังหวััดสระบุุรีี (4) เทศบาลตำำ�บลบางหญ้้าแพรก 
จัังหวััดสมุุทรสาคร และ (5) องค์์การบริิหารส่่วนตำำ�บลแม่่เปิิน จัังหวััดนครสวรรค์์ เกิิดแนวทางในการนำำ�ทรััพยากร 
มาต่่อยอดเป็็นผลิิตภััณฑ์์ใหม่่ จำำ�นวน 11 ผลิิตภััณฑ์์ 
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	อี กีหนึ่่�งภารกิจิของกรม คืือ การศึกึษา วิจิัยั พััฒนาเทคโนโลยี ีและนวัตักรรมด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ 
และสิ่่�งแวดล้้อม ซึ่่�งข้้อมููลที่่�ได้้จากงานวิิจััยจะเป็็นประโยชน์์ต่่อการวางแผน การกำำ�หนดนโยบาย และช่่วยในการ 
แก้้ปััญหาสิ่่�งแวดล้้อมได้้อย่่างมีปีระสิทิธิภิาพ อีกีทั้้�งยังัเป็็นพ้ื้�นฐานที่่�นำำ�ไปต่่อยอด และใช้้ให้้เกิดิประโยชน์์ต่่อการดำำ�เนิินงาน 
ด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อมในอนาคต ผลการดำำ�เนิินงานในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 ประกอบไปด้้วย 

	 1)  กรอบและแผนงานวิิจัยัด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ

	จั ัดทำำ�กรอบและแผนงานวิิจััยด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศของประเทศ ประกอบด้วย (1) กรอบ 
และแผนงานวิจิัยัด้้านการลดก๊๊าซเรืือนกระจกที่่�ยั่่�งยืืน (2) กรอบและแผนงานวิจิัยัด้้านการปรับัตัวัที่่�ยั่่�งยืืน และ  (3) กรอบ 
และแผนงานวิิจััยด้้านงานวิิจััยเชิิงระบบ กรอบและแผนงานวิิจััยนี้้�จะเป็็นการกำำ�หนดทิิศทางงานวิิจััยของไทย 
ให้้สอดคล้องกัับเป้้าหมายของประเทศในการดำำ�เนิินงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิิอากาศ โดยจะนำำ�ไป 
ขัับเคลื่่�อนผ่่านหน่่วยจััดสรรงบประมาณและหน่่วยขอรัับงบประมาณจากกองทุุนส่่งเสริิมวิิทยาศาสตร์ วิิจััย 
และนวัตักรรมต่่อไป

2.3.4 ด้้านวิิจััย พััฒนา เทคโนโลยีี และนวััตกรรม 
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	 2)  วิิจัยั พััฒนาเทคโนโลยี ีและนวัตักรรมในการจัดัการสภาพภูมูิอิากาศและสิ่่�งแวดล้้อม 

	      เครื่่�องมืือแจ้้งเตืือนสภาพอากาศร้้อนจััดระดัับชุุมชน (Prototype 2): เครื่่�องมืือแจ้้งเตืือน Prototype 2 
เป็็นเครื่่�องมืืออย่่างง่่าย ใช้้งานสะดวก สามารถตรวจวััดอุุณหภููมิิ ความช้ื้�นสััมพััทธ์์ ดััชนีีความร้้อน แสดงระดัับ 
ผลกระทบต่่อสุุขภาพจากดััชนีีความร้้อนได้้แบบ Realtime มีีความแม่่นยำำ�เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับเครื่่�องมืือมาตรฐาน 
ทั้้�งยัังส่่งต่่อข้้อมููลเข้้าสู่่�ระบบเฝ้้าระวัังและเตืือนภััยสภาพอากาศร้้อนจััด (http://heatindex.dcce.go.th)  
ด้้วย Internet of Things (IoT) ระบบดัังกล่่าวเข้้าถึึงได้้สะดวกผ่่านอุุปกรณ์์คอมพิิวเตอร์์ มืือถืือ หรืือ Tablet  
ทำำ�การแสดงผลทั้้�งแผนที่่� กราฟเส้้น ข้้อมููลปััจจุุบััน และข้้อมููลย้้อนหลััง นอกจากนี้้� ผู้้�ใช้้งานสามารถเข้้าถึึงข้้อมููล 
ของแต่่ละสถานีีได้้ผ่่าน Dashboard ทั้้�งนี้้�  ในปััจจุุบัันได้้มีีการติิดตั้้�งเครื่่�องมืือแจ้้งเตืือน Prototype2  
ใน 6 โรงพยาบาลส่่งเสริมสุุขภาพตำำ�บล พื้้�นที่่�อำำ�เภอชื่่�นชม จัังหวััดมหาสารคาม เพื่่�อทดสอบใช้้งานและสื่่�อสาร 
เตืือนภััยอากาศร้้อนจััดให้้แก่่กลุ่่�มเปราะบางในช่่วงฤดููร้้อนของปีี พ.ศ. 2568

	       แบบจำำ�ลองคาดการณ์ระดัับเสีียงรถไฟฟ้้าในประเทศไทย: พััฒนาแบบจำำ�ลองทางคณิติศาสตร์ท์ี่่�เหมาะสม 
สำำ�หรัับการคาดการณ์ระดัับเสีียงรถไฟฟ้้าในประเทศไทย โดยใช้้ข้้อมููลระดัับเสีียงที่่�เกิิดขึ้้�นจากโครงการรถไฟฟ้้า 
ที่่�มีีโครงสร้างทางวิ่่�งยกระดัับที่่�เปิิดให้้บริิการแล้้ว จำำ�นวน 5 สาย ผลการพัฒนาช่่วยลดความคลาดเคลื่่�อน 
ของการคาดการณ์ระดัับเสีียง และจะถููกนำำ�ไปใช้้ในการประเมิินผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมสำำ�หรัับโครงการรถไฟฟ้้า 
ในอนาคต
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		      การปนเปื้้�อนและการสะสมของไมโครพลาสติิก:  ศึึกษาปััญหาไมโครพลาสติิกในแหล่่งน้ำำ��ธรรมชาติิ 
ลุ่่�มแม่่น้ำำ��บางปะกง น้ำำ��ชะขยะและระบบบำำ�บััดน้ำำ��เสีียในพื้้�นที่่�ระเบีียงเศรษฐกิิจภาคตะวัันออก พบการปนเปื้้�อน
ของไมโครพลาสติิกที่่�มาจากกิิจกรรมของชุุมชนอย่่างเห็็นได้้ชััด งานวิิจััยถููกเผยแพร่่สู่่�หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อง 
ทั้้�งภาครััฐ ภาคเอกชน และประชาชนในพื้้�นที่่� เพื่่�อสร้้างความตระหนัักรู้้� จนเกิิดเครืือข่่ายความร่่วมมืือและมาตรการ
ในการรัับมืือกัับปััญหาไมโครพลาสติิกอย่่างยั่่�งยืืน

 		     วิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการแบบมีีส่วนร่่วมในพื้้�นที่่�เหมืืองแร่่ทองคำำ�ภููทัับฟ้้า จัังหวััดเลย: ศึึกษาผลกระทบ 
สิ่่�งแวดล้อ้มเชิงิสังัคมและพัฒันานวัตักรรมจากพืืชชุมุชนเพื่่�อเพิ่่�มมูลูค่่า รวมถึงึสร้า้งกลไกความร่่วมมืือเพื่่�อแก้ป้ัญัหา
สิ่่�งแวดล้้อมเชิิงสัังคมและพััฒนาพื้้�นที่่�เหมืืองให้้เป็็นแหล่่งท่่องเที่่�ยวชุมชน ผลการดำำ�เนิินงาน ประกอบด้วย การทำำ� 
แบบจำำ�ลองการใช้้เทคโนโลยีีชีีวภาพในการฟื้้�นฟููสิ่่�งแวดล้้อมในพื้้�นที่่�ที่่�ได้้รัับผลกระทบจากการทำำ�เหมืือง จััดทำำ� 
แผนพััฒนาเหมืืองเก่่าให้้เป็็นแหล่่งท่่องเที่่�ยว และการนำำ�พืืชในท้้องถิ่่�นมาพััฒนาต่่อยอดในเชิิงพาณิิชย์์ ได้้แก่่  
นวััตกรรมสเปรย์์ฉีีดกัันยุุงจากใบหููเสืือ ผลิิตภััณฑ์์ Bath Bombs ดููแลสุุขภาพเท้้า และปุ๋๋�ยอััดเม็็ด 
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	  จััดการสารอินทรีีย์ระเหยง่่าย (VOCs) ในอาคาร: ศึึกษาชนิิดและปริิมาณ VOCs ในอาคารที่่�มีีอายุุต่่างกััน 
และหาแหล่่งกำำ�เนิิดของ VOCs ภายในอาคาร เพื่่�อควบคุุมมลพิิษและปรัับปรุุงสภาพแวดล้้อมให้้ปลอดภััยต่่อสุุขภาพ 
ของผู้้�ใช้้อาคาร มีีการถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�ไปยัังหน่่วยงานต่่าง ๆ  และพััฒนาดััชนีีคุณุภาพอากาศที่่�ใช้้เป็็นเกณฑ์์ด้้านการจัดการ 
สิ่่�งแวดล้้อมภายในอาคารประเภทต่่าง ๆ ด้้วย  

	  พััฒนาการตรวจวััด รายงานผล และทวนสอบการจััดทำำ�บััญชีีก๊าซเรืือนกระจกภาคของเสีียชุุมชน: พััฒนา 
วิธิีกีารตรวจวััด รายงานผล และทวนสอบสำำ�หรับัระบบบำำ�บัดัน้ำำ��เสียีชุมุชน จัดัทำำ�เป็็นคู่่�มืือการประเมิินปริมิาณการปล่่อย
ก๊๊าซเรืือนกระจกจากระบบบำำ�บัดัน้ำำ��เสียีแบบแอกติิเวเต็ด็สลัดัจ์์ (Activated Sludge) จากผลการตรวจวัดัก๊๊าซเรืือนกระจก
ที่่�ปลดปล่่อยจากระบบบำำ�บััดน้ำำ��เสีียจริิง สำำ�หรัับนำำ�ไปใช้้เป็็นแนวทางในการประเมิินค่่า Emission Factor ของประเทศ  
และให้้หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้องสามารถนำำ�ไปพััฒนาและต่่อยอดในการประเมิินการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกในกิิจกรรม 
ภาคของเสียีได้้อย่่างแม่่นยำำ�
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	    ลดก๊๊าซเรืือนกระจกจากขยะอิินทรีีย์์ด้้วยหนอน BSF: ส่่งเสริิมการจััดการขยะโดยใช้้หนอน BSF (Black 
Soldier Fly: BSF) เพื่่�อย่่อยสลายขยะอินิทรียี์แ์ละลดการปลดปล่่อยก๊า๊ซเรืือนกระจก โดยหนอน 1 กิโิลกรัมั สามารถ 
ย่่อยขยะอิินทรีีย์์ 1 กิิโลกรััม ภายในเวลาเพีียงแค่่ 24 ชั่่�วโมง ช่่วยลดการปลดปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก ทั้้�งยัังได้้ 
วััสดุุปรัับปรุุงดิิน 50 - 100 กิิโลกรััมต่่อเดืือน ลดค่่าใช้้จ่่ายในการใช้้ปุ๋๋�ยเคมีลง 500 - 5,000 บาทต่่อเดืือน  
องค์์ความรู้้�จากงานวิิจััยนี้้�ถููกถ่่ายทอดให้้แก่่ หน่่วยงานราชการ กรมราชทััณฑ์์ สถานศึึกษา องค์์กรปกครอง 
ส่่วนท้อ้งถิ่่�น กองทัพัอากาศ และชุมุชน  โดยมีกีารสร้า้งเครืือข่่ายในสังัคมออนไลน์ ์ในเฟซบุ๊๊�ก เครืือข่่ายการเลี้้�ยงหนอน 
BSF โดยมีีสมาชิิก มากกว่่า 7,900 คน

	    ส่่งเสริิมการนำำ�องค์์ความรู้้� เทคโนโลยีี และนวััตกรรมในการจััดการสิ่่�งแวดล้้อม:  ถ่่ายทอดองค์์ความรู้้� 
เทคโนโลยีี ในการจััดการน้ำำ��เสีียและการตรวจวััดคุุณภาพน้ำำ��ด้้วยเทคโนโลยีีอย่่างง่่าย ให้้กัับบุุคลากรของเทศบาล
เมืืองลำำ�พูนและชุุมชนในพ้ื้�นที่่� ตลอดจนร่่วมกัันจััดทำำ�แผนการจััดการน้ำำ��เสีียของเทศบาล จนนำำ�ไปสู่่�รููปธรรม 
ในพ้ื้�นที่่� นั่่�นคืือ การปรัับปรุุงทััศนีียภาพและคุุณภาพน้ำำ��ของสระจามเทวีี ซึ่่�งเป็็นสถานที่่�พัักผ่่อนหย่่อนใจของชุุมชน 
โดยการขุุดลอกวััชพืืชเน่่าเสีีย และนำำ�ผัักตบชวามาทดแทนเพื่่�อปรัับปรุุงคุุณภาพน้ำำ�� ชุุมชนยัังได้้เรีียนรู้้�การแปรรููป 
ผัักตบชวาเป็็นปุ๋๋�ยหมัักสำำ�หรัับบำำ�รุุงดิิน อีีกทั้้�งเทศบาลเมืืองลำำ�พููนสามารถนำำ�ความรู้้�นี้้�ไปเฝ้้าระวัังคุุณภาพน้ำำ�� 
อย่่างต่่อเนื่่�องด้้วยชุุดทดสอบคุุณภาพน้ำำ��อย่่างง่่าย
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องค์กรคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
และองค์กรคุณธรรมต้นแบบโดดเด่น

	 กรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศและสิ่่�งแวดล้้อมพัฒันาการบริหิารจัดัการองค์์กร โดยมุ่่�งเน้้นผลสัมัฤทธิ์์� 
ของการทำำ�งาน ทั้้�งด้้านผลลััพธ์ ความคุ้้�มค่่า และการสร้างความพึึงพอใจให้้แก่่ประชาชน มีีการพััฒนาปรัับปรุุง 
การดำำ�เนิินงานหลายด้้านอย่่างต่่อเนื่่�อง 

	 2.4.1 การพััฒนาคุุณภาพการบริิหารจััดการภาครััฐ
	
	 กรมได้้รัับรางวััลเลิิศรััฐ ประจำำ�ปีี พ.ศ. 2567 ประเภทรางวััลคุุณภาพการบริิหารจััดการภาครััฐ ด้้านการนำำ�
องค์์การและความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม มีีผลงานที่่�โดดเด่่น ได้้แก่่ (1) การกำำ�หนดทิิศทางและเป้้าหมายขององค์์กร 
ที่่�ชััดเจน จากวิิสััยทััศน์์ ค่่านิิยม และวััฒนธรรมองค์์การ (2) การทำำ�งานเชิิงรุุกด้้วยการบูรณาการทุุกภาคส่่วน 
โดยการสร้้างเครืือข่่ายในการทำำ�งานร่่วมกัันระหว่่างภาครััฐ เอกชน และประชาชน (3) การสร้้างความผููกพััน 
ให้บุ้คุลากรลดช่่องว่่างระหว่่างผู้้�บริหารและพนักังาน โดยจัดัทำำ�เส้น้ทางความก้้าวหน้า้ในสายงาน ดูแูลการจัดัสวัสัดิกิาร  
สิิทธิิประโยชน์์ รวมทั้้�งกำำ�หนดแนวทางการประเมิินผลการปฏิิบััติิราชการอย่่างเป็็นธรรม และ (4) การใช้้กลไก 
ทั้้�งภายในและภายนอกกำำ�กัับดููแลการดำำ�เนิินงาน ติิดตาม และตรวจสอบ เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่ามีีการนำำ�หลัักธรรมาภิิบาล
มาใช้้ทั่่�วทั้้�งองค์์กร สามารถดำำ�เนิินการเพื่่�อยกระดัับการพััฒนาการดำำ�เนิินงานด้้านคุุณภาพการบริิหารจััดการภาครััฐ 

 	 2.4  บริหารจัดการองค์กร 
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	 โดยผู้้�นำำ�มีกีารกำำ�หนดวิสิัยัทััศน์์และทิิศทางองค์์กรอย่่างชััดเจนผ่่านค่่านิิยม “DCCE” (D (Digitalization): ขัับเคลื่่�อน 
การเป็็นองค์์กรดิจิิทิัลัเต็ม็รูปูแบบ  C (Collaboration): สร้างความเข้้มแข็ง็และความร่่วมมืือทุกุภาคส่่วน  C (Climate Action): 
ขับัเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศเพื่่�อประชาชน  E (Environmental Responsibility): ยึึดมั่่�น 
ความรัับผิิดชอบต่่อสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างยั่่�งยืืน) มีีการทำำ�งานร่่วมกัับเครืือข่่ายต่่าง ๆ เพื่่�อการทำำ�งานด้้านการเปลี่่�ยนแปลง 
สภาพภููมิิอากาศมีีประสิิทธิิภาพสููงสุุด เช่่น การเชื่่�อมโยงข้้อมููลด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศระหว่่าง 
ศูนูย์์การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศและสิ่่�งแวดล้้อมกับัสำำ�นักังานทรัพัยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมจังัหวัดั ทั้้�ง 76 จังัหวัดั  
และประสานความร่่วมมืือกับัต่่างประเทศในเรื่่�องการสนับัสนุนุงบประมาณ เป็็นต้้น นอกจากนี้้� ยังัมีบีทบาทเชิงิรุุกในการสร้าง 
สภาพแวดล้้อมในการทำำ�งาน เช่่น การจัดัทำำ�แผนพัฒันาศักัยภาพบุคุลากรให้้มีคีวามชัดัเจน และมอบรางวัลัเชิดิชูเูกียีรติิ 
ผู้้�ที่่�ปฏิบัิัติงิานอย่่างดีเียี่่�ยมเป็็นที่่�ประจักัษ์์  เป็็นต้้น 

	 2.4.2 องค์์กรคุุณธรรมต้้นแบบ 

	มุ่่ �งปรัับปรุุงการปฏิิบััติิงานให้้มีีประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น ด้้วยระบบการตรวจสอบภายใน การกำำ�กัับติิดตามผล 
การดำำ�เนิินงานโครงการต่่าง ๆ ตามแผนการตรวจสอบประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 พัฒันาองค์์กรด้วยความโปร่่งใส 
ยึึดมั่่�นในคุุณธรรมและจริิยธรรม จนได้้รัับการยกย่่องเป็็น “องค์์กรคุณธรรมต้้นแบบ” ตั้้�งแต่่ปี พ.ศ. 2562 - ปััจจุุบััน  
โดยในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 คณะอนุกุรรมการส่่งเสริมคุณุธรรมระดับักระทรวง ปฏิิบัตัิหิน้้าที่่�ภายใต้้คณะกรรมการ 
ส่่งเสริมิคุณุธรรมแห่่งชาติคัิัดเลืือกให้้กรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมิอิากาศและสิ่่�งแวดล้้อม เป็็นหน่่วยงาน “องค์์กรคุณธรรม 
ต้้นแบบโดดเด่่น” ในตััวแทนระดัับกระทรวง ตลอดจนมีีผลการประเมิินคุุณธรรมและความโปร่่งใสในการดำำ�เนิินงาน 
ของหน่่วยงานภาครัฐั (ITA) อยู่่�ในระดับัดีทีุกุปีี ประกอบกับัได้้รับัการประเมินิความเสี่่�ยงการทุจุริติตามเกณฑ์์การประเมินิ
เชิิงคุุณภาพ “ระบบการบริิหารจััดการความเสี่่�ยงการทุุจริิต” (CRMS) ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ระดัับดีีเยี่่�ยม  
(Excellent)  ด้้านการพิจิารณาอนุุมัตัิ ิอนุญุาตของราชการ การจดทะเบียีนเป็็นองค์์กรเอกชนด้้านการคุ้้�มครองสิ่่�งแวดล้้อม
และอนุรุักัษ์์ทรัพัยากรธรรมชาติ ิจากสำำ�นักังานคณะกรรมการป้องกันัและปราบปรามการทุจุริติในภาครัฐั สะท้้อนภาพลักัษณ์์
ขององค์์กรที่่�ผู้้�นำำ�และสมาชิกิที่่�มีคีวามมุ่่�งมั่่�นดำำ�เนินิการส่่งเสริมิและพัฒันาคุณุธรรมในองค์์กร    
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	 2.4.3 ก้้าวสู่่�การเป็็นองค์์กรดิิจิิทััล  

	พั ัฒนาระบบสารบรรณอิิเล็็กทรอนิิกส์์ให้้รองรัับแบบฟอร์์มอิิเล็็กทรอนิิกส์์ รองรัับการบริิหารจััดการเอกสาร 
อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ลดขั้้�นตอนการทำำ�งานและการใช้้กระดาษ พร้อมฟัังก์์ชัันการลงนามและสั่่�งการผ่่านลายมืือชื่่�อ
อิิเล็็กทรอนิิกส์์ (Digital Signature) ที่่�ปลอดภััยและตรวจสอบได้้ รองรัับการติิดตามสถานะหนัังสืือแบบเรีียลไทม์์  
และการแลกเปลี่่�ยนข้้อมูลูตามมาตรฐานภาครัฐั สนับัสนุนุการเปลี่่�ยนผ่่านสู่่�การเป็็นองค์์กรดิจิิทิัลัอย่่างเป็็นระบบ

	 จากการสำำ�รวจระดัับความพร้อมรััฐบาลดิิจิทิัลัหน่่วยงานภาครัฐ มีีผลคะแนนร้้อยละ 66.26 ซึ่่�งสููงกว่่าปีีที่่�ผ่่านมา 
แสดงให้้เห็น็ว่่าระบบการทำำ�งานมีคีวามพร้อมในการก้าวไปสู่่�การเป็็นองค์์กรดิจิิทิัลั 

	 2.4.4 การประเมิินพฤติิกรรมที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อมของประชาชน 

	ปี  พ.ศ. 2566 กรมจัดัทำำ� “เครื่่�องมืือประเมินิพฤติกิรรมที่่�เป็็นมิติรกับัสิ่่�งแวดล้้อมของประชาชน” เพื่่�อใช้้ในการกำำ�กับั 
ติดิตาม และประเมิินผลการดำำ�เนิินโครงการต่่าง ๆ เพื่่�อใช้้วัดัความสำำ�เร็็จของการดำำ�เนิินงานตามแผนที่่�วางไว้้ ทั้้�ง 4 ด้้าน  
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การเสริมสร้างความเข้มแข็ง 
เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ  

การส่งเสริมการผลิต
และการบริโภคที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม

การจัดการ
ขยะที่ต้นทาง
โดยประชาชน 

การส่งเสริมเมือง
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน  

	ซึ่่ �งปััจจััยที่่�มีีผลต่่อพฤติิกรรมที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อมของประชาชน ได้้แก่่ (1) การรัับรู้้�ต่่อการมีีพฤติิกรรม 
ที่่�เป็็นมิติรกับัสิ่่�งแวดล้้อม (2) การมีแีบบอย่่างที่่�ดีจีากคนในครอบครัวั (3) พฤติกิรรมการเปิิดรับัข่่าวสารเกี่่�ยวกับัสิ่่�งแวดล้้อม 
(4) ช่่องทางการสื่่�อสารพฤติกิรรมที่่�เป็็นมิติรกับสิ่่�งแวดล้้อม และ (5) แรงจููงใจในการดูแลทรััพยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อม 
ข้้อมูลูเหล่่านี้้� สามารถนำำ�มาวิเิคราะห์์แนวทางการสร้างจิติสำำ�นึกึและความตระหนักัรู้้�เพื่่�อให้้เกิดิการปรับัเปลี่่�ยนพฤติกิรรม 
ที่่�เป็็นมิิตรกับัสิ่่�งแวดล้้อมต่่อไป

กรมจัดทำ� “เครื่องมือประเมิน
พฤติกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ของประชาชน”

4 ด้าน

พ.ศ.​ 2566 

นำ�เครื่องมือดังกล่าว
มาใช้ประเมิน 

โดยมีผู้ตอบแบบประเมิน

พ.ศ.​ 2567

5,653 คน

ผลจากการประเมินภาพรวมและการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของประชาชนภาพรวมและรายด้านท้ัง 4 ด้าน 

ภาพรวมอยู่ในระดับมากข้ึนไป คิดเป็น ร้อยละ 67.14 มีค่าเฉล่ีย 3.81 (คะแนนเต็ม 5)

3.64 3.79 3.88 3.90

ค่าเฉลี่ยรายด้าน
อยู่ระดับดีมาก 
(3.64 - 3.90) 
(คะแนนเต็ม 5)

1.00 - 1.49

น้้อยที่่�สุดุ 
หรืือแทบจะ
ไม่่เคยทำำ�

ไม่่เคยทำำ�เลย
1.50 - 2.49

น้้อย 
หรืือนาน ๆ 

ทำำ�ครั้้�ง

2.50 - 3.49

ปานกลาง 
 หรืือทำำ�เป็็น

บางครั้้�ง
3.50 - 4.49

มาก 
หรืือทำำ�เกืือบ

ทุกุครั้้�ง

4.50 - 5.00

มากที่่�สุดุ
หรืือทำำ�เป็็น

ประจำำ�

เกณฑ์
การแปลผล
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รายงานการเงิน ปี 2567 

กรมการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม
ณ วันที่ 30 กันยายน 2567
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ภาคผนวก
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ชื่อ นามสกุล ตำ�แหน่ง เบอร์โทรศัพท์

นายพิรุณ  สัยยะสิทธิ์พานิช อธิบดีกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 0 2278 8400 – 19
ต่อ 1802

นายปวิช  เกศววงศ์ รองอธิบดีกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 0 2278 8423

นายโกเมศ พุทธสอน รองอธิบดีกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 0 2278 8424

หน่วยงานที่ขึ้นตรงต่ออธิบดี  

กลุ่มตรวจสอบภายใน

นางณัฐวรรณ  ชมอินทร์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน 0 2278 8400 - 19 
ต่อ 1449

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

นายอรรจภิษัช  พิณตานนท์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 0 2298 5736

กลุ่มงานจริยธรรม      

นายปวิช  เกศววงศ์ หัวหน้ากลุ่มงานจริยธรรม 0 2278 8423

กลุ่มกฎหมาย

นางสาวกุลธิดา  ชาติสันติกุล ผู้อำ�นวยการกลุ่มกฎหมาย 0 2278 8429

สำ�นักงานเลขานุการกรม 

นายวัฒน์  ทาบึงกาฬ	 เลขานุการกรม 0 2298 5619

นางทัดทรวง  สุขสว่าง ผู้อำ�นวยการกลุ่มช่วยอำ�นวยการนักบริหาร 0 2298 5618

นางสาวจุฑามาศ  นครวงค์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มการคลัง 0 2298 5623

นางสาวหฤทัย  ปภุสสโร ผู้อำ�นวยการกลุ่มแผนงานและติดตามประเมินผล 0 2298 5608

นางทัดทรวง  สุขสว่าง ผู้อำ�นวยการกลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล 0 2298 5620

นางสาวอ้อยทิพย์  ถนนทิพย์ หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 0 2298 5607

กองขับเคลื่อนการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

นางสาวระเบียบ  ภูผา ผู้อำ�นวยการกองขับเคลื่อนการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 0 2298 5625

นางจงรักษ์  ฐินะกุล ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านส่งเสริมและเผยแพร่ 0 2298 5508

นางสาวนุชนารถ  ไกรสุวรรณสาร ผู้อำ�นวยการกลุ่มขับเคลื่อนการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 0 2278 8453

นายธีรพงษ์  เหล่าพงศ์พิชญ์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มวิเคราะห์ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 0 2298 6332

นางสาวจริยา  ชื่นใจชน ผู้อำ�นวยการกลุ่มประเมินผลการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ

0 2298 5630

นางรสริน  อมรพิทักษ์พันธ์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนาแนวทางและศักยภาพในการปรับตัวต่อ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

0 2278 8400 - 19
ต่อ 1501

นายอภิวัฒน์  คล่องนาวา ผู้อำ�นวยการกลุ่มสร้างจิตสำ�นึกสาธารณะ 0 2298 5648

นายเอกราช  ขำ�มะโน ผู้อำ�นวยการกลุ่มงานสิ่งแวดล้อมศึกษา 0 2298 5628

นายกิตติคุณ บัวคำ� หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 0 2298 5626
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คณะผู้บริหารกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 



ชื่อ นามสกุล ตำ�แหน่ง เบอร์โทรศัพท์

นายพิรุณ  สัยยะสิทธิ์พานิช อธิบดีกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 0 2278 8400 – 19
ต่อ 1802

นายปวิช  เกศววงศ์ รองอธิบดีกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 0 2278 8423

นายโกเมศ พุทธสอน รองอธิบดีกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 0 2278 8424

หน่วยงานที่ขึ้นตรงต่ออธิบดี  

กลุ่มตรวจสอบภายใน

นางณัฐวรรณ  ชมอินทร์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน 0 2278 8400 - 19 
ต่อ 1449

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

นายอรรจภิษัช  พิณตานนท์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 0 2298 5736

กลุ่มงานจริยธรรม      

นายปวิช  เกศววงศ์ หัวหน้ากลุ่มงานจริยธรรม 0 2278 8423

กลุ่มกฎหมาย

นางสาวกุลธิดา  ชาติสันติกุล ผู้อำ�นวยการกลุ่มกฎหมาย 0 2278 8429

สำ�นักงานเลขานุการกรม 

นายวัฒน์  ทาบึงกาฬ	 เลขานุการกรม 0 2298 5619

นางทัดทรวง  สุขสว่าง ผู้อำ�นวยการกลุ่มช่วยอำ�นวยการนักบริหาร 0 2298 5618

นางสาวจุฑามาศ  นครวงค์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มการคลัง 0 2298 5623

นางสาวหฤทัย  ปภุสสโร ผู้อำ�นวยการกลุ่มแผนงานและติดตามประเมินผล 0 2298 5608

นางทัดทรวง  สุขสว่าง ผู้อำ�นวยการกลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล 0 2298 5620

นางสาวอ้อยทิพย์  ถนนทิพย์ หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 0 2298 5607

กองขับเคลื่อนการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

นางสาวระเบียบ  ภูผา ผู้อำ�นวยการกองขับเคลื่อนการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 0 2298 5625

นางจงรักษ์  ฐินะกุล ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านส่งเสริมและเผยแพร่ 0 2298 5508

นางสาวนุชนารถ  ไกรสุวรรณสาร ผู้อำ�นวยการกลุ่มขับเคลื่อนการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 0 2278 8453

นายธีรพงษ์  เหล่าพงศ์พิชญ์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มวิเคราะห์ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 0 2298 6332

นางสาวจริยา  ชื่นใจชน ผู้อำ�นวยการกลุ่มประเมินผลการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ

0 2298 5630

นางรสริน  อมรพิทักษ์พันธ์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนาแนวทางและศักยภาพในการปรับตัวต่อ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

0 2278 8400 - 19
ต่อ 1501

นายอภิวัฒน์  คล่องนาวา ผู้อำ�นวยการกลุ่มสร้างจิตสำ�นึกสาธารณะ 0 2298 5648

นายเอกราช  ขำ�มะโน ผู้อำ�นวยการกลุ่มงานสิ่งแวดล้อมศึกษา 0 2298 5628

นายกิตติคุณ บัวคำ� หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 0 2298 5626

ชื่อ นามสกุล ตำ�แหน่ง เบอร์โทรศัพท์

กองขับเคลื่อนการลดก๊าซเรือนกระจก

นายศิวัช  แก้วเจริญ ผู้อำ�นวยการกองขับเคลื่อนการลดก๊าซเรือนกระจก 0 2278 8448

นายอลงกต  ศรีวิจิตรกมล ผู้อำ�นวยการกลุ่มขับเคลื่อนการลดก๊าซเรือนกระจก 0 2298 5651

นางปาริชาติ  หาญเรืองเดช ผู้อำ�นวยการกลุ่มบัญชีก๊าซเรือนกระจก 0 2278 8431

นางสาวสุพรรณี  สุวรรณชาติ ผู้อำ�นวยการกลุ่มฐานข้อมูลกลางด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
สิ่งแวดล้อม

0 2278 8400 - 19  
ต่อ 1620

นางภานุมาศ  พูลเพิ่มพันธ์ หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 0 2278 8400 - 19  
ต่อ 1634

-ว่าง- ผู้อำ�นวยการกลุ่มประเมินผลการลดก๊าซเรือนกระจก 0 2278 8400 - 19  
ต่อ 1845

-ว่าง- ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนาแนวทางศักยภาพการลดก๊าซเรือนกระจก 0 2298 5635

-ว่าง- ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล 0 2278 8400 - 19  
ต่อ 1630

กองยุทธศาสตร์และความร่วมมือระหว่างประเทศ

นายกิตติศักดิ์  พฤกษ์กานนท์ ผู้อำ�นวยการกองยุทธศาสตร์และความร่วมมือระหว่างประเทศ 0 2278 8400 - 19
ต่อ 1819

นางสาวฌนุษกุล สุภิรักษ์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มนโยบายและแผน 0 2278 8400 - 19
ต่อ 1844

นางสาววันทนีย์  ละลี ผู้อำ�นวยการกลุ่มอนุสัญญาและความร่วมมือระหว่างประเทศ 0 2278 8400 - 19
ต่อ 1410

นางสาวกฤตยา  ชุณหวิริยะกุล ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนามาตรการและกลไก 0 2278 8400 - 19
ต่อ 1852

นางสาวบาจรีย์  สงวนวงศ์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มเลขานุการคณะกรรมการนโยบายการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศแห่งชาติ

0 2278 8400 - 19
ต่อ 1815

นางสาวนภาพร ตั้งถิ่นไท ผู้อำ�นวยการกลุ่มการเงินและการลงทุนด้านภูมิอากาศ 0 2278 8400 - 19
ต่อ 1700

นายชัชวาลย์  อุดมพันธุ์ หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 0 2278 8400 - 19
ต่อ 1819

กองส่งเสริมการมีส่วนร่วมต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

นางสาวอุมา  ศรีสุข ผู้อำ�นวยการกองส่งเสริมการมีส่วนร่วมต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิ
อากาศและสิ่งแวดล้อม

0 2298 5654

นางวรวรรณ ประชาเกษม ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 0 2298 5612

นายจำ�ลอง  ชะนะมณี ผู้อำ�นวยการกลุ่มส่งเสริมความร่วมมือองค์กรเอกชนและองค์กรชุมชน 0 2298 5833

นางสาวเรไร  เที่ยงธรรม ผู้อำ�นวยการกลุ่มส่งเสริมอาสาสมัครสิ่งแวดล้อม 0 2298 5649

รายงานประจำ�ปี 2567 147



ชื่อ นามสกุล ตำ�แหน่ง เบอร์โทรศัพท์

นางสาวนันทวรรณ  ประเสริฐ ผู้อำ�นวยการกลุ่มประสานการมีส่วนร่วม 0 2298 5640

นางสาวเพชรดา  อ้อชัยภูมิ ผู้อำ�นวยการกลุ่มส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน 0 2298 5653

นางผการัตน์  เพ็งสวัสดิ์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองยั่งยืน 0 2298 5652

นายชัยพล  จันทะวัง ผู้อำ�นวยการกลุ่มส่งเสริมเด็กและเยาวชนด้านสิ่งแวดล้อม 0 2298 5616

นางปนัดดา สมบูรณ์สวัสดี หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 0 2298 5639

ศูนย์วิจัยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

นางสาวนารีรัตน์  พันธุ์มณี ผู้อำ�นวยการศูนย์วิจัยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และสิ่งแวดล้อม

0 2577 2387
ต่อ 1106

-ว่าง- ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม

นางสาวสุปราณี บุญเรืองรุ่งธนา ผู้อำ�นวยการกลุ่มแผนงานวิจัยและความร่วมมือ 0 2577 4182 - 9
ต่อ 1333

นายรัฐ เรืองโชติวิทย์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มวิจัยด้านการลดก๊าซเรือนกระจก 0 2577 4182 - 9
ต่อ 1123

นายอัศมน ลิ่มสกุล ผู้อำ�นวยการกลุ่มวิจัยด้านการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 0 2577 4182 - 9
ต่อ 2216

นางสาววาลิกา เศวตโยธิน ผู้อำ�นวยการกลุ่มวิจัยด้านสิ่งแวดล้อม 0 2577 4182 - 9
ต่อ 1222

นางสาวแฟรดาซ์ มาเหล็ม ผู้อำ�นวยการกลุ่มมาตรฐานและห้องปฏิบัติการ 0 2577 4182 - 9
ต่อ 1224

นางจินดารัตน์ เรืองโชติวิทย์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

0 2577 4182 - 9
ต่อ 3616

นายบัญชา  พันธุลี หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 0 2577 4182 - 9
ต่อ 1108
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ชื่อ นามสกุล ตำ�แหน่ง เบอร์โทรศัพท์

นางสาวนันทวรรณ  ประเสริฐ ผู้อำ�นวยการกลุ่มประสานการมีส่วนร่วม 0 2298 5640

นางสาวเพชรดา  อ้อชัยภูมิ ผู้อำ�นวยการกลุ่มส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน 0 2298 5653

นางผการัตน์  เพ็งสวัสดิ์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองยั่งยืน 0 2298 5652

นายชัยพล  จันทะวัง ผู้อำ�นวยการกลุ่มส่งเสริมเด็กและเยาวชนด้านสิ่งแวดล้อม 0 2298 5616

นางปนัดดา สมบูรณ์สวัสดี หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 0 2298 5639

ศูนย์วิจัยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

นางสาวนารีรัตน์  พันธุ์มณี ผู้อำ�นวยการศูนย์วิจัยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และสิ่งแวดล้อม

0 2577 2387
ต่อ 1106

-ว่าง- ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม

นางสาวสุปราณี บุญเรืองรุ่งธนา ผู้อำ�นวยการกลุ่มแผนงานวิจัยและความร่วมมือ 0 2577 4182 - 9
ต่อ 1333

นายรัฐ เรืองโชติวิทย์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มวิจัยด้านการลดก๊าซเรือนกระจก 0 2577 4182 - 9
ต่อ 1123

นายอัศมน ลิ่มสกุล ผู้อำ�นวยการกลุ่มวิจัยด้านการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 0 2577 4182 - 9
ต่อ 2216

นางสาววาลิกา เศวตโยธิน ผู้อำ�นวยการกลุ่มวิจัยด้านสิ่งแวดล้อม 0 2577 4182 - 9
ต่อ 1222

นางสาวแฟรดาซ์ มาเหล็ม ผู้อำ�นวยการกลุ่มมาตรฐานและห้องปฏิบัติการ 0 2577 4182 - 9
ต่อ 1224

นางจินดารัตน์ เรืองโชติวิทย์ ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

0 2577 4182 - 9
ต่อ 3616

นายบัญชา  พันธุลี หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 0 2577 4182 - 9
ต่อ 1108

สำ�นักงานนโยบาย
และแผนทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม

กรมสรรพากร

กระทรวงทรัพยากร
ธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม

ธนาคารกสิกรไทย

IBM

โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย สวัสดิการทหารบก โรงพยาบาลรามาธิบดี
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อนุสาวรีย์ชัยสมรภูมิ

ถนนพระรามที่ 6

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ รังสิต

ห้างสรรพสินค้าโลตัส รังสิต

ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน จ.ปทุมธานี

สถานบำ�บัดพิเศษหญิง

ตลาดรังสิต คลองรังสิต

ถนนรังสิต - นครนายก

วัดพระธรรมกาย

ถน
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์

สี่แยกตึกชัย
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หล
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ธิน

เทคโนธานี

ไป จ.นครนายก

ไปบางปะอิน

ไปดอนเมือง

ไป จ.ปทุมธานี

49 พระราม 6 ซอย 30 ถนนพระรามที่ 6 แขวงพญาไท  
เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 10400
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ถนนคลองหลวง

สี่แยกสะพานควาย

ฟิวเจอร์พาร์ค รังสิต

สะพานควาย

อนุเสาวรีย์สมรภูมิ
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กระทรวงการคลงั

กรมประชาสัมพันธ์

ซอ
ยพ

หล
โย

ธิน
 2

กรมการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ
และสิ่งแวดล้อม

ซอ
ยร

าช
คร

ู

อารีย์

สนามเป้า

ถนนวิภาวดีรังสิต

ซอยอารีย์ 1

โรงพยาบาล
พญาไท 2

ซอ
ยพ

ิบูล
วัฒ

นา
 5

ศูนย์วิจัยการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และสิ่งแวดล้อม

เทคโนธานี ต.คลองห้า 
อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 12120

รายงานประจำ�ปี 2567 149

แผนที่ กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 
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กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 
กระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

Website: https://www.dcce.go.th, Line: @dcce, Tiktok: DCCE THAILAND

เลขที่่� 49 พระราม 6 ซอย 30 ถนนพระรามที่่� 6 
แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุุงเทพมหานคร 10400

โทรศััพท์์ 02 278 8400 - 19
โทรสาร 02 298 5606

รัับ - ส่่ง หนัังสืือราชการ / อีีเมล์์: saraban@dcce.mail.go.th

กรมการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อม
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