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นายรัชฎา สุริยกุล ณ อยุธยา

อธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม

	 โลกเกิดการเปลีย่นแปลงอยา่งรวดเรว็ในหลายมติ ิทัง้เศรษฐกิจ สงัคม เทคโนโลย ีการเมอืง 
และสิ่งแวดล้อม ทำ�ให้ประเทศไทยจะต้องพัฒนาและปรับปรุงเพ่ือให้ทันต่อสถานการณ์และ 
การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวและก้าวสู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในอนาคต ด้วยการวางแผนและ
กําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว รวมถึงกําหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วน 
ให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน  รัฐบาลจึงขับเคล่ือนกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี 
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพยีง ควบคู่กับการกำ�หนดยทุธศาสตร์การเติบโตทีเ่ป็นมติรกบัส่ิงแวดล้อม
เพื่อก้าวไปสู่การพัฒนาที่ย่ังยืน ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ที่คำ�นึง 
ถึงสมดุลของ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 

	 การดำ�เนินงานของกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  
ได้ดำ�เนินงานตามภารกิจหลักในการส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนมีจิตสำ�นึก และมีส่วนร่วม 
ในการจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม ส่งเสรมิให้สังคมไทย ปรบัเปล่ียนเป็นสังคมแหง่ 
การบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งการแปลงนโยบายระดับชาติลงสู่การปฏิบัติจนเกิด
ผลเชงิประจกัษท์ีเ่ปน็รูปธรรมในการสรา้งการเตบิโตทีเ่ปน็มติรกบัสิง่แวดล้อมใหเ้กดิขึน้กบัทกุภาค
ส่วนในสังคมด้วย เช่น การส่งเสริมการผลิต การบริการ และการบริโภคที่รับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน และการเสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและท้องถิ่น 
ในการเฝ้าระวังและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ความร่วมมือของภาครัฐ  
ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในการเฝ้าระวังและแก้ปัญหาไฟป่าหมอกควัน การพัฒนา 
งานสิ่งแวดล้อมศึกษาและเมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืนระดับอาเซียน งานวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
ในการแก้ไขปัญหาขยะและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การสร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่
การจัดการขยะและสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน การสร้างจิตสำ�นึกให้ประชาชนมีวิถีชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม  รวมทั้งบูรณาการการทำ�งานด้านสิ่งแวดล้อมร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ 

	 รายงานประจำ�ปี 2560 ของกรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อม คือบทสรุปของการทำ�งาน
อย่างมุ่งมั่นทุ่มเท บนกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน โดยน้อมนำ�ศาสตร์พระราชาและ 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 
และนำ�กระบวนการพัฒนาของพระองค์มาเป็นแนวทางในการดำ�เนินงาน ซึ่งจะเป็นส่วนหนึ่ง 
ที่จะนำ�พาประเทศไทยไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน สมดั่งเป้าหมายที่วางไว้ 

								              (นายรัชฎา สุริยกุล ณ อยุธยา)
								        อธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
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นายสุรชัย อจลบุญ		

รองอธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม

นายวีรวัฒน์ ปภุสสโร

รองอธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
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บทสรุปผู้บริหาร

	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เป็นปีแรกที่ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 และยุทธศาสตร์กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ระยะ 20 ปี ถูกนำ�มาขับเคลื่อนในการบริหารประเทศ กรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อมในฐานะ
หน่วยดำ�เนินการจึงมีหน้าที่แปลงนโยบายสู่การปฏิบัติ ให้เกิดผลสัมฤทธิ์เป็นรูปธรรม โดยอาศัย
การทำ�งานแบบบูรณาการทุกภาคส่วนเข้ามาช่วยในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม บนการทำ�งานอย่างมีส่วนร่วม ด้วยองค์ความรู้ และตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล  
ท้ังนี้  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ผลการดำ�เนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ และใน 
หลายๆ โครงการมีผลการดำ�เนินงานที่เป็นเลิศเกินกว่าเป้าหมายที่วางไว้ ซึ่งมีผลงานสำ�คัญ 
ประกอบไปด้วย 

	 เมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืน  :  เป็นการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพให้องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน (อปท.) สามารถบริหารจัดการท้องถ่ินให้น่าอยู่อย่างย่ังยืน โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วม 
ของทุกภาคส่วนเป็นกลไกในการขับเคลื่อน เช่น  1) โครงการประกวดเทศบาลน่าอยู่อย่าง
ยั่งยืนและเทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 มีเทศบาลที่ได้รับการ 
คดัเลอืกจำ�นวน 6 แห่ง  2) โครงการพฒันาพืน้ทีต้่นแบบทีเ่ปน็มติรกบัส่ิงแวดลอ้มอยา่งบรูณาการ 
มีจังหวัดที่เข้าร่วมจำ�นวน 56 แห่ง และมี จ.ขอนแก่น และ จ.ลำ�ปาง เป็นพื้นที่ต้นแบบที่เป็น 
มิตรกับสิ่งแวดล้อม  3) ยกระดับ อปท. ที่ได้รับรางวัลเทศบาลน่าอยู่อย่างยั่งยืน ให้เป็น 
เมืองต้นแบบสิ่งแวดล้อมยั่งยืนอาเซียน พร้อมทั้งพัฒนาศักยภาพเมืองเหล่านั้นให้กลายเป็น 
พื้นที่ต้นแบบและแหล่งเรียนรู้ระดับภูมิภาคอาเซียนด้วย 

	 ประชารัฐร่วมใจ ลดไฟป่า หมอกควัน : ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 กรมส่งเสริม
คณุภาพสิง่แวดลอ้มไดน้ำ�กลไกประชารฐัเข้ามาชว่ยแก้ไขปญัหาไฟปา่หมอกควนัในพืน้ทีภ่าคเหนอื  
โดยคัดเลือกอุทยานแห่งชาติดอยสุเทพ-ปุย และอุทยานแห่งชาติดอยอินทนนท์ จ.เชียงใหม่ 
เป็นพื้นท่ีนำ�ร่องในการแก้ไขปัญหา และเมื่อปีที่ผ่านมาได้ขยายพื้นที่ดำ�เนินงานไปยัง 
ดอยพระบาทม่อนพระยาแช่ จ.ลำ�ปาง  ผลการทำ�งานบนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
ทำ�ให้จุดความร้อนสะสมและมลพิษทางอากาศที่เคยเกินมาตรฐานลดลง ช่วยลดความขัดแย้ง 
ระหว่างคนเมืองและคนบนดอยลง  ผลสัมฤทธิ์ ของงานทำ� ให้พื้นที่ อุทยานแห่งชาติ 
ดอยสุเทพ-ปุย และพ้ืนท่ีโดยรอบ ได้รับรางวัล “ความเป็นเลิศด้านการบริหารราชการแบบ 
มีส่วนร่วม” ประจำ�ปี พ.ศ. 2560 ประเภทรางวัลพัฒนาการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม ระดับ
ดีเด่น จากสำ�นักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

	 การบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม : มุ่งผลักดันให้สังคมไทยก้าวเข้าสู่สังคมแห่งการ
บรโิภคท่ีเป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม รวมถงึพฒันามาตรการและกลไกส่งเสรมิการบรโิภคอยา่งยัง่ยนื 
ให้เข้าถึงคนทุกกลุ่มในสังคม โดยในปีที่ผ่านมา มีการดำ�เนินโครงการต่างๆ เช่น  1) ส่งเสริม 
การผลิต การบริการ และการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ภายใต้มาตรฐาน G-Green  

2) จัดกิจกรรมส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมกับกลุ่มเป้าหมายต่างๆ เช่น องค์กร
ชมุชน องคก์รเอกชน และเยาวชน  3) พฒันาฐานขอ้มูลสนิคา้และบรกิารทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
และ  4) พัฒนาศักยภาพบุคลากรและเครือข่ายองค์กรในการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน

	 สื่อสาร และเสริมศักยภาพรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ : กรมส่งเสริม
คุณภาพสิ่งแวดล้อม ในฐานะหน่วยงานประสานงานหลักระดับประเทศ ในประเด็นการศึกษา  
การฝึกอบรม การสร้างจิตสำ�นึก การเข้าถึงข้อมูลท่ีสำ�คัญของประชาชน การส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ของประชาชน และความร่วมมือระหว่างประเทศ ภายใต้กรอบอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วย
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ได้จัดนิทรรศการและประชุมกลุ่มย่อย เพื่อเผยแพร่ผลการ
ดำ�เนินงานที่เกี่ยวข้องกับการลดก๊าซเรือนกระจก และการปรับตัวเพื่อรับมือกับการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศของประเทศไทย ในการประชุมรัฐภาคีอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ครั้งที่ 22 และมีการจัดทำ�ยุทธศาสตร์ Action for Climate 
Empowerment เพื่อเป็นแนวทางเสริมสร้างศักยภาพการดำ�เนินงานด้านการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ  รวมถึงมีการจัดทำ�ฐานข้อมูลด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในประเด็น
ต่างๆ เพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลที่เป็นประโยชน์ได้อย่างสะดวกรวดเร็วผ่านทาง 
เว็บเพจ 

	 สรา้งวนิยัของคนในชาตมิุง่สูก่ารจดัการขยะและสิง่แวดลอ้มทีย่ัง่ยนื : รฐับาลไดก้ำ�หนดให ้
ปัญหาขยะเป็นวาระแห่งชาติ มาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2557 และกรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อม
เป็นฟันเฟืองหนึ่งในการแก้ไขปัญหาดังกล่าว ด้วยการดำ�เนินโครงการต่างๆ มากมาย เช่น 
การส่งเสริมชุมชนและท้องถิ่น ร่วมกันจัดการขยะ จนทำ�ให้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 มี อปท. 
จำ�นวน 119 แห่ง เข้าร่วมกิจกรรม และสามารถนำ�ขยะกลับมาใช้ประโยชน์ได้ถึงร้อยละ 60.11  
มีการจัดประกวดชุมชนและโรงเรียนปลอดขยะ มีชุมชนและโรงเรียนท่ีได้รับรางวัลชนะเลิศ 
พร้อมทั้งพัฒนายกระดับให้เป็นศูนย์การเรียนรู้การจัดการขยะเหลือศูนย์  นอกจากนี้ยังส่งเสริม 
ให้เอกชนและศาสนสถานเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการ เป็นต้น 

	 งานวิจัยเพื่อการพัฒนา : กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้ความสำ�คัญกับการศึกษา 
วิจัยเชิงปฏิบัติการ เพ่ือนำ�องค์ความรู้มาใช้ในการป้องกันและแก้ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม ท้ังน้ี ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 มีผลงานวิจัยเชิงพัฒนา เช่น  1) การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการกำ�จัดสารประกอบไนโตรเจนออกจากระบบบำ�บัดน้ำ�เสียชุมชน โดยการใช้พืชน้ำ� 
2) ศกึษารปูแบบการเพิม่พืน้ทีส่เีขยีวในเมอืงและชมุชน โดยการปลกูปา่นเิวศ และ  3) ศกึษาสภาพ
การปนเปื้อนของสารไดออกซินในสิ่งแวดล้อม

	 นอกจากผลงานสำ�คัญดังกล่าวข้างต้น ยังมีการดำ�เนินงานในด้านอ่ืนๆ ด้วย เช่น 
งานส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาเครือข่ายในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม การสร้างจิตสำ�นึกให้ประชาชนมีวิถีชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การพัฒนา 
งานสิ่งแวดล้อมศึกษา และการพัฒนาบุคลากรด้านสิ่งแวดล้อม การพัฒนาระบบข้อมูล 
ระบบสารสนเทศ และการให้บริการ เป็นต้น

1110



รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ำ�ป

ี 2
56

0

The first fiscal year of the 20 years Thailand National Strategy where The National 
Social and Economic Development plan no. 12 is enforced was in the fiscal year 
of 2017.  The Department of Environmental Quality Promotion is at our capacity to 
ensure the concrete results based on the plan enforced.  Our plan is to incorporate 
every related bodies both private and governmental to bring forth our plan to action. To the 
better management of Environmental resources and environment.  With cooperation from 
those involved and the rule of good governance, the year of 2017 had allowed success to 
our goals and several projects we have laid down with outstanding result.  Our notorious 
projects namely are as following:

Environmental Sustainable City : As an incentive project to help promoting Local 
Administrative Organization to incorporate both private sector and governmental 
body into sustainable management of local community.  This project uses  
several methods 1) Municipal with Great Excellence in Sustainable Environmental  
Development Competition held in the Fiscal year of 2017. 6 municipals had been 
awarded.  2) Model Area Development project.  This focused heavily on Environmental- 
friendly aspect and Integrity of the development itself with Environment. 56 provinces had 
participated with Khon Kaen Province and Lampang Province as Environmental-Friendly 
Model Area.  3) With the Municipal winner in 1), Municipal which had won the award regarding 
Sustainable Environmental Development will be introduced to ASEAN community Municipal 
Model for Sustainable Environmental Development in order to pursue greater goal as ASEAN 
City Role Model as well as Education Center in ASEAN Community.

Lessen Wildfire with Citizens Cooperation : Department of Environmental Quality 
Promotion in its fiscal year of 2015 introduced Citizens as helper function for Lessen Wildfire 
and Haze campaign affecting Northern Part of Thailand.  2 Chosen National Park namely 
Doi Suthep–Pui National Park and Doi Inthanon National Park, Chiang Mai province are 
one of the first 2 trailblazers.  Last year this same campaign was introduced to the area 
called Doi Phrabat and Mon Phraya Chae, Lampang province.  The detail of the campaign  
consisted mainly of cooperating all private sector and governmental bodies.  Urban citizens 
and those who lives closer to these mountain ranges to cooperate and agree to lessen 
their conflict over the use of the area which transferred to purposeful result of lessen the  
accumulating air pollution which used to be above average.  This campaign had 
been quite an achievement to the method of Governmental Management of area 
with joint cooperation of citizens hence the campaign was awarded the Excellency 
of such management archival performance in the year of 2017 by Doi Suthep–Pui 
National Park.  The Award of excellence of Governmental Management of area with 
joint cooperation of citizens was granted by Office of the Public Sector Development 
Commission.

Environmental-fr iendly Consumerism : Promoting Thai Community to have 
positive attitude for an environmental-friendly product.  This aims to create 
influential methodology to a sustainable environmental-friendly Consumerism 
for wider range of consumer groups.  Within the past years, there are several 
projects with 4 worth mentioning ; 1) Promoting the production and service for 

executive summary
consumer under the standard of G-Green. 2) Organising events regarding 
the topic of environmental-friendly consumerism with target such as Private  
Organisation Private Corporation and Youth Program 3) Develop solid database 
regarding goods and service which considered to be environmental-friendly.  
4) Develop a potential in personnels under the environmental-friendly consumerism 
network.

Communicate and Reinforce information related to climate change : As the executive 
governmental body on National Level, Department of Environmental Quality 
Promotion is responsible for climate change topic and is tasked to provide information and 
training. Building awareness as well as assure the access of information of Thai citizens  
over the topic.  Encouraging citizens to participate within the frame of United Nations  
Framework Convention on Climate Change.  We also provide smaller group exhibition, this to  
ensure that CFC reduction work will never go unnoticed.  As for Thailand role according to  
UNFCCC, with the latest 22 conference, Thailand is under its obligation to provide and 
enforce the action related to UNFCC according to Action of Climate Empowerment plan.  
This plan is a method for government body to follow as well as a reinforcement to the  
commitment for our climate change issue.  There will be ready-to-access database for citizens 
to access the much needed information of Climate Change.

Gaining awareness of Thai citizens to waste management and sustainable development : 
Waste management has been Thailand National Agenda since 2014.  Department of  
Environmental Quality Promotion is tasked with this agenda.  From the starting year until 
2017, with numerous projects being implemented, 119 Local Administrative Organizations has 
joined in this task.  With 60.11% of waste being recycled. A competition held for zero-waste 
community and zero-waste school. The winners of zero-waste community and school were 
promoted to be demonstrative model.  This leads to an approach where school and religious 
institution are involved for management purpose for wider impact.

Research and Development : Department of Environmental Quality Promotion sees and 
gives tremendous support for action research methodology.  With a strong sense of using 
what we have learnt from the research as knowledgeable prevention methods in issues 
related to Natural Resources and Environment.  Action research produced within the fiscal 
year of 2017 are 1)Enhancement of Nitrogen Compounds Reduction process in municipal  
wastewater treatment by incorporating the use of aquatic plant. 2) Studying on Model plan to 
increase green areas with Eco-forest in urban area and community 3) Study of Dioxins and 
Dioxin-like compounds contamination in environment.

As of the latter work and project which we have not mentioned above, the Department 
of Environmental Quality Promotion also provide support in development of Natural  
Resources and Environment management Network.  Improve awareness in citizens about  
environmental-friendly lifestyle.  Improve the study in the field of Environmental Education 
as well as encourage more personnels to conduct Environmental Work.  The department also 
provide educational source with our information system and service.

1312



ผลงานสำ�คัญ
1

1514



วิสัยทัศน์
บูรณาการทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างมีธรรมาภิบาลด้วยองค์ความรู้และกระบวนการมีส่วนร่วม 

1.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และกลยุทธ์ในการท�ำงาน

พันธกิจ

1. สร้างจิตสำ�นึกและการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2. เพิ่มศักยภาพ และขีดความสามารถของเครือข่ายภาคีที่เกี่ยวข้องเพื่อการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
3. พัฒนา ประยุกต์ และให้บริการสารสนเทศด้านสิ่งแวดล้อม  
4. วิจัย พัฒนา และถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อการส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
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ยุทธศาสตร์พัฒนาความร่วมมือ
ด้านต่างประเทศ สร้างและรักษา
ผลประโยชน์ชาติ   

ยุทธศาสตร์อนุรักษ์ ฟื้นฟู และ
ป้องกันทรัพยากรธรรมชาติ

ยุทธศาสตร์จัดการผลกระทบจาก
การเปลีย่นแปลงสภาวะภมูอิากาศ
และภัยพิบัติ

บูรณาการส่งเสริมการวิจัยและ
พัฒนา

บูรณาการบริหารจัดการขยะและ
สิ่งแวดล้อม

กลุ่มเป้าหมายและเครือข่ายที่
มีความรู้  และมีส่วนร่วมในการ
บรหิารจดัการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ข อ ง เ ค รื อ ข่ า ย 
สิ่ งแวดล้อมอาเซียนเพื่ อมุ่ งสู่  
Green and Clean ASEAN

สร้ างแนวร่ วมภาคประชาชน 
ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

สร้ างการมีส่ วนร่วมและปรับ
เปล่ียนพฤติกรรมของประชาชน
ใ น ก า ร บ ริ โ ภ ค ที่ เ ป็ น มิ ต ร กั บ 
สิ่งแวดล้อม
กลุ่มเป้าหมายตระหนักถึงปัญหา 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และมีขีดความสามารถในการ 
ร่วมมือลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก และรบัมอืการเปลีย่นแปลง
อย่างรู้เท่าทัน

อ ง ค์ ค ว า ม รู้ แ ล ะ น วั ต ก ร ร ม 
ท่ีสามารถนำ�ไปใช้แก้ ไขปัญหา 
สิ่งแวดล้อมของประชาชนในพื้นที่
ได้

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการลด 
ขยะต้นทางโดยใช้หลักการ 3Rs 
(Reduce, Reuse, Recycle)

พัฒนาศักยภาพเครือข่ายเรียนรู้ 
ของพื้นที่ต้นแบบ/ศูนย์ เรียนรู้  
เพื่อให้เกิดการขยายผลในวงกว้าง
ส่งเสริมให้ประชาชน และภาคี
เครือข่ายทุกภาคส่วนมีความรู้
และจิตสำ�นึกในการบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
อย่างมีประสิทธิภาพ
พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ บุ ค ล า ก ร / 
เครื่องมือ/กลไกส่งเสริมการมี  
ส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ
ส่งเสริมให้ เกิดเครือข่ายความ
ร่วมมือในการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในระดับ
ประเทศ

เสริมสร้าง และพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรหลักเพื่อมุ่งสู่เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืนของภูมิภาค
อาเซียน (ผู้นำ�การเปล่ียนแปลง 
Change Agent) 
พัฒนาโครงข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
ด้านสิ่งแวดล้อมระดับอาเซียน 
(การแลกเปล่ียน องค์ความรู้ 
ฐานข้อมูล)

พัฒนาศักยภาพเครือข่ายเรียนรู้ 
ของพื้นที่ต้นแบบ/ศูนย์ เรียนรู้  
เพื่อให้เกิดการขยายผลในวงกว้าง
ส่งเสริมให้ประชาชนและภาคี
เครือข่ายทุกภาคส่วนมีความรู้
และจิตสำ�นึกในการบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
อย่างมีประสิทธิภาพ
พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ บุ ค ล า ก ร / 
เครื่องมือ/กลไกส่งเสริมการมี  
ส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ
ส่งเสริมให้ เกิดเครือข่ายความ
ร่วมมือในการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม ในระดบั
ประเทศ

พัฒนาศักยภาพเครือข่ายเรียนรู้ 
ของพื้นที่ ต้นแบบ/ศูนย์ เรียนรู้  
เพื่อให้เกิดการขยายผลในวงกว้าง
ส่ง เสริมให้ประชาชนและภาคี
เครือข่ายทุกภาคส่วนมีความรู้
และจิตสำ�นึกในการบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
อย่างมีประสิทธิภาพ
พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ บุ ค ล า ก ร / 
เครื่องมือ/กลไกส่งเสริมการมี  
ส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ
ส่งเสริมให้ เกิดเครือข่ายความ
ร่วมมือในการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม ในระดบั
ประเทศ

พัฒนาและส่งเสริมการนำ�องค์
ความรู้และนวัตกรรมจากงานวิจัย
ไปใช้ประโยชน์

พัฒนาศักยภาพเครือข่ายเรียนรู้ 
ของพื้นที่ ต้นแบบ/ศูนย์ เ รียนรู้  
เพื่อให้เกิดการขยายผลในวงกว้าง
ส่ง เสริมให้ประชาชนและภาคี
เครือข่ายทุกภาคส่วนมีความรู้
และจิตสำ�นึกในการบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
อย่างมีประสิทธิภาพ
พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ บุ ค ล า ก ร / 
เครื่องมือ/กลไกส่งเสริมการมี  
ส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ
ส่งเสริมให้ เกิดเครือข่ายความ
ร่วมมือในการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม ในระดบั
ประเทศ

แผนงาน

กลยุทธ์กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม

พื้นฐานด้านการจัดการน้ำ�และ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน

พื้ น ที่ เ ป้ า ห ม า ย มี คุ ณ ภ า พ 
สิ่งแวดล้อมดีขึ้นผ่านกลไกการ 
บรหิารจดัการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

กลุ่มเป้าหมายสามารถดำ�เนิน
การความร่วมมือด้านทรัพยากร 
ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม 
เพื่อ เชื่ อมโยงในระดับภูมิภาค 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ทรัพยากรธรรมชาติและความ
หลากหลายทางชีวภาพในพื้นที่  
เป้าหมายได้รับการบริหารจัดการ
อย่างมีประสิทธิภาพเ พ่ือการ
อนรุกัษแ์ละใชป้ระโยชน์อยา่งยัง่ยนื

ป ร ะ ช า ช น ใ น พื้ น ที่ เ ป้ า ห ม า ย 
มีองค์ความรู้และสามารถปรับตัว 
รับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพ 
ภูมิอากาศได้อย่างมีประสิทธิภาพ

องค์ความรู้และงานวิจัยได้รับ
การนำ�ไปใชป้ระโยชนใ์นการบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม

พื้ น ที่ เ ป้ า ห ม า ย มี คุ ณ ภ า พ 
สิ่งแวดล้อมดีขึ้นผ่านกลไกการ
บรหิารจดัการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ

เป้าหมายการให้บริการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

เป้าหมายการให้บริการกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

1918



1.2  แผนภูมิแสดงความเช่ือมโยงยุทธศาสตร์ แผนงานงบประมาณ 
ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 

(147.4415 ลบ.)

แผนงานพื้นฐาน

(338.2147 ลบ.)

แผนงานยุทธศาสตร์ 

(126.7042 ลบ.)

7. รายการค่าด�ำเนินการ
    ภาครัฐ

5 : ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการน�้ำและสร้าง	
	 การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร 
	 กับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

2 : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถใน 
	 การแข่งขันของประเทศ

5 : 	 ยทุธศาสตร์ด้านการจดัการน�ำ้และสร้างการเตบิโตบนคณุภาพชีวติทีเ่ป็นมติรกับส่ิงแวดล้อมอย่าง 
	 ยั่งยืน
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7.1 	แผนงานบุคลากร
	 ภาครัฐ
	 (147.4415 ลบ.) 

5.6 แผนงานพื้นฐาน : ด้านการจัดการน�้ำ 
	 และสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต 
	 ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
	 (338.2147 ลบ.)

2.13 แผนงานยุทธศาสตร์. : พัฒนาความร่วมมือ 
	 ด้านต่างประเทศ สร้างและรักษาผลประโยชน์ 
	 ชาติ (7.1550 ลบ.)

5.5 	 แผนงานยุทธศาสตร์ : จัดการผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง	
	 สภาวะภูมิอากาศและภัยพิบัติ (56.8750 ลบ.)

5.4 แผนงานยุทธศาสตร์ : 
	 อนรัุกษ์ ฟ้ืนฟ ูและป้องกนั 
	 ทรพัยากรธรรมชาต ิ
	 (62.6742 ลบ.)

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ :
1.	 จ�ำนวนพ้ืนที่ต ้นแบบการจัดการ 
	 สิ่งแวดล้อม (25 พื้นที่) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ :  
1. 	จ�ำนวนพืน้ท่ีต้นแบบแหล่งเรียนรู้และเครือข่าย 
	 ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
     (11 แห่ง/เครือข่าย)

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 
1. จ�ำนวนเครือ่งมอื และกลไก 
	 ในการพัฒนาเครอืข่ายด้าน 
	 ทรัพยากรธรรมชาติและ 
	 สิ่งแวดล้อม (6 กลไก/ 
	 เคร่ืองมอื)

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 
1.	 จ�ำนวนกลุ ่มเป้าหมายมีการรับรู ้ในการบริโภคท่ีเป็นมิตร 
	 กบัสิง่แวดล้อม (537,780 คน)

เพ่ือเป ็นค่าใช ้จ ่ายใน 
การด�ำเนินการภาครัฐ 
บริหารจัดการขยะและ 
สิ่งแวดล้อม

พื้นที่เป้าหมายมีคุณภาพสิ่งแวดล้อมดีขึ้น 
ผ่านกลไกการบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

กลุ่มเป้าหมายสามารถด�ำเนินการความร่วมมือ 
ด ้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล ้อม 
เพือ่เชือ่มโยงในระดับภมูภิาคได้อย่างมปีระสทิธภิาพ 

ทรัพยากรธรรมชาตแิละความ
หลากหลายทางชีวภาพในพืน้ท่ี
เป ้าหมายได้รับการบริหาร 
จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
เพือ่การอนรัุกษ์และใช้ประโยชน์ 
อย่างยัง่ยนื

ประชาชนในพื้นที่เป้าหมายมีองค์ความรู้และสามารถปรับตัว 
รับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศได้อย่างมีประสิทธิภาพ

เป้าหมายหลัก : ประชาชนมีวิถีชีวิตที่มีความรับผิดชอบในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างคุ้มค่าและยั่งยืน
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 
1)  จ�ำนวนประชาชนทีเ่ลอืกกินเลอืกใช้ สินค้า ผลติภณัฑ์ การบริการอย่างมคีวามรับผดิชอบต่อสิ่งแวดล้อม 	                           
2)  จ�ำนวนต้นแบบด้านการจัดการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

กลุ ่มเป ้าหมายและเครือข ่ายที่มีความรู  ้
และมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการทรพัยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ความร่วมมือของเครือข่ายสิ่งแวดล้อมอาเซียน 
เพื่อมุ่งสู่ Green and Clean ASEAN

สร้างแนวร่วมภาคประชาชน 
ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน

สร้างการมีส ่วนร่วมและ 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ 
ประชาชนในการบริ โภค 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

เพื่อเป ็นค ่าใช ้จ ่ายในการ
ด�ำเนินการภาครัฐ

ก ลุ ่ ม เป ้ าหมายตระหนัก ถึง 
ปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภู มิ อ า ก า ศ แ ล ะ มี ขี ด ค ว า ม 
สามารถในการร่วมมอืลดการปล่อย 
ก ๊าซเรือนกระจก และรับมือ 
การเปลี่ยนแปลงอย่างรู้เท่าทัน

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ :  
1)  ร้อยละของประชาชนในพื้นที่เป้าหมายที่มีความพึงพอใจต่อคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
2)  ร้อยละของประชาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น 

ผลผลิต : การมีส่วนร่วมในการบริหาร 
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
338.2147 ลบ.

โครงการ : ส ่งเสริมเครือข่ายการปฏิบัติงาน 
สิ่งแวดล้อมอาเซียนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
7.1550 ลบ.

โครงการ : พัฒนาเครือข่าย
ความร่วมมือในการเฝ้าระวัง 
ฟื ้นฟูทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิง่แวดล้อม 62.6742 ลบ.

โครงการที่ 1 : ส่งเสริม 
การผลิต การบริการและ 
การบริโภคท่ีเป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม 49.8250 ลบ.

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากร
ภาครัฐบริหารจัดการขยะ 
และสิ่งแวดล้อม
147.4415 ลบ.

โครงการท่ี 2 : เสริมสร้าง 
ประสิทธิภาพการด�ำเนินงาน 
ตามข้อตกลงการเปล่ียนแปลง 
สภาพภูมิอากาศภายใต้กรอบ
มาตรา 6  7.0500 ลบ.
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แผนงานบูรณาการ

(60.3491 ลบ.)

5 : 	ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการ 
	 น�้ำและสร้างการเติบโตบน 
	 คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
	 สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

2 : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง 
	 ความสามารถในการ 
	 แข่งขันของประเทศ

2.6	แผนงานบูรณาการ  :  
	 ส่งเสริมการวจัิยและพัฒนา 
	 (4.3491 ลบ.)

5.1	 แ ผ น ง า น บู ร ณ า ก า ร :  
	 บริหารจั ดการขยะและ 
	 สิง่แวดล้อม (56.0000 ลบ.)

ตวัช้ีวดัเชิงปรมิาณ :  
1. จ�ำนวนผลงานวจิยั องค์ความรู ้
	 และนวัตกรรมที่สามารถ 
	 น�ำไปใช้ในการแก้ไขปัญหา 
	 สิง่แวดล้อม (3 เรือ่ง)

ตวัช้ีวดัเชิงปรมิาณ :
1.	 จ�ำนวนจงัหวัดทีม่กีจิกรรมสร้าง 
	 จิตส�ำนกึ สร้างความตระหนักให้ 
	 ประชาชนเข้ามามีส ่วนร่วม 
	 ในการจัดการขยะมูลฝอย 
	 ทีต้่นทาง (76 จังหวดั)

พื้ น ที่ เ ป ้ า ห ม า ย มี คุ ณ ภ า พ 
สิ่งแวดล้อมดีขึ้นผ่านกลไกการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ

องค์ความรู้และงานวิจัยได้รับ
การน�ำไปใช้ประโยชน์ในการ
บริหาร จัดการท รัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

องค ์ความรู ้และนวัตกรรม 
ที่สามารถน�ำไปใช้แก้ไขปัญหา
สิ่งแวดล้อมของประชาชนใน 
พื้นที่ได้

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการลด 
ขยะต้นทางโดยใช้หลักการ 3Rs 
(Reduce Reuse Recycle)

โครงการ : วิจัยและพัฒนา 
เทคโนโลยีในการแก้ไขปัญหา 
สิง่แวดล้อมเชงิพืน้ที ่4.3491 ลบ.

โครงการ : สร้างวินัยและการมี 
ส ่วนร ่วมของคนในชาติมุ ่งสู  ่
การจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม 
ที่ยั่งยืน 56.0000 ลบ.
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แผนงานบุคลากรภาครัฐ 

(147.4415 ลบ.)

แผนงานพื้นฐาน

(338.2147 ลบ.)

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ :   
1. 	จ�ำนวนประชาชนรบัรูข้้อมูลข่าวสารด้าน 
	 สิ่งแวดล้อม (3,672,190 คน) 
2.	 จ�ำ นวนพื้ นที่ ต ้ นแบบการ จัดการ 
	 สิ่งแวดล้อม (25 พื้นที่) 
3. 	จ�ำนวนผลงานวิจัย องค์ความรู ้และ 
	 เทคโนโลยทีีส่ามารถน�ำไปใช้แก้ไขปัญหา 
	 สิ่งแวดล้อมในพื้นที่ (9 เรื่อง) 
4. 	จ�ำนวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับความรู ้
	 มส่ีวนร่วมในการบรหิารจัดการทรพัยากร  
	 ธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม (10,060 คน) 
5. 	จ�ำนวนเครือข่ายความร่วมมือที่มีการ 
	 ด�ำเนินงานด้านการบริหารจัดการ 
	 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
	 (60 เครือข่าย) 
6. 	ร้อยละจ�ำนวนหมูบ้่านท่ีม ีทสม. เพิม่ขึน้  
	 (ร้อยละ 10) 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : 
1.	 ร้อยละของกลุ ่มเป้าหมายที่มีความ 
	 พึงพอใจในการรบับรกิารข้อมลูข่าวสาร 
	 ด้านสิ่งแวดล้อม (ร้อยละ 80) 
2. 	ร้อยละของผู ้เข้ารับการฝึกอบรมที่ม ี
	 ความรูค้วามเข้าใจในการบรหิารจัดการ 
	 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
	 (ร้อยละ 80) 
3. 	ร้อยละของเครือข่ายที่เข้ามามีส่วนร่วม 
	 มีการด�ำเนินกิจกรรมด้านทรัพยากร 
	 ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมร่วมกับภาคี  
	 (ร้อยละ 65) 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ :  
1. 	จ�ำนวนพื้นที่ต้นแบบแหล่งเรียนรู้และเครือข่าย 
	 ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมยั่งยืน (11 แห่ง/ 
	 เครือข่าย)
2. 	จ�ำนวนหน่วยงานด้านส่ิงแวดล้อมศึกษา และ 
	 การศกึษาเพือ่การพฒันาท่ียัง่ยนืท่ีร่วมเป็นผูด้แูล 
	 ระบบฐานข้อมูลสิ่งแวดล้อมศึกษาประเทศไทย
	 (20 หน่วยงาน)
3.	 จ�ำนวนบุคลากรแกนน�ำด้านสิ่งแวดล้อมศึกษา 
	 ที่ได้รับการพัฒนาสู่ระดับอาเซียน (15 คน)

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ :
1. 	ร้อยละของประชาชนในพื้นที่ต้นแบบ สามารถ 
	 จัดการส่ิงแวดล้อมในครัวเรือน และโรงเรียน 
	 สิ่งแวดล้อมศึกษา (ร้อยละ 30) 
2. 	ร ้อยละของเครือข่ายท่ีมีการใช ้ช ่องทางการ 
	 แลกเปลี่ยนเรียนรู ้ฐานข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับ 
	 เครือข่ายสิ่งแวดล้อมอาเซียน   (ร้อยละ 40)

ตวัชีว้ดัเชงิปรมิาณ :
1.	 จ�ำนวนกลุ่มเป้าหมายที่ได ้
	 รบัการสือ่สารข้อมลูความรู ้ 	
	 (165,000 คน)
2. 	จ�ำ นวนฐานข ้อมูลการ 
	 ด�ำเนินงานภายใต้กรอบ 
	 มาตรา 6 ของประเทศไทย 
	 ในระบบข้อมลูรวม 
	 (2 ฐานข้อมลู)

ตวัชีว้ดัเชงิคณุภาพ :
1. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมาย 
   มีความรู้ความเข ้าใจต่อ 
   การเปลี่ยนแปลงสภาพ 
   	 ภมูอิากาศ (ร้อยละ 80)

	
 

ตวัชีวั้ดเชงิปริมาณ : 
1. 	จ�ำ นวนกลุ ่ ม เป ้ าหมาย 
	 มีการรับรู ้ ในการบริ โภค 
	 ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
	 (537,780 คน)
2. 	จ�ำนวนเครือข ่ายที่ ได ้รับ 
	 ความรู้ มีส่วนร่วมในการ 
	 บ ริ โ ภ ค ที่ เ ป ็ น มิ ต ร กั บ 
	 สิง่แวดล้อม (286 เครอืข่าย)
3. 	จ�ำ  น ว น พื้ น ท่ี ต ้ น แ บ บ 
	 ที่มีการด�ำ  เนินกิจกรรม 
	 ส ่ ง เสริมการผลิต  การ 
	 บริการและการบริโภคท่ีเป็น 
	 มิตรกบัสิง่แวดล้อม   (4 แห่ง)

ตวัชีวั้ดเชงิคณุภาพ : 
1. 	ร้อยละของกลุม่เปา้หมายมี 
	 การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
	 ทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดล้อม
	 (ร้อยละ 60)
2. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมาย 
	 มีความพึงพอใจ ในการ 
	 ด�ำเนินชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ 
	 สิง่แวดล้อม (ร้อยละ 50)

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : 
1. ร้อยละของการเบิกจ่าย 
   งบประมาณด้านบริหาร 
     จัดการบุคลากรภาครัฐให้ 
	 เป็นไปตามแผน (ร้อยละ 90)

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 
1.	 จ�ำนวนเครื่องมือ และ 
	 ก ล ไ ก ใ น ก า ร พั ฒ น า 
	 เครือข่ายด้านทรัพยากร 
	 ธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม 
 	 (6 กลไก/เครื่องมือ)
2. 	จ�ำนวนกลุ ่มเป ้าหมาย 
	 ได้รบัข้อมลู ข่าวสาร ความรู้ 
 	 และหรอืมส่ีวนร่วมในการ 
	 บริหารจัดการทรัพยากร 
	 ธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม
	 (137,500 คน)
3. 	จ�ำนวนหมู่บ้าน หรือพื้นที่ 
	 ท่ีมีอาสาสมัครเฝ้าระวัง 
	 และฟ้ืนฟทูรพัยากรธรรมชาติ 
	 และสิ่งแวดล้อม
	 (100 หมู่บ้าน)
4. 	จ�ำ  น ว น เ ค รื อ ข ่ า ย ที่ มี 
	 ก า ร ด�ำ  เ นิ น กิ จ ก ร ร ม 
	 ร่วมกับภาคีอื่น 
	 (10 เครือข่าย)

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : 
1.	 ร้อยละของกลุม่เป้าหมาย 
 	 และเครือข ่ายเข ้ามามี 
	 ส ่วนร่วม มีการด�ำเนิน 
	 กิจกรรมด้านทรัพยากร 
	 ธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม 
	 ร่วมกับภาคี (ร้อยละ 70)

ตัว
ชี้ว

ัด

กิจกรรม :  ส ่ง เสริมการ 
ผลิต การบริการและการ
บริโภคที่รับผิดชอบต่อสังคม
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
 (49.8250 ลบ.)

กิ จกรรม  :  การ ส่ือสาร 
และ เส ริมสร ้ า ง ศักยภาพ 
ในการรองรับและปรับตัว 
ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ 
ภูมิอากาศ  (7.0500 ลบ.)

กิจกรรม : พัฒนางานสิ่งแวดล้อมศึกษาและ 
เมอืงสิง่แวดล้อมยัง่ยืนระดบัอาเซียน  (7.1550 ลบ.) 

กิ จกรรม  :  เส ริมสร ้ า ง
กระบวนการมีส่วนร่วมของ
ภาคประชาชนและท้องถ่ิน 
ในการเฝ ้าระวังและฟ ื ้นฟู
ท รัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม (62.6742 ลบ.)
 

กิจกรรมที่ 1 : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและ
พฒันาเครอืข่ายในการบรหิารจดัการทรพัยากร 
ธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม (42.4845 ลบ.)
กิจกรรมที่ 2 : สร้างจิตส�ำนึกให้ประชาชน 
มี วิ ถี ชี วิ ตที่ เ ป ็ น มิตร กั บสิ่ ง แวดล ้ อม  
(68.3918 ลบ.)
กิจกรรมที่  3 : พัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพบุคลากรด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม (14.7611 ลบ.)
กจิกรรมที ่4 : การประสานงานการให้ความ
เห็นขององค์การอิสระด้านสิ่งแวดล้อมและ
สุขภาพ (34.0000 ลบ.)
กิจกรรมที่ 5 : พัฒนาการบริหารจัดการ
องค์กร (30.4406 ลบ.)
กจิกรรมที ่6 : พฒันาข้อมลู ระบบสารสนเทศ
และการให้บริการ (30.6994 ลบ.)
กิจกรรมที่ 7 : วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี
ด้านสิ่งแวดล้อม (117.4373 ลบ.)

กิจ
กร

รม
หล

ัก
แผนงานบูรณาการ

(60.3491 ลบ.)

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ :  
1.	 จ�ำนวนผลงานวิจยั องค์ความรู ้
	 และนวัตกรรมที่สามารถน�ำ 
	 ไปใช ้ ในการแก ้ ไขป ัญหา 
	 สิง่แวดล้อม (3 เรือ่ง)

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : 
1.	 ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายม ี
	 ความพึงพอใจในการได้รับ 
	 ถ่ายทอดองค์ความรู้ 
	 (ร้อยละ 80)

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 
1. 	 จ�ำนวน อปท. ในพืน้ท่ีเป้าหมาย 
	 คัดแยกขยะที่ต้นทางโดยใช ้
	 หลกัการ 3Rs (Reduce Reuse  
	 Recycle) (100 แห่ง)

ตวัช้ีวดัเชิงคุณภาพ : 
1. 	 ร้อยละของปรมิาณขยะมลูฝอย 
	 ลดลงและมกีารน�ำขยะกลบัมา 
	 ใช้ประโยชน์ใหม่ในพืน้ทีเ่ป้าหมาย  
	 (ร้อยละ 30) 

กิจกรรม :  วิจัยและพัฒนา
นวตักรรมในการแก้ไขปัญหาขยะ
และการเปลี่ยนแปลงสภาพ 
ภูมิอากาศ  (4.3491 ลบ.)

กิจกรรม :  สร ้างวินัยของคน 
ในชาติมุ ่งสู ่การจัดการขยะและ 
สิง่แวดล้อมทีย่ัง่ยนื (56.0000 ลบ.)

กิจกรรม : การบริหาร
ทรัพยากรบุคคล
(147.4415 ลบ.)

แผนงานยุทธศาสตร์ 

(126.7042 ลบ.)
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1.3 ผลงานสำ�คัญ 

1.3.1 เมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืน

	 ในอดีตที่ผ่านการเติบโตของเมืองอย่าง 
ไร้ทิศทางและการเพิ่มประชากรอย่างก้าว
กระโดด ซึง่มีธรรมชาตเิปน็ตน้ทนุในการพฒันา 
ทำ�ให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ถูกนำ�มาใช้อย่างสิ้นเปลืองและก่อให้เกิดความ
เสียหาย ทำ�ลายสมดุลทางระบบนิเวศ น้ำ�เสีย 
อากาศเป็นพิษ ปัญหาขยะ พื้นที่ป่าถูกบุกรุก
ทำ�ลาย และปัญหาอื่นๆ อีกมากมายที่รุมเร้า 
เป็นตัวกระตุ้นให้ประชาคมโลกตื่นตัวในการ 
ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
มากขึ้น ประเด็นสิ่งแวดล้อมเริ่มถูกหยิบยก
เปน็สาระสำ�คญัของการประชมุระดบันานาชาต ิ
โดยเฉพาะประเด็น “เมืองน่าอยู่”  ท่ีกระแส 
การพัฒนาของประชาคมโลกให้ความสำ�คัญ
กับการสร้างเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืนมาอย่าง 
ต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน 

	 เช่นเดียวกับประเทศไทยที่ได้นำ�ประเด็น
ดังกล่าวบรรจุไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  
และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 12 ที่ว่าด้วยเร่ืองของการเติบโตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อนำ�ไปสู่การพัฒนา 
ที่ยั่งยืนโดยมีเป้าหมายว่า จะต้องรักษา ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ 
ส่งเสริมให้เกิดการใช้ประโยชน์จากทรัพยากร
อ ย่ า ง ยั่ ง ยื น  ร ว ม ถึ ง ต้ อ ง มี ก า ร พั ฒ น า 
สภาพแวดล้อมเมืองศูนย์กลางของจังหวัด 
ให้เป็นเมืองน่าอยู่ (1 จังหวัด 1 เมืองน่าอยู่)  
ประกอบกับยุทธศาสตร์กระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 20 ปี (พ.ศ. 2561- 

พ.ศ. 2580) ของกระทรวงทรพัยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อมก็ได้กำ�หนดให้มีการขับเคลื่อน 
การจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองของไทยให้เกิดผล 
เป็นรูปธรรม

	 จากเป้าหมายและยุทธศาสตร์ดังกล่าว 
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมได้แปลง
นโยบายระดับชาติลงสู่การปฏิบัติในระดับ 
ท้องถิ่น โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
และแนวทางการพัฒนาที่ย่ังยืนมาเป็นหลัก 
ในการดำ�เนินงาน ท่ีเน้นการสร้างสมดุลระหว่าง  
เศรษฐกิจ  สังคม และสิ่งแวดล้อม  เป็นธง 
นำ�ทางในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ 
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถบริหาร
จัดการท้องถ่ินให้น่าอยู่อย่างย่ังยืน โดยใช้  
กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
เป็นกลไกในการขับเคลื่อน พร้อมทั้งพัฒนา 
กรอบแนวคิด และตัวช้ีวัดเมืองส่ิงแวดล้อม 
ย่ังยืน ซึ่งประกอบไปด้วย 4 ด้าน คือ เมืองอยู่ด ี
คนมีสุข สิ่งแวดล้อมยั่งยืน และเทศบาลแห่ง
การเรียนรู้และการบริหารจัดการที่ดี เพื่อให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใช้เป็นเครื่องมือ 
ในการตดิตาม ตรวจวดัและประเมินความสำ�เรจ็ 
ของการพฒันาเมอืง ซึง่เริม่ดำ�เนนิการมาตัง้แต่
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547  นอกจากนี้ยังได้
ยกระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งมีการ
จัดการเมืองที่เป็นเลิศ ให้เป็นเมืองต้นแบบ 
สิ่งแวดล้อมยั่งยืนอาเซียนด้วย ทั้งนี้  ในการ
ทำ�งานกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
จะทำ�หน้าที่ให้การสนับสนุน ส่งเสริม และ 
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับภาคีเครือข่าย
ต่างๆ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 มีการ
ดำ�เนินงานที่สำ�คัญ ดังนี้ 
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มีการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างเหมาะสม / 
มีโครงสร้างพื้นฐานเพียงพอสำ�หรับ
คนทุกกลุ่ม / มีความมั่นคงด้าน
ที่พักอาศัย ปลอดภัย และ
เศรษฐกิจมั่นคง

คนมีสุขภาพดี ได้รับการศึกษา สวัสดิการและ
การพิทักษ์สิทธิที่เหมาะสมและเท่าเทียม / 
ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเอื้ออาทร / 
มีกิจกรรมสร้างสรรค์สังคม ดำ�รง
ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

สิ่งแวดล้อมยั่งยืน : เทศบาลแห่งการเรียนรู้
และการบริหารจัดการ
ที่ดี : 

เมืองอยู่ดี : คนมีสุข : 
ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์ /
มีพื้นที่สีเขียวเพียงพอ / ภูมิทัศน์สวยงาม / 
ของเสียหรือมลพิษถูกจัดการอย่างเหมาะสม 
และประชาชนมีวิถีชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม

มีวิสัยทัศน์และแผนงานชัดเจน บุคลากรมีความรอบรู้
และเชีย่วชาญระบบการทำ�งาน / ไดร้บัการพฒันาอยา่ง
ต่อเนื่อง พร้อมการบริหารจัดการที่ดีและ
มีนวัตกรรมการพัฒนาเมือง
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	 1.3.1.1 ประเมนิเมืองสิง่แวดลอ้ม 
ยั่งยืน	

	 ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2547  
เป็นต้นมา  กรมส่ ง เสริมคุณภาพ 
ส่ิงแวดล้อมร่วมกับสมาคมสันนิบาต
เทศบาลแห่งประเทศไทย และสถาบัน
สิ่ งแวดล้อมไทยพัฒนาเกณฑ์และ 
ตัวชี้ วัด เมืองน่าอยู่  สำ �หรับใช้ เป็น 
กรอบในการประเมินเทศบาลแต่ละแห่ง 
ที่ ส่ ง ผ ล ง า น เ ข้ า ร่ ว ม ก า ร ป ร ะ เ มิน 
เมืองส่ิงแวดล้อมยั่ งยืน เพื่อค้นหา 
เทศบาลที่มีการจัดการเมืองอย่างยั่งยืน 
เป็นเมืองท่ีครบครันไปด้วยความน่าอยู่ 
บนฐานการพัฒนาตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพยีง ซึง่ตอ้งมอีงคป์ระกอบทัง้ 4 ด้าน 
ครบถว้น ไดแ้ก ่การเปน็เมอืงอยูดี่ คนมสีขุ  
ส่ิงแวดลอ้มยัง่ยนื และเป็นเทศบาลแหง่ 

การเรียนรู้และการบริหารจัดการที่ดี 
โดยแบ่งรางวัลออกเป็น 2  ส่วน คือ 
เทศบาลน่าอยู่อย่างย่ังยืน และเทศบาล 
ด้านส่ิงแวดล้อมย่ังยืน ท้ังน้ี  เทศบาล
ท่ีมีผลงานยอดเย่ียมระดับประเทศ 
จ ะ ได้ รั บ ร างวั ลถ้ วยพระราชทาน 
ส ม เ ด็ จ พ ร ะ เ ท พ รั ต น ร า ช สุ ด า ฯ 
สยามบรมราชกุมารี ตั้งแต่เร่ิมดำ�เนิน
โครงการจนถึงปัจจุบัน  มีเทศบาล 
ที่ ผ่ า น เ ก ณ ฑ์ ป ร ะ เ มิ น ร ว ม ทั้ ง ส้ิ น 
132 แห่ง จาก 55 จังหวัด กระจายอยู ่
ทุกภาคทั่วประเทศไทย (ภาคเหนือ  
16 จังหวัด ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
12  จังหวัด ภาคกลาง 16  จังหวัด 
ภาคใต้ 11 จังหวัด) ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 มีเทศบาลที่ได้รับรางวัล 
ชนะเลิศยอดเยี่ยมระดับประเทศ ดังนี้ 
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น้ำที่ผานการบำบัดแลวจะนำไปใช
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ชุมชนบานมอนแกวรวมตัวกันอนุรักษปาที่อยูติดกับ

หมูบาน มีการจัดทำเสนทางลาดตระเวนปองกันรักษาปา

มีกิจกรรมบวชปา การสำรวจและอนุรักษพันธุไมทองถิ่น 

กิจกรรมปลูกปา และการทำแนวกันไฟ ฯลฯ

เทศบาลไปสงเสร�มใหชาวบานปลูกไผรวก

แทนการปลูกขาวโพด ซ�่งมีราคาไมแนนอน 

ในขณะที่ไผรวกเปนที่ตองการของตลาด

และราคาไมผันผวน ทั้งยังชวยฟนฟูภูเขาหัวโลน

สรางความชุมช�้นใหผืนดิน และสรางรายไดที่มั่นคง

ใหกับชาวบานมากกวาการทำไรขาวโพด

	 1.3.1.2 พฒันาพืน้ทีต่น้แบบท่ีเปน็มติร
กับสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการ

	 ต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ.  2558 เป็นต้นมา  
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมได้นำ�ร่อง
ส่งเสริมการพัฒนา “เมืองสิ่งแวดล้อมย่ังยืน 
(Green City) ในรูปแบบจังหวัดน่าอยู่สู่สังคม
สีเขียว โดยการเสริมสร้าง ความรู้ ความเข้าใจ
เรื่องการบริโภคที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เสรมิสร้างศักยภาพทีมงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นและภาคีเครือข่ายให้สามารถ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมท้องถ่ินได้ด้วยตนเองโดยการมี
ส่วนร่วมของประชาชน และสร้างกลไกการ 
ขับเคลื่อนกิจกรรมในระดับพื้นที่สู่ยุทธศาสตร์
ระดับจังหวัด   พร้อมทั้ งยกระดับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีผลงานเชิงประจักษ์
ด้านสิ่งแวดล้อมให้เป็นแหล่งเรียนรู้ต้นแบบ  
โดย ใช้ กล ไกการ มีส่ วน ร่วมของพหุภาคี  
ทุกภาคส่วนในท้องถิ่นเป็นตัวขับเคลื่อน 
การดำ�เนินงาน เช่น สำ�นักงานทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดล้อมจังหวัด สำ�นักงานส่ิงแวดล้อมภาค 
สถาบันการศึกษา องค์กรภาคเอกชน และ 
องค์กรชุมชน โดยมีกรมส่งเสริมคุณภาพ 
ส่ิงแวดล้อมทำ�หน้าที่เป็นหน่วยสนับสนุนด้าน
วิชาการและงบประมาณในการสร้างความ 
เข้มแข็งให้กับภาคีเครือข่าย ซึ่งการดำ�เนินงาน 
ในช่วงท่ีผ่านมาเกิดผลเชิงประจักษ์ ท่ี เป็น 
รูปธรรม คือ มีพื้นที่ต้นแบบที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อมเกิดขึ้น 2 จังหวัด ได้แก่ จ.สตูล 
และ  จ .สกลนคร  ซึ่ งสามารถนำ � ร่องสู่  
การขับเคลื่อนในรูปแบบจังหวัดน่าอยู่สู่สังคม
สีเขียว 

	 ทั้ ง น้ี   ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  
มีจังหวัดที่ เข้าร่วมจำ�นวน 56 แห่ง และ 

ได้ขยายผลการดำ�เนินงานพื้นที่ต้นแบบที่เป็น 
มิตรกับสิ่งแวดล้อมไปยัง จ.ขอนแก่น และ  
จ.ลำ�ปาง จนถึง ณ ปัจจุบัน มีพ้ืนที่ต้นแบบ 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวมทั้งสิ้น 4 แห่ง 
ซ่ึงแต่ละแหง่มีจุดเดน่ในการจัดการสิง่แวดล้อม
ที่แตกต่างกัน 

	 1 .   เทศบาลตำ �บลแม่มอก อ. เ ถิน 
จ.ลำ�ปาง : องค์ความรู้ เกี่ยวกับสมุนไพร 
พื้นบ้านและผักปลอดสารพิษ

	 2. เทศบาลตำ�บลควนโดน อ.ควนโดน 
จ.สตูล : องค์ความรู้เกี่ยวกับการจัดการขยะ
ตั้งแต่ต้นทางแบบมีส่วนร่วม ขยายผลสู่ชุมชน 
กิจกรรมท่ีน่าสนใจ  เช่น  ร้านค้าศูนย์บาท  
ธนาคารขยะในชุมชน เป็นต้น 

	 3.  เทศบาลนครสกลนคร อ.เมือง  
จ.สกลนคร : องค์ความรู้เกี่ยวกับสำ�นักงาน 
สีเขียว (Green Office) และขยายผลสู่ชุมชน
บ้านดงพัฒนา แหล่งเรียนรู้ชุมชนเศรษฐกิจ
พอเพียง 

	 4. เทศบาลตำ�บลบ้านฝาง อ.บ้านฝาง  
จ.ขอนแก่น : องค์ความรู้เกี่ยวกับการจัดการ
ขยะในชุมชน

	 และในปีที่ผ่านมาได้มีการจัดประชุม 
เชิงปฏิบัติการเพ่ือหาแนวทางการดำ�เนินกิจกรรม
พัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
อย่างบูรณาการในพื้นท่ีนำ�ร่องท้ัง 4 แห่งด้วย 
ทำ�ให้เกิดการแลกเปลี่ยน เรียนรู้ประสบการณ์ 
แนวคิด และองค์ความรู้การพัฒนา “เมือง 
สิ่งแวดล้อมย่ังยืน (Green City)” ในรูปแบบ
จังหวัดน่าอยู่สู่สังคมสีเขียว ไปสู่ภาคีเครือข่าย
ที่เกี่ยวข้อง 
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	 1.3.1.3 ยกระดับท้องถ่ิน สู่เมืองต้นแบบ 
สิ่งแวดล้อมยั่งยืนอาเซียน

	 โครงการส่งเสริมเมืองต้นแบบด้าน 
สิ่งแวดล้อมเมืองที่ย่ังยืนในภูมิภาคอาเซียน 
(ASEAN ESC MODEL CITIES PROGRAMME) 
เ ป็ น ห นึ่ ง ใ น โ ค ร ง ก า ร ท่ี เ กิ ด ขึ้ น ภ า ย ใ ต้
ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ด้ า น สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ข อ ง
ประชาคมอาเซียน ที่ต้องการผลักดันให้
ป ร ะ เ ท ศ ส ม า ชิ ก นำ � แ น ว คิ ด ก า ร พั ฒ น า 
ที่ ยั่ งยืนลง สู่การปฏิบัติ ในระดับท้องถิ่ น 
ซึ่งให้ความสำ�คัญกับการพัฒนาศักยภาพ 
ของท้องถิ่น และสร้างการมีส่วนร่วมของ 
ภาคประชาชนและภาคีท่ีเกี่ยวข้องให้เข้ามา 
มีบทบาทในการบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมถึงมุ่งม่ันที่จะ
ยกระดับท้องถิ่นที่มีการบริหารจัดการเมือง 
ท่ีเป็นเลิศ สู่การเป็นเมืองต้นแบบส่ิงแวดล้อม
ยั่งยืนอาเซียน 

	 ต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 เป็นต้นมา 
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม ได้ยกระดับ
เทศบาลที่ได้รับรางวัลเทศบาลน่าอยู่อย่าง
ยั่งยืนยอดเยี่ยมระดับประเทศ และเทศบาล
ด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืนยอดเยี่ยมระดับประเทศ 
ให้เป็นเมืองต้นแบบสิ่งแวดล้อมย่ังยืนอาเซียน  
ทั้ง น้ี   ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ.  2558-
2560 มีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่ได้รับ 
การยกระดับเป็นต้นแบบเมืองสิ่งแวดล้อม 
ยั่งยืนอาเซียนแล้ว จำ�นวน 8 แห่ง ได้แก่ 

•	เ มื อ งสิ่ ง แวดล้ อม ย่ั งยื นอา เซี ยน  
	 ปีงบประมาณ พ.ศ.​ 2558 จำ�นวน 5 แห่ง

	 1) เทศบาลนครเชียงราย จ.เชียงราย
	 2) เทศบาลเมืองพนัสนิคม จ.ชลบุรี 

	 3) เทศบาลเมืองพิจิตร จ.พิจิตร
	 4) เทศบาลตำ�บลเรณูนคร จ.นครพนม 
	 5) เทศบาลตำ�บลหนองเต็ง จ.บุรีรัมย์ 

•	เ มื อ งสิ่ ง แวดล้ อม ย่ั ง ยืนอา เซี ยน  
	 ปีงบประมาณ พ.ศ.​ 2559 จำ�นวน 3 แห่ง 

	 1) เทศบาลตำ�บลเชยีงเคีย่น จ.เชยีงราย 
	 2) เทศบาลตำ�บลเกาะคา จ.ลำ�ปาง 
	 3) เทศบาลเมืองกระบี่ จ.กระบี่ 

	 กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมได้
พัฒนาศักยภาพการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง 
สู่ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืนให้กับภาคี 
เครือข่ายกลุ่มต่างๆ ใน จ.กระบี่   จ.ลำ�ปาง  
และ จ.เชียงราย จนยกระดับเป็นพื้นที่ต้นแบบ
และแหล่งเรียนรู้ระดับภูมิภาคอาเซียน ที่ได้
รับรางวัลเมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืนอาเซียน  
ซึ่ งสามารถขยายแนวคิดและถ่ ายทอด 
องคค์วามรู้ให้กบัประชาชนและองคก์รปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นต่างๆ ที่สนใจ ทั้งในระดับท้องถิ่น 
ระดับประเทศ และระดับภูมิภาคอาเซียน

	 ภารกิ จ ในการส่ ง เสริ ม ให้ ท้ อง ถ่ิน 
มีศักยภาพในการบริหารจัดการเมืองในทุกมิติ 
จนกลายเป็นเทศบาลน่าอ ยู่อย่าง ย่ัง ยืน 
จนกระทั่งยกระดับท้องถิ่นที่มีการจัดการ 
สิ่งแวดล้อมที่เป็นเลิศ ให้เป็นเมืองต้นแบบ
สิ่งแวดล้อมย่ังยืนอาเซียน ได้ผลักดันให้
ประเทศไทยพัฒนาไปสู่ “การเติบโตท่ีเป็น 
มิตรกับสิ่ งแวดล้อม”  ตามแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12  
และแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่ได้วางเอาไว้
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2558

01 เทศบาลนคร
เช�ยงราย 
จังหวัดเช�ยงราย

01  เทศบาล
ตำบลเช�ยงเคี่ยน 
จังหวัดเช�ยงราย

2558 - 2559

ตนแบบเมือง

สิ�งแวดลอมยั�งยืน

อาเซ�ยน

02 เทศบาลเมือง
พนัสนิคม 
จังหวัดชลบุร�

02 เทศบาล
ตำบลเกาะคา 
จังหวัดลำปาง

03 เทศบาล
เมืองกระบี่
จังหวัดกระบี่

03 เทศบาล
เมืองพ�จ�ตร 
จังหวัดพ�จ�ตร

04
เทศบาล
ตำบลเรณูนคร 
จังหวัดนครพนม

05
เทศบาลตำบล
หนองเต็ง 
จังหวัดบุร�รัมย

2559
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1.3.2 ประชารัฐร่วมใจ ลดไฟป่า  
	 หมอกควัน

	 จากสถานการณ์ปัญหาความรุนแรง
ของไฟป่าหมอกควันทางภาคเหนือของไทย 
นับวันจะทวีความรุนแรงและส่งผลกระทบ
ต่อ เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และสุขภาพ 
ของประชาชน   จากสถิติการ เกิด ไฟป่ า 
ของกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  พบว่า พื้นที่  
9 จังหวัดทางภาคเหนือของไทย ได้แก่ จังหวัด
เชียงใหม่ เชียงราย แม่ฮ่องสอน พะเยา ลำ�ปาง 
ลำ�พูน แพร่ น่าน และจังหวัดตาก ได้รับ
ความเสียหายจากไฟป่าประมาณ 78,000 ไร่ 
ซึ่งนับว่ามี พ้ืนที่ที่ ได้ รับความเสียหายจาก
ไฟป่ามากที่สุดในประเทศ จากวิกฤตปัญหา 
หมอกควนัไฟปา่ท่ีเกดิขึน้ ทุกภาคสว่นจงึร่วมกัน 
ระดมสรรพกำ�ลังเข้ามาช่วยกันคลี่คลาย
สถานการณ์ 

	 ในการดำ� เนินงานของกรมส่ง เสริม
คุณภาพส่ิงแวดล้อมเน้นการเปิดโอกาสให้
ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไข
ปัญหาและสร้างสรรค์ ส่ิง ท่ีเป็นประโยชน์ 
ต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม  
รวมถึงเข้ามามีบทบาทในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติร่วมกับภาครัฐในลักษณะ 
หุ้นส่วนความร่วมมือ ซึ่งกรมส่งเสริมคุณภาพ 
สิ่งแวดล้อมได้ดำ�เนินงานมาอย่างต่อเน่ือง 
ในรูปแบบของอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน (ทสม.) 
และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่ งแวดล้ อมมี  
นโยบายบูรณาการเครือข่ายอาสาสมัครของ 
ทุกหน่วยงานในสังกัดกระทรวงฯ ใหเ้ปน็หนึง่เดยีว 

ภายใต้ร่มธง ทสม. และนำ�แนวคิด “บูรณาการ 
เครือข่าย ทสม. และภาคีสร้างสิ่งแวดล้อมดี 
ให้คนไทย” มาใช้

	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 รัฐบาลได้
นำ�กลไกประชารัฐเข้ามาใช้ในการแก้ไขปัญหา 
ไฟป่า หมอกควัน ในพื้นที่ 9 จังหวัดภาคเหนือ 
โดยดึงภาคประชาชนเข้ามาเป็นกลไกในการ
เฝ้าระวัง สื่อสาร รณรงค์และประสานความ
ร่วมมือกับคนในชุมชน เพ่ือหาทางออกในการ
แก้ไขปัญหาไฟป่า ลดหมอกควัน  ท้ังในพื้นที่
ป่าและพื้นที่เกษตร ให้เครือข่ายอาสาสมัคร 
ภาคประชาชนเป็นโซ่ข้อกลางเชื่อมโยงและ 
รวมพลงัเครอืขา่ย ทสม. จนกลายเปน็เครอืขา่ย  
ทสม. ล้านนา (9 จังหวัดภาคเหนือ) และ 
บรูณาการความรว่มมือกบักรมอุทยานแหง่ชาต ิ 
สัตว์ป่าและพันธ์ุพืช และกรมป่าไม้ รวมถึง
กำ�หนดพื้นที่การทำ�งานร่วมกันเพ่ือแก้ไข
ปัญหาไฟป่าหมอกควัน ในรูปแบบของพื้นที่ 
บูรณาการความร่วมมือ ประกอบด้วย อุทยาน 
แห่งชาติดอยสุเทพ-ปุย และพื้นที่โดยรอบ 
(อ.หางดง เมือง และแม่ริม) อุทยานแห่งชาติ 
ดอยอินทนนท์ (อ.จอมทอง) จ.เชียงใหม่ 
ดำ�เนนิโครงการเสรมิสร้างเครอืขา่ยอาสาสมคัร
เฝ้าระวังไฟป่า ลดหมอกควัน

	 เป็นเวลากว่า   3   ปี แล้วท่ีกรมส่งเสริมคุณภาพ 
สิ่งแวดล้อมได้นำ�กระบวนการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนมาใช้ในการลดปัญหาไฟป่า 
หมอกควนั โดยจัดตัง้เครอืขา่ยในการขบัเคลือ่น 
การดำ�เนินงานตามกลไกประชารัฐ สร้างแนวร่วม 
ภาคประชาชนในการเฝ้าระวังการทำ�ลาย 
ป่าไม้และการลดหมอกควัน ดำ�เนินงานใน
ลักษณะของพื้นที่บูรณาการความร่วมมือ 
ระหว่างกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่าและ 
พันธุ์พืช และกรมป่าไม้ 
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	 เริ่มดำ�เนินการครั้งแรกในพื้นที่อุทยาน
แห่งชาติดอยสุเทพ-ปุย และพื้นที่โดยรอบ 
(อ.หางดง อ.เมือง และ อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่)  
โดยมีเครือข่ายภาคประชาชนกลุ่มต่างๆ ร่วม 
ขบัเคลือ่น เชน่ เครอืขา่ย ทสม. ในพืน้ทีเ่ปา้หมาย  
เครือข่ายลุ่มน้ำ�แม่ตาช้าง เครือข่ายส่ิงแวดล้อมม้ง 
เครือข่ายองค์กรชุมชน เครือข่ายเฝ้าระวัง
ไฟป่าหมอกควันบ้านแม่เหียะ ฯลฯ  ร่วมกัน
ทำ�งานภายใต้ชื่อ “อาสาสมัครเฝ้าระวังไฟป่า  
ลดหมอกควัน พื้นท่ีดอยสุเทพ-ปุย” มาตั้งแต่
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558  จนถึงปัจจุบัน 
รวมท้ังมีการบูรณาการการทำ�งานกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มูลนิธิการพัฒนาที่ยั่งยืน (ภาคเหนือ) และ
สำ�นักงานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
จังหวัดเชียงใหม่ จนเกิดเป็นความสำ�เร็จ
มากมาย เช่น มีการกำ�หนดแผนและทิศทาง 
การดำ�เนินงานเพื่อจัดการไฟป่า หมอกควัน
แบบมีส่วนร่วม ทำ�ให้จุดความร้อนสะสม 
(hotspot) และมลพิษทางอากาศที่เคยเกิน
มาตรฐานลดลง เกิดแหล่งเรียนรู้การจัดการ
ไฟป่าหมอกควัน และความขัดแย้งระหว่าง 
คนเมืองและคนบนดอยลดลง 

	 จากนั้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  
มีการขยายพื้นที่ทำ�งานไปยังอุทยานแห่งชาติ
ดอยอินทนนท์ ครอบคลุมพ้ืนที่ 301,500 ไร่ 
และปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ได้ขยายพ้ืนที่
ไปยังดอยพระบาท-ม่อนพระยาแช่ จ.ลำ�ปาง 
ครอบคลุมพื้นที่   67,466  ไร่  ซึ่งเป็นพื้นที่ 
คาบเ ก่ียวของเมืองและอุทยานแห่งชาติ  
ซึ่งการดำ�เนินงานทั้ง 3 พื้นที่ ใช้เครือข่าย 
ความร่ วมมือขับ เค ล่ือนการดำ � เนินงาน 
ในลักษณะเดียวกัน  ท้ังน้ีกรมส่งเสริมคุณภาพ 
ส่ิงแวดล้อมจะทำ�หน้าที่ ในการหนุนเสริม

ภาคีเครือข่ายในรูปแบบต่างๆ เช่น พัฒนา
กลไกความร่ วม มือ  สนับสนุนงานด้ าน
วิชาการ เช่น  การศึกษาวิจัย และการจัดทำ� 
ฐานข้อมูลเชิงพื้นที่ เพื่อเฝ้าระวังและฟื้นฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมถึง 
สร้างช่องทางในการสื่อสารสร้างการรับรู้  
ให้กับคนในสังคม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
มีผลการดำ�เนินงานที่เป็นรูปธรรม ดังนี้ 

	 1.3.2.1 ขยายเครือข่าย และพัฒนา 
กลขับเคล่ือนกลไกประชารัฐแก้ไขปัญหา 
หมอกควัน

	 กรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อมได้เห็น 
ถึงความสำ�คัญของเครือข่ายอาสาสมัคร
ภาคประชาชนที่จะเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ตามแนวทางประชารัฐ ร่วมใจ จึงได้บูรณาการ 
เครือข่ายอาสาสมัครกลุ่มต่างๆ หน่วยงาน
ภาครัฐ และภาคีความร่วมมือ เพื่อเฝ้าระวัง 
สถานการณ์ไฟป่าหมอกควัน โดยกรมส่งเสริม 
คุณภาพส่ิงแวดล้อมทำ�หน้าที่ เสริมสร้าง
กระบวนการมีส่วนร่วมและพัฒนากลไกความ
ร่วมมือ เพื่อเชื่อมโยงและหนุนเสริมการทำ�งาน
ร่วมกัน เสริมศักยภาพให้กับภาคีเครือข่าย  
รวมถึงสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2560  มีการจัดเวทีสรุปบทเรียนและ 
แลกเปล่ียนประสบการณ์ตรงจากการขับเคล่ือน 
งานของภาคีเครือข่ายในการลดปัญหาหมอก
ควันไฟป่าของแต่ละพื้นที่ เพื่อเป็นการพัฒนา
เครือข่ายและทบทวนการดำ�เนินงานที่ผ่านมา  
รวมถงึนำ�แนวทางทีไ่ดจ้ากการหารอื มาพฒันา 
การดำ�เนินงานร่วมกันในปีต่อๆ ไป เพื่อให้
สอดคล้องกับสถานการณ์และความต้องการ 
ของพื้นที่
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	 ผลการดำ�เนินงานในพื้นที่บูรณาการ 
ทั้ง  3 พื้นที่  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
ประกอบไปด้วย

	 1.  เกิดเครือข่ายอาสาสมัครเฝ้าระวัง
ไฟป่า ลดหมอกควัน ระดับหมู่บ้าน รอบพื้นที ่
บูรณาการความร่วมมือทั้ง 3 พ้ืนที่ จำ�นวน  
100 หมู่บ้าน กระจายอยู่รอบอุทยานแห่งชาติ
ดอยสเุทพ-ปยุ อทุยานแหง่ชาตดิอยอนิทนนท์  
จ.เชยีงใหม ่และอทุยานแหง่ชาตดิอยพระบาท-
ม่อนพระยาแช่ จ.ลำ�ปาง รวมถึงเกิดความ 
ร่วมมือระดับเครือข่าย จำ�นวน 10 เครือข่าย 

	 2. มีเครือ่งมอืและกลไกในการขับเคลือ่น
การเฝ้าระวังไฟป่า หมอกควัน ที่สอดคล้องกับ
บริบทของแตล่ะพืน้ที ่เชน่ เกดิแผนงานในระดบั
พื้นที่ที่เกิดจากการมีส่วนร่วม เกิดเทศบัญญัติ
ทอ้งถิน่เกีย่วกบัการจดัการไฟปา่ มีชอ่งทางการ
ติดต่อประสานงาน (ศูนย์ประสานงานกลาง/ 
ทำ�เนียบเครือข่ายอาสาสมัครฯ) เกิดคณะกรรมการ 
และกองทุนไฟป่าและหมอกควัน ในระดับ 
ชุมชน ระดับเครือข่าย และระดับเครือข่ายร่วม

	 3.  จัดกิจกรรมหนุนเสริมศักยภาพ 
เครือข่าย ได้แก่ การจัดสัมมนาเครือข่ายอาสาสมัคร 
เฝ้าระวังไฟป่า ลดหมอกควัน (เครือข่าย
ชุมชนบนพื้นที่สูง) การประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนากลไกขับเคลื่อน เครือข่าย ทสม. ล้านนา  
ในการฟื้นฟูป่าไม้ และลดหมอกควัน ประชุม 
เพื่อพัฒนาพื้นที่บูรณาการความร่วมมือ 
การเสรมิสรา้งและพฒันาเครอืขา่ยอาสาสมัคร
ประชารัฐร่วมใจ เฝ้าระวังไฟป่า ลดหมอกควัน  
พ้ืนท่ีจังหวัดลำ�ปาง และการเสริมสร้างเครือข่าย 
อาสาสมัครเฝ้าระวังไฟป่า ลดหมอกควันไฟป่า  
พืน้ทีอ่ทุยานแห่งชาตดิอยสุเทพ-ปยุ และพืน้ที่

โดยรอบ (เครือข่ายอาสาสมัครส่ิงแวดล้อมม้ง 
12 หมูบ่า้น) รวมถึงการพฒันาพืน้ทีบู่รณาการ
ความรว่มมือในการเฝา้ระวงัไฟปา่ ลดหมอกควนั
จากจงัหวดัเชยีงใหมสู่จ่งัหวดัลำ�ปาง (กจิกรรม 
การบูรณาการความร่วมมือการเฝ้าระวังไฟป่า 
ลดหมอกควัน ในพื้นที่จังหวัดลำ�ปาง)

	 4. กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
บูรณาการความร่วมมือกันหนุนเสริมให้  
เครือข่ ายภาคประชาชนเ ข้ามาทำ �หน้ าที่  
เป็ นผู้ ช่ วย เจ้ าพนักงาน ในการ เฝ้ า ร ะวั ง 
ไฟป่า หมอกควัน ในพื้นที่อุทยานแห่งชาติ 
ดอยสุเทพ-ปุยในช่วงเวลากำ�หนดมาตรการ
ห้ามเผา รวมถึงประสานให้ภาคเอกชนเข้ามา 
สนับสนุนการทำ�งานของเครือข่าย 

	 5.   เกิดการเชื่ อมโยงและรวมพลัง 
เครือขา่ยอาสาสมคัรพทิกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมหมู่บ้าน (ทสม.) ในรูปแบบ 
กลไก เครือข่าย ทสม. ล้านนา 9 จังหวัด
ภาคเหนือ เพื่อขับเคลื่อนกิจกรรมเฝ้าระวัง 
อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดล้อม ทั้งในระดับพื้นท่ี ระดับภูมินิเวศ
และระดับนโยบาย ทั้งนี้ตั้งแต่ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 - ปัจจุบัน ทสม. ล้านนา ได้เข้ามา
มีบทบาทและเป็นกลไกสำ�คัญในการเฝ้าระวัง
ไฟป่า ลดหมอกควันในพื้นที่ภาคเหนือ รวมถึง 
ให้เป็นผู้เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
เชื่ อมร้อยอาสาสมัคร และร่วมรายงาน
สถานการณ์ส่ิงแวดล้อม ผ่านแอปพลิเคชัน  
Arsa4thai หรอืกรอกขอ้มลูลงในสมดุรายงาน 
สถานการณ์สิ่ งแวดล้อมประจำ �หมู่บ้ าน 
ปัจจุบันมีสมาชิก 25,913 คน คิดเป็นร้อยละ 
14.21 ของสมาชิก ทสม. ทั่วประเทศ
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2560) 
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ศูนย์เรียนรู้หมู่บ้านต้นแบบ
ปลอดการเผา

	 6. กิจกรรมประชารัฐร่วมใจเฝ้าระวังไฟป่า 
ลดหมอกควัน  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  
ในพืน้ทีบ่รูณาการความรว่มมือจังหวัดเชยีงใหม ่ 
และขยายพื้นที่ดำ�เนินการสู่จังหวัดลำ�ปาง  
โดยประสานความร่วมมือกับอาสาสมัคร ทสม.  
หน่วยงาน และผู้ท่ีเก่ียวข้อง ในการเฝ้าระวัง 
และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
รวมถึงเป็นผู้รายงานสถานการณ์ในพื้นที่   
นำ�มาซึง่แผนและทิศทางการดำ�เนินงานรว่มกนั  
ทั้งภาคประชาชน ภาครัฐในพื้นท่ี และภาคี 
ความร่วมมือ

	 7 .   ใ น พ้ื น ที่ ข อ ง อุ ท ย า น แ ห่ ง ช า ติ  
ดอยสุเทพ-ปุย การทำ�งานของเครือข่ายอาสาสมัคร 
ภาคประชาชนในการแก้ปัญหาหมอกควัน 
ไฟป่า ได้ขยายไปสู่การจัดการสิ่งแวดล้อม 
ในประเดน็อ่ืนๆ ด้วย เชน่ การจัดการปัญหาขยะ 
จากประเพณีเตียวขึ้นดอยสุเทพ-ปุย ในช่วง 
วันวิสาขบูชาของทุกปี การจัดตั้งธนาคาร
กิ่งไม้ใบไม้ ของเทศบาลเมืองแม่เหียะ และ 

ชุมชนคนรักแม่ข่า ที่เกิดจากการรวมตัวกัน 
ของภาคประชาชนเพื่ออนุรักษ์คลองแม่ข่า 
เป็นต้น
	 1.3.2.2 พัฒนาพื้นที่เรียนรู้ ทสม. และ
ศูนย์เรียนรู้ปลอดการเผา 

	 ตัง้แตป่งีบประมาณ พ.ศ. 2557 เปน็ตน้มา 
กรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อมได้คัดเลือก 
ชุมชนที่มีศักยภาพในการลดปัญหาไฟป่า 
หมอกควัน  เพื่ อพัฒนาเป็นพื้นที่ เ รียนรู้
อาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดล้อมหมู่บ้าน  และเป็นศูนย์เรียนรู้  
หมู่บ้านตน้แบบปลอดการเผาในพืน้ที ่9 จงัหวดั 
ภาคเหนือตอนบน โดยมุ่งหวังศูนย์ฯ เหล่านี้ 
ทำ�หน้าที่ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับการจัดการ 
ไฟป่าหมอกควัน รวมถึงการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2560 มีการจัดตั้งศูนย์เรียนรู้หมู่บ้าน 
ต้นแบบปลอดการเผา จำ�นวนทั้งส้ิน 9 พื้นที่ 
ได้แก่

	 1.	บ้านดอนเงิน ม.1 ต.ออย
		  อ.ปง จ.พะเยา
	 2.	บ้านทุ่งห้าเหนือ ม.12 ต.สันสลี 
		  อ.เวียงป่าเป้า จ.เชียงราย
	 3.	บ้านดง-บ้านห้วยห้อม ม.1 
		  และ ม.5 ต.ห้วยห้อม
		  อ.แม่ลาน้อย จ.แม่ฮ่องสอน 
	 4.	บ้านแม่แมะ ม.11 ต.แม่นะ
		  อ.เชียงดาว จ.เชียงใหม่
	 5.	บ้านท่าไผ่ ม.3 ต.ยกกระบัตร
		  อ.สามเงา จ.ตาก
	 6.	บ้านวังหงส์ ม.1 ต.วังหงส์
		  อ.เมือง จ.แพร่
	 7.	บ้านป่าเป้า ม.6 ต.บ่อแก้ว
		  อ.นาหมื่น จ.น่าน
	 8.	บ้านขอใต้ ม.4 ต.บ้านขอ
		  อ.เมืองปาน จ.ลำ�ปาง
	 9.	บ้านใหม่กาดเหนือ ม.20
		  ต.บ้านธิ อ.บ้านธิ จ.ลำ�พูน 

 	 1.3.2.3 สรา้งความตระหนกั ลดปัญหา
ไฟป่า หมอกควัน

	 มีการเผยแพรป่ระชาสมัพันธ์ใหป้ระชาชน
ได้รับ รู้และเข้า ใจถึงผลกระทบของไฟป่า 
หมอกควัน เพ่ือให้เกิดความตระหนักและจิตสำ�นึก 
ท่ีจะเข้ามามีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังและแก้ปัญหา 
ที่เกิดขึ้น ทั้งนี้ทุกๆ ปี จะมีการจัดทำ�สื่อรณรงค์  
ประชาสัมพันธ์หลากหลายรูปแบบ และเผยแพร่ 
ในช่องทางต่างๆ เช่น จัดพิมพ์คู่มือ โปสเตอร์ 
ป้ายรณรงค์ และนิทรรศการ เพ่ือสร้างความรู ้
ความเข้าใจให้ประชาชนในพื้นที่ 9 จังหวัด 
ภาคเหนือ หรือ การเผยแพร่ผ่านสารคดี
โทรทศัน ์“กนิอยู ่รูค้ดิ เป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม” 
“รู้ทันไฟ  ป้องกันหมอกควัน”  และ  “รู้ทัน  
ควันพิษ” รวมถึงเผยแพร่ผ่านรายการวิทยุ  
ด้วยสปอตรณรงค์ เป็นต้น 

 

	 ทั้ง น้ี ตั้งแต่ปี  พ.ศ. 2556-2560 
มีศูนย์เรียนรู้หมู่บ้านต้นแบบปลอดการเผา 
รวมทัง้สิน้ 29 แหง่ และมพีืน้ทีเ่รยีนรูเ้ครอืขา่ย 
ทสม. จำ�นวน 3 พื้นที่
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	 1.3.2.4 จัดทำ�สารสนเทศเพื่อการเฝ้า
ระวังและฟื้นฟูพื้นที่วิกฤตและพื้นที่เสี่ยง 

	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  กรมสง่เสริม 
คณุภาพสิง่แวดลอ้มปรบัปรงุระบบสารสนเทศ 
ภูมิศาสตร์ด้านการเฝ้าระวังและฟ้ืนฟูพื้นที่
วิกฤตและพื้นท่ีเสี่ยง เพ่ือป้องกันและลด
การเผาในที่โล่งและลดหมอกควัน ในพื้นที่ 
9 จังหวัดภาคเหนือ โดยเฉพาะการปรับปรุง
ฐานข้อมูลในพื้นที่บูรณาการความร่วมมือ 
ในการแก้ไขปัญหาไฟป่าหมอกควัน 2  พ้ืนที่ 
คือ อุทยานแห่งชาติดอยสุเทพ-ปุย  และ
อุทยานแห่งชาติดอยพระบาท-ม่อนพระยาแช่ 
จ.ลำ�ปาง ให้มีข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน ซึ่งประกอบ
ไปด้วยฐานข้อมูลทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม ข้อมูลเครือข่ายองค์กรชุมชน 
เฝ้าระวังไฟป่า ข้อมูลแนวกันไฟ เป็นต้น 
ซึ่งฐานข้อมูลดังกล่าวเมื่อเสร็จสมบูรณ์จะช่วย
ในการแก้ไขปัญหาไฟป่าหมอกควัน รวมถึง 
เป็นประโยชน์ต่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมเป็นอย่างมาก 

	 1.3.2.5 เผยแพร่งานวิจัยหมอกควัน  
ไฟป่า สู่ประชาชน

	 มกีารนำ�ผลการศกึษาวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบั
หมอกควนัไฟปา่เผยแพรสู่ป่ระชาชน เพือ่ใหเ้กดิ
การนำ�องค์ความรู้ท่ีเป็นประโยชน์จากงานวิจัย
ไปใช้ในการแก้ไขปัญหา เช่น ศึกษาผลกระทบ 
จากการแพร่กระจายของสารพิษในอากาศ
จากการเผาตอซังข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ในที่โล่ง  
ซึ่งจากผลงานวิจัยยืนยันว่า การเผาตอซัง 
ข้าวโพดส่งผลต่อสุขภาพ  และได้มีการนำ� 
รูปแบบทางเลือกในการแก้ปัญหาหมอกควัน 
ในพืน้ท่ีดอยยาว - ดอยผาหมน่ จังหวดัเชยีงราย 
ซึ่งเป็นผลจากการศึกษาวิจัยเชิงปฏิบัติการไป 
เผยแพร่ให้กับชุมชน ซึ่งองค์ความรู้เหล่าน้ีจะ 
ชว่ยใหเ้กษตรกรทราบถงึผลกระทบทีจ่ะเกิดขึน้ 
จากการเผาตอซังในไร่ข้าวโพดท่ีมีต่อสุขภาพ 
และยงัสรา้งทางเลอืกใหก้บัเกษตรกร ในการนำ� 
ตอซังเหล่านั้นไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
นอกจากนียั้งไดเ้ผยแพรผ่ลงานวจัิยท่ีสำ�คญัอกี 
2 เร่ือง ได้แก่ ศึกษาความเชื่อมโยงระหว่าง 
ความแปรปรวนของฝุ่นละอองขนาดเล็กกว่า 
10 ไมครอน และปัจจัยทางภู มิอากาศ  
เพ่ือคาดการณ์สถานการณ์หมอกควันบริเวณ
ภาคเหนือของไทย และการพัฒนาจัดต้ัง 
ระบบแบบจำ�ลองสภาพอากาศ-คุณภาพ
อากาศ : กรณีศึกษาการทำ�นายมลภาวะ 
หมอกควันภาคเหนือของประเทศไทย
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จุดความร้อนสะสม  (Hotspot) ปี พ.ศ.​2559-2560
ในพื้นที่ดำ�เนินการจังหวัดเชียงใหม่และจังหวัดลำ�ปาง

เปรียบเทียบ 1 ม.ค. - 31 พ.ค. 2559 กับ 1 ม.ค. - 3 พ.ค. 2560

อุทยานแห่งชาติดอยสุเทพ-ปุย
ลดลงร้อยละ 80	 4. ชุมชนเข้มแข็ง เพราะเศรษฐกิจชุมชน  

สังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมดีขึ้น 
เน่ืองจากเกิดการบูรณาการและเชื่อมโยง 
ความร่วมมือในทุกมิติ ด้วยกระบวนการ 
มีส่วนร่วม

	 5 .   โครงการ เสริ มสร้ า ง เครื อข่ าย 
อาสาสมัครเฝ้าระวังไฟป่า ลดหมอกควัน 
ในพ้ืนที่บูรณาการความร่วมมือ พื้นที่อุทยาน
แห่งชาติดอยสุเทพ-ปุย และพื้นที่โดยรอบ 
จ.เชียงใหม่ ได้รับรางวัล “ความเป็นเลิศ 
ด้านการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม” 
ประจำ�ปี พ.ศ. 2560 ประเภทรางวัลพัฒนา 
การบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม ระดับ 
ดีเด่น จากสำ�นักงานคณะกรรมการพัฒนา 
ระบบราชการ 

	 การทำ�งานตลอด 3 ปี  ที่ ผ่ านมา 
การสร้างกลไกที่มีประสิทธิภาพในการจัดการ
กับปัญหาหมอกควันไฟป่า ตามหลักประชารัฐ
รว่มใจ ทำ�ใหห้มอกควนัไฟปา่ทีเ่คยเปน็ประเด็น
อ่อนไหวในพ้ืนที่บูรณาการความร่วมมือ 
ค่อยๆ คล่ีคลายลง เพราะเกิดการส่ือสาร
ทำ�ความเข้าใจกันระหว่างภาคีเครือข่ายต่างๆ 
ในพื้นที่มากขึ้น  ดังนั้นการดำ�เนินโครงการนี้ 
นอกจากจะทำ�ให้หมอกควันไฟป่าในพื้นที่  
ลดลงแล้ว ยังสร้างความเข้าใจ และทำ�ให้ 
ภาคประชาชนและภาครัฐ มีทัศนคติที่ดีต่อกัน 
มากยิ่งขึ้น และยังสามารถขับเคล่ือนไปสู่ 
การทำ�งานร่วมกันในประเด็นอื่ นๆ  ด้ วย 
จึงกล่าวได้ว่า การสร้างกลไกความร่วมมือ 
ของคน พ้ืน ท่ี  เป็น เสมือนเครื่ องมือที่ มี  
ประสิทธิภาพในการแก้ปัญหาสิ่งแวดล้อม 
ที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตด้วย 

	 ผลของความร่วมมือ

	 1. จำ�นวนจดุความรอ้นสะสม (Hotspot) 
ในพื้นท่ีลดลง ทำ�ให้สถานการณ์หมอกควัน 
ไฟป่าดีขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปี พ.ศ. 2559

	 จังหวัดเชียงใหม่ : จุดความร้อนสะสม 
ในช่วงวันที่ 1 มกราคม-3 พฤษภาคม 2560  
เปรียบเทียบกับช่วงวันท่ี   1  มกราคม  - 
31 พฤษภาคม 2559 มีจำ �นวนลดลง 
ร้อยละ 57.08 โดยพ้ืนที่อุทยานแห่งชาติ 
ดอยสุเทพ-ปุย ลดลงร้อยละ 80 และอุทยาน
แห่งชาติดอยอินทนนท์ ลดลงร้อยละ 60

	 จังหวัดลำ�ปาง : เริ่มดำ�เนินการเป็น 
ครั้งแรกในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เป็น
จังหวัดที่คุณภาพอากาศเข้าขั้นวิกฤต พบว่า 
จุดความร้อนสะสม ในช่วงวันที่ 1 มกราคม - 
30 เมษายน 2560 เปรียบเทียบกับช่วง 
วันที่ 1 มกราคม - 30 เมษายน 2559 ลดลง
ร้อยละ 21.28 

	 การลดลงของจุดความร้อนสะสมทำ�ให้
มลพษิทางอากาศทีเ่คยเกนิคา่มาตรฐานลดลง 
ส่งผลดีต่อสุขภาพของประชาชน (จากรายงาน
ผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศ จำ�นวนวันที่ 
ค่าฝุ่นละอองเกินค่ามาตรฐานลดลง และ
สถานการณ์ไฟป่าหมอกควันลดลง)

	 2. ประชาชนตระหนักและเกิดจิตสำ�นึก  
เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการปัญหาหมอกควัน 
ไฟป่าในพื้นท่ีของตนเอง ทั้งในระดับพื้นที่
และระดับเครือข่าย โดยมีการจัดทำ�แผนและ
กำ�หนดทิศทางในการดำ�เนินงานอย่างชัดเจน 

	 3. ช่วยลดความขัดแย้ง และช่วยสร้าง
ทัศนคติที่ดีในการทำ�งานร่วมกันระหว่างชุมชน
ในพื้นที่ต่างๆ และหน่วยงานภาครัฐ 

อุทยานแห่งชาติดอยอินทนนท์
ลดลงร้อยละ 60

จังหวัดลำ�ปาง
ลดลงร้อยละ 21.28

ให้ความรู้

ส่งเสริม เฝ้าระวัง

สนับสนุน

“โซ่ข้อกลาง”
สื่อสาร

เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์

ข้อมูล ข่าวสาร และกิจกรรม

สาเหตุ ผลกระทบ

จากไฟป่า หมอกควัน

ให้ชุมชนมีแผน

และกิจกรรมเฝ้าระวัง     

รายงานข้อมูล

สถานการณ์

และแจ้งเหตุ

ภารกิจและ

การดำ�เนินงาน

ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

ประสานความร่วมมือ

จากทุกภาคส่วน

 บทบาทเครือข่าย ทสม.ล้านนา
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1.3.3 การบริโภคท่ีเป็นมิตรกับ 
	 ส่ิงแวดล้อม 

	 มีการให้ นิยามความหมายของการ
บรโิภคทีเ่ปน็มติรกบัสิง่แวดลอ้มไวห้ลากหลาย 
แต่ความหมายในบริบทการทำ �งานของ 
กรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อมนั้น ได้ให้ 
ความสำ�คัญกับการบริ โภคที่ เ ป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อมซึ่งเชื่อมโยงกับหลักการพัฒนา 
ที่ ย่ั ง ยืน และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
“การบริ โภคสิ่ ง ท่ีมีความจำ � เ ป็นต่อชี วิ ต 
โดยบริโภคอย่างพอดี พอมี พอใช้ และรู้จัก 
ใช้ชีวิตอย่างพอประมาณ เพ่ือใช้ประกอบ
ก า ร ตั ด สิ น ใ จ ใ น ก า ร เ ลื อ ก รู ป แ บ บ 
การบริโภคที่ก่อให้เกิดความสมดุลระหว่าง
ค ว า ม สุ ข ใ น ก า ร ดำ � เ นิ น ชี วิ ต ที่ ส า ม า ร ถ 
พึ่งตนเองได้ กับทรัพยากรที่มีจำ�กัดในโลกนี้ 
รวมถึงมีการแบ่งปันให้กับสังคมรอบข้าง 
และมีความเอ้ืออาทรต่อระบบนิเวศ” ซึ่งเป็น 
แนวทางในการดำ � เนินงานเพื่ อส่ ง เสริม 
ให้สังคมไทยก้าวเข้าสู่สังคมแห่งการบริโภค 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยให้ความสำ�คัญ 
กับการบริโภคอย่างย่ังยืนในทุกหน่วยของ 
สังคม ไม่ว่าจะเป็น ภาคการผลิต ภาคบริการ 
และการบ ริ โภคของ ผู้บ ริ โภคก ลุ่มต่ างๆ 
รวม ถึงมุ่ งพัฒนามาตรการ  และกล ไก
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร บ ริ โ ภ ค อ ย่ า ง ยั่ ง ยื น ข อ ง 
ทุกภาคส่วนให้กว้ างขวาง ขึ้น  ทั้ งนี้ ใน ปี  
งบประมาณ พ.ศ. 2560 กรมเสริมคุณภาพ 
สิ่งแวดล้อมได้ดำ�เนินงานส่งเสริมการบริโภค 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมร่วมกับภาคส่วน
ต่างๆ ดังนี้

5352



รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ำ�ป

ี 2
56

0

	 1.3.3.1 ส่งเสริมการผลิต การบริการ 
และการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ภายใต้มาตรฐาน G-Green

	 1) OTOP Green Production 

	 กรมส่ ง เสริมคุณภาพสิ่ งแวดล้อม
จัดโครงการส่งเสริมการผลิตที่เป็นมิตรกับ 
ส่ิงแวดล้อมในสถานประกอบการ OTOP -  
G r e e n  P r o d u c t i o n  เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม 
ผู้ประกอบการขนาดเล็กในกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนพัฒนากระบวนการผลิตที่เป็นมิตรกับ 
ส่ิงแวดล้อม เน้นการลดของเสียต้นทาง 
โดยประยุกต์ใช้แนวทางเทคโนโลยีสะอาด 
และส่งเสริมการนำ�วัสดุเหลือใช้มาสร้างสรรค์ 
ผลิต ภัณฑ์ ใหม่  เพื่ อลดต้นทุน   และ เกิด
การนำ�ทรัพยากรมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
ตามแนวทางของการพัฒนาอย่างยั่งยืน ในปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2560  มีสถานประกอบการ 
OTOP เข้าร่วมโครงการ จำ�นวน 51 ราย 
โดยมีสถานประกอบการท่ีผ่านการรับรอง 
การผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม แบ่งตาม
ประเภทต่างๆ ดังนี้

	 ประเภทการผลิตสิ่งทอ เครื่องแต่งกาย
จากผ้าและเคหะสิ่งทอ
	 - ระดับดีเยี่ยม จำ�นวน 6 ราย
	 - ระดับดีมาก จำ�นวน 5 ราย
	 - ระดับดี จำ�นวน 16 ราย
	 ประเภทเซรามิกและเครื่องปั้นดินเผา
	 - ระดับดีเยี่ยม จำ�นวน 1 ราย
	 - ระดับดี จำ�นวน 2 ราย 
	 ประเภทไม้และจักสาน 
	 - ระดับดีเยี่ยม จำ�นวน 2 ราย 
	 ประเภทสบู่ 
	 - ระดับดีเยี่ยม จำ�นวน 1 ราย
	 - ระดับดี จำ�นวน  2 ราย 

	 นอกจากนี้ยังได้จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริม 
การใช้สินค้าและบริการท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
ให้แพร่หลาย เพื่อเพิ่มช่องทางการตลาด 
ให้กับสินค้าที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมของ
วิสาหกิจชุมชนท่ีเป็นเครือข่ายของกรมส่งเสริม
คณุภาพสิง่แวดลอ้ม โดยรว่มกบักรมการพฒันา
ชุมชน กระทรวงมหาดไทย จัดกิจกรรมรณรงค์
ส่งเสริมการผลิต การบริการ และการบริโภค 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม จำ�นวน 3 ครั้ง ได้แก่ 
การจัดกิจกรรม Green OTOP City 2016  
ภายใต้งาน OTOP City 2016 ระหว่าง 
วันที่ 18-26 ธันวาคม 2559 การจัดกิจกรรม 
Green OTOP Midyear 2017 ภายใตง้าน OTOP 
Midyear 2017 ระหว่างวันท่ี 18-25 พฤษภาคม 
2560 และการจัดกิจกรรม “ภูษาอาภรณ์ 
จากทรัพยากรธรรมชาติ” ภายใต้งานศิลปาชีพ 

ประทีปไทย OTOP ก้าวไกล ด้วยพระบารมี 
ระหว่ างวันที่  12-20 สิ งหาคม 2560 
มี ป ร ะ ช า ช น เ ข้ า เ ย่ี ย ม ช ม ง า น ป ร ะ ม า ณ  
18,500 คน 

	 มีการยกระดับสถานประกอบการ 
ที่ ผ่ า น ก า ร รั บ ร อ ง ม า ต ร ฐ า น  G r e e n  
Production ให้เป็นศูนย์เรียนรู้การผลิต 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นสถานที่ 
ศึกษาดูงานที่จะถ่ายทอดแนวคิด และนำ�เสนอ 
วิธีปฏิบัติท่ีดีในการพัฒนากระบวนการผลิต 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้แก่ผู้ประกอบการ 
และประชาชนท่ีสนใจ ซึ่งได้คัดเลือกวิสาหกิจ 
ชุ ม ช น ก ลุ่ ม ท อ ผ้ า บ้ า น พั น น า  ต . พั น น า 
อ.สว่างแดนดิน จ.สกลนคร เป็นศูนย์เรียนรู้ 
การผลิตผ้าทอที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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	 2) Green Card 

	 Green card เป็นรูปแบบหนึ่งของ
ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร บ ริ โ ภ ค ท่ี่ี เ ป็ น มิ ต ร กั บ 
สิ่งแวดล้อม โดยพัฒนาการสะสมคะแนน 
ในรูปแบบบัตรสมาชิก (Member Card) 
สู่รูปแบบแอปพลิเคชัน ใช้ชื่อว่า “Green Card  
Application” ซึ่งรวบรวมรายการสินค้า 
ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมหลากหลายประเภท 
ไว้ ในแอปพลิเคชันเดียว ในปีท่ีผ่านมาได้  
พัฒนา Application ให้สามารถใช้งานได้ 
สะดวกมากยิ่งขึ้น โดยปรับปรุงและเพิ่มเติม 
ฐานข้อมูลสินค้าและบริการที่ เป็นมิตรกับ 
ส่ิงแวดล้อม ปัจจุบันรวบรวมได้ท้ังส้ิน 15 ฉลาก 
รวม 144,472 ผลิตภัณฑ์ และยังเชื่อมโยง 
ฐานข้อมูลสินค้าและบริการกับเว็บไซต์ของ 
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมอีกด้วย

	 นอกจากน้ียังนำ�ระบบบาร์โค้ด (Barcode) 
มาใช้ในการตรวจสอบสินค้าท่ีเป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม และใช้ระบบดังกล่าวในการสะสม
คะแนนของสมาชิก ทั้งนี้ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 มีร้านค้านำ�ร่องที่เข้าร่วมโครงการ 
จำ�นวน 2 แหง่ คือ สหกรณ์รา้นค้ามหาวทิยาลัย 
เกษตรศาสตร์ และห้างแมคโคร สาขาคลองหลวง  
จ.ปทุมธานี ซึ่งเป็นร้านค้าที่สมาชิก Green 
Card Application สามารถนำ�คะแนนสะสม
จากการซือ้ผลิตภณัฑท์ีเ่ปน็มติรกับส่ิงแวดล้อม
ไปแลกของกำ�นัลได้ 

	 3) Green Hotel 

	 เป็นโครงการที่มุ่งหวังให้โรงแรมมีการ 
ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพ 
และมีการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดีภายใน 
โรงแรม เพ่ือยกระดับมาตรฐานการบริการให้
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ท้ังยังเป็นการเตรียม 
ความพร้อมสู่การประเมินมาตรฐานส่ิงแวดล้อม 
ในระดับสากล รวมถึงส่งเสริมให้การท่องเท่ียว
ของประเทศเป็นไปในทิศทางท่ียั่งยืน โดย 
โรงแรมท่ีร่วมโครงการจะไดรั้บการตรวจประเมนิ
จากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ตามเกณฑ์ 
Green Hotel เช่น การกำ�หนดนโยบายเพื่อนำ�
ไปสู่การดำ�เนินงานท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
การรณรงค์ประชาสัมพันธ์เ พ่ือเสริมสร้าง
ความเข้าใจ การสนับสนุนสินค้าที่เป็นมิตร 

กับสิ่งแวดล้อม การจัดการสิ่งแวดล้อมและ
พลังงาน โดยใหค้วามสำ�คญักบัการใชท้รพัยากร 
และพลังงานอย่างคุ้มค่า คือ การลดใช้ ใช้ซ้ำ� 
และนำ�กลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ เพื่อลดของเสีย 
จากการให้บริการ และการสร้างเสริมการมี 
ส่วนร่วมกับท้องถิ่นและชุมชน เป็นต้น

	 โดยไดร้ว่มกบัองคก์ารบรหิารการพฒันา 
พื้นท่ีพิเศษเพื่อการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน 
(อง ค์การมหาชน)  (อพท.)  ส นับสนุน 
สถานประกอบการโรงแรมพ้ืนท่ี อพท. พัทยา 
และ อพท. น่าน เข้าร่วมโครงการ Green 
Hotel ด้วย โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  
มีโรงแรมท่ีผ่านการประเมินระดับดีเ ย่ียม  
จำ�นวน 26 แห่ง ระดับดีมาก จำ�นวน 21 แห่ง 
และระดับดี จำ�นวน 27 แห่ง

You can
make a different

GREEN
HOTEL
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	 4) Green Office 

	 สำ�นักงานเป็นอีกหนึ่งหน่วยของสังคม
ที่มีการใช้ทรัพยากรเป็นจำ�นวนมาก และอาจ
ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในวงกว้างได้  
หากไม่มีการจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม
ในสำ�นกังานใหเ้หมาะสม ซึง่โครงการสำ�นกังาน
สีเขียวเป็นโครงการท่ีเน้นการปรับเปลี่ยน
พฤตกิรรมของบุคลากรภายในสำ�นักงานใหเ้ปน็
มิตรกบัสิง่แวดลอ้ม เพือ่ใหเ้กดิการใช้ทรัพยากร
อย่างคุ้มค่า เช่น การประหยัดพลังงาน การลด 
ปริมาณขยะโดยลดการใช้ ใช้ซ้ำ� นำ�กลับมา 
ใช้ใหม่ ส่งเสริมการใช้สินค้าและบริการที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยมีหน่วยงาน 
ภาครัฐ ภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจ สถาบัน 
การศกึษา และหนว่ยงานทอ้งถิน่ สนใจเขา้รว่ม

โครงการ ซึ่งสำ�นักงานที่ผ่านการตรวจเอกสาร 
เบือ้งตน้จะไดร้บัการฝกึอบรม เพือ่สรา้งความรู ้
ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนา 
สู่สำ�นักงานสีเขียว จากนั้นสำ�นักงานจะได้รับ 
การตรวจประเมินจากกรรมการตามเกณฑ์ 
สำ�นักงานสี เขียวต่อไป  นอกจากนี้ยังมี  
การอบรมผู้ตรวจประเมิน เพื่อสร้างความรู้ 
ความเข้าใจในหลักเกณฑ์ และมาตรฐาน 
การตรวจประเมินสำ�นักงานสีเขียวอีกด้วย 

	 โดยมีสำ �นักงานที่ ผ่ านการรับรอง 
สำ�นักงานสีเขียว ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
จำ�นวน 81  แห่ง แบ่งเป็นระดับดี เยี่ยม 
จำ�นวน 70 แห่ง ระดับดีมาก 7 แห่ง ระดับดี 
4 แห่ง
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	 5) Green National Parks 

	 เพ่ือพัฒนาอุทยานแห่งชาติให้เป็นแหล่ง 
ท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ท่ีมีมาตรฐานการมีบริการ 
ท่ีดีแก่นักท่องเท่ียว และมีระบบการบริหาร
จัดการท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม กรมส่งเสริม
คุณภาพสิ่งแวดล้อมจึงร่วมกับกรมอุทยาน 
แห่งชาติ สัตว์ป่าและพันธุ์พืช พัฒนาและ 
กำ�หนดหลักเกณฑ์อุทยานแห่งชาติสีเขียวขึ้น 
โดยมีเกณฑ์การพิจารณาในด้านต่างๆ เช่น  
การกำ�หนดนโยบายสิ่งแวดล้อม การจัดการ 
พลังงาน การจัดการมูลฝอย การจัดการ 
น้ำ�เสยี การจดัการหอ้งน้ำ�-หอ้งสขุา การจดัการ 
ความสะอาดและความเป็นระเบียบ การจัดการ 
สิ่งแวดล้อมบริเวณร้านอาหาร การบริการ

บ้านพักสำ�หรับนักท่องเที่ยว การจัดการพื้นที่
กางเต็นท์ การปรับปรุงภูมิทัศน์ การส่งเสริม 
ความร่วมมือกับชุมชนและภาคีเครือข่ายใน 
พื้นที่ การจัดการศูนย์บริการนักท่องเที่ยว 
การจัดการร้ านขายของที่ ระลึก  รวมถึง 
การจัดการด้านความปลอดภัยของนักท่องเท่ียว 
ทั้งน้ี มีเป้าหมายว่าจะต้องทำ�การประเมิน
อุทยานแห่งชาติทั่ วประเทศให้แล้วเสร็จ
ภายในปี พ.ศ. 2565 ซึ่งเริ่มดำ�เนินโครงการ 
มาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2559 และในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 มีอุทยานแห่งชาติผ่านเกณฑ์ 
การประเมินและได้รับการรับรองเป็นอุทยาน 
แห่งชาติสีเขียว จำ�นวน 14 แห่ง ดังนี้
 

Green National Parks

ประเภทเกาะและชายหาด 
างงัพ .จ างงัพวาอิตาชงหแนายทุอ -  

ธนัขรีจ. ประจวบคีร�ขันธ

  ดอยยอรมาสาขเิตาชงหแนายทุอ -  

่ีะรก .จ ีณรขกบโราธิตาชงหแนายทุอ -  

 าขเูภทภเะรป
มหใงยชเ .จ ทนนทนิอยอดิตาชงหแนายทุอ -  

ยารงยชเ .จ งวลหยอดิตาชงหแนายทุอ -  

ายเะพ .จ งานูภยอดิตาชงหแนายทุอ -  

รคนลกส .จ นาพูภิตาชงหแนายทุอ -  

ีนาธรฎษารุส .จ กสาขเิตาชงหแนายทุอ -  

งาปำล .จ นอซจแิตาชงหแนายทุอ -  

นาน .จ าคูภยอดิตาชงหแนายทุอ -  

มหใงยชเ .จ กปมหาผยอดิตาชงหแนายทุอ -  

ิมูภยัช .จ นตโดาติตาชงหแนายทุอ -  

รุบนจญาก .จ รทนรคนรศนอ่ขเิตาชงหแนายทุอ -  

รุบทนัจ .จ ฏูกฌชิคาขเิตาชงหแนายทุอ -  

ประเภทน้ำตกและแหลงน้ำ
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	 2) พัฒนาเยาวชน สู่สังคมการบริโภค
เพื่อสิ่งแวดล้อม

	 กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมเห็น
ความสำ�คัญในการปลูกฝังเยาวชนท่ีกำ�ลังจะ
เติบโตมาเป็นพลเมืองเพื่อส่ิงแวดล้อม จึงได้ 
หนุนเสริมกิจกรรมด้านสิ่ งแวดล้อมของ 
กลุ่มเยาวชน ผ่านทางชมรมอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของมหาวิทยาลัย
ต่างๆ ทั่วประเทศ จนเกิดเป็นเครือข่ายเยาวชน
ที่ทำ�หน้าท่ีเป็นสื่อกลางในการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้านสิ่งแวดล้อม และเป็นแรงสำ�คัญ 
ใ น ก า ร ขั บ เ ค ลื่ อ น ป ร ะ เ ด็ น สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม 
ในมหาวิทยาลัย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
ได้สนับสนุนงบประมาณในการดำ�เนินกิจกรรม
ให้กับชมรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในสถาบันอุดมศึกษา จำ�นวน 
43 สถาบัน เพ่ือนำ�ไปพัฒนาและยกระดับ 
แนวทางการดำ�เนินกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อม

ในมหาวิทยาลัย โดยมุ่งไปท่ีการสร้างความเข้มแข็ง 
ให้ชมรมฯ และสร้างความรู้  ความเข้าใจ 
ในการดำ � เนิน กิจกรรมด้ านสิ่ งแวดล้อม  
โดยเฉพาะประเด็นการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม 

	 นอกจากนี้ยังได้จัดกิจกรรมเสริมสร้าง 
ศักยภาพเครือข่ายเยาวชน และจัดประชุม 
เชิงปฏิบัติการร่วมกับคณะอาจารย์ที่ปรึกษา 
ชมรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
จากทั่วประเทศ รวมถึงยังมีการจัดประชุม 
เครอืขา่ยเยาวชนดา้นสิง่แวดลอ้มระดบัประเทศ 
และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เร่ืองการผลิต 
การบริการ และการบริโภคที่ เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม ซึ่งมีผู้เข้าร่วมทั้งสิ้น 250 คน 

	 ปัจจุบันมีเครือข่ายอาจารย์และชมรม
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ที่สนับสนุนแนวทางการบริโภคที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม จำ�นวน 50 สถาบัน

เกิดการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร ความรู้ และ 
ประสบการณ์จากการทำ�งาน  ในปีที่ผ่านมามี 
พ้ืนท่ีเป้าหมายในการทำ�งานอยู่ท่ีภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือและภาคใต้ซึ่งผลการดำ�เนินงาน
ได้มีการประชุมสรุปบทเรียนและพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ขององค์กรชุมชน องค์กร
เอกชน และภาคีความร่วมมือที่ทำ�งานอยู่ใน
พื้นที่ภาคใต้ เพื่อแลกเปล่ียนแนวคิด มุมมอง 
รวมถึงการวางแนวทางการดำ�เนินงานเพื่อ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการผลิตและการบริโภค
ที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัด 
และการประชุมเชิงปฏิบัติระหว่างเครือข่าย 
ท่ีทำ�งานในพื้นที่ภาคใต้ และภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือ เพื่อสร้างเครือข่ายผู้บริ โภค 
ที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม รวมถึงส่งเสริม 
แ ล ะ พั ฒ น า พื้ น ที่ ต้ น แ บ บ ด้ า น ก า ร ผ ลิ ต 
การบริการ และการบริโภคที่ เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะในพื้นที่ชายฝั่งทะเล 

	 1.3.3.2 ก้าวสู่สังคมการบริโภคที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม ด้วยภาคประชาสังคม

	 1) ส่งเสริมและพัฒนากลไกการมี 
ส่วนร่วมขององค์กรชุมชนและองค์กรเอกชน 

	 ส่งเสริมและสนับสนุนเครือข่ายองค์กร
ชุมชน และเครือข่ายองค์กรเอกชนในการ 
ขับเคลื่อนสู่การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งพัฒนากลไก
ความรว่มมอืและเชือ่มรอ้ยเครอืข่ายผูผ้ลติและ 
ผูบ้รโิภคทีเ่ปน็มติรกบัสิง่แวดลอ้ม ซึง่เครือขา่ย 
เหล่านี้ถือเป็นผู้ที่มีบทบาทสำ�คัญ เพราะอยู่
ใกล้ชิดกับฐานทรัพยากร และยังเป็นทั้งผู้ผลิต
และผู้บริโภคที่สำ�คัญ ในการดำ�เนินงานจะเน้น
การแลกเปล่ียนเรียนรู้จากพื้นที่ปฏิบัติงาน
จริงของแต่ละเครือข่าย เพื่อเชื่อมโยงเครือข่าย 
การทำ�งานตั้งแต่ระดับจังหวัด สู่ระดับภาค 

6362



รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ำ�ป

ี 2
56

0

 	 1.3.3.3 พัฒนาฐานข้อมูลสินค้าและ
บริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

	 กรมส่ ง เสริมคุณภาพสิ่ งแวดล้อม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ได้เล็งเห็นถึงความสำ�คัญในการส่งเสริมและ
สร้างการรับรู้ด้านการผลิตและการบริโภค 
อย่างยั่งยืน (Sustainable Consumption 
and Production) ในประเทศไทย จึงได้ 
ริเร่ิมดำ�เนินการพัฒนาระบบฐานข้อมูลการผลิต  
การบริการ  และการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อมตั้งแต่ปี พ.ศ. 2557 เป็นต้นมา  
ในรูปแบบช่องทางออนไลน์ https://scpdata 
center.deqp.go.th รวมท้ังแอปพลเิคชนัผา่น
โทรศัพท์มือถือภายใต้ชื่อ Green Products  
ซึ่งนำ�เสนอฐานข้อมูลสินค้าและบริการที่ผ่าน
การรับรองมาตรฐานสีเขียวจากหน่วยงาน 
ต่างๆ แบ่งออกเป็นหลากหลายประเภท 
ทั้งประเภทสถานที่ (โรงแรมที่พัก ร้านอาหาร
โรงงานอุตสาหกรรม  ฯลฯ) และสินค้าหรือ 
บริการ (เครื่องใช้ในครัวเรือน เครื่องใช้  
สำ�นักงาน ของที่ระลึก ฯลฯ)  โดยผู้ใช้บริการ 
สามารถค้นหาข้อมูลรายละเอียดสถานที่ หรือ 
สินค้าและบริการที่สนใจ รวมทั้งการค้นหา 
เ ส้ น ท า ง แ ล ะ ตำ � แ ห น่ ง ที่ ตั้ ง ข อ ง ข้ อ มู ล 
ดังกล่าวเพื่อเพิ่มความสะดวกและรวดเร็ว 
ในการเข้าถึงได้อีกด้วย สำ�หรับปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
จึง พัฒนา ต่อยอดระบบฐานข้ อ มูล ด้ าน 
การผลิต การบริการและการบริโภคที่เป็นมิตร 
กั บ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ดั ง ก ล่ า ว ข้ า ง ต้ น ใ ห้ มี  
ความทันสมัยและครอบคลุมสินค้าและบริการ 
ที่ กำ �ลั งแพร่หลายในปัจ จุ บันมากยิ่ งขึ้ น 
ดังรายละเอียดผลการดำ�เนินงานต่อไปนี้

 พัฒนาระบบแอปพลิเคชันผ่านโทรศัพท์ 
มือถือเดิมที่มีการพัฒนาแล้ว  ภายใต้ชื่อ 
Green Products ให้สามารถใช้งานได ้
ในระบบปฏิบัติการ Android รวมทั้ง 
การเพิ่มเติมชั้นข้อมูลด้านการบริโภค 
อาหารปลอดภัยและเป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อมเช่นเดียวกับในเว็บเพจ  
https://scpdatacenter.deqp.go.th 
	

พัฒนาและปรับปรุงช่องทางสื่อสารข้อมูล
ด้านการผลิต การบริการและการบริโภค
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมออนไลน์ 
https://scpdatacenter.deqp.go.th 
ให้มีความทันสมัยและน่าสนใจมากยิ่งขึ้น 
รวมทั้งการอัพเดทข้อมูลเดิมให้มีความทันสมัย
และทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน ที่สำ�คัญคือ
การเพิ่มชั้นข้อมูลด้านการบริโภคอาหารปลอดภัย
และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เช่น ข้าว ผัก  ผลไม้  
อาหารทะเล อาหารแปรรูป แหล่งจำ�หน่ายอาหาร  ฯลฯ 
มากกว่า 2,000 รายการ  

การอบรมเจ้าหน้าที่ในการนำ�เข้าข้อมูลและใช้งานระบบ
ฐานข้อมูลที่ได้มีการพัฒนาขึ้น ให้สามารถใช้งาน นำ�เข้า 
และปรับปรุงแก้ไขข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้ง 
การเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ ระบบที่พัฒนาขึ้น 
ผ่านสื่อประชาสัมพันธ์ประเภทต่างๆ ต่อไป
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	 1.3.3.4 พัฒนาศักยภาพบุคลากรและ
เครือข่ายองค์กรในการผลิตและการบริโภค 
ที่ยั่งยืน

	 1) พัฒนาศักยภาพบุคลากรสู่การ 
ขับเคลื่อนสังคมคาร์บอนต่ำ�

	 เพื่อเป็นการเตรียมพร้อมบุคลากรให้มี
ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการบริโภคที่เป็น 
มิตรกับสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะเป็นกลไกหน่ึง 
ท่ีจะนำ�พาประเทศมุ่งสู่การเติบโตอย่างยั่งยืน 
ท่ีคำ�นึงถึงสมดุลทางเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล้อม กองพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ด้ าน ส่ิงแวดล้อม กรมส่งเสริม คุณภาพ 
สิ่งแวดล้อมจึงได้ทำ�โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรสู่การขับเคลื่อนสังคมคาร์บอนต่ำ�  
โดยจัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรวิถี 
สเีขียวเพือ่การผลติ การบรกิาร และการบรโิภค 
ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และหลักสูตรวิถี
ชุมชนเพือ่การจดัการขยะมลูฝอยอยา่งยัง่ยนืขึน้  
เพื่ อแลกเปลี่ ยนข้อมูล ใน เ ร่ืองการผลิต 
การบริการ  และการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับ 
ส่ิงแวดล้อม และการจัดการขยะมูลฝอย 
อย่างยั่งยืน เป็นการจุดประกายความคิด 
ให้กับภาคประชาชนหันมาให้ความสำ�คัญ 
กั บ ก า ร ล ด ก า ร ป ล่ อ ย ก๊ า ซ เ รือนกระจก 
ใน ทุก กิจกรรม ท่ีเ กิดจากการดำ � รง ชี วิต 
เ พื่ อ นำ � ไ ป สู่ ก า ร เ ป็ น สั ง ค ม ค า ร์ บ อ น ต่ำ � 
ในอนาคต 

	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  มีการ 
ฝึกอบรมทั้งสิ้น 8 รุ่น มีผู้ที่ผ่านการฝึกอบรม 
จำ�นวน 554 คน ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
154 คน ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความพึงพอใจ 
ต่อการฝึกอบรมร้อยละ 82.3 และมีความรู้ 
ความเข้าใจเพิ่มขึ้นร้อยละ 87.9

	 2)  พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ 
รายย่อย และวิสาหกิจชุมชน 

	 การนำ�แนวคิดการบริโภคและการผลิต
อย่างยั่งยืนไปใช้ในกระบวนการผลิตจะช่วย
ลดต้นทุนในด้านต่างๆ ลงได้มาก เช่น ต้นทุน
การผลิต ต้นทุนทางสังคม และต้นทุนด้าน 
สิ่งแวดล้อม แต่อย่างไรก็ตามแนวคิดดังกล่าว 
ยังเป็นเรื่องใหม่สำ�หรับผู้ประกอบการรายย่อย 
และวสิาหกจิชมุชน แมว้า่วสิาหกจิชมุชนบางราย 
นำ�แนวคิดน้ีไปปรับใช้ในกระบวนการผลิต 
ของตนบ้างแล้ว แต่ก็ยังประสบปัญหาอุปสรรค 
ในการเข้าถึงกลุ่มผู้บริโภคในวงกว้าง และอาจ
จะมีข้อจำ�กัดในการแข่งขันทางการค้า

	 กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมได้จัด
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
เพื่อให้ผู้ประกอบการและวิสาหกิจชุมชนเข้าใจ
แนวคิดการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน ทั้งใน 
บริบทของประเทศไทยและประเทศสมาชิก
อาเซยีน เนือ้หาในการฝกึอบรมประกอบไปดว้ย  
แนวคิดในการพัฒนาผลิตภัณฑ์  และการ 
ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตอย่างยั่งยืน
ในประเทศไทย รวมถึงแนวทางในการพัฒนา
เพื่อสร้างมูลค่า และความเข้มแข็งให้กับ
ตราสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยมี 
ผู้ประกอบการรายย่อย และวิสาหกิจชุมชน 
ทีไ่ดร้บัรางวลัผลิตภณัฑแ์ละสถานประกอบการ  
ตราสัญลักษณ์ G-Green จากกรมส่งเสริม
คุณภาพสิ่งแวดล้อม  เข้ารับการฝึกอบรม 
จำ�นวน 61 คน จากสถานประกอบการ 44 แห่ง 
ใน 6 ธุรกิจ ได้แก่ เครื่องประดับ เครื่อง
สำ�อาง เครื่องหนัง เซรามิก สิ่งทอ และอาหาร 
ภายหลังการฝึกอบรม พบว่ า  ผู้ เ ข้ ารับ 
การฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจ เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 92 และมีความพึงพอใจในการฝึกอบรม
ร้อยละ 89 

6766



รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ำ�ป

ี 2
56

0

	 1.3.3.5 สื่อสาร สร้างสังคมแห่งการ
บริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

	 กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมใช้
สื่อกระแสหลักสร้างการรับรู้  และกระตุ้น 
ให้สังคมไทยหันมาสนใจการบริโภคท่ีเป็นมิตร 
กับส่ิงแวดล้อม รวมถึงยกย่องเชิดชูต้นแบบ 
สถานประกอบการที่มีกระบวนการผลิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม และเผยแพร่งานด้านนี้ 
ของกรมสง่เสริมคณุภาพสิง่แวดลอ้ม โดยจดัทำ� 
สารคดีสั้นทางโทรทัศน์ออกอากาศในรายการ 
ข่าว 3 มิติ ช่วงกิน อยู่ รู้คิด เป็นมิตรกับ 
สิง่แวดลอ้ม สถานโีทรทศันไ์ทยทวีสี ีชอ่ง 3 HD 
วันเสาร์และอาทิตย์ ช่วงเวลา 22.45-23.30 น. 
และยังเผยแพร่สารคดี โทรทัศน์ดังกล่าว 
ทางเว็บไซต์  www.krobkruakao.com 
ประชาสัมพันธ์ในรายการวิทยุ คนไทยหัวใจ
สีเขียว FM 92.50 MHz./ AM 891 KHz.  
ในวนัจันทรแ์ละวนัศกุร ์เวลา 14.00-15.00 น. 
รายการวิทยุ สวัสดีเมืองไทย FM 105 MHz. 
เวลา 18.00-19.00 น. และรายการวิทยุ 
ในหลวงของเรา FM 102 MHz. เวลา 12.00- 
12.30 น.  รวมทั้ง หนังสือพิมพ์รายวัน เช่น 
ไทยรัฐ เดลินิวส์ มติชน ในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2560 มีประชาชนท่ีรับรู้ข้อมูลข่าวสาร
ผ่านสื่อต่างๆ จำ�นวนทั้งสิ้น 7,703,666 คน 

ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสาร

รวม 7,703,666 คน 
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1.3.4 ส่ือสาร และเสริมศักยภาพ 		
	 รองรับการเปล่ียนแปลง 
	 สภาพภูมิอากาศ

	 การเปลี่ยนแปลงสภาพภู มิอากาศ 
ที่ เกิดขึ้นทั่วโลก เป็นเครื่องยืนยันได้ดีถึง
ผลพวงจากการปล่อยก๊าซเรือนกระจกใน
ปริมาณมหาศาลตลอดระยะเวลาหลายสิบ
ปีที่ผ่านมา ซึ่งเป็นสาเหตุหลักที่ทำ�ให้สภาพ 
ภูมิ อ ากาศบนโลกแปรปรวนจนยากจะ 
คาดเดา ส่งผลกระทบต่อสิ่งมีชีวิตบนโลก 
ท้ังทางตรงและทางอ้อม ว่ากันว่าหากเรายัง 
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกจำ�นวนมากเช่นทุกวันนี ้
โดยไม่มีการดำ�เนินการใดๆ เพ่ือลดปริมาณ 
ก๊าซเรือนกระจก คาดการณ์กันว่าภายในอีก 
ไม่กี่สิบปีข้างหน้า อุณหภูมิเฉลี่ยของโลกจะ 
สูงเกิน 2 องศาเซลเซียส ด้วยตระหนักถึง 
ภั ย พิ บั ติ แ ล ะ ผ ล ก ร ะ ท บ ท่ี จ ะ เ กิ ด ขึ้ น กั บ 
มวลมนุษยชาติ ตลอดระยะเวลาเกือบ 30 ปี 
ที่ผ่านมาประชาคมโลกจึงรวมตัวกันแก้ไข 
ปัญหาโลกร้อน และข้อตกลงปารีส คือ
ความพยายามครั้งล่าสุดท่ีประชาคมโลก
บ ร ร ลุ ข้ อ ต ก ล ง ใ น ก า ร แ ก้ ปั ญ ห า ภ า ว ะ 
โลกร้อนร่วมกัน ซ่ึงมี เ ป้าหมายอยู่ที่การ
ควบคุมอุณหภูมิของโลกไม่ให้ร้อนขึ้นเกิน 
2 องศาเซลเซียส จากยุคปฏิวัติอุตสาหกรรม 
และจะจำ�กัดไม่ให้เกิน 1.5 องศาเซลเซียส 
หากเป็นไปได้   โดยทุกประเทศ จะต้อง 
ดำ�เนินการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
ให้ได้ตามเป้าหมายที่ ได้แสดงเจตจำ�นงไว้ 
ซึ่งก็รวมถึงประเทศไทยด้วย 
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	 ประเทศไทยให้สัตยาบันร่วมเป็นภาคี
ความตกลงปารีสเมื่อวันที่  21 กันยายน 
2559 (ความตกลงปารีสมีผลบังคับใช้อย่าง 
เป็นทางการเมื่อวันที่ 12  ธันวาคม 2559) 
โดยต้ังเป้าที่จะลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
ภายในประเทศให้ได้อย่างน้อยร้อยละ 20  
ถึงร้อยละ 25 ภายในปี พ.ศ. 2573 โดยจะลด 
การใช้พลังงานฟอสซิล และเปล่ียนมาใช้พลังงาน 
ทดแทนให้มากขึ้น และยังนำ�หลักเศรษฐกิจ 
พอเพียงมาเป็นแนวในการดำ�เนินงาน ทั้งนี้
เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้ รัฐบาล
ได้มอบหมายให้หน่วยงานต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง  
เช่น กระทรวงพลังงาน กระทรวงคมนาคม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ไปดำ�เนินการเพื่อลดการ
ปลอ่ยกา๊ซเรอืนกระจก และเตรยีมแผนปรบัตวั 
เพือ่รบัมอืกบัการเปลีย่นแปลงสภาพภมิูอากาศ
ที่เกิดขึ้น 

	 ท้ังนี้ เมื่อปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
กรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อม ได้รับมอบหมาย
ให้ทำ�หน้าที่เป็นหน่วยงานประสานงานหลัก 
ระดบัประเทศ (National Focal Point) สำ�หรับ  
Action for Climate Empowerment (ปฏบัิติ
การเสริมพลังรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ) หรือมาตรา 6 ในกรอบอนุสัญญา
สหประชาชาติว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ (United Nations Framework  
Convention on Climate Change- 
UNFCCC)1 ซึ่งครอบคลุมเร่ืองสำ�คัญ ได้แก่ 
การศึกษา การฝึกอบรม การสร้างจิตสำ�นึก 
การเข้ าถึ งข้อ มูลที่ สำ � คัญของประชาชน 
การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
และความร่วมมือระหว่างประเทศ ซ่ึงสอดรับ 

กบัภารกจิของกรมสง่เสรมิคณุภาพส่ิงแวดล้อม 
โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ได้มีการ 
ดำ�เนินงานตามบทบาทหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 
ดังนี้ 

	 1.3.4.1 เผยแพร่การดำ�เนินงานแก้ไข
ปัญหาการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ในการประชุม COP 22

	 การประชุมรัฐภาคีอนุสัญญาสหประชาชาติ 
ว่าด้วยการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(Conference of Parties: COP) มีการ
กำ�หนดจัดขึ้นเป็นประจำ�ทุกปี เพื่อเจรจา 
หารือ ถึงความร่วมมือและมาตรการในการลด 
ก๊าซเรือนกระจกและมาตรการลดผลกระทบ
จากภาวะโลกรอ้นทีเ่กดิขึน้ โดยในปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2560 กรมสง่เสรมิคณุภาพสิง่แวดลอ้มใน
ฐานะผู้ประสานงานหลักของประเทศ สำ�หรับ
มาตรา 6 และเคยมีประสบการณ์ในการจัด
ประชุมรัฐภาคีอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วย
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สมัยที่ 21  
(COP  21) ท่ีผ่านมา ได้รับมอบหมายให้ดำ�เนินการ 
จัดนิทรรศการแสดงผลการดำ�เนินงานของ
ประเทศ ในการประชุม COP 22 ระหว่าง 
วันที่  7-18 พฤศจิกายน 2559 ณ เมือง 
มาราเกซ ราชอาณาจกัรโมรอ็กโก เพือ่เผยแพร ่
ประชาสัมพันธ์ความก้าวหน้าในการดำ�เนินงาน
ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและการรับมือ
กับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศที่เกิดขึ้น  
บนพื้นฐานการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่างๆ 
และการนำ�หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
และการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมาใช้ 
เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันและเสริมสร้างขีดความ
สามารถของประเทศในการรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศให้แข็งแกร่งขึ้น 

1	 ประเทศไทยได้ให้สัตยาบันเข้าร่วมเป็นรัฐภาคีอนุสัญญาฯ 
	 เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2537 และส่งผู้แทนประเทศเข้าร่วมการประชุม
	 สมัชชารัฐภาคีอนุสัญญาฯ (Conference of the Parties) หรือ COP 
	 ตลอดมา
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	 สาระสำ�คัญของนิทรรศการเป็นการ 
นำ�เสนอ  เรื่องการรับมือการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศด้วย  แนวทางเศรษฐกิจ 
พอเพียง (Action for Climate Empower-
ment: Thai Sufficient Way) โดยเนื้อหา
ของนิทรรศการประกอบไปด้วยหัวข้อต่างๆ  
เช่น ความพยายามของประเทศไทยในการ
ดำ�เนินงานลดก๊าซเรือนกระจก ทั้งในระดับ
นโยบาย และระดับปฏิบัติการ โดยเฉพาะ 
ในภาคพลังงาน รวมถึงผลการดำ�เนินงาน
โครงการและกิจกรรมสำ�คัญต่างๆ ในระดับ
ชุมชนและระดับท้องถิ่น ท่ีสอดคล้องกับ 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

	 นอกจากนี้ยังได้มีการจัดประชุมกลุ่มย่อย  
(side event) ซ่ึงเปิดโอกาสให้หน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจ และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น สำ�นักงานนโยบาย
และแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กรมป่าไม้ กรมเศรษฐกิจการเกษตร องค์การ
บริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การ
มหาชน) สำ�นกังานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาต ิ 
มูลนิธิแม่ฟ้าหลวง บริษัท การปิโตรเลียม 
แหง่ประเทศไทย จำ�กดั (มหาชน)  ฯลฯ  มีสว่นรว่ม 
นำ�เสนอผลงานและเผยแพร่การดำ�เนินกิจกรรม 
ที่เกี่ยวข้องกับการลดก๊าซเรือนกระจก และ
การปรับตัวเพื่อรับมือกับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ โดยมีหัวข้อที่สำ�คัญๆ เช่น 
การปรับตัวของคนในพื้นที่ลุ่มน้ำ� ความโปร่งใส

ตอ่การประเมนิผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง
ภูมิอากาศ ประสบการณ์และบทเรียนจาก
เมืองย่ังยืนกับการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ พลังงานที่ยั่งยืนต่อการแก้ไข 
ปัญหาการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
บทเรยีนจากบรษัิทน้ำ�มนัเกีย่วกบัความเขม้แขง็ 
ด้านความยืดหยุ่นต่อภูมิอากาศ  เ ป็นต้น 
ซ่ึงประเด็นท่ีได้รับความสนใจ ได้แก่ ผลิตภัณฑ์ 
และผลผลิตจากชุมชน ที่ช่วยส่งเสริมการลด 
ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
การ เกษตรกับการ เปลี่ ยนแปลงสภาพ 
ภูมิอากาศ เป็นต้น  ทั้งน้ีมีผู้ ให้ความสนใจ 
เข้าเยี่ยมชมนิทรรศการและร่วมแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็นในการประชุมกลุ่มย่อยรวมแล้ว 
4,500 คน 

	 1.3.4.2 ยุทธศาสตร์ Action for  
Climate Empowerment

	 ในฐานะท่ีกรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อม 
รับผิดชอบการดำ�เนินงานในมาตรา 6 ของ 
UNFCCC ซ่ึงว่าด้วยเรื่องของการเสริมพลัง
รับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ได้จดัทำ�ยทุธศาสตรแ์ละแผนปฏิบตักิาร สำ�หรบั
เป็นแนวทางในการดำ�เนินงาน เสริมสร้าง
ศักยภาพการดำ�เนินงานด้านการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศใหบ้รรลเุปา้หมายของประเทศ
ที่กำ�หนดไว้ 

	 ท้ังนี้ ในปีท่ีผ่านมาได้มีการจัดทำ�แผน
ยุทธศาสตร์ โดยการรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
เช่น ข้อมูลสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศของไทย โดยเฉพาะที่เกี่ยวข้อง
กับการตั้งรับและปรับตัวของภาคสังคม พ้ืนท่ี
เปราะบาง แผนและนโยบายท่ีเกีย่วขอ้ง รวมถึง 
การนำ�กรอบอนุสัญญาการเปล่ียนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ กรอบข้อตกลงปารีส หรือ 
กรอบความตกลงระห ว่างประ เทศ อ่ืนๆ 
ท่ีเกี่ยวข้องมาวิเคราะห์ และใช้กระบวนการ 

ทำ�แผนอย่างมีส่วนร่วม  โดยเปิดโอกาสให้ 
ห น่วยงาน ท่ีเ ก่ียว ข้อง ท้ั ง ภ า ค รั ฐ  ภ า ค
เอกชน สถาบันการศึกษา และสื่อมวลชน 
เข้ ามามีส่ วน ร่วมในการจัดทำ �แผนตาม 
ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม  ตั้ ง แ ต่ ก า ร ใ ห้ ข้ อ มู ล 
ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะต่างๆ เพื่อให้ 
แผนการดำ�เนินงานด้านปฏิบัติการเสริม
พลังรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ภายใต้กรอบอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วย 
การเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศ และขอ้ตกลง
ปารีส มีความครบถ้วน 
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	 1.3.4.3 ฐานข้อมูลเพื่อปฏิบัติการ 
เชิงรุกด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

	 ค ว า ม ยั่ ง ยื น ใ น ก า ร แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศส่วนสำ�คัญ 
เกิดจากการกระตุ้นให้สังคมมีความตระหนัก 
ต่ืนตัวกบัปญัหาทีเ่กดิขึน้ และนำ�ไปสูก่ารลงมอื 
แก้ปัญหาร่วมกัน โดยเริ่มต้นจากตัวเอง 
“ปฏิบัติการเสริมพลังรับมือการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ : Action for Climate 
Empowerment” ด้วยการให้ความรู้กับ 
ประชาชน จึงเป็นภารกิจของกรมส่งเสริม 
คุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ได้รับมอบหมายจาก 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
เพื่อเป็นการขับเคลื่อนงานในด้านการให้  
ค ว า ม รู้ แ ล ะ ส ร้ า ง ค ว า ม ต ร ะ ห นั ก ใ ห้ กั บ
ประชาชนเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ 
ภูมิอากาศ กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
จึงได้ทำ�การรวบรวมและเชื่อมโยงข้อมูล 

ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ ก า ร เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง ส ภ า พ 
ภู มิอากาศ เ พ่ือสร้างความรู้ความเ ข้า ใจ 
ให้กับประชาชน ส่งเสริมศักยภาพและแนวคิด
การพัฒนาที่ยั่งยืน รวมถึงสร้างความเข้าใจ 
ใ น เ ป้ า ห ม า ย ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ที่ จ ะ ล ด 
ก๊าซเรือนกระจก ซึ่งได้รวบรวมข้อมูลในด้าน 
ต่างๆ ที่ เ ก่ียวข้องไว้ ในหลากหลายแง่มุม 
ไม่ ว่ าจะ เป็นน โยบายและมาตรการของ
ประ เทศไทยในการลดก๊าซ เรื อนกระจก 
ตัวอย่างแนวทางปฏิบัติที่ดีในการปรับตัวต่อ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หลักสูตร 
การฝึกอบรม เครือข่ายในการทำ�งาน รวมถึง 
นวัตกรรมที่ เ ก่ียวข้องกับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ในปีที่ผ่ านมามีผู้ เข้ า ใช้  
บริการข้อมูลจำ�นวน 65,381 ราย ซึ่งกว่า 
ร้อยละ 80 ของผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจ 
ในข้อมูลข่าวสาร และองค์ความรู้ที่ได้นำ�เสนอ 
บนเว็บไซต์ www.deqp.go.th
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1.3.5 สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู ่
	 การจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม
	 ที่ยั่งยืน

	 รัฐบาลได้กำ�หนดให้ปัญหาขยะเป็นวาระ
แห่งชาติมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2557 และได้ประกาศ 
แผนท่ีนำ�ทางการจัดการขยะมูลฝอยและของเสีย 
อันตราย (Road map) เพ่ือเร่งแก้ปัญหา 
ขยะล้นเมือง ต่อมาได้มีการจัดทำ�แผนแม่บท
การบริหารจัดการขยะมูลฝอยของประเทศ 
(พ.ศ. 2559-2564) มอบหมายให้กระทรวง 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและ 
ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย เ ป็ น เ จ้ า ภ า พ ห ลั ก 
ในการบูรณาการร่วมกับหน่วยงานต่างๆ 
เพ่ือเร่งดำ�เนินการตามแผน ซึ่งให้ความสำ�คัญ 
กับการจัดการขยะตั้ งแต่ต้นทาง โดยใช้  
หลักการ 3Rs ลดใช้ ใช้ซ้ำ� และนำ�กลับมา 
ใช้ใหม่  กรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อม 
ใ น ฐ า น ะ ท่ี มีบ ท บ า ท ส่ง เ ส ริม  เ ผ ย แ พ ร่  
และประชาสัมพันธ์ด้านสิ่งแวดล้อม รวมถึง 
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 
ในการ จัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ 
สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  จึ ง เ ป็ น ฟั น เ ฟื อ ง ห นึ่ ง ใ น 
การขับเคลื่อนสู่เป้าหมายเมืองไทยไร้ขยะ 
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1.3.5.1 การส่งเสริมชุมชน ท้องถิ่น 
	     ร่วมจัดการขยะ

	 1) 119 อปท. รว่มใจจดัการขยะตน้ทาง 
	 เป็นโครงการที่มุ่งส่งเสริมให้ชุมชนและ
องคก์รปกครองสว่นท้องถ่ิน (อปท.) มีสว่นรว่ม
ในการจัดการขยะตั้งแต่ต้นทาง โดยสนับสนุน
ให้ อปท. และชุมชน นำ�หลักการ 3Rs ไปใช้ 
ในการจัดการขยะมูลฝอย ส่งเสริมการจัดเก็บ
และรวบรวมข้อมูลปริมาณขยะและการนำ�
ขยะกลับมาใช้ประโยชน์ รวมถึงสร้างต้นแบบ
และแหล่งเรียนรู้เพื่อประโยชน์ในการขยายผล 
การดำ�เนินงานไปสู่พื้นที่อื่น

	 ทั้งนี้ ในการดำ�เนินงานในปีที่ผ่านมา 
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม ได้จัดสรร
งบประมาณให้กับสำ�นักงานสิ่งแวดล้อมภาค  
(สสภ.) ทั้ง 9 แห่ง (สสภ.1 สสภ.2 สสภ.6 
สสภ.8 สสภ.9 สสภ.10 สสภ.11 สสภ.14  
และ  สสภ.15) และสำ�นักงานทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมจังหวัด (ทสจ.) ท้ัง 10 แห่ง 
(เชียงราย ลำ�ปาง แพร่ พระนครศรีอยุธยา 
กาญจนบุรี สกลนคร ขอนแก่น บุรีรัมย์ 
สุ ร าษฎร์ ธานี  และสตูล )  เพื่ อนำ � ไป ใช้  
ในการดำ�เนินงานส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ 
ชุมชนและท้องถ่ินในการบริหารจัดการขยะ 
ท่ีเหมาะสมและยั่งยืน โดย ทสจ. ได้ทำ�การ 
คัดเลือก อปท. จำ�นวน 119 แห่ง จาก 
10 จังหวัด ท่ีเข้าร่วมโครงการ โดยมีการจัด 

ประชุมทำ�ความเข้าใจกับ อปท. และชุมชน
ถึ ง เป้ าหมาย ในการดำ � เนิ นงาน  มี ก าร
อบรมให้ความรู้ในการจัดการขยะตามหลัก
การ 3Rs ลดการใช้ ใช้ซ้ำ� และนำ�กลับมา 
ใช้ใหม่ ตลอดจนสนับสนุนการดำ�เนินงาน 
ด้านการจัดการขยะในพื้นที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

	 ผลงานเชิงประจักษ์ที่สำ�คัญ คือ 

	 1. เกิดการจัดการขยะในพื้นที่ อปท.  
ทั้ ง  119 แห่ง เช่น การทำ�ปุ๋ยหมักจาก 
ขยะอินทรีย์ ธนาคารขยะรีไซเคิลในชุมชน  
ผ้ าป่ าขยะรี ไซ เคิล ในครั ว เรือน น้ำ �หมัก
ชีวภาพจากขยะอินทรีย์  เลี้ ยงสัตว์ด้ วย 
เศษอาหาร คัดแยกขยะตามประเภท ขยะพิษ 
แลกแต้ม ร้านค้าศูนย์บาท ขยะแลกของ 
บิณฑบาตขยะ ป่ันจักรยานเก็บขยะ และการลด 
การใช้ถุงพลาสติกและโฟม

	 2. มีปริมาณขยะลดลง2 และมีการนำ�
ขยะกลับมาใช้ประโยชน์ร้อยละ 60.1 

2	 เฉพาะปริมาณขยะของ อปท. ที่มีการจัดเก็บข้อมูลก่อนและหลัง
	 ดำ�เนินโครงการ
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จังหวัดเช�ยงราย

การนำขยะกลับมาใชประโยชน

รวมคาเฉลี่ย 60.11%

พ��นที่องคกรปกครองสวนทองถิ�น

รวมดำเนินงานรวมทั�งสิ�น 119 แหง

75.92%
10 แหง

จังหวัดลำปาง
58.86%
10 แหง

จังหวัดแพร
79.67%
10 แหง

จังหวัดสกลนคร
68.58%
21 แหง

จังหวัดขอนแกน
35.04%
10 แหง

จังหวัดบุร�รัมย
83.99%
12 แหง

จังหวัดกาญจนบุร�
39.21%
13 แหง

จังหวัดพระนครศร�อยุธยา
30.02%
10 แหง

จังหวัดสุราษฎรธานี
62.41%
13 แหง

จังหวัดสตูล
67.44%
10 แหง

การนำขยะกลับมาใชประโยชนของชุมชนและทองถิ�นที่เขารวมโครงการ

	 2) รณรงค์ การจัดการขยะในท้องถิ่น

	 กรมส่ ง เส ริมคุณภาพสิ่ งแวดล้อม 
ได้ ร่วมกับ ทสจ. 10 จังหวัด (เชียงราย 
ลำ�ปาง แพร่ พระนครศรีอยุธยา กาญจนบุรี 
สกลนคร ขอนแก่น บุรีรัมย์ สุราษฎร์ธานี 
และสตูล) ดำ�เนินกิจกรรมส่งเสริมการสร้าง 
วิ นัยเพ่ือการจัดการขยะต้นทางใน อปท.  
นำ�ร่อง มี อปท. ท่ีเข้าร่วมโครงการ จำ�นวน 
ทั้งสิ้น 119 แห่ง ประกอบไปด้วย 
	 •	 จ. เชียงราย จำ�นวน 10 แห่ง
	 •	 จ. ลำ�ปาง จำ�นวน 10 แห่ง
	 •	 จ. แพร่ จำ�นวน  10 แห่ง
	 •	 จ. พระนครศรีอยุธยา จำ�นวน 
		  10 แห่ง
	 •	 จ. กาญจนบุรี จำ�นวน 13 แห่ง 
	 •	 จ. ขอนแก่น จำ�นวน 10 แห่ง
	 •	 จ. สกลนคร จำ�นวน 21 แห่ง 
	 •	 จ. บุรีรัมย์ จำ�นวน 12 แห่ง
	 •	 จ. สตูล จำ�นวน 10 แห่ง
	 •	 จ. สุราษฎร์ธานี จำ�นวน 13 แห่ง
	
	 โดยจัดกิจกรรมรณรงค์และอบรม
ให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการขยะที่ต้นทาง 
ตามหลักการ 3Rs เพ่ือให้ชุมชนในพื้นที่ของ 
อปท. ที่ เ ข้าร่วมโครงการฯ กับสำ�นักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 
ท้ัง 10 จังหวัด สามารถนำ�ความรู้ท่ีได้ไปใช้ใน
การจัดการขยะในท้องถิ่นของตนเองต่อไป 

	 การดำ�เนินงานดังกล่าว ทำ�ให้เกิดเครือข่าย 
ความร่วมมือด้านการจัดการขยะระดับชุมชน 
ซึง่สามารถพัฒนาตอ่ยอดใหก้ลายเปน็เครอืขา่ย
ชุมชนปลอดขยะได้ในอนาคต 
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	 1.3.5.2 ค้นหาต้นแบบชุมชนและ
โรงเรียนปลอดขยะ

	 เพื่อเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติชุมชน
และโรงเรียนที่มีการจัดการขยะมูลฝอยแบบ
ครบวงจร และกระตุ้นให้สังคมไทยหันมาให้
ความสำ�คัญกับการจัดการขยะตั้งแต่ต้นทาง 
จึงได้มีการจัดประกวดชุมชนและโรงเรียน 
ปลอดขยะ (Zero Waste) ขึ้น ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 มีชุมชนและโรงเรียนที่สมัคร 
เข้าร่วมโครงการ จำ�นวนทั้งสิ้น 930 แห่ง 
แบ่งเป็น 192  ชุมชน และ  738  โรงเรียน 
ทั้งนี้มีชุมชนและโรงเรียนท่ีผ่านการคัดเลือก
และได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับประเทศ 
ประเภทต่างๆ ดังนี้ 

	 1.3.5.3  พัฒนาพื้นที่ต้นแบบการ
จัดการขยะเหลือศูนย์ 

	 มีการจัดตั้ง “ศูนย์เรียนรู้ต้นแบบการ
จดัการขยะเหลือศนูย”์ ขึน้ เพือ่เปน็พืน้ทีเ่รยีนรู ้
และถ่ายทอดการจัดการขยะอย่างครบวงจร 
ตามแนวคิดการจัดการขยะเหลือศูนย์ หรือ 
Zero Waste ให้กับสังคม ด้วยการยกระดับ
โรงเรยีนปลอดขยะและชมุชนปลอดขยะทีไ่ดรั้บ
รางวัลชนะเลิศให้กลายเป็นศูนย์เรียนรู้ฯ ทั้งนี้
เพื่อให้ศูนย์ที่จัดตั้งขึ้นสามารถบริหารจัดการ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความพร้อมในการ 

	 ชุมชนปลอดขยะ : 

	 •	ประเภทชมุชนขนาดเลก็ รางวลัชนะเลศิ 
ได้แก่ ชุมชนบ้านป่าตึงงาม จ.ลำ�พูน 
	 •	ประเภทชุมชนขนาดกลาง รางวัล 
ชนะเลิศ ได้แก่ ชุมชนบ้านระเบิกขาม จ.บุรีรัมย์ 
	 •	ประเภทชุมชนขนาดใหญ่ รางวัล 
ชนะเลิศ ได้แก่ ชุมชนบ้านหนองโพรง จ.บุรีรัมย์ 

	 โรงเรียนปลอดขยะ : 

	 •	ประเภทโรงเรียนก่อนประถมศึกษา
และระดับประถมศึกษา รางวัลชนะเลิศ ได้แก่ 
โรงเรียนบ้านน้ำ�มิน จ.พะเยา 
	 •	ประเภทโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา 
รางวัลชนะเลิศ ได้แก่ โรงเรียนราชประชา- 
นุเคราะห์  27 จ.หนองคาย

ถ่ายทอดความรู้ให้กับประชาชนและหน่วยงาน
ที่สนใจ กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมจึง 
สนับสนุนองค์ประกอบที่จำ�เป็นในการจัดตั้ง
ศูนย์เรียนรู้ เช่น วัสดุอุปกรณ์ ชุดนิทรรศการ 
ทุนสนับสนุน และการอบรมพัฒนาศักยภาพ 
บุคลากรประจำ �ศูนย์ เรียนรู้  ฯลฯ  โดยมี  
รายละเอียดการดำ�เนินงาน ดังนี้ 

	 1) จัดตั้งศูนย์เรียนรู้ชุมชนและโรงเรียน
ปลอดขยะ และพัฒนาศูนย์เรียนรู้โรงเรียน
ปลอดขยะ (เดิม) ให้เป็นศูนย์เรียนรู้โรงเรียน 
อีโคสคูล ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 มีโรงเรียน 
และชุมชนท่ีถูกยกเป็นศูนย์เรียนรู้ฯ จำ�นวน  
13 แห่ง ประกอบด้วย
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	 2) เสริมศักยภาพบุคลากรศูนย์เรียนรู้
ต้นแบบด้านการจัดการขยะ

	 กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมได้ให้ 
การสนับสนุน การจัดทำ�นิทรรศการ ส่ือเผยแพร่ 
ประชาสมัพนัธ ์การจดัหาวสัดอุปุกรณ์ทีจ่ำ�เป็น 
สำ �หรับการจัดตั้ งศูนย์ เรียนรู้ ชุมชนและ 
โรงเรียนปลอดขยะ รวมถึงให้การสนับสนุน
ด้ านวิ ช าการ  เพื่ อ เ พ่ิมทั กษะความรู้ ใ น 
เรื่องการบริหารจัดการศูนย์ให้กับบุคลากร 
ท่ีรับผิดชอบศูนย์ เรียนรู้  โดยจัดฝึกอบรม 
ใน 2 หลักสูตร ได้แก่  (1) หลักสูตรพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรหลักประจำ�ศูนย์เรียนรู้ของ
ชุมชนปลอดขยะ และ  (2) หลักสูตรพัฒนา 
ศักยภาพบุคลากรหลักประจำ�ศูนย์เ รียนรู้ 
โรงเรียนปลอดขยะและโรงเรียนอีโคสคูล 
รวม ถึง มีการ จัดทำ �แผนบ ริหาร จั ด ก า ร 
ศูนย์เรียนรู้ และจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
ร ะหว่ างศูนย์ที่ ดำ � เนินการอยู่ ใน ปัจจุบัน 
เพ่ือเป็นการแลกเปล่ียนประสบการณ์และ
ปัญหาอุปสรรคในการทำ�งาน ตลอดจนหา
แนวทางแก้ไขร่วมกัน ซ่ึงจะทำ�ให้ศูนย์เรียนรู้
สามารถทำ�หน้าท่ีในการถ่ายทอดองค์ความรู้ 

การจัดการขยะได้อย่างครบถ้วน  และเกิด 
ความยั่งยืนในการบริหารจัดการ 

	 จากการจัดตั้ งศูนย์ เรียนรู้ ต้นแบบ 
การจัดการขยะเหลือศูนย์ขึ้น มีหน่วยงาน 
ต่างๆ เข้ามาศึกษาดูงานเป็นจำ�นวนมาก 
โดยส่วนใหญ่ร้อยละ 87.3 มีความพึงพอใจ 
ต่อการศึกษาดูงานในศูนย์เรียนรู้ 

	 1.3.5.4 ส่งเสริมเอกชนและศาสนสถาน  
ร่วมจัดการขยะ

	 1) รวมพลงัสรา้งวนิยั ลดใชถ้งุพลาสตกิ
	 เป็นกิจกรรมรณรงค์ สร้างจิตสำ�นึกให้
ประชาชนลดการใช้ถุงพลาสติก ซึ่งเร่ิมดำ�เนิน
การมาตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 และ 
ส่งเสริมให้ภาคส่วนต่างๆ เข้ามามีส่วนร่วม 
ในการดำ�เนินการตามบทบาทของตน ในการ 
รณรงค์ลดใช้ถุงพลาสติก กระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  โดยกรมส่งเสริม 
คุณภาพส่ิงแวดล้อมไดจั้บมอืกบัองคก์รพนัธมติร 
เ ช่น ร้านสะดวกซื้อและห้างสรรพสินค้า 
จำ�นวน 16 แห่ง ได้แก่
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	 2.	บริษัท เซ็นทรัล จำ�กัด 
	 3.	บริษัท เซ็นทรัล ฟู้ด รีเทล จำ�กัด 
	 4.	บริษัท เซ็นทรัลมาร์เก็ตติ้งกรุ๊ป จำ�กัด 
	 5.	บริษัท เดอะมอลล์ กรุ๊ป จำ�กัด 
	 6.	บริษัท ฟู้ดแลนด์ ซุปเปอร์มาเก็ต จำ�กัด 
	 7.	บริษัท สยามแม็คโคร จำ�กัด (มหาชน) 
	 8.	ห้าง เทสโก้ โลตัส หรือ บริษัท เอก-ชัย 
		 ดีสทริบิวชั่น ซิสเทม จำ�กัด
	 9.	บริษัท ซีอาร์ซี ไทวัสดุ จำ�กัด 
	 10.	บริษัท ซีอาร์ซี สปอร์ต จำ�กัด
		 หรือซูปเปอร์สปอร์ต 
	 11.	บริษัท บีทูเอส จำ�กัด 
	 12.	บริษัท เพาเวอร์บาย จำ�กัด 
	 13.	บริษัท โรบินสัน จำ�กัด (มหาชน) 
	 14.	บริษัท บิ๊กซี ซูเปอร์เซ็นเตอร์ จำ�กัด 
		  (มหาชน) 
	 15.	บริษัท รังสิตพลาซ่า จำ�กัด 
	 16.	บริษัท เนเจอร์ส ทัช จำ�กัด 
		 หรือ ตลาดเสรีมาร์เก็ต 

	 รณรงค์ลดให้บริการถุงพลาสติกทุกวันจันทร์ 
พุธ ศุกร์ และทุกวันท่ีสามารถดำ�เนินการได้ โดยเริ่ม 
ดำ�เนินการพร้อมกันใน วันที่  5 มิถุนายน 2560 
เนื่องในวันสิ่งแวดล้อมโลก โดยใช้ส่ือประชาสัมพันธ์ 
ควบคู่กับการออกแคมเปญสร้างแรงจูงใจให้กับลูกค้า 
เป็นกลยุทธ์ในการรณรงค์ เช่น การให้คะแนนสะสม 
เพิ่ มมากขึ้ น  และการ รับคูปองส่ วนลดสำ �หรับ 
การซื้อสินค้าในครั้งต่อไป ทั้งนี้ตลอดปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 สามารถลดการใช้ถุงพลาสติกลงได้ 
จำ�นวนทั้งสิ้น 134,500,000 ใบ 
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 	 2) ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมใน
ศาสนสถาน
	 ด้ วยความสำ �คัญของศาสนสถาน 
ในฐานะศูนย์รวมจิตใจ จึงมีส่วนสำ�คัญที่จะ
ช่วยสร้างความตระหนักและจิตสำ�นึกในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ให้กับประชาชน และยังเป็นตัวอย่างที่ดีของ
การจัดการสิ่งแวดล้อมให้กับศาสนิกชนได้นำ�
ไปปฏิบัติ กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
จึงจัดโครงการส่งเสริมพัฒนาการจัดการ 
สิ่งแวดล้อมในศาสนสถานขึ้น (วัดและมัสยิด) 
โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 มีศาสนสถาน
สมัครเข้าร่วมโครงการจำ�นวน 161 แห่ง 
แบ่งเป็นวัด 114 แห่ง และมัสยิด 47 แห่ง 
ซ่ึงจะทำ�การคดัเลอืกศาสนสถานทีมี่การจดัการ 
สิง่แวดลอ้มทีด่ ีโดยพจิารณาจาก ความสะอาด
และความเปน็ระเบียบ พืน้ทีส่เีขยีว การจดัการ
ส่ิงแวดล้อม การสง่เสรมิความรู้ดา้นสขุอนามัย
และสิ่งแวดล้อม และการมีส่วนร่วมของทุก 
ภาคส่วน 

	 นอกจากนี้ยังได้จัดพิธีมอบโล่รางวัล
ให้แก่ศาสนสถานที่ผ่านเกณฑ์การจัดการ 
ส่ิงแวดล้อม เพ่ือเชิดชูเกียรติและเผยแพร่ 
ผลงานสู่สาธารณะเป็นประจำ�ทุกปี
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 	 1.3.5.5 เยาวชนพฒันาผลติภณัฑ์รกัษ์
สิ่งแวดล้อม

	 กรมสง่เสรมิคณุภาพสิง่แวดลอ้มรว่มกบั
สำ�นักสิ่งแวดล้อม กรุงเทพมหานคร ดำ�เนิน
โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์รักษ์สิ่งแวดล้อม 
เพื่อกระตุ้นให้ประชาชน เยาวชนและนักศึกษา 
รู้จักการใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า และพัฒนา
ความรู้ในการนำ�วัสดุเหลือใช้มาดัดแปลงให้ 
เกิดประโยชน์สูงสุดก่อนนำ�ไปกำ�จัด กิจกรรม 
ในโครงการแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ  1) การจัด 
อบรมพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์รักษ์ส่ิงแวดล้อม  
สู่นวัตกรรม Thailand 4.0 ประกอบไปด้วย 
หัวข้อท่ีน่าสนใจ เช่น แนวทางพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
รักษ์สิ่งแวดล้อม การจัดทำ�คลิปสารคดีสั้น
และการนำ�เสนอผ่านช่องทางโซเชียลเน็ตเวิร์ค
และมัลติมีเดีย และ  2) เชิญชวนผู้ท่ีสนใจ
ส่งผลงานผลิตภัณฑ์รักษ์สิ่งแวดล้อมเข้าร่วม
ประกวด ท้ังนี้ในปีงบประมาณท่ีผ่านมา มีผู้ท่ี 
ส่งใบสมัครและคลิปวิดีโอ เข้าประกวด ทั้งสิ้น 
196 ผลงาน โดยผ่านการคัดเลือกในรอบแรก 
จำ�นวน 35 ผลงาน ท้ังนี้ผลงานท้ัง 35 ชิ้น 
ที่ ได้รับการคัดเลือกแล้ว ได้รับเงินรางวัล
สนับสนุนเพื่อนำ�ไปพัฒนาผลงานให้ เป็น 
รูปธรรม และส่งเข้าประกวดในรอบสุดท้าย 
ซึ่ งมีการพิจารณาตัดสินผลงานชนะเลิศ 
การประกวด จำ�นวน 10 ชิ้นงาน เมื่อวันพุธที่  
30 สิงหาคม 2560 และได้จัดสัมมนาส่งเสริม
นวัตกรรมผลิตภัณฑ์สิ่งแวดล้อมพร้อมพิธี
มอบรางวัลแก่ผู้ชนะเลิศการประกวดผลงาน

ผลิตภัณฑ์รักษ์สิ่งแวดล้อม…สู่นวัตกรรม 
Thailand 4.0 รอบชิงชนะเลิศ ระหว่างวันที่ 
3-5 ธนัวาคม 2560 ณ โรงแรมทาวนอ์นิทาวน ์
และศนูยว์ฒันธรรมแหง่ประเทศไทย กรงุเทพฯ  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ที่ผ่านมาเป็นที่
เรียบร้อยแล้ว 

	 1.3.5.6 จิตอาสาทำ�ดีเพ่ือพ่อรณรงค์ 
คัดแยกขยะ

	 กรมสง่เสริมคณุภาพสิง่แวดลอ้ม รว่มกบั 
ศูนย์ประสานงานอาสาสมัคร (Volun-
teer for DAD) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
และกรุงเทพมหานคร ดำ�เนินโครงการ “ทำ�ดี 
เพ่ือพ่อ” รณรงค์คัดแยกขยะบริเวณพื้นที่  
ท้องสนามหลวง โดยมีเป้าหมายเพ่ือสร้าง
ความรู้ความเข้าใจเรื่องการคัดแยกขยะให้แก่ 
ประชาชนที่มาร่วมพิธีถวายความอาลัยแด่ 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล 
อดุลยเดช บรมนาถบพิตร และเพื่อจัดระบบ
อาสาสมัครท่ีมาช่วยเก็บขยะในบริเวณท้อง
สนามหลวงให้เป็นระบบ โดยกรมส่งเสริม 
คุณภาพสิ่ งแวดล้อมทำ �หน้ าที่ ในการให้  
ความรูใ้นการคดัแยกขยะบรเิวณจดุแจกอาหาร 
และโรงครัว รวมถึงมีการติดป้ายให้ความรู้ 
การคัดแยกขยะ ไว้บริเวณจุดแจกอาหารด้วย 
ทั้งน้ีในการดำ�เนินงานตลอดระยะเวลา 1 ปี 
มีจำ�นวนจิตอาสาเข้าร่วมกิจกรรม 43,162 คน 
สามารถลดปริมาณขยะลงได้เป็นจำ�นวนมาก 
จากท่ีช่วงแรกของงานแสดงความอาลัย 
และกราบพระบรมศพมีขยะเฉลี่ ยวันละ 
80-100 ตัน เหลือเพียงวันละ 25 ตัน เท่านั้น 
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	 1.3.5.7 ศึกษาพฤติกรรมการจัดการ
ขยะของคนไทย

	 การศึกษาพฤติกรรมการจัดการขยะ
ของคนไทยมีประโยชน์อย่างมากในการนำ�ไป
ใช้ในกิจกรรมรณรงค์และสร้างจิตสำ�นึกด้าน
การจัดการขยะให้กับคนไทย ในการศึกษาได้
ทำ�การรวบรวมความคดิเหน็จากแบบสอบถาม
จำ�นวน 2,360 ฉบับ ผ่านเครือข่ายของ 
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมในจังหวัด
ต่างๆ ได้แก่ สำ�นักงานส่ิงแวดล้อมภาค 
สำ�นกังานทรพัยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดลอ้ม 
จังหวัด เทศบาลตำ�บล องค์การบริหารส่วน 
ตำ�บล ผู้ใหญ่บ้าน แกนนำ�ชุมชน ศูนย์เรียนรู้ 
ด้านการจัดการขยะ และบุคลากรภายในของ 
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม และผ่าน 
การเผยแพร่บนเว็บไซต์ของกรมส่งเสริม
คุณภาพสิ่งแวดล้อม ตัวอย่างผลการศึกษา 
ซึ่งสามารถติดตามรายงานฉบับสมบูรณ์ได้ที่ 
www.deqp.co.th และสามารถสรุปได้ ดังนี้ 
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	 1.3.5.8 สร้างวิทยากรด้านการจัดการ
ขยะมูลฝอยโดยชุมชนแบบมีส่วนร่วม

	 เป็นการพัฒนาขีดความสามารถให้กับ
บคุลากรท่ีปฏิบตัหินา้ท่ีเกีย่วขอ้งกบัการจัดการ
ขยะมลูฝอย ใหกั้บองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และสถาบัน
การศึกษา ซึ่งนอกจากบุคลากรเหล่านี้จะได้นำ�
ความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงานแล้ว ยังสามารถ 
ทำ�หน้าทีเ่ปน็วทิยากรมอือาชพีถา่ยทอดความรู ้
ใหก้บัชมุชนทีท่ัง้สนกุสนาน และอดัแนน่ไปดว้ย
เนื้อหาสาระที่เข้าใจง่าย ปีที่ผ่านมามีผู้ผ่านการ
ฝึกอบรมการสร้างวิทยากรด้านการจัดการ 
ขยะมลูฝอยโดยชมุชนแบบมสีว่นรว่ม และไดร้บั 
ประกาศนียบัตรรับรองผลจากกรมส่งเสริม
คุณภาพสิ่งแวดล้อมจำ�นวน 149 คน และ 
จ า ก ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น พ บ ว่ า  ผู้ เ ข้ า รั บ 
การฝกึอบรมมคีวามรูค้วามเขา้ใจในการบรหิาร 
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เต็มร้อย และมีความพึงพอใจในหลักสูตร 
ฝึกอบรม ร้อยละ 92.1
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	 1.3.5.9 พัฒนาข้อมูลและสารสนเทศ
ด้านขยะมูลฝอย

	 กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมได้
พัฒนาข้อมูลและสารสนเทศด้านขยะมูลฝอย
ในรูปแบบของเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การสือ่สาร เพือ่ใชใ้นการรณรงคป์ระชาสมัพนัธ์
และสร้างจิตสำ�นึกด้านสิ่งแวดล้อมให้กับ
ประชาชนและเป็นการให้บริการข้อมูลข่าวสาร
กับประชาชนและหน่วยงานต่างๆ ด้วย เช่น  
ขอ้มลูสถานการณด้์านขยะมูลฝอยของประเทศ  
ข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการขยะมูลฝอย 
ในพ้ืนท่ี 10 จังหวัด (ขอนแก่น บุรีรัมย์ สกลนคร  
เชียงราย ลำ�ปาง แพร่ กาญจนบุรี พระนคร- 
ศรีอยุธยา สุราษฎร์ธานี และสตูล) ข้อมูล 
สถานท่ีกำ�จัดขยะภายใต้แผนจัดการคุณภาพ
สิง่แวดลอ้มระดับจงัหวดั ขอ้มูลพืน้ฐานองค์กร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ องค์ความรูทั้ว่ไปเกีย่วกบั 
การจัดการขยะมูลฝอย และนโยบายหรือ
กฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งสามารถเข้าถึงข้อมูล
เหล่าน้ี ได้ที่ http://infotrash.deqp.go.th 
ท้ังน้ียังได้มีการออกแบบเนื้อหาและข้อมูลให้ 
น่าสนใจ โดยใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ คลิปวิดีโอ 
และ infographic  นอกจากนี้ยังได้เชื่อมโยง
ข้อมูลด้านการจัดการขยะและการนำ�ข้อมูลไป 
ใชป้ระโยชน์ระหว่างหนว่ยงานท่ีเกีย่วขอ้ง ไดแ้ก่ 
กรมควบคมุมลพษิ และสำ�นกังานนโยบายและ
แผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

	 1.3.5.10 สื่อสาร มุ่งสู่การจัดการขยะ
อย่างยั่งยืน

	 มีการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ และสร้าง
ความรูค้วามเขา้ใจใหก้บัประชาชนในการจดัการ
ขยะตั้งแต่ต้นทาง ผ่านสื่อต่างๆ อาทิเช่น 
ดำ�เนินการผลิตและเผยแพร่สารคดีโทรทัศน์

การจดัการขยะในรายการขา่วทีไ่ด้รบัความนยิม  
เช่น รายการข่าว 3 มิติ ช่วงกิน อยู่ รู้คิด เป็น 
มิตรส่ิงแวดล้อม ทางสถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี  
ชอ่ง 3 HD ออกอากาศทกุวนัเสารแ์ละวนัอาทติย ์ 
ช่วงเวลา 22.45-23.30 น. เผยแพร่สปอต
โทรทัศนเ์พือ่สรา้งกระแสสังคมด้านการจัดการ
ขยะ ในรายการสนามข่าว 7 สี และรายการ 
เร่ืองเล่าเช้าน้ี เผยแพร่ผ่านรายการวิทยุ คนไทย 
หัวใจสีเขียว FM 92.50 MHz./AM 891 KHz. 
ในวันจันทร์และวันศุกร์ เวลา 14.00 – 15.00 น. 
รายการวิทยุ สวัสดีเมืองไทย FM 105 MHz. 
เวลา 18.00 – 19.00 น. ประชาสัมพันธ์ผ่าน 
ส่ือหนังสือพิมพ์ เช่น ไทยรัฐ เดลินิวส์ มติชน 
แนวหน้า สยามรัฐ และหนังสือพิมพ์ออนไลน์ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ.​ 2560 มีประชาชนรับรู้ 
ข้อมูลข่าวสาร ผ่านส่ือต่างๆ จำ�นวนรวม 
8,713,166 คน

	 การทำ�งานบนกระบวนการมีส่วนร่วม 
ของทุกภาค ต้ังแต่ชุมชน องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน โรงเรียน ภาคเอกชน ไปจนถึง 
การทำ�งานร่วมกับศาสนสถาน เพ่ือนำ�แนวคิด 
การจัดการขยะต้ังแต่ต้นทางขยายสู่สังคมไทย 
ในวงกว้าง เป็นส่วนหน่ึงท่ีจะช่วยขับเคล่ือนให้ 
เกิดการแก้ไขปัญหาขยะในภาพรวมของประเทศ 
ให้บรรลุตามเป้าหมายท่ีวางไว้ เพราะทุกคนคง 
อยากเห็น เมืองไทยไร้ขยะ และคนไทยมีวินัย 
ในการจัดการขยะท่ีตนเองเป็นผู้ก่อ
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1.3.6 งานวิจัยเพื่อการพัฒนา

	 การวิจัยและพัฒนาเพื่อนำ�ไปสู่การแก้ 
ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
เ พ่ือยกระดับไปสู่การพัฒนาอย่างยั่ งยืน
เป็นงานอีกด้านหนึ่งที่กรมส่งเสริมคุณภาพ 
สิ่งแวดล้อมให้ความสำ�คัญเป็นอย่างยิ่ง เพราะ
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมจำ�เป็นต้องตั้งอยู่บนหลักของ
วิชาการและความรู้ที่ถูกต้อง ต้องมีการพัฒนา 
ต่อยอดอยู่ตลอดเวลา รวมถึงต้องนำ�เทคโนโลยี 
ท่ีเหมาะสมมาใช้เพ่ือการบริหารจัดการอย่าง
มีประสิทธิภาพ ซึ่งงานวิจัยเพ่ือการพัฒนา
เชิ งคุณภาพของศูนย์วิ จัยและฝึกอบรม 
ด้ านสิ่ งแวดล้อม กรมส่ง เสริมคุณภาพ 
สิ่ งแวดล้อม จะทำ�หน้าที่ ในการวิ จัยเชิง 
ปฏิบัติการ เน้นกระบวนการศึกษาค้นคว้า 
อย่างเป็นระบบ มุ่งพัฒนาทางเลือกสำ�หรับ 
การนำ�มาใช้ เ พ่ือป้องกัน และแก้ปัญหา 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ท้ังนี้ในปีงบประมาณพ.ศ. 2560 มีผลงาน 
วิจัยเชิงพัฒนา เช่น 
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	 1.3.6.1 การเพ่ิมประสิทธิภาพการกำ�จัด 
สารประกอบไนโตรเจนออกจากระบบบำ�บัด 
น้ำ�เสียชุมชน โดยการใช้พืชน้ำ�

	 ระบบบำ�บัดน้ำ�เสียชุมชนท่ีมีการใช้กันอย่าง
แพร่หลายในประเทศไทย คือ ระบบบำ�บดัน้ำ�เสีย 
แบบบ่อปรับเสถียร (Stabilization Pond) 
ซึ่ งมักพบว่าน้ำ �ที่ออกจากระบบดังกล่าว 
มักมีสีเขียวเข้ม เนื่องจากการเจริญเติบโต 
อย่างมากของพวกแพลงก์ตอนพืช เนื่องจาก 
มกีารสะสมของสารประกอบไนโตรเจนในน้ำ�สงู 
เมื่อถูกปล่อยลงสู่แหล่งน้ำ�ธรรมชาติจะทำ�ให้
คณุภาพน้ำ�ลดลงและสง่ผลกระทบตอ่สิง่มีชวิีต
ที่อาศัยอยู่ในน้ำ� ทั้งนี้หากสามารถนำ�พืชน้ำ�ที่มี
ความทนทานและเหมาะสมมาชว่ยในการกำ�จดั
สารประกอบไนโตรเจนและมลพิษอื่นๆ ออก
จากระบบบำ�บัดน้ำ�เสียชุมชนได้ ก็จะช่วยเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบำ�บัดได้เป็นอย่างมาก 
จึงเป็นที่มาของการศึกษาวิจัยเพื่อค้นหาพืชน้ำ� 
ที่มีประสิทธิภาพดีในการกำ�จัดสารประกอบ
ไนโตรเจนออกจากระบบบำ�บัดน้ำ�เสียชุมชน
แบบบ่อปรับเสถียร 
	
	 การวจิยัพบวา่ การใช้ผกัตบชวา สามารถ
ลดสารประกอบอินทรีย์ไนโตรเจนและมลพิษ
พื้นฐานอื่นๆ ในน้ำ�ทิ้งได้เป็นอย่างดี ทั้งนี้การใช ้
ผักตบชวา เพื่อกำ�จัดสารประกอบอินทรีย์
ไนโตรเจนในน้ำ�ท้ิงนั้น จำ�เป็นต้องมีการดูแล
และเกบ็เกีย่วผกัตบชวาออกจากบอ่เปน็ประจำ� 
ทุกๆ 2-3 เดือน และควรเหลือผักตบชวาไว้ 
ในบ่อบำ�บัดประมาณ 1/3-2/3 ของพื้นที่บ่อ 
เพื่อรักษาระบบให้สามารถดำ�เนินการได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพต่อไป ส่ิงสำ�คัญท่ีต้องระมัดระวัง 
เม่ือนำ�ผักตบชวามาใช้ในระบบบำ�บัดน้ำ�เสียชุมชน 

คือ อาจเกิดการแพร่ระบาดของผักตบชวา 
จนไม่สามารถจะควบคุมได้ ซ่ึงจะทำ�ให้ระบบ
บำ�บัดน้ำ�เสียชุมชนเสียประสิทธิภาพในการ 
บำ�บัดน้ำ�เสียได้ อย่างไรก็ตาม ผักตบชวา 
ที่ เ ก็บ เกี่ ยวแล้ วสามารถนำ � ไปหมัก เ ป็น 
ปุ๋ยอินทรีย์ไว้ใช้ประโยชน์ได้อีกทางหนึ่ง
 
	 ปัจจุบันผลจากการศึกษาวิจัยถูกนำ�มาใช้ 
สำ�หรับการบำ�บัดน้ำ�ทิ้งของหอพัก ภายใน
ศูนย์วิจัยและฝึกอบรมด้านสิ่งแวดล้อม และ 
ยังเป็นต้นแบบให้กับบุคคลหรือหน่วยงานที่
สนใจได้เข้ามาศึกษาเรียนรู้ เพื่อนำ�ไปประยุกต์
ใช้ในหน่วยงาน หรือท้องถิ่นของตนเอง เช่น 
กรณีของเทศบาลเมืองบุรีรัมย์ที่มีการติดตั้ง 
แพผักตบชวาไว้ในคลองละลม เพื่อแก้ปัญหา 
การระบาดของสาหร่าย ซ่ึงคาดว่าน่าจะมีสาเหตุ 
มาจากการปล่อยน้ำ�เสียของชุมชนที่มีสาร 
ไนโตรเจนปนเปื้อนสูง ซึ่งการนำ�ผักตบชวา
ไปช่วยใช้บำ�บัดน้ำ�เสียสามารถช่วยลดปัญหา 
ลงไปได้ระดับหนึ่ง
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	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 มีการ 
สำ�รวจจำ�นวนตน้ไมด้ัง้เดมิและตน้ไมท่ี้ปลกูใหม ่ 
บนแปลงทดลอง จำ�นวน 7 แปลง (ซึ่งมีพื้นที ่
รวมประมาณ 2,649 ตารางเมตร) พบว่า 
มีต้นไม้จำ�นวน 117 ชนิด รวมทั้งสิ้น 4,152 ต้น 
แบ่งเป็นต้นไม้เดิมที่มีอยู่ในพื้นที่  จำ�นวน 
52 ชนิด จำ�นวน 839 ต้น และพันธุ์ไม้ในแปลง 
ที่ปลูกป่านิเวศ จำ�นวน 65 ชนิด จำ�นวน 
3,313 ต้น โดยมีจำ�นวนต้นไม้เพ่ิมขึ้น 4 เท่า 
ของจำ�นวนต้นไม้ท่ีมีอยู่เดิม ส่งผลให้แปลง 
ปลูกป่าเชิงนิเวศของศูนย์วิจัยฯ มีความหลากหลาย 
ของชนิดพันธุ์พืชเพิ่มมากขึ้น ประกอบกับ 
เทคนิคการปลูกหลายช้ันเรือนยอด (multi-layer) 
ท่ีมท้ัีงไมป้ระธานเรอืนยอดเดน่ ไมเ้รือนยอดรอง  
ไม้พุ่ม และไม้คลุมดิน จึงทำ�ให้ต้นไม้ในแปลง 
ปลูกป่า เชิ งนิ เวศมี โครงสร้างเ ลียนแบบ 
ป่าธรรมชาติ ซ่ึงช่วยเร่งการเจริญเติบโต 
ร่นระยะเวลาการสืบพันธุ์ และทำ�ให้เกิดการ 
ทดแทนของสังคมพืชเข้าสู่สังคมพืชชั้นสูง 
ได้เร็วกว่าการฟื้นตัวตามธรรมชาติ ตลอดจน 
สร้างความหลากหลายทางชีวภาพ นอกจากน้ี 
การวิเคราะห์การปกคลุมเรือนยอดของต้นไม้ 
ในพ้ืนท่ีแปลงทดลองด้วยการแปรภาพถ่าย 
ดาวเ ทียมเ บ้ืองต้น พบว่า  การปกคลุม 
เ รือนยอดของ ต้น ไ ม้ มี สัด ส่วน ท่ี เ พ่ิม ข้ึน 
ประมาณร้อยละ 3 ของป่านิเวศ และหลังจาก 
ท่ีต้นไม้มีอายุ 3 ปี การปกคลุมของเรือนยอด 
จะมีสัดส่วนเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยสำ�คัญ

	 ท้ังน้ีในอนาคต รูปแบบการปลูกป่า 
เชิงนิเวศท่ีเหมาะสม ซ่ึงเกิดจากการทดลองของ
ศูนย์วิจัยฯ จะกลายเป็นแหล่งเรียนรู้ต้นแบบ 
ให้หน่วยงานต่างๆ นำ�ไปขยายผล เพ่ือช่วยกัน 
เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวเชิงนิเวศในเขตเมืองและชุมชน
ต่อไป 

	 1.3.6.2 ค้นหารูปแบบการเพ่ิมพ้ืนท่ี 
สีเขียวเชิงนิเวศในเขตเมือง

	 จากนโยบายรฐับาลทีใ่ห้ความสำ�คัญ 
กับการเ พ่ิมพื้น ท่ีป่ าและ พ้ืน ท่ีสี เขียว 
ในเขตเมืองให้ได้ร้อยละ 40 หรือประมาณ 
128 ล้านไร่ ในอีก 20 ปีข้างหน้า (แบ่งเป็น 
ป่าอนุรักษ์ร้อยละ 25 และป่าเศรษฐกิจ
ร้อยละ 15) ทำ�ให้หลายๆ หน่วยงาน 
ท้ังภาครัฐ และภาคเอกชน หันมาช่วยกัน 
หามาตรการในการเพิ่มพื้น ท่ีป่าของ
ประเทศกนัอยา่งจรงิจงั ทัง้นีก้ารเพิม่พ้ืนที่
สีเขียวเชิงนิเวศในเขตเมืองถือเป็นอีกหน่ึง
มาตรการท่ีจะทำ�ให้พื้นที่ป่าของประเทศ
เพิ่มขึ้น ดังนั้นจึงมีความจำ�เป็นอย่างยิ่ง 
ที่จะต้องค้นหารูปแบบของการปลูกป่า 
เชิงนิเวศที่เหมาะสม 

	 ศูนย์วิจัยและฝึกอบรมด้านส่ิงแวดล้อม 
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม จึงได้ 
พัฒนาและศึกษารูปแบบการเพิ่มพื้นที่  
สีเขียวในเมืองและชุมชนโดยการปลูก 
ป่านิเวศ โดยใช้พันธ์ุไม้ท้องถ่ินดั้งเดิม 
ที่เพาะจากเมล็ด  เน้นความหลากหลาย 
ของชนิดพันธุ์ที่นำ�มาปลูก ไม่เน้นการปลูก 
พืชเป็นแถวเป็นแนวเหมือนป่าเศรษฐกิจ  
แตเ่ลอืกปลกูแบบสุม่ ซึง่เปน็การเลยีนแบบ 
การเจรญิเตบิโตของตน้ไมใ้นปา่ ทำ�ใหต้น้ไม้
ไดเ้กดิการคดัเลอืกสายพนัธุต์ามธรรมชาต ิ
เพ่ือความอยู่รอด ท้ังนี้ได้ใช้พ้ืนท่ีบริเวณ
ศูนย์วิจัยฯ เป็นแปลงทดลอง 

107106



ด

	 1.3 .6 .3   ค้นหาสาร ไดออกซินใน 
สิ่งแวดล้อม

	 สารไดออกซินเป็นสารอันตรายท่ีท่ัวโลก
ลงความเห็นว่าเป็นสารท่ีมีความเป็นพิษสูง
ทีส่ดุ และยังเปน็สารมลพษิทีต่กคา้งยาวนานใน
สิ่งแวดล้อม สามารถปนเปื้อนในอากาศ ในดิน 
ในน้ำ� หรือถ่ายทอดจากดินสู่พืช และเม่ือเข้าสู่
รา่งกายของมนษุยแ์ละสตัวจ์ะสง่ผลตอ่สขุภาพ
และพนัธกุรรม สว่นใหญส่ารไดออกซนิเกดิจาก
กระบวนการเผาไหม้ที่ไม่สมบูรณ์ เช่น เกิดการ 
เผาขยะพลาสติก และขยะติดเชื้อในที่โล่ง หรือ
การเผาขยะในเตาเผาท่ีอุณหภูมิต่ำ�กว่า 800 
องศาเซลเซียส และสาเหตุอื่นๆ อีกมากมาย 

	 ในฐานะที่ประเทศไทยได้ให้สัตยาบันใน 
อนุสัญญาสตอกโฮล์มว่าด้วยสารมลพิษท่ี
ตกค้างยาวนาน จึงได้จัดทำ�แผนระดับชาติเพื่อ
ปฏิบัติตามอนุสัญญาฯ กรมส่งเสริมคุณภาพ 
ส่ิงแวดล้อม    เป็นหน่วยงานหน่ึงในคณะอนุกรรมการ 
อนุสัญญาสตอกโฮล์ม ซึ่งมีภารกิจด้านงาน
วิเคราะห์และวิจัยเพ่ือการสำ�รวจสถานการณ์
การปนเปื้อนสารไดออกซินในสิ่งแวดล้อม เพื่อ
สนับสนุนข้อมูลให้กับคณะอนุกรรมการฯ และ
ศึกษาสภาพการปนเปื้อนของสารไดออกซิน
ในสิ่งแวดล้อมในกิจกรรมประเภทต่างๆ ด้วย 
ซ่ึงข้อมูลเหล่านี้จะเป็นประโยชน์ต่อการนำ�ไป
ใช้เพื่อการตั้งค่ามาตรฐานสารไดออกซินใน
บรรยากาศสำ�หรับประเทศไทย (ซึ่งปัจจุบันยัง
ไม่มีการกำ�หนดค่ามาตรฐานของประเทศไทย) 
รวมถึงมีหน้าที่ให้บริการตรวจวิเคราะหส์ารพิษ 
แก่ภาคเอกชน เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติตาม
กฎหมาย

	 ทั้งนี้ ในปีที่ผ่านมา สถาบันไดออกซิน 
แห่งชาติ ของกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
ทำ�การสุ่มสำ�รวจและเก็บตัวอย่างอากาศ ดิน 

และน้ำ�ผิวดนิในพ้ืนทีต่า่งๆ จำ�นวน 250 ตวัอยา่ง  
ในพื้ นที่  15  จังหวัด ท่ัวประ เทศ ได้แ ก่  
กรุงเทพมหานคร พระนครศรีอยุธยา นนทบุรี 
สระบุรี ราชบุรี สมุทรปราการ หนองคาย 
และอุดรธานี  เป็ นต้น  นำ �มาวิ เคราะ ห์  
ในห้องปฏิบัติการเพ่ือค้นหาการปนเปื้อน 
ของสารไดออกซินในบรรยากาศ ผลจากการ
วิเคราะห์พบว่า คุณภาพอากาศในบรรยากาศ
ของท้ัง 15 จังหวดั อยู่ในระดบัท่ีปลอดภยั ไมเ่กนิ
ค่ามาตรฐานของประเทศญ่ีปุ่นท่ีกำ�หนดไว้ว่า  
ต้องไม่เกิน 0.6 pg/m3-TEQ ซึ่งข้อมูลเหล่านี้ 
จะเป็นประโยชน์อย่างมากในการเฝ้าระวังการ
ปนเปือ้นสารไดออกซนิ จากกจิกรรมทีสุ่ม่เสีย่ง 
เช่น การปนเปื้อนในพ้ืนท่ีท่ีจะสร้างเตาเผาขยะ 
เป็นต้น นอกจากนี้ยังสามารถใช้เป็นข้อมูล
สำ�หรับการจัดทำ�ค่ามาตรฐานสารไดออกซิน 
ในสิ่งแวดล้อม อย่างไรก็ตามในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 จะยังคงดำ�เนินการอย่างต่อเนื่อง  
เพ่ือให้ได้ข้อมูลเพียงพอต่อการจัดทำ�ค่ามาตรฐาน 
ต่อไป

	 ผลงานวิจัยเชิงพัฒนาทั้ง 3 ชิ้น เป็นการ
พัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ด้านการ บริหาร
จัดการสิ่งแวดล้อม ใน 3 รูปแบบ ไม่ว่าจะเป็น 
“การเ พ่ิมประสิทธิภาพ” ในการจัดการ
ทรัพยากรท่ีจะเห็นได้จากการค้นหารูปแบบ
ที่เหมาะสมในการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวเชิงนิเวศ 
ในเขตเมอืง “การปอ้งกนั” จากความพยายามใน
การรวบรวมข้อมูลการปนเปื้อนสารไดออกซิน 
ในบรรยากาศ เพ่ือนำ�ไปสู่การกำ�หนด ค่ามาตรฐาน 
สารไดออกซินสำ�หรับประเทศไทย และ 
“การแก้ ไข”  ที่ เน้นการค้นหามาตรการ 
ทีม่ปีระสทิธภิาพในการแกป้ญัหามลพษิทางน้ำ�  
ทั้งหมดน้ีล้วนเป็นผลเชิงประจักษ์ที่ทำ�ให้  
ภาพของ งานวจัิย เพ่ือการพัฒนา ทีก่รมสง่เสรมิ 
คุณภาพสิ่งแวดล้อมมุ่งสร้างและนำ�ไปใช้  
เพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อมเด่นชัดมากขึ้น 
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2.1 ผลการปฏิบัติราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ	

	 จากการประ เ มินส่ วนราชการตาม
มาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ (มาตรา 44) ของกรมส่งเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  
ตามแนวทางของสำ�นักงาน ก.พ.ร. ซึ่งจะ 
ประกอบไปด้วย 5 องค์ประกอบ ผลปรากฏว่า  

การดำ�เนินงานของกรมส่งเสริมคุณภาพ 
ส่ิงแวดล้อมอยู่ ในเกณฑ์มาตรฐาน ไ ม่ มี  
องค์ประกอบใดได้รับการประเมินในระดับ 
ต่ำ�กวา่เปา้หมาย สว่นใหญม่ผีลการดำ�เนนิงาน 
อยูใ่นระดบัสูงกวา่เปา้หมายทีต้ั่งไว ้ทัง้น้ีผลการ
ประเมนิในแตล่ะองคป์ระกอบสรปุไดด้งัตอ่ไปนี้

องค์ประกอบที่ 1 ประสิทธิภาพในการดำ�เนินงานตามหลักภารกิจพื้นฐาน (Functional Base)

1.1 จำ�นวนพื้นที่ต้นแบบการจัดการสิ่งแวดล้อม 
กรมได้พัฒนาพื้นที่ต้นแบบการจัดการสิ่งแวดล้อม จำ�นวน 40 พื้นที่ 
ไดแ้ก ่การพฒันาและยกระดับเมอืงต้นแบบเมอืงสิง่แวดลอ้มอาเซยีน 
11 แห่ง การส่งเสริมพื้นที่ต้นแบบที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (SCP) 
4 แห่ง การพฒันาและสง่เสรมิลกูเสอือนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 5 แหง่ และการสง่เสรมิสิง่แวดลอ้มศึกษาเพ่ือการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 20 แห่ง

1.2 ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายและเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วม มีการ
ดำ�เนินกิจกรรมด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมร่วมภาคี
เครือข่ายอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
หมูบ่า้น (ทสม.) ทีม่ส่ีวนรว่มในการดำ�เนินกจิกรรมและจัดทำ�รายงาน
ผลการดำ�เนินงานอย่างน้อยเครือข่ายละ 3 ด้าน

1.3 ความสำ�เร็จในการส่งเสริมสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม
- หน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์สำ�นักงานสีเขียว (Green Office) 
- โรงแรมที่ผ่านเกณฑ์โรงแรมสีเขียว (Green Hotel)

1.4 จำ�นวนจังหวัดที่ได้มีการพัฒนาไปสู่เมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 
(Green City) 
จังหวัดที่ได้รับการพัฒนาสู่เมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 4 จังหวัด ได้แก่  
จังหวัดสตูล ลำ�ปาง ขอนแก่น และจังหวัดสกลนคร

1.5 ร้อยละของการใช้ถุงพลาสติกที่ลดลง 
กรมร่วมกับภาคีเครือข่ายภาคธุรกิจเอกชน ห้างสรรพสินค้า ดำ�เนินการ 
รณรงค์ลดการใช้ถุงพลาสติก โดยสามารถลดปริมาณการใช้  
ถุงพลาสติกลงได้ 134.50 ล้านใบ 

สรุปผลการดำ�เนินงานองค์ประกอบที่ 1 เป็นไปตามเป้าหมาย

40 พื้นที่

ร้อยละ 100

ร้อยละ 30.30
ร้อยละ 85.00

4 จังหวัด

133.50 ล้านใบ

40 พื้นที่

ร้อยละ 84

ร้อยละ 30.39
ร้อยละ 85.56

4 จังหวัด

134.50 ล้านใบ

ผ่าน

ไม่ผ่าน

ผ่าน
ผ่าน

ผ่าน

ผ่าน

องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธิภาพในการดำ�เนินงานตามหลักภารกิจยุทธศาสตร์ แนวทางปฏิรูปภาครัฐ 
นโยบายเร่งด่วน หรือภารกิจที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ (Agenda Base)

2.1 ร้อยละการดำ�เนินการตามแผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจ 
แก่ประชาชน สามารถดำ�เนินการตามแผนฯ ได้ครบถ้วน

2.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นสำ�คัญที่ทันต่อสถานการณ์
กรมไม่มีประเด็นที่ต้องชี้แจง

สรุปผลการดำ�เนินงานองค์ประกอบที่ 2 สูงกว่าเป้าหมาย

องค์ประกอบที่ 3 ประสิทธิภาพในการดำ�เนินงานตามหลักภารกิจพื้นที่/ท้องถิ่น ภูมิภาค จังหวัด กลุ่มจังหวัด 
หรือ การบูรณาการการดำ�เนินงานหลายพื้นที่ หรือหลายหน่วยงาน (Area Base)

3.1 การบริหารจัดการปัญหาขยะมูลฝอย เป็นตัวชี้วัดร่วมระดับ
กระทรวง กรมมีส่วนร่วมโดยการรณรงค์สร้างจิตสำ�นึกให้ประชาชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการขยะตั้งแต่ต้นทาง
- ปริมาณขยะมูลฝอยตกค้างได้รับการจัดการ
- ปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการ
- ปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนที่นำ�กลับมาใช้ประโยชน์

สรุปผลการดำ�เนินงานองค์ประกอบที่ 3 สูงกว่าเป้าหมาย

องค์ประกอบที่ 4 ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรม ในการบริหารจัดการระบบงาน (Innovation Base)

4.1 ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ  
กรมได้ดำ�เนินการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 

4.2 ขอ้เสนอประสทิธภิาพในการบริหารจดัการและพฒันานวตักรรม
ของส่วนราชการ
กรมไดจ้ดัทำ�ข้อเสนอและทำ�การพัฒนาระบบเช็คช่ือเข้าร่วมฝึกอบรม/ 
สัมมนาอัตโนมัติ โดยดำ�เนินการพัฒนาเชื่อมโยงกับระบบลงทะเบียน 
ออนไลน ์(พฒันาระบบและนำ�ไปใชง้านวนัสิง่แวดลอ้มโลก เมือ่วนัท่ี 5 
มิถนุายน 2560  มีผูใ้ช้งาน 706 คน ใช้เวลาเช็คช่ือเข้างานไม่เกนิ 1 นาที 
ต่อคน และทำ�ให้ลดการใช้กระดาษในการลงทะเบียนได้เฉลี่ย 2 แผ่น
ต่อคน รวมทั้งทราบยอดผู้เข้าร่วมงานได้ทันที)

สรุปผลการดำ�เนินงานองค์ประกอบที่ 4  เป็นไปตามเป้าหมาย

องค์ประกอบที่ 5 การจัดทำ�และดำ�เนินการตามแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ (Potential Base)

5.1 การจดัทำ�และดำ�เนินการตามแผนการขับเคลือ่นยทุธศาสตร์ชาต ิ
กรมได้ดำ�เนินการตามแผนขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ โครงการ 
สร้างวินัยและการมีส่วนร่วมของคนในชาติมุ่งสู่การจัดการขยะและ 
สิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน ได้ครบถ้วน 

สรุปผลการดำ�เนินงานองค์ประกอบที่ 5 สูงกว่าเป้าหมาย

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ผ่าน

- - -

ร้อยละ 85 ร้อยละ 87.14 ผ่าน
ร้อยละ 55 ร้อยละ 73 ผ่าน
ร้อยละ 21.60 ร้อยละ 30.09 ผ่าน

ร้อยละ 96 ร้อยละ 94.57 ไม่ผ่าน

จัดทำ�ข้อเสนอ
และมีผลลัพธ์
ที่เกิดขึ้นจริง

จัดทำ�รายงาน
ข้อเสนอ

และผลลัพธ์

ผ่าน

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ผ่าน

ค่าเป้าหมาย ดำ�เนินการได้ ผลการประเมิน
ดำ�เนินงานตัวชี้วัด

ค่าเป้าหมาย ดำ�เนินการได้ ผลการประเมิน
ดำ�เนินงานตัวชี้วัด
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2.2 ผลการปฏิบัติงาน ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560

ยุทธศาสตร์กรมส่งเสริม
คุณภาพสิ่งแวดล้อม

แผนงาน

เป้าหมาย
การให้บริการ
หน่วยงาน

รักษาและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม

พื้นฐานด้านการจัดการน้ำ�และสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์พัฒนาความร่วมมือ 
ด้านต่างประเทศ สร้างและรักษา 
ผลประโยชน์ชาติ

บูรณาการส่งเสริมการวิจัยและ 
พัฒนา

บูรณาการการบริหารจัดการขยะ 
และส่ิงแวดล้อม

กลุ่มเป้าหมายและเครือข่ายที่มีความรู้ และมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ความร่วมมือของเครือข่ายส่ิงแวดล้อม 
อาเซียนเพือ่มุง่สู ่Green and Clean 
ASEAN

องค์ความรู้และนวัตกรรมท่ีสามารถ 
นำ�ไปใช้แก้ไขปัญหาส่ิงแวดล้อม 
ของประชาชนในพื้นที่ได้

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมการลด 
ขยะต้นทางโดยใช้หลักการ 3Rs 
(Reduce Reuse Recycle)

ผลผลิต  : การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โครงการ :  ส่ง เส ริมเครือข่าย 
การปฏิบัติงานส่ิงแวดล้อมอาเซียน 
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน

โครงการ : วิจยัและพฒันาเทคโนโลยี
ในการแก้ ไขปัญหาส่ิงแวดล้อม 
เชิงพื้นที่

โครงการ : สร้างวินัยของคนในชาติ 
มุ่งสู่การจัดการขยะและส่ิงแวดล้อม 
ท่ีย่ังยืน

ผลผลิต/โครงการ

กิจกรรม

กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาเครือข่ายในการบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
กิจกรรมที่ 2 สร้างจิตสำ�นึกให้ประชาชนมีวิถีชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม     
กิจกรรมที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรด้านทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม   
กิจกรรมที่ 4 การประสานงานการให้ความเห็นขององค์การอิสระด้านสิ่งแวดล้อมและ
สุขภาพ
กิจกรรมที่ 5 พัฒนาการบริหารจัดการองค์กร  
กิจกรรมที่ 6 พัฒนาข้อมูล ระบบสารสนเทศและการให้บริการ
กิจกรรมที่ 7 วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีด้านสิ่งแวดล้อม  

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนางานส่ิงแวดล้อม 
ศึกษาและเมืองส่ิงแวดล้อมย่ังยืน 
ระดับอาเซียน

กิจกรรม ท่ี 1  วิ จัยและพัฒนา 
นวัตกรรมในการแก้ไขปัญหาขยะ 
และการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

กิจกรรมท่ี  1 สร้างวินัยของคนในชาติ 
มุ่งสู่การจัดการขยะและส่ิงแวดล้อม 
ท่ีย่ังยืน

2.2.1 ผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงาน

	 ผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ภายใต้ 6 แผนงาน ซึ่งประกอบ
ไปด้วย  1) แผนงานพื้นฐานด้านการจัดการน้ำ�และสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 2) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาความร่วมมือด้านต่างประเทศ สร้าง 
และรกัษาผลประโยชนช์าต ิ 3) แผนงานยุทธศาสตร์อนรัุกษ ์ฟ้ืนฟ ูและปอ้งกนัทรพัยากรธรรมชาต ิ
4) แผนงานยุทธศาสตร์จัดการผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศและภัยพิบัติ  
5) แผนงานบูรณาการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา และ 6) แผนงานบูรณาการบริหารจัดการ 
ขยะและสิ่งแวดล้อม มีผลสัมฤทธ์ิเป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ทุกตัวชี้วัด และในหลายๆ ตัวชี้วัด
ได้ผลเกินกว่าเป้าหมายที่วางไว้เป็นอย่างมาก ซึ่งมีรายละเอียดผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงาน ดังนี้

ยุทธศาสตร์จัดการผลกระทบจาก 
การเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศ 
และภัยพิบัติ

1. สร้างการมีส่วนร่วมและปรับเปล่ียน 
พฤติกรรมของประชาชนในการบริโภค 
ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
2. กลุ่มเป้าหมายตระหนักถึงปัญหา 
การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และมีขีดความสามารถในการร่วมมือ 
ลดการปล่องก๊าซเรือนกระจก และ
รับมือการเปล่ียนแปลงอย่างรู้เท่าทัน

โครงการที่ 1 : ส่งเสริมการผลิต 
การบริการ และการบริโภคท่ีเป็น 
มิตรกับสิ่งแวดล้อม
โครงการท่ี 2 : เสริมสร้างประสิทธิภาพ 
การดำ�เนินงานตามข้อตกลงการ 
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศภายใต้ 
กรอบมาตรา 6

กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมการผลิต 
การบริการและการบริโภคท่ีรับผิดชอบ 
ต่อสังคมและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
กิจกรรมท่ี 2 ส่ือสารและเสริมสร้าง 
ศักยภาพในการรองรับและปรับตัว 
ต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ยุทธศาสตร์อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและป้องกัน 
ทรัพยากรธรรมชาติ

สร้างแนวร่วมภาคประชาชน ใหเ้ข้ามา 
มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
อย่างยั่งยืน

โครงการ : พัฒนาเครือข่ายความ 
ร่วมมือในการเฝ้าระวังฟ้ืนฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

กิจกรรมท่ี 1 เสริมสร้างกระบวนการ 
มีส่วนร่วมของภาคประชาชนและ 
ท้องถ่ินในการเฝ้าระวังและฟ้ืนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
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รายละเอียดผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงาน

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
1. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับความรู้มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2. จำ�นวนเครือข่ายความร่วมมือที่มีการดำ�เนินงานด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
1. ร้อยละจำ�นวนหมู่บ้านที่มีอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน (ทสม.) เพิ่มขึ้น 
2. รอ้ยละของเครอืขา่ยทีเ่ขา้มามสีว่นรว่ม มกีารดำ�เนินกจิกรรมด้านทรพัยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ร่วมกับภาคี
3. ร้อยละของชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความรู้ ความเข้าใจ และมี
ความตระหนกัในการปอ้งกนัและปรบัตวัตอ่การเปลีย่นแปลงสภาวะภูมิอากาศ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
1. จำ�นวนบุคลากรแกนนำ�รับรู้ เข้าใจ และสามารถขยายผลสู่กลุ่มเป้าหมายได้ 
2. จำ�นวนประชาชนรับรู้ ข้อมูลข่าวสารด้านสิ่งแวดล้อม
3. จำ�นวนพื้นที่ต้นแบบการจัดการสิ่งแวดล้อม
4. จำ�นวนบุคลากรที่ผ่านการอบรมการพัฒนาระบบบริหารจัดการขยะ

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
1. ร้อยละความสำ�เร็จขององค์กรสามารถเป็นแบบอย่างและดำ�เนินกิจกรรม
การเรียนรู้ขยะเหลือศูนย์
2. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่มีความพึงพอใจในการรับบริการข้อมูลข่าวสาร
ด้านสิ่งแวดล้อม

คน

เครือข่าย

8,800

60

14,781

62

ร้อยละ

ร้อยละ

ร้อยละ

10

65

75

49

82.50

80

คน
คน

พื้นที่
คน

675
3,520,690

25
30

712
11,183,345

25
30

ร้อยละ

ร้อยละ

50

80

60

85.95

กิจกรรมที่ 3 : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
1. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
1. รอ้ยละของประชาชนทีมี่การปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมทีเ่ปน็มติรกบัสิง่แวดลอ้ม
เพิ่มขึ้น
2. ร้อยละของผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่มีความรู้ความเข้าใจในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

กิจกรรมที่ 4 : การประสานงานการให้ความเห็นขององค์การอิสระด้านสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
1. จำ�นวนกลุม่เป้าหมายทีมี่สว่นร่วมในการใหข้อ้มลูและขอ้คดิเหน็ตอ่การดำ�เนนิ
โครงการหรือกิจกรรมที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อชุมชนอย่างร้ายแรง
2. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับกระบวนการมีส่วนร่วม
เพื่อการตัดสินใจด้านสิ่งแวดล้อม

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
1. ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมท่ีมีความรู้และความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี 
ในแนวทางการดำ�เนินงานขององค์การอิสระด้านสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 
(กอสส.) ตลอดจนมคีวามเขา้ใจในแนวทางการมสีว่นรว่มตอ่การดำ�เนนิโครงการ
หรือกิจกรรมที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อชุมชนอย่างรุนแรง 
2. ร้อยละของความสำ�เร็จในการดำ�เนินงานของ กอสส. ในโครงการหรือ
กิจกรรมที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อชุมชนอย่างรุนแรง
3. ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมท่ีมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการ 
มีส่วนร่วมเพื่อการตัดสินใจด้านสิ่งแวดล้อม

กิจกรรมที่ 5 : พัฒนาการบริหารจัดการองค์กร

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
1. จำ�นวนเรื่องในการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กร 

กิจกรรมที่ 6 : พัฒนาข้อมูล ระบบสารสนเทศและการให้บริการ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
1. จำ�นวนประชาชนท่ีได้รับการให้บริการถ่ายทอดองค์ความรู้และฐานข้อมูล
สารสนเทศสิ่งแวดล้อม 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
1. รอ้ยละของผูร้บับรกิารมีความพงึพอใจตอ่การใหบ้รกิารถา่ยทอดองคค์วามรู ้
และฐานข้อมูลสารสนเทศสิ่งแวดล้อม

คน

ร้อยละ

ร้อยละ

1,260

5

80

2,394

26.85

90.38

คน

คน

3,000

1,000

1,612

129

ร้อยละ

ร้อยละ

ร้อยละ

75

100

80

60.30

80.44

85

เรื่อง 5 5

คน

ร้อยละ

151,500

80

155,018

85.05

ผลผลิตที่ 1 : การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

กิจกรรมที่ 1 : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาเครือข่ายในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

กิจกรรมที่  2 : สร้างจิตสำ�นึกให้ประชาชนมีวิถีชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
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กิจกรรมที่ 7 : วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีด้านสิ่งแวดล้อม

โครงการที่ 1 : ส่งเสริมเครือข่ายการปฏิบัติงานสิ่งแวดล้อมอาเซียนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน

กิจกรรมที่ 1 : พัฒนางานสิ่งแวดล้อมศึกษาและเมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืนระดับอาเซียน

แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาความร่วมมือด้านต่างประเทศ สร้างและรักษาผลประโยชน์ชาติ

โครงการที่ 1 : พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการเฝ้าระวังฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

กิจกรรมที่ 1 : เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและท้องถิ่นในการเฝ้าระวังและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

แผนงาน : ยุทธศาสตร์อนุรักษ์ ฟื้นฟู และป้องกันทรัพยากรธรรมชาติ

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
1. จำ�นวนผลงานวิจัย องค์ความรู้และเทคโนโลยีที่สามารถนำ�ไปใช้แก้ไขปัญหา
สิ่งแวดล้อมในพื้นที่ 
2. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี 
3. จำ�นวนพารามิเตอร์ที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
1. ร้อยละความก้าวหน้าการผลิตผลงานวิจัยตามแผนของจำ�นวนโครงการ
วิจัยทั้งหมด 
2. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในการได้รับถ่ายทอดองค์ความรู้
และเทคโนโลยีที่สามารถนำ�ไปใช้แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
1. จำ�นวนพื้นท่ีต้นแบบแหล่งเรียนรู้และเครือข่ายด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม
ยั่งยืน
2. จำ�นวนหน่วยงานด้านสิ่งแวดล้อมศึกษา และการศึกษาเพ่ือการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน ที่เข้าร่วมเป็นผู้ดูแลระบบฐานข้อมูลสิ่งแวดล้อมศึกษาประเทศไทย
3. จำ�นวนบุคลากรแกนนำ�ด้านสิ่งแวดล้อมศึกษาที่ได้รับการพัฒนาสู่ระดับ
อาเซียน

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
1. รอ้ยละของประชาชนในพืน้ท่ีตน้แบบสามารถจัดการสิง่แวดลอ้มในครวัเรือน
และโรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษา 
2. ร้อยละของเครือข่ายที่มีการใช้ช่องทางการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ฐานข้อมูล 
ที่เกี่ยวข้องกับเครือข่ายสิ่งแวดล้อมอาเซียน

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
1. จำ�นวนเครื่องมือ และกลไกในการพัฒนาเครือข่ายด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
2. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายได้รับข้อมูล ข่าวสาร ความรู้ และ/หรือมีส่วนร่วมใน 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
3. จำ�นวนหมู่บ้าน หรือพื้นท่ีท่ีมีอาสาสมัครเฝ้าระวังและฟื้นฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4. จำ�นวนเครือข่ายที่มีการดำ�เนินกิจกรรมร่วมกับภาคีอื่น

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
1.  ร้อยละของกลุ่มเป้าหมาย และเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมมีการดำ�เนินกิจกรรม
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมร่วมกับภาคี

แผนงาน : ยุทธศาสตร์จัดการผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ และภัยพิบัติ 

โครงการที่ 1 : ส่งเสริมการผลิต การบริการ และการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

กิจกรรมที่ 1 : ส่งเสริมการผลิต การบริการ และการบริโภคที่รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
1.  จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายมีการรับรู้ในการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
2. จำ�นวนเครือข่ายที่ได้รับความรู้ มีส่วนร่วมในการบริโภคที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม
3. จำ�นวนพื้นที่ต้นแบบที่มีการดำ�เนินกิจกรรมส่งเสริมการผลิต การบริการ 
และการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
1.  ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
2. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในการดำ�เนินชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ 
ส่ิงแวดล้อม

โครงการที่ 2 : เสริมสร้างประสิทธิภาพการดำ�เนินงานตามข้อตกลงการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศภายใต้กรอบมาตรา 6

กิจกรรมที่ 1 : สื่อสารและเสริมสร้างศักยภาพในการรองรับและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
1. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการสื่อสารข้อมูลความรู้ 
2. ประเด็นที่ประเทศไทยต้องเตรียมความพร้อมและรีบดำ�เนินการในห้วงเวลา
ก่อน ปี ค.ศ. 2020
3. จำ�นวนฐานข้อมูลการดำ�เนินงานภายใต้กรอบมาตรา 6 ของประเทศไทย 
ในระบบข้อมูลรวม

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
1. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ความเข้าใจต่อการเปล่ียนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ

1,016,066

14
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หมายเหตุ :  ข้อมูลจากแบบจัดทำ�แผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 (สงป. 301) 

2.2.2 รายละเอียดผลการปฏิบัติงาน

	 1) แผนงานพื้นฐานด้านการจัดการน้ำ�
และสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็น 
มิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

	 1.1) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนา 
เครือข่ายในการบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

		  1.1.1) เครือข่ายอาสาสมัครพิทักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมหมู่บ้าน 
(ทสม.)

		  ทสม. เปน็เครอืขา่ยอาสาสมคัรภาค
ประชาชน ที่มีส่วนสำ�คัญในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู 
และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดล้อม ในฐานะ “โซ่ข้อกลาง” ท่ีช่วย
เช่ือมร้อยให้เกิดความร่วมมือ และเพื่อให้ 
ทสม. สามารถทำ�งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
กรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อมได้พัฒนากลไก 
การขับเคลื่อนเครือข่าย ทสม. ในรูปแบบของ
คณะกรรมการเครือข่าย ทสม. ระดับตำ�บล 
อำ�เภอ จังหวัด รวมถึงได้พัฒนาศักยภาพ 
เครือข่าย ทสม. ทั้ง 76 จังหวัด อย่างต่อเนื่อง 
และยังส่งเสริมให้ ทสม. เข้ามามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมอนุรักษ์ต่างๆ มากมาย รวมถึงยังได้
ปรับปรุงระบบฐานข้อมูล ทสม. และพัฒนา 
ช่องทางสื่อสารและแจ้งเหตุเตือนภัย ผ่านทาง 
ไลน์ แอปพลิเคชัน @Arsa4thai และที่  
เว็บไซต์ www.deqp.go.th

	 ท้ังนี้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 มีการ 
ผลกัดนัใหเ้ครอืขา่ย ทสม. เขา้มาเปน็ฟนัเฟอืงใน
การจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดลอ้ม 
ระดับจังหวัด เช่น เป็นคณะกรรมการจัดการ

ส่ิงปฏิกูลและมูลฝอยจังหวัด คณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการตัดไม้ทําลายป่า 
ระดับจังหวัด และคณะกรรมการบริหาร 
จดัการน้ำ� นอกจากนีย้งัได ้พฒันาศกัยภาพและ
จดัโครงสรา้งเครอืขา่ย ทสม. กรงุเทพมหานคร 
ให้เป็นรูปธรรม ปัจจุบันมีเครือข่าย ทสม. 
ครอบคลมุทัง้ 77 จงัหวดั จำ�นวน 182,310 คน 
กระจายอยู่ใน 26,595 หมู่บ้าน 4,210 ตำ�บล 
878 อำ�เภอ (ขอ้มลู ณ วนัที ่30 กนัยายน 2560) 

		  1.1.2) เครือข่ายองค์กรเอกชนและ 
เครือข่ายองค์กรชุมชน

		  กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
ส่งเสริมการรวมกลุ่มเครือข่ายองค์กรเอกชน
และเครือข่ายองค์กรชุมชนด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ทั่วประเทศอย่างต่อเนื่อง ในปัจจุบันมีองค์กร
เอกชนด้านส่ิงแวดล้อมท่ีได้รับการจดทะเบียน
องคก์รเอกชนดา้นการคุม้ครองส่ิงแวดล้อมและ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ตามกฎกระทรวง
ฉบับท่ี 9 (พ.ศ. 2541) ออกตามความใน 
พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพ 
สิง่แวดลอ้มแหง่ชาต ิพ.ศ. 2535 จำ�นวนทัง้สิน้ 
270 องค์กร (ข้อมูลปี พ.ศ. 2560) 

	 ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2560 ไดส้นบัสนนุ 
การจัดกิจกรรมเพื่อเปิดโอกาสให้เครือข่าย 
ได้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สรุปบทเรียนใน
การทำ�งาน ศึกษาประเด็นการจัดการส่ิงแวดล้อม 
ท่ีเกิดข้ึนของเครือข่ายต่างๆ รวมถึงหารือทิศทาง 
การดำ�เนินงานตามบทบาทและศักยภาพของ
แต่ละองค์กร เพื่อมุ่งให้เกิดการพัฒนาความรู้
การจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดลอ้ม 
และขยายเครือข่ายในเชิงพื้นที่อย่างกว้างขวาง

โครงการที่ 1 : วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมเชิงพื้นที่

กิจกรรมที่ 1 : วิจัยและพัฒนานวัตกรรมในการแก้ไขปัญหาขยะและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

แผนงาน : บูรณาการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
1. ความสำ�เร็จของการดำ�เนนิโครงการบรรลเุปา้หมายตามแผนรายปี ไมน่อ้ยกวา่ 
ร้อยละ 90

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
1. ร้อยละความก้าวหน้าการผลิตผลงานวิจัยตามแผนปฏิบัติรายปี
2. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในการได้รับถ่ายทอดองค์ความรู้

โครงการที่ 1 : สร้างวินัยและการมีส่วนร่วมของคนในชาติมุ่งสู่การจัดการขยะและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน

กิจกรรมที่ 1 : สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่การจัดการขยะและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน

แผนงาน : บูรณาการบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
1. จำ�นวนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ในพื้นที่เป้าหมายคัดแยกขยะ 
ที่ต้นทางโดยใช้หลักการ 3Rs (Reduce Reuse Recycle)
2. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายได้รับความรู้ มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการขยะและ
สิ่งแวดล้อม
3. จำ�นวนกลุ่มเป้าหมายรับรูข้อ้มลูขา่วสารดา้นการจดัการขยะและสิง่แวดลอ้ม

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
1. ร้อยละของปริมาณขยะมูลฝอยลดลงและมีการนำ�ขยะกลับมาใช้ประโยชน์
ใหม่ในพื้นที่เป้าหมาย
2. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีวิถีชีวิต พฤติกรรมการปฏิบัติลดขยะ
ที่ต้นทาง ตามหลักการ 3Rs โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
3. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่มีความพึงพอใจในการรับบริการข้อมูลข่าวสาร
ด้านการจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม
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	 1.2) สร้างจติสำ�นึกใหป้ระชาชนมวีถิชีวีติ 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

		  1.2.1) ส่ิงแวดล้อมศึกษาเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

		  - โครงการมหิงสาสายสืบ
		  โครงการมหิงสาสายสืบเป็นโครงการ 
ที่มุ่งส่งเสริมให้เยาวชนอายุระหว่าง 8-18 ปี  
ซึ่งมีความสนใจเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดล้อม ได้ใกล้ชิดกับธรรมชาติผ่านกิจกรรม 
การเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์และสังคม ซึ่งเป็น
กจิกรรมทีจ่ะพฒันากระบวนการเรียนรู ้สง่เสรมิ 
การทำ�งานเป็นทีม และช่วยผลักดันให้เยาวชน
ได้ค้นหาศักยภาพที่ซ่อนอยู่ในตัวเอง ด้วยการ 
รวมกลุ่มทำ�กิจกรรมด้านสิ่ งแวดล้อมใน 
ทอ้งถิน่ของตนเอง โดยใชก้ระบวนการ 4 ขัน้ตอน 
“ค้นหา สำ�รวจ อนุรักษ์ และแบ่งปัน” เป็น 
แนวทางในการทำ�กิจกรรม 

	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 มีกลุ่ม
เยาวชนทีส่นใจเขา้รว่มโครงการ แบง่เป็นระดบั 
3 เดือน จำ�นวน 240 โครงการ  ระดับ 6 เดือน 
จำ�นวน 4 โครงการ  ซึ่งโครงการต่างๆ เหล่านี้ 
จะอยู่ภายใต้การดูแลของพ่ีเล้ียงโครงการ
จำ�นวน 103 ท่าน จาก 59 โรงเรียน ใน 25 
จังหวัดทั่วประเทศ นอกจากนี้ยังได้มีการ
พัฒนาโครงการมหิงสาสายสืบปฐมวัยสำ�หรับ
เด็กอายุ 3-7 ปี โดยการจัดทำ�หลักสูตรเพื่อ
พัฒนาเนื้อหาให้เหมาะสมกับพัฒนาการของ
เด็กและใชส่ื้อจากธรรมชาตริอบตวัมาชว่ยเสรมิ 
พัฒนาการการเรียนรู้ ซึ่งจะเป็นการปลูกฝัง
จติสำ�นกึดา้นการอนรุกัษส์ิง่แวดลอ้มให้กบัเดก็ 
และจะเปิดตัวโครงการมหิงสาสายสืบปฐมวัย  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

		  - โรงเรียนอีโคสคูล
		  โรงเรยีนอีโคสคลู หรอืโรงเรียน 
สิ่งแวดล้อมศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
เปน็โครงการท่ีนำ�กระบวนการสิง่แวดลอ้ม 
ศึกษาเข้าสู่หลักสูตรการเรียนการสอน ซ่ึงเป็น 
เคร่ืองมือสำ�คญัในการสรา้งความตระหนกั  
และสร้างจิตสำ�นึกให้กับเด็กและเยาวชน 
และยังเป็นการสร้างเยาวชนให้กลายเป็น 
พลเมือง เ พื่ อสิ่ งแวดล้อมในอนาคต 
ซึ่งโครงการนี้ เริ่มดำ�เนินการมาตั้งแต่
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 มีโรงเรียนให้ 
ความสนใจเข้าร่วมโครงการเพิ่มขึ้นทุกปี 
ซึ่งโครงการจะให้การสนับสนุนโรงเรียน
ในด้านต่างๆ เพื่อมุ่งสู่การเป็นโรงเรียน 
อีโคสคูล อาทิ การเสริมศักยภาพบุคลากร
โรงเรียนอีโคสคูล การจัดเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และการจัดตั้งศูนย์เรียนรู้โรงเรียน
อีโคสคูล เป็นต้น 

	 การดำ � เนินงานจนถึ ง ปัจ จุ บัน 
มีโรงเรียนเข้าร่วมโครงการฯ แล้วทั้งสิ้น 
177 โรงเรียน ซึ่งในปีที่ผ่านมามีโรงเรียน 
เข้าร่วมโครงการจำ�นวน 30 โรงเรียน และ 
มีการจัดฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ ให้กับ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนอีโคสคูล รวมถึง 
มี ก า ร นิ เ ท ศ   ติ ด ต า ม   แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น 
โรงเรียนอีโคสคูลอย่างใกล้ชิด นอกจากนี ้
ยังได้มีการยกระดับโรงเรียนอีโคสคูล 
ที่มีผลการปฏิบัติงานดีเยี่ยม จำ�นวน 
10 โรงเรียน ให้เป็นศูนย์เรียนรู้โรงเรียน
อีโคสคูล เพ่ือเป็นต้นแบบการดำ�เนินงาน 
ด้านสิ่งแวดล้อมศึกษา และถ่ายทอด 
องค์ความรู้ให้แก่โรงเรียน และหน่วยงาน 

อื่นๆ ที่สนใจต่อไป 
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		  1.2.2) ลูกเสืออนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

		  เป็นกิจกรรมที่มุ่งถ่ายทอดความรู้  
และทักษะเบื้องต้นด้านอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้กับลูกเสือและ
เนตรนารี โดยผสมผสานกระบวนการศึกษา 
ด้านส่ิงแวดล้อมและกระบวนการทางการลูกเสือ 
เขา้ดว้ยกนั เพือ่ใหเ้ยาวชนเหลา่นีน้ำ�ความรู้ทีไ่ด้
ไปถ่ายทอดให้กับบุคคลอื่น และเป็นส่วนหน่ึง
ในการขบัเคลือ่นเครือขา่ยพลงัเยาวชนดา้นการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ซึ่ ง ใ น ก า ร ดำ � เ นิ น ง า น เ ป็ น ลั ก ษ ณ ะ ข อ ง 
การบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน 
ต่างๆ เช่น สำ�นักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
โรงเรยีน องค์กรชมุชน สำ�นักงานลกูเสอืแห่งชาต ิ
และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	 ผลการดำ�เนินงานในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 มีการจัดกิจกรรมต่างๆ ได้แก่ 
การสนับสนุนกิจกรรมชุมนุมลูกเสืออนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พร้อมจัด 
กิจกรรมบำ�เพ็ญประโยชน์ด้านการอนุรักษ์ 
ในพื้นท่ี ภาคเหนือ ภาคกลาง ภาคตะวันออก
เฉียงเหนือ และภาคใต้ สนับสนุนงบประมาณ
ให้กับสำ�นักงานทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมจังหวัด เพื่อนำ�ไปอุดหนุนการ
ฝึกอบรมลูกเสืออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม จัดกิจกรรมวันวชิราวุธ 
จดักจิกรรมลกูเสอือนรุกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม เนื่องในโอกาสวันคล้ายวัน
สถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ ประจำ�ปี 2560 
จัดฝึกอบรมเสริมศักยภาพครูและบุคลากร 

ทางด้านลูกเสืออนรัุกษท์รพัยากรธรรมชาตแิละ 
สิ่งแวดล้อม และประชุมเชิงปฏิบัติการเผยแพร่ 
การใช้หลักสูตรลูกเสืออนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม นอกจากน้ีสถานศึกษา 
ท่ีเป็นโรงเรียนเครือข่ายยังได้นำ�หลักสูตรลูกเสือ 
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ไปประยุกต์ใช้ในวิชาลูกเสือเพื่อความยั่งยืน 
อีกด้วย

		  1.2.3)  เยาวชนชายแดนใต้รักษ์ 
สิ่งแวดล้อม

		  ปัญหาสถานการณ์ความไม่สงบ 
ในพื้นที่จังหวัดปัตตานี ยะลา และนราธิวาส  
ไม่เพียงแต่จะส่งผลกระทบต่อการพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสวัสดิภาพ 
ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนเท่าน้ัน แต่ยัง 
ส่งผลให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ในท้องถิ่นถูกปล่อยปละละเลย กรมส่งเสริม
คุณภาพส่ิงแวดล้อมเล็งเห็นความสำ�คัญและ
ศกัยภาพของเยาวชนในพืน้ที ่3 จงัหวดัชายแดน
ภาคใต้ จึงได้จัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
“เยาวชนรักษ์ส่ิงแวดล้อมพร้อมใจคืนความสุข 
สู่ชายแดนใต้” ขึ้น เพ่ือเสริมสร้างความรู้   
ความเข้าใจและกระตุ้นให้นักเรียนในระดับชั้น
มธัยมศกึษาตอนปลาย ตระหนกัถงึความสำ�คญั 
ของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ผ่านกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และศึกษา 
ดูงานด้านการจัดการส่ิงแวดล้อม และการนำ�
หลักเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ ทั้งนี้ 
ในปีที่ผ่านมา  มี เยาวชนเข้าร่วมกิจกรรม 
ทั้งสิ้น 250 คน จาก 20 โรงเรียน 

	 ภายหลังการเข้าร่วมกิจกรรม เยาวชนได้
มีการนำ�ความรู้ท่ีได้รับไปใช้เป็นแนวทางในการ
พัฒนาสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นของตนเอง เช่น 
การคัดแยกขยะ การทำ�สิ่งประดิษฐ์จากวัสดุ
เหลอืใช ้เป็นตน้ ทัง้นีใ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมมีแผนที่จะ 
ไปติดตามการดำ�เนินงานของนักเรียนด้วย

	 1.3)  การพัฒนาบุคลากรทางด้าน 
สิ่งแวดล้อม  

	 บุคลากรด้านสิ่งแวดล้อมท่ีมีคุณภาพ 
เปน็สว่นสำ�คญัยิง่ทีจ่ะทำ�ใหง้านดา้นทรพัยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมประสบความสำ�เร็จ 

ดังนั้นเพ่ือเป็นการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ด้านสิ่งแวดล้อมให้กับหน่วยงานต่างๆ โดย
เฉพาะประเด็นการผลิตและการบริโภคที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม การจัดการขยะมูลฝอย  
การเติบโตสีเขียว และสังคมคาร์บอนต่ำ� ฯลฯ 
โดยในปีที่ผ่านมา มีผู้เข้ารับการฝึกอบรมกับ 
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม รวมทั้งสิ้น  
3,159 คน จากหน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ  
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ชุมชน เอกชน 
ผู้ประกอบการรายย่อย องค์กรพัฒนาเอกชน 
สถาบันการศึ กษา  และวิ สาหกิ จ ชุมชน 
และผู้ที่ผ่านการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจ 
ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมเฉลี่ยอยู่ร้อยละ 92.4
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ผูบร�หารระดับสูงจากหนวยงานราชการ เอกชน

องคกรพัฒนาเอกชน สื่อมวลชน ผูนำทองถิ่น และผูนำชุมชน

ขยะมูลฝอย

ขยะมูลฝอย
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	 1 . 4 )   พั ฒ น า ร ะ บ บ ข้ อ มู ล  ร ะ บ บ
สารสนเทศ และการให้บริการ

		  1.4.1)  Mobile Application 
สำ �หรับระบบงานกรมส่ ง เสริมคุณภาพ 
สิ่งแวดล้อม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
มี ก า รพัฒนา  Mob i l e  App l i ca t i on 
สำ�หรับระบบงานของกรมส่งเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม ภายใต้ชื่อ Green4Thai โดย 
นำ�ระบบงานที่มีการเข้าใช้งานอยู่เป็นประจำ� 
มาพฒันาในรูปแบบของ Mobile Application 
เพื่อเพิ่มความรวดเร็วในการทำ�งาน และเพิ่ม
ช่องทางในการติดต่อสื่อสาร และให้บริการ
กับประชาชน ซ่ึงการนำ�เทคโนโลยีมาใช้จะช่วย
ลดขั้นตอนการทำ�งานและสร้างรูปแบบการ
ทำ�งานท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ท้ังน้ีได้พัฒนา 
ระบบคร้ังแรกเมื่อปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
เริ่มจากระบบงานบริการจำ�นวน 4 ระบบ ได้แก่  
ระบบเครือข่ายอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิง่แวดลอ้มหมูบ่า้น (ทสม.) ระบบ 
สัมมนาและฝึกอบรมด้านสิ่งแวดล้อม ระบบ 
สื่อสิ่งแวดล้อม และระบบข่าวประชาสัมพันธ์ 

	 ในระยะท่ีสอง   ปีงบประมาณ   พ.ศ.  2560 
มีการพัฒนาเพิ่มเติมอีก 3 ระบบ ได้แก่ ระบบ
การบริโภคสีเขียว (Green Office, Green  
Production, G-Upcycle และ Green  
Hotel)  ระบบ LA 21 และระบบโรงเรยีนอโีคสคูล  
ซึ่งแอปพลิเคชันนี้   จะช่วยต่อยอดด้านการ 
ประชาสัมพันธ์และช่วยสร้างเครือข่ายนักอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ ส่ิงแวดล้อมให้  
กว้างขวางยิ่งขึ้น

		  1.4.2) ระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารจัดการขององค์กร

		  กรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อม
ได้น�ำเทคโนโลยีสารสนเทศ มาอ�ำนวยความ
สะดวกในงานบริหารจัดการองค์กร โดยใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ได้พัฒนาระบบ
บริหารจัดการองค์กร 1 ระบบ และระบบงาน
อิเล็กทรอนิกส์ (E-Office) แบบออนไลน ์
3 ระบบ ได้แก่ ระบบการลา ระบบการใช ้
ห้องประชุม และระบบการใช้รถยนต์ ซึ่งการน�ำ 
ระบบสารสนเทศมาใช้ ช่วยท�ำให้การปฏบิตังิาน
และการบริหารขององค์กรเกิดความสะดวก 
รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากขึ้น อีกทั้ง
บุคลากรในองค์กรสามารถเข้าถึงข้อมูลกลาง 
ที่เป็นปัจจุบันและถูกต้องร่วมกันได้โดยง่าย 
และยังสามารถตรวจสอบข้อมูลของตนได้
ตลอดเวลา รวมถึงยังช่วยลดการใช้กระดาษ  
ซึ่งส่งผลดีต่อการใช้งบประมาณที่ลดลงด้วย 

		  1.4.3)  ศูนย์บริการสารสนเทศ 
สิ่งแวดล้อมดิจิทัล

		  กรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อม  
ไดจ้ดัทำ�โครงการพฒันาศูนยบ์รกิารสารสนเทศ
สิ่งแวดล้อมดิจิทัลขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
พัฒนา ปรับปรุง และเปล่ียนแปลงระบบการ
ให้บริการข้อมูลสารสนเทศส่ิงแวดล้อมสำ�หรับ
ประชาชนให้อยู่ในรูปแบบการให้บริการข้อมูล
ออนไลน์ เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูล
สิ่งแวดล้อมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว ซึ่งใน
การดำ�เนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
ข้อมูลสารสนเทศสิ่งแวดล้อมที่ถูกพัฒนาขึ้น
ประกอบไปด้วย 
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	 1. ระบบบริการข้อมูลตามภารกิจของ 
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม จำ�นวน  
4 ระบบ ได้แก่ ระบบเครือข่ายอาสาสมัครพิทักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ระบบ 
พื้นท่ีเรียนรู้และชุมชนต้นแบบด้านสิ่งแวดล้อม 
ระบบเมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืน และระบบ 
สำ�นักงานสีเขียว

	 2.  ระบบบริการข้อมูลตามประเด็น
ยุทธศาสตร์กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม จำ�นวน 4 ระบบ ได้แก่ ระบบการ
เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว ระบบการผลิต การบริการ 
และการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ระบบการจัดการขยะและป่าไม้หมอกควัน  
และระบบการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

	 3. ระบบบรกิารขอ้มลูสิง่แวดลอ้มภายใน
ประเทศ ประกอบดว้ย ระบบขอ้มลูสถานการณ์
สิ่งแวดล้อมทั่วไป (เช่น ด้านน้ำ� อากาศ เสียง 
ขยะ ฯลฯ) รวมทั้งข่าวสิ่งแวดล้อมประจำ�วัน  
ข้อกำ�หนด กฎหมาย และ ข้อมูลสถิติ เป็นต้น

	 4. ระบบบริการข้อมูลสิ่งแวดล้อมต่าง
ประเทศ ประกอบดว้ย ระบบขอ้มลูสถานการณ์
สิ่ งแวดล้อมในระดับอาเซียน อนุสัญญา  
ข้อตกลง สัญญาด้านสิ่งแวดล้อมระหว่าง
ประเทศ เป็นต้น

	 ซึ่งระบบที่พัฒนาขึ้นสามารถเชื่อมโยง
ข้อมูลต่างๆ ท่ีจำ�เป็นจากฐานข้อมูลสารสนเทศ
ของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องด้านสิ่งแวดล้อม  
รวมถึงสามารถบูรณาการข้อมูลต่างๆ และ
แสดงผลในรูปแบบท่ีน่าสนใจและเข้าใจง่าย 
เช่น แผนที่ออนไลน์ กราฟ แผนภูมิ หรือข้อมูล
สถิติในรูปของ Infographic ซึ่งผู้ใช้บริการ
สามารถสืบค้นหาข้อมูลที่สนใจ ตั้งแต่ระดับ
ตำ�บล อำ�เภอ และจังหวัด โดยเฉพาะการสบืคน้

ข้อมูลจากหลากหลายหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้
ในแหล่งเดียว นับเป็นการส่งเสริมกระบวนการ
เรียนรู้สาธารณะที่ประชาชนสามารถเข้าถึง
ข้อมูล และบริการจากภาครัฐได้อย่างสะดวก  
รวดเร็วมากยิ่งขึ้น 

	 2) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาความ
ร่วมมือด้านต่างประเทศ สร้างและรักษา 
ผลประโยชน์ชาติ

	 2.1) พัฒนางานสิ่งแวดล้อมศึกษา

		  2.2.1) ประชุมคณะทำ�งานอาเซียน
ด้านสิ่งแวดล้อมศึกษา ครั้งที่ 9

		  กรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อม
ในฐานะหน่วยงานประสานงานหลักของคณะ
ทำ�งานอาเซียนด้านสิ่งแวดล้อมศึกษาของ
ประเทศไทย ได้จัดประชุมคณะทำ�งานอาเซียน
ด้านสิ่งแวดล้อมศึกษา ครั้งที่ 9 (The 9th  
ASEAN Working Group on Environmental 
Education Meeting-9th AWGEE Meeting)  
เพื่อให้ประเทศสมาชิกอาเซียนรายงานความ 
คืบหน้าผลการดำ�เนินงานตามแผนปฏิบัติการ
สิ่งแวดล้อมศึกษาอาเซียนในรอบปีที่ผ่านมา 
และร่วมกันพิจารณาประเด็นความร่วมมือที่จะ
เป็นประโยชน์ต่อการดำ�เนินงานของประเทศ
สมาชิก ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบไปด้วยคณะ
ทำ�งานอาเซียนด้านส่ิงแวดล้อมศึกษาจาก
ประเทศสมาชกิอาเซยีน ผูแ้ทนสำ�นกัเลขาธกิาร
อาเซียน ผู้แทนองค์กรพันธมิตรของอาเซียน 
และคณะผู้แทนประเทศไทย สาระสำ�คัญของ 
การประชุม คือ มอบหมายให้ประเทศไทยและ 
มาเลเซีย เปน็เจา้ภาพรว่มในการดำ�เนินกิจกรรม
การพัฒนาคู่มือกิจกรรมสิ่งแวดล้อมศึกษาของ
ภูมิภาคอาเซียน 

		  2.2.2) พฒันาศกัยภาพสิง่แวดลอ้ม
ศึกษาสู่เวทีอาเซียน
		  การพฒันาบคุลากรดา้นสิง่แวดลอ้ม
ศึกษาเป็นอีกหนึ่ งภารกิจ ท่ีกรมส่ง เสริม
คุณภาพสิ่งแวดล้อมให้ความสำ�คัญ เพราะ 
บุคคลเหล่านี้จะเป็นกำ�ลังสำ�คัญที่จะนำ�พา
กระบวนการสิ่งแวดล้อมศึกษาไปใช้ในการ
สร้างพลเมืองเพื่อสิ่ งแวดล้อมในอนาคต  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 มีการจัดประชุม
เชิงปฏิบัติการแนวทางการจัดกิจกรรมสำ�หรับ
เยาวชน และการศึกษาดูงาน ณ BNS (Banna  
Nature School) อำ�เภอบ้านนา จังหวัด
นครนายก เพื่อพัฒนาศักยภาพและเสริมสร้าง 
องค์ความรู้ด้านส่ิงแวดล้อมศึกษาให้แก่เครือข่าย 
สิง่แวดลอ้มศกึษา และสรา้งความรู ้ความเขา้ใจ 
เก่ียวกับแนวทางการจัดกิจกรรมด้านส่ิงแวดล้อม 
สำ �หรับ เยาวชน  เช่ น  การจั ดกิ จกรรม 
นอกห้องเรียน การเสริมสร้างทักษะในการ
สังเกต การจดบันทึก และการจัดกระบวนการ 
เรียนรู้ เป็นต้น โดยมีเครือข่ายท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
จำ�นวน 15 คน 

	 3) แผนงานยุทธศาสตร์อนุรักษ์ ฟื้นฟู 
และป้องกันทรัพยากรธรรมชาติ

	 3.1)  เสริมศักยภาพเครือข่ายองค์กร
เอกชนและเครือข่ายองค์กรชุมชน ในการ
เฝ้าระวังและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม

	 องค์กรเอกชนและองค์กรชุมชนด้าน 
สิ่งแวดล้อม เป็นเครือข่ายท่ีมีศักยภาพสูงใน
การขับเคลื่อนงานเชิงพื้นที่ ดังนั้นกรมส่งเสริม
คุณภาพสิ่งแวดล้อมจึงมุ่งเน้นการทำ�งานด้วย
การสร้างความร่วมมือและพัฒนาบทบาทของ
เครือข่ายองค์กรเอกชน เครือข่ายองค์กรชุมชน 
และภาคีความร่วมมือให้สามารถทำ�งานได้

อย่างเต็มศักยภาพ และเติมเต็มบทบาทในการ
เฝ้าระวังและแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
เครือข่ายท่ีดำ�เนินงานในประเด็น ป่าไม้ ลุ่มน้ำ�  
และเกษตรกรรม ซึง่ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2560 
ได้มีการจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสริม 
และสนับสนุนเครือข่ายองค์กรเอกชนและ
องค์กรชุมชนในการอนุรักษ์ ฟื้นฟูและปกป้อง 
ฐานทรัพยากร จำ�นวน 8 คร้ัง เพ่ือทบทวน 
บทเรียนการทำ�งาน การเปล่ียนแปลงเชิงพ้ืนท่ี 
ท้ังเ ร่ืองส่ิงแวดล้อม  ทรัพยากรธรรมชาติ 
และผลกระทบจากการพัฒนาและร่ วม 
วางแผนงานสู่การพัฒนาพื้นที่ ไปสู่ความ
ยั่งยืน และการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
บทบาทเครือข่ายองค์กรเอกชนและองค์กร
ชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม จำ�นวน 1 ครั้ง เพื่อทบทวนและ
พัฒนาบทบาทแกนนำ�เครือข่ายองค์กรเอกชน 
องค์กรชุมชนด้านสิ่งแวดล้อม 

	 3.2)  เยาวชนอนุรักษ์ระบบนิเวศ และ 
ลดหมอกควันไฟป่า

	 ปัจจุบันปัญหามลพิษหมอกควันเป็น
ปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อคุณภาพชี วิตของ
ประชาชน โดยเฉพาะพื้นที่ในเขตภาคเหนือ  
กรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อมจึงจัดกิจกรรม 
สร้างความรู้ และความเข้าใจด้านการอนุรักษ์ 
ผ่านฐานเรียนรู้ระบบนิเวศในชุมชนฯ กิจกรรม
เสรมิสรา้งกระบวนการมสีว่นรว่ม และกจิกรรม 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาหมอกควันไฟป่า  
เพ่ือท่ีเยาวชนเหล่านี้ เมื่อเติบโตเป็นผู้ใหญ่ 
จะสามารถบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมในท้องถ่ิน และช่วยลดมลพิษ 
หมอกควันไฟป่าในอนาคตได้อย่างยั่งยืน โดยม ี
เยาวชนจากจังหวัดเชียงใหม่และจังหวัด 
เชียงราย เข้าร่วมกิจกรรม จำ�นวน 400 คน 
จาก 20 โรงเรียน
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กรอบ

งอรคนคีม

  รากชาราข 3 | 3
 รากชารนางกันพ  2 | 2

รวม 5 | 5

นใยาภบอสจวรตมุลก

  รากชาราข 1 | 1
 รากชารนางกันพ  2 | 1

1 | 1

รวม 4 | 3

  รากชาราข 23 | 22
  ำจะรปงาจกูล 10 | 10

27 | 21
รวม 91 | 77

มรกรากุนาขลเนางกันำส

  รากชาราข 29 | 27

12 | 6
รวม 99 | 88

  รากชาราข 5 | 4
 รากชารนางกันพ  10 | 9

4 | 4
รวม 19 | 17

  รากชาราข 18 | 15

1 | 1
รวม 57 | 52

  รากชาราข 28 | 27

  ำจะรปงาจกูล 2 | 2

11 | 6
รวม 81 | 74

  รากชาราข 39 | 39
  ำจะรปงาจกูล 13 | 13

25 | 22
รวม 133 | 128

ลูกจางชั�วคราว/จางเหมาบร�การ

สถาบันไดออกซ�นแหงชาติ

ศูนยว�จัยและฝกอบรม
ดานสิ�งแวดลอม

สำนักสงเสร�มการมีสวนรวม
ของประชาชน

ลูกจางชั�วคราว/จางเหมาบร�การ
 รากชารนางกันพ  56 | 54

ลูกจางชั�วคราว/จางเหมาบร�การ
 รากชารนางกันพ  40 | 39

ศูนยสารสนเทศสิ�งแวดลอม

ลูกจางชั�วคราว/จางเหมาบร�การ
 รากชารนางกันพ  38 | 36

ผูบร�หาร (อสส. รอง อสส.)

ผูเช�่ยวชาญเฉพาะ
ดานสงเสร�มและเผยแพร

ผูเช�่ยวชาญเฉพาะดาน
สงเสร�มการมีสวนรวม

ของประชาชน

ผูเช�่ยวชาญเฉพาะดาน
ว�จัยและพัฒนา

เทคโนโลยีสิ�งแวดลอม

กลุมพัฒนาระบบบร�หาร

กลุมงานคุมครองจร�ยธรรม

ลูกจางชั�วคราว/จางเหมาบร�การ

ลูกจางชั�วคราว/จางเหมาบร�การ

ลูกจางชั�วคราว/จางเหมาบร�การ

กองสงเสร�มและเผยแพร

|
|
|
|

|

ขาราชการ
ลูกจางประจำ

พนักงานราชการ
ลูกจางชั�วคราว/
จางเหมาบร�การ

รวม

192
29

299
91

611

180
29

278
69

556

 รากชารนางกันพ  58 | 55

 รากชารนางกันพ  31 | 24

  รากชาราข 3 | 3
รวม 3 | 3

  รากชาราข 1 | 0
รวม 1 | 0

  รากชาราข 1 | 0
รวม 1 | 0

  รากชาราข 1 | 1
รวม 1 | 1

  รากชาราข 3 | 3
 รากชารนางกันพ  4 | 4

รวม 7 | 7

  รากชาราข 14 | 13

  ำจะรปงาจกูล 2 | 2

1 | 1
รวม 38 | 35

สถาบันพัฒนาและถายทอด
เทคโนโลยีสิ�งแวดลอม

ลูกจางชั�วคราว/จางเหมาบร�การ
 รากชารนางกันพ  21 | 19

  รากชาราข 10 | 10

  ำจะรปงาจกูล 2 | 2

4 | 3
รวม 28 | 26

 รตสาศธทุยงอก ลผนิมเะรปะลแจวรต

ลูกจางชั�วคราว/จางเหมาบร�การ
 รากชารนางกันพ  12 | 11

  รากชาราข 10 | 9
 รากชารนางกันพ  22 | 21

3 | 2
รวม 35 | 32

กองอาสาสมัครพ�ทักษ�
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ�งแวดลอม

ลูกจางชั�วคราว/จางเหมาบร�การ

  รากชาราข 3 | 3
 รากชารนางกันพ  3 | 3

2 | 2
รวม 8 | 8

กองสงเสร�มและสนับสนุน
องคการอิสระดานสิ�งแวดลอม

ลูกจางชั�วคราว/จางเหมาบร�การ

3.1 อัตราก�ำลังเจ้าหน้าที่ จ�ำแนกตามประเภทบุคลากร
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3.2 งบประมาณและผลการใช้จ่าย

3.2.1 การเปรียบเทียบงบประมาณรายจ่ายที่ได้รับจัดสรร ประจ�ำปีงบประมาณ  3.2.2 งบประมาณที่ได้รับจัดสรรรายกิจกรรม ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560

	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำ�นวน 672,709,500 บาท  
แยกตามรายแผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม มีรายละเอียด ดังนี้ 

	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 กรมส่งเสริม 
คุณภาพสิ่งแวดล้อมได้รับจัดสรรงบประมาณ 
จำ�นวน 672,709,500 บาท ซ่ึงเพ่ิมขึ้นจาก
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 เป็นจำ�นวนเงิน 

ทั้งสิ้น 13,458,100 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ  
2.04  ทั้งน้ี งบประมาณที่ ได้รับจัดสรรใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.​ 2560 นั้น จำ�แนกตาม 
ประเภทงบรายจ่าย มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

การเปร�ยบเทียบงบประมาณรายจายจำแนกตามหมวดรายจาย

งบบุคลากร

2559      2560

2559 2559

141,474,300

144,005,300

2,531,000 
(1.79 %)

งบดำเนินการ

158,803,500

158,679,300

659,251,400 672,709,500

-124,200
(-0.08 %)-

2560
2560

2559

งบรายจายอื่น

301,793,500

316,049,100

+14,255,600
(4.72 %)

2560

2559
งบลงทุน

57,180,100 

53,975,800

-3,204,300
(-5.60 %)-

2560

+13,458,100 (2.04%)

หนวย : บาท

 

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาความร่วมมือด้านต่างประเทศ สร้างและรักษา
ผลประโยชน์ชาติ   									            
โครงการ 1 : 	 ส่งเสริมเครือข่ายการปฏิบัติงานสิ่งแวดล้อมอาเซียน
			   เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน    						          
กิจกรรมที่ 1 	 พัฒนางานส่ิงแวดล้อมศึกษาและเมืองส่ิงแวดล้อมย่ังยืนระดับอาเซียน		  7,155,000					   
				        							           รวม	 7,155,000

แผนงาน-ผลผลติ/โครงการ-กจิกรรม งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร (บาท)

แผนงานบุคลากรภาครัฐ	      
ผลผลิต  : 	 รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ บริหารจัดการขยะและส่ิงแวดล้อม		
กิจกรรมที่ 1 	 การบริหารทรัพยากรบุคคล		  147,441,500
				                                                                                        รวม 	 147,441,500

แผนงานพื้นฐานด้านการจัดการน้ำ�และสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน		
ผลผลิต  :  	 การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม		
กิจกรรมที่ 1 	 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาเครือข่ายในการบริหารจัดการ
		      	 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม					       42,484,500
กิจกรรมที่ 2 	 สร้างจิตสำ�นึกให้ประชาชนมีวิถีชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม     		    68,391,800
กิจกรรมที่ 3 	 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรด้านทรัพยากรธรรมชาติ
		      	 และสิ่งแวดล้อม   	 						         14,761,100
กิจกรรมที่ 4 	 การประสานการให้ความเห็นขององค์การอิสระด้านส่ิงแวดล้อม
			   และสุขภาพ  							         34,000,000
กิจกรรมที่ 5 	 พัฒนาการบริหารจัดการองค์กร  					       30,440,600
กิจกรรมที่ 6 	 พัฒนาข้อมูล ระบบสารสนเทศและการให้บริการ			     30,699,400
กิจกรรมที่ 7 	 วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีด้านสิ่งแวดล้อม  				     117,437,300
				                                                                                       รวม 	 338,214,700
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3.2.3 ผลการเบิกจ่ายตามประเภทงบรายจ่าย ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560

	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณถึง วันท่ี 30 กันยายน 2560  
รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน 636,171,038.69 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 94.57 ของงบประมาณทั้งหมด 
ที่ได้รับจัดสรรมีรายละเอียด ดังนี้

แผนงานยุทธศาสตร์อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และป้องกันทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม	   
โครงการ 1 : 	 พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการเฝ้าระวังฟื้นฟูทรัพยากร
			   ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม						        
กิจกรรมที่ 1 	 เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและท้องถิ่น
			   ในการเฝ้าระวังและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม       		   62,674,200
											                 รวม	  62,674,200

แผนงานยุทธศาสตร์จัดการผลกระทบการเปล่ียนแปลงสภาวะภูมิอากาศ และภัยพิบัติ  	   
โครงการที่ 1 : 	ส่งเสริมการผลิต  การบริการ  และการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม	  	  

โครงการที่ 2 : 	เสริมสร้างประสิทธิภาพการดำ�เนินงานตามข้อตกลงการเปล่ียนแปลง
			   สภาพภูมิอากาศภายใต้กรอบมาตรา 6					      
กิจกรรมที่ 1 	 ส่ือสารและเสริมสร้างศักยภาพในการรองรับและปรับตัวต่อ
			   การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ					         7,050,000
											                 รวม	  56,875,000

แผนงานบูรณาการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา					         
โครงการ 1 : 	 วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมเชิงพื้นที่		     
กิจกรรมที่ 1 	 วิจัยและพัฒนานวัตกรรมในการแก้ไขปัญหาขยะและการเปล่ียนแปลง
			   สภาพภูมิอากาศ							           4,349,100
											                 รวม	   4,349,100

แผนงานบูรณาการการบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม			                  
โครงการ 1 : 	 สร้างวินัยและการมีส่วนร่วมของคนในชาติมุ่งสู่การจัดการขยะและ
			   ส่ิงแวดล้อมที่ยั่งยืน							         
กิจกรรมที่ 1 	 สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่การจัดการขยะและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน  	   56,000,000
											                 รวม	  56,000,000

									         รวมทั้งสิ้น 7 แผนงาน	 672,709,500

กิจกรรมที่ 1 	 ส่งเสริมการผลิต การบริการ และการบริโภคที่รับผิดชอบต่อสังคม
			   และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน   	 49,825,000

หมายเหตุ :  ข้อมูลจากแบบจัดทำ�แผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 (สงป. 301) หมายเหตุ :  ข้อมูลจากแบบจัดทำ�แผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 (สงป. 301) 

แผนงาน-ผลผลติ/โครงการ-กจิกรรม งบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร (บาท)
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กองส่งเสริมและเผยแพร่
นางสาวปรียาพร  พรหมพิทักษ์	 ผู้อำ�นวยการกองส่งเสริมและเผยแพร่
นางสาวเพชรดา  อ้อชัยภูมิ	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มรณรงค์
นางจงรักษ์  ฐินะกุล	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มสื่อสารสิ่งแวดล้อม
นายอลงกต  ศรีวิจิตรกมล	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มสิ่งแวดล้อมศึกษา
นางสาวระเบียบ  ภูพา	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มสื่อสิ่งแวดล้อมและกิจการพิเศษ
นายวุฒิพันธ์  สถิตถาวร	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มส่งเสริมกิจการเยาวชนและลูกเสือ
นางสาวจินตนา  เมตตาจิตต์	 หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป

ศูนย์วิจัยและฝึกอบรมด้านสิ่งแวดล้อม
นางอนงค์  ชานะมูล	 ผู้อำ�นวยการศูนย์วิจัยและฝึกอบรมด้านสิ่งแวดล้อม
นางนิตยา  นักระนาด  มิลน์	 ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม
	 และผู้อำ�นวยการกลุ่มการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ	
นางสาวศิรินภา  ศรีทองทิม	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มมาตรฐานและรับรองระบบ
นางสาวหทัยรัตน์  การีเวทย์	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มอากาศ เสียงและความสั่นสะเทือน
นายปัญจา  ใยถาวร	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มน้ำ�และขยะ
นายรัฐ  เรืองโชติวิทย์	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มประสานความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อม
นายเจนวิทย์  วงษ์ศานูน	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มสารอันตราย
นางจินดารัตน์  เรืองโชติวิทย์	 หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป

ศูนย์สารสนเทศสิ่งแวดล้อม
นางสาวสาวิตรี  ศรีสุข	 ผู้อำ�นวยการศูนย์สารสนเทศสิ่งแวดล้อม 
นายธนาพันธ์  สุกสอาด	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มระบบคอมพิวเตอร์
นางสาววรวรรณ  นาคบรรพต	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนาระบบฐานข้อมูล
นางศุภวรรณ  วงษ์ประยูร	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มบริการสารสนเทศ
นางปาริชาติ  หาญเรืองเดช	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มบริหารจัดการสารสนเทศสิ่งแวดล้อม
นางโศภิษฐ์  เถาทอง	 หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป

สำ�นักส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
นายวีรวัฒน์  ปภุสสโร	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
นายสมพจน์  เตชะมีนา	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มวิชาการและประสานการมีส่วนร่วม
นางวรวรรณ ประชาเกษม	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มส่งเสริมการผลิตและการบริโภค
	 ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
นางทองใบ  เวชพันธ์	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มส่งเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืน
นายดำ�รงศักดิ์  จันทร์วิไล	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มความร่วมมือองค์กรเอกชน
นางสาวนภา  เอี่ยวประเสริฐ 	 หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป

คณะผู้บริหารกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
นายรัชฎา  สุริยกุล ณ อยุธยา	 อธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
	 วันที่ 1 ตุลาคม 2560 – ปัจจุบัน
นายสุรชัย  อจลบุญ	 รองอธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
	 วันที่ 1 ตุลาคม 2560 – ปัจจุบัน
นายวีรวัฒน์  ปภุสสโร	 รองอธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
	 วันที่ 28 มีนาคม 2561 – ปัจจุบัน

คณะผู้บริหารกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560
นายสากล  ฐินะกุล	 อธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
	 วันที่ 1 ตุลาคม 2559 – วันที่ 13 กันยายน 2560
นายรัชฎา  สุริยกุล ณ อยุธยา	 รองปลัดกระทรวงทรัพยากธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  	 รักษาการแทนอธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
	 วันที่ 14 กันยายน 2560 – วันที่ 29 กันยายน 2560
	 อธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
	 วันที่ 30 กันยายน 2560 
นางสุวรรณา  เตียรถ์สุวรรณ	 รองอธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
	 วันที่ 1 ตุลาคม 2559 – วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2560 
นายสุรชัย  อจลบุญ	 รองอธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
	 วันที่ 1 ตุลาคม 2559 – วันที่ 30 กันยายน 2560
นายบรรพต  อมราภิบาล	 รองอธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
	 วันที่ 8 มิถุนายน 2560 – วันที่ 30 กันยายน 2560

คณะผู้บริหาร และหน่วยงานที่ขึ้นตรงต่ออธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2560

หน่วยงานที่ขึ้นตรงต่ออธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
นายสุรชัย  อจลบุญ	 หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม
นางสาวอุดมลักษณ์  ศรีทัศนีย์	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
นางนิตยา  สหนันท์พร	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน

สำ�นักงานเลขานุการกรม 
นางภาวินี  ณ สายบุรี	 เลขานุการกรม 
นางภัสสร  โลห์จินดา	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล
นายอุดม  แป้นการ	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มการคลัง
นางสาวชวนปลื้ม  บุนนาค	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มช่วยอำ�นวยการ
นายอุดม  พิสุทธิ์อาภา	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มนิติการ
นางพรสวรรค์  ภู่มณี	 หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป
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สถาบันพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม (แบ่งส่วนราชการตามโครงสร้างภายใน)
นายวิชาญ  สุขสว่าง 	 ผู้อำ�นวยการสถาบันพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม  
นางสมใจ  สิมาฉายา 	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนาและบริการวิชาการ
นางสาวบุษบา  อบอาย	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนาบุคลากรด้านสิ่งแวดล้อม
นางศรีวรรณ  ภิรมย์รื่น	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มถ่ายทอดเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม
นางสาวอนงค์นาฎ  อินสุธา	 หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป

กองยุทธศาสตร์ ตรวจและประเมินผล (แบ่งส่วนราชการตามโครงสร้างภายใน)
นางสาวพรพิมล  วราทร	 ผู้อำ�นวยการกองยุทธศาสตร์ ตรวจและประเมินผล
นางสาวหฤทัย  ปภุสสโร	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มนโยบายและยุทธศาสตร์ 
นางสาวนงลักษณ์  ขิรณะ	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มตรวจและติดตามประเมินผล 
นางแฟรดาซ์  มาเหล็ม	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มพันธกรณีระหว่างประเทศ
นางสาวสกุลรัตน์  พรรุ่งเรืองกุล	 หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป

กองอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (แบ่งส่วนราชการตามโครงสร้างภายใน)
นายวัฒน์  ทาบึงกาฬ	 ผู้อำ�นวยการกองอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
	 และสิ่งแวดล้อม
นางสาวอุมา  ศรีสุข	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มอำ�นวยการคณะกรรมการและเครือข่าย
นายเกียรติยศ  บูรณะสัมฤทธิ์	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนาระบบและทะเบียน
นางสาวนันทวรรณ  ประเสริฐ	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร

สถาบันไดออกซินแห่งชาติ (แบ่งส่วนราชการตามโครงสร้างภายใน)
นางอนงค์  ชานะมูล	 ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำ�นวยการสถาบันไดออกซินแห่งชาติ
นางสาวรุจยา  บุณยทุมานนท์	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มวิจัยและพัฒนา
นางสาวชวนพิศ  บุญย่อย	 ผู้อำ�นวยการกลุ่มบริการวิเคราะห์	

กองส่งเสริมและสนับสนุนองค์การอิสระด้านสิ่งแวดล้อม (แบ่งส่วนราชการตามโครงสร้างภายใน)
นางสาวพรพิมล  วราทร	 ผู้อำ�นวยการกองส่งเสริมและสนับสนุนองค์การอิสระด้านสิ่งแวดล้อม
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