




แผนปฏิบัติการดานการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ และสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ของกรมสงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

ตามแนวทางของแผนปฏิบัติการดานการตอตานการทุจรติและประพฤติมิชอบ ระยะท่ี 1 (พ.ศ. 2563 – 2565) 
 

แผนยอยการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 

มาตรการ ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม หนวยนับ เปาหมาย 
ระยะเวลาดำเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2565 งบประมาณ 

(บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
สงเสริมให

หนวยงานใน
สังกัดใชหลัก 
ธรรมาภิบาล  

ในการ
ปฏิบัติงาน 

รอยละของ
หนวยงานท่ีใช  

หลักธรรมาภิบาล 

1. สงเสริมใหหนวยงานในสังกัดใช
หลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน 

รอยละ 85 / / / / / / / / / / / / - 

สงเสริมให
สำนัก/ศูนย/
กอง/กลุมงาน 

เปดโอกาสใหผูมี
สวนไดสวนเสีย
เขามามสีวนรวม
ในการปฏิบัติงาน 

จำนวนโครงการ 1. สงเสริมใหสำนัก/ศูนย/กอง/กลุม
งาน เปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสีย
เขามามีสวนรวมในการปฏิบัตงิาน 

โครงการ 6 / / / / / / / / / / / / - 

สงเสริมบุคลากร
ใหมีความรูการ

ตอตานการ
ทุจริต 

จำนวนเจาหนาท่ี
เขารวมกิจกรรม 

1. โครงการอบรมตอตานการทุจริต
และผลประโยชนทับซอน 

คน 200   /          11,800 

จำนวนเจาหนาท่ี
เขารวมกิจกรรม 

2 . โครงการอบรมพัฒนาแกนนำ
เครือขายภาครัฐตอตานการทุจริต 
กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม 

คน 200         /    14,800 

จำนวนของ
บุคลากรท่ีมสีวน

รวมการไป
ฝกอบรม/สมัมนา/
ประชุม ดูงานดาน
การปองกันการ

ทุจริต 

3. จัดสงเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบเขารับ
การฝกอบรม/สัมมนา/ประชุม ดูงาน
ดานการปองกันการทุริต 

คน สำนัก/
ศูนย/
กอง/ 

กลุมงานละ 
2 คน 

/ / / / / / / / / / / / - 

/มาตรการ... 
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มาตรการ ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม หนวยนับ เปาหมาย 
ระยะเวลาดำเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2565 งบประมาณ 

(บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
พัฒนาระบบ

และกลไกในการ
ปองกันการ
ทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ
ใหมีประสิทธิภาพ 

ระดับคณุธรรม
และความโปรงใส
ในการดำเนินงาน
ของหนวยงาน 

1. การประเมินคุณธรรมและความ
โป ร ง ใส ใน ก า ร ด ำ เนิ น งา น ข อ ง
หนวยงานภาครัฐ (ITA) ตามแนวทาง
สำนักงาน ป.ป.ช. 

รอยละ 85  / / / / / / / /    - 

ระดับ 
ผลการประเมิน 

2. โครงการมอบรางวัลองคกรโปรงใส 
(NACC Integrity Awards) 

- รางวัล
ชมเชย 

   / / / / / / / /  - 

 
แผนยอยการปราบปรามการทุจริต 

 

มาตรการ ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม หนวยนับ เปาหมาย 
ระยะเวลาดำเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2565 งบประมาณ 

(บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
สงเสริม

กระบวนการรับ
เรื่องรองเรียน
รองทุกขใหมี
ความเขมแข็ง
และครอบคลุม 

จำนวนเรื่อง
รองเรียน (ท่ัวไป,

จัดซื้อจัดจาง) 

1. ติดตาม/รายงานผลการดำเนินงาน
เรื่องรองเรียน (ท่ัวไป,จัดซื้อจัดจาง) 
ให อ ธิ บ ดี ก ร ม ส ง เส ริ ม คุ ณ ภ า พ
สิ่งแวดลอม เปนประจำทุกเดือน 
2 . สรุปประเด็นปญหา อุปสรรค 
พรอมขอเสนอแนะ ในการดำเนินงาน
เรื่องรองเรียน (ท่ัวไป,จัดซื้อจัดจาง) 
ให อ ธิ บ ดี ก ร ม ส ง เส ริ ม คุ ณ ภ า พ
สิ่ ง แ วด ล อ ม  เป น ป ระ จ ำ ทุ ก สิ้ น
ปงบประมาณ  

เรื่อง นอยกวา 
2  

เรื่อง 

/ / / / / / / / / / / / - 

 
 
 
 
 

/มาตรการ... 
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แผนยอยสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 

มาตรการ ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม หนวยนับ เปาหมาย 
ระยะเวลาดำเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2565 งบประมาณ 

(บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
เสรมิสรางวินัย
คุณธรรม และ

จริยธรรม 
ใหกับบุคลากร

ในสังกัด 

จำนวนเจาหนาท่ี
เขารวมกิจกรรม 

1. โครงการอบรมเสริมสรางความรู
ตามมาตรฐานองคกรคุณธรรม 

คน 200    /         14,800 

จำนวนครั้งท่ี 
จัดประชุม

คณะกรรมการ 

2. โครงการประชุมคณะกรรมการ
จริยธรรมประจำกรมสงเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดลอม 

ครั้ง 1           /  3,100 

จำนวนครั้งท่ี
รับทราบ 

พระราชดำรัส 
พระบรมราโชวาท
ประมวลจริยธรรม
และขอบังคับวา

ดวยจรรยา
ขาราชการ

เสรมิสรางวินัย 

3. เผยแพรประชาสัมพันธ พระราช
ดำรัส พระบรมราโชวาท ประมวล
จริยธรรมขาราชการพลเรือนและ
จรรยาขาราชการ การเสริมสรางวินัย
ใหกับขาราชการและเจาหนาท่ีกรม
สงเสริมคุณภาพสิ่ งแวดลอมทราบ 
ผานเว็บไซตของกรมสงเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดลอม 

ครั้ง ทุกวัน / / / / / / / / / / / / - 

รอยละการมีวินัย
ของเจาหนาท่ีกรม
สงเสริมคณุภาพ

สิ่งแวดลอมในการ
เขาประชุมและ

อบรม 

4 . ก ำห น ดมาต รการฝ ก วิ นั ย ให
เจ าห น า ท่ี ก รม ส ง เส ริ ม คุ ณ ภ าพ
สิ่งแวดลอม เชน เขาประชุม กอนเวลา 
5 นาที เขาอบรมกอนเวลา 10 นาที 

รอยละ 80 / / / / / / / / / / / / - 

จำนวนครั้งท่ีจัด
บอรดนิทรรศการ 

5. กิจกรรมจัดบอรดนิทรรศการ เรื่อง 
การเสริมสรางจติสำนึกตอสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย 

ครั้ง 8 /  /  /   / / / /  - 

จำนวนเจาหนาท่ี 
เขารวมกิจกรรม 

6. กิจกรรมเน่ืองในวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา  

คน 300     /   /  /   11,400 
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มาตรการ ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม หนวยนับ เปาหมาย 
ระยะเวลาดำเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2565 งบประมาณ 

(บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
 จำนวนเจาหนาท่ี

เขารวมกิจกรรม 
7. โครงการอบรมเสริมสรางวินัยใน
การดำเนินงานเก่ียวกับการจัดซื้อ     
จัดจางในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส 

คน 200      /       14,800 

จำนวนเจาหนาท่ี 
เขารวมกิจกรรม 

8. กิจกรรมนอมรำลึกเน่ืองในวันคลาย          
วั น ส ว ร ร ค ต  พ ร ะ บ า ท ส ม เด็ จ        
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล  
อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

คน 200 /            3,800 

จำนวนของ
บุคลากรท่ีมสีวน

รวมการไป
ฝกอบรม/สมัมนา/
ประชุม ดูงานดาน
คุมครองจริยธรรม 

9. จัดสงเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบเขารับ
การฝกอบรม/สัมมนา/ประชุม ดูงาน
ดานคุมครองจริยธรรม  

คน สำนัก/
ศูนย/
กอง/ 

กลุมงานละ 
2 คน 

/ / / / / / / / / / / / - 

จำนวนครั้งท่ี
เผยแพรสื่อ

ประชาสมัพันธ 

10 . โครงการประชาสัมพันธและ
เผ ย แพ ร ก า ร เส ริ ม ส ร า ง วิ นั ย แ ก
บุคลากรในหนวยงาน 

เรื่อง 6 / / / / / / / / / / / / - 

 จำนวนเจาหนาท่ี
เขารวมกิจกรรม 

1 1 . โค ร งก ารอ บ รม ให ค ว าม รู         
ต า ม ม า ต ร ฐ า น ท า ง จ ริ ย ธ ร ร ม      
ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน 
แ ล ะ ข อ ก ำ ห น ด จ ริ ย ธ ร ร ม ข อ ง         
สวนราชการ 

คน 200     /        10,200 

 จำนวนเจาหนาท่ี
เขารวมกิจกรรม 

12. โครงการ “การสรางแรงบันดาล
ใจในการปฏิบัติงาน” 

คน 200         /    3,800 

 
 
 
 


